Anmälan till huvudman vid kännedom om kränkande behandling, diskriminering eller trakasserier

Enligt 6 kap. 10 § skollagen (2010:800) /2 kap. 7 § diskrimineringslagen (2008:567) är personal som får kännedom om att ett en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling eller trakasserier i samband med verksamheten, skyldig att anmäla detta till rektorn. Rektorn är därefter skyldig att anmäla detta till huvudmannen.
Administratör på skolan upprättar ärende/dnr för anmälan i Ciceron och fördelar ärendet till rektor, eventuell verksamhetschef, utbildningschef och utvecklingsledare på avdelningen för Planering och Utveckling. Administratören diarieför anmälan om diskriminering och kränkande behandling i Ciceron. 
	Ärende/dnr:
Klicka eller tryck här för att ange text.
	Datum för händelsen:
Klicka eller tryck här för att ange datum.

	Elevens initialer:
Klicka eller tryck här för att ange text.
	Datum då händelsen kommit till skolans kännedom:
Klicka eller tryck här för att ange datum.

	Skolenhet:
Klicka eller tryck här för att ange text.
	Datum då händelsen anmälts till rektor:
Klicka eller tryck här för att ange datum.

	Eleven går i årskurs:
☐ 1
☐ 2
☐ 3
☐ 4
	Händelsen skedde:
☐ Under lektionstid
☐ Under rast
☐ Utanför skoltid


	Utbildningsförvaltningen
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	Mellan vilka?
☐ Elev mot elev 
☐ Vuxen/personal mot elev 
	Har den utsatta eleven vid tidigare tillfälle/n anmält kränkande behandling?
☐ Nej 
☐ Ja, ärende/dnr: Klicka eller tryck här för att ange text.

	Är eleven som utsatts under 18 år?
☐ Ja
☐ Nej
	

	Kön på den som anser sig ha utsatts för kränkning:
☐ Flicka/kvinna 
☐ Pojke/man 
☐ Annan könsidentitet 
	Kön på den som kan ha utsatt personen för kränkning:
☐ Flicka/kvinna 
☐ Pojke/man 
☐ Annan könsidentitet 






Beskrivning av händelsen
Kortfattad beskrivning av händelsen, med tidpunkt, plats, händelse. Ange ej personuppgifter, endast initialer.

Klicka eller tryck här för att ange text.

Beskrivning av åtgärder
Kortfattad beskrivning av eventuella åtgärder som redan vidtagits. 

Klicka eller tryck här för att ange text.

Har utredning påbörjats?[footnoteRef:1] [1:  Utredning ska påbörjas omedelbart efter att rektor fått kännedom om att kränkande behandling/diskriminering/trakasserier kan ha skett. Utredning diarieförs direkt när den är avslutad men senast en månad efter anmälan. I händelse av att en elev upplever sig vara utsatt av rektor ska utredning och åtgärder genomföras av ansvarig verksamhetschef eller utbildningschef. 
Utredningen diarieförs sedan på samma diarienummer som anmälan tillsammans med delegationsbeslut som signerats av rektor, verksamhetschef eller utbildningschef. Rör utredningen en elev med skyddade personuppgifter anges de fingerade uppgifterna på blanketten. 
] 

☐ Ja
☐ Nej

Dagens datum: 
Klicka eller tryck här för att ange datum.
Rektors namn: 
Klicka eller tryck här för att ange text.
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