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1 Forkortningar och begrepp

AG: anpassad gymnasieskola
Al artificiell intelligens

AKK: alternativ och kompletterande kommunikation sdsom tecken, bilder eller digitala
hjéalpmedel.

APL: arbetsplatsforlagt larande
AST: autismspektrumtillstdnd
Examensgrad: andel av ak 3-eleverna som tog examen aktuellt 14sar.

Genomsnittlig betygspodng: Summan av alla betyg ganger kurspoiangen, delat med summan av
antalet poédng i elevens examensbevis, exkluderat gymnasiearbetet.

Genomstromning: hur léng tid det tar fran paborjad utbildning till examen (eller studiebevis for
IM) — mits ofta som genomstromning pa 3 eller 4 ar.

GR: Goteborgsregionen

Gymnasiegemensamma dmnen: de &mnen som ingér i alla nationella program i gymnasieskolan.
Engelska, historia, idrott och hélsa, matematik, naturkunskap, religionskunskap,
samhéllskunskap och svenska/svenska som andrasprak.

IKT: informations- och kommunikationsteknik
IM: introduktionsprogram

IMA: individuellt alternativ

IMS: sprakintroduktion

IMV: programinriktat val

IMY: yrkesintroduktion

Lgyl1 — gymnasieskolans laroplan

Meritvéarde: Summan av de 16 eller 17 bésta betygen pa grundskoleniva, i det slutbetyg som
eleven anvénder i ansokan till gymnasieskolan.

NPF: neuropsykiatriska funktionsnedsattningar
Programgemensamma dmnen: de &mnen som alla elever pa ett specifikt program léaser.

Programfordjupning: &mnen och kurser som ligger inom ramen for examensmalen och for
programmets karaktir. Ska komplettera och fordjupa de programgemensamma dmnena.

SPSM: Specialpedagogiska skolmyndigheten
SVA: svenska som andrasprak
SYV: studie- och yrkesvégledare

Vklass: systemstod for schema, nérvaro/franvaro, dokumentation av utvecklingssamtal,
omdomen, hittills uppnddda mal, extra anpassningar, kommunikation med vardnadshavare etc.
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2 Inledning och sammanfattning

Kvalitetsrapporten ér utbildningsférvaltningens arliga sammanstéllning och analys av elevernas
kunskapsresultat samt foregaende 14sars insatser for att uppna laroplanens mal. Rapporten ar
Utbildningsndmndens dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet som huvudman for de
kommunala gymnasieskolorna och anpassade gymnasieskolorna. Sammanstéllningar, analyser
och slutsatser bygger huvudsakligen pa skolenheternas kvalitetsarbete, dialoger samt
dokumentation i uppfoljningsrapporter och verksamhetsplaner.

I foregaende ars kvalitetsrapport identifierades ett antal dvergripande utvecklingsomraden med

grund i skolenheternas och huvudmannens resultat och analyser. Efter 2023 ars uppfoljning ser

forvaltningen att steg har tagits inom samtliga utvecklingsomréden men att de kraver ett fortsatt
fokus och ar av langsiktig karaktér.

For att fortsétta utveckla undervisningen och 6ka elevernas kunskapsresultat kommer
forvaltningen 1 det fortsatta arbetet sérskilt att fokusera pa:

- rektors ledarskap i uppdraget att leda larares lérande sa att kvaliteten i undervisningen
fortsétter att forbattras,

- att stérka det vetenskapliga stodet, pa alla nivaer, med syfte att utbildning och
undervisning &n mer ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet,

- att forstdrka det kompensatoriska uppdraget och undanrdja hinder for elevernas lérande,

- det frimjande och forebyggande arbetet for en 6kad skolnérvaro.

For en mer utforlig beskrivning av arbetet framat, se kapitel 6.

3 Systematiskt kvalitetsarbete

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att huvudmén och skolenheter
systematiskt och kontinuerligt ska f6lja upp verksamheten, analysera resultaten i forhallande till
de nationella malen och utifran det planera och utveckla utbildningen. Nationella krav, mal och
riktlinjer samt utbildningsndmndens uppdrag och verksamhetsplan genomsyrar planerings- och
uppfoljningsarbetet, fran huvudmanna- till skolenhetsniva.

Utbildningsndmnden var laséret 2022/23 huvudman for 13 gymnasieskolor (39 skolenheter) och
7 anpassade gymnasieskolor (8 skolenheter). P4 skolenhetsniva gors uppfoljning av
verksamhetens resultat under rektors ledning och ansvar. Det systematiska kvalitetsarbetet
planeras, f6ljs upp och dokumenteras utifran laroplanens dvergripande mal och riktlinjer pa
foljande omraden: Kunskaper, Bedomning och betyg, Normer och vérden, Elevernas ansvar och
inflytande, Utbildningsval samt Rektors ansvar. En sérskild uppf6ljning gors dven av det
kompensatoriska uppdraget, elevhilsoarbetet samt skolans digitaliseringsarbete.

Det ar rektor som tillsammans med medarbetare och elever identifierar och analyserar lasarets
resultat samt verksamhetens framgéngsfaktorer och utvecklingsomraden. For att skapa goda
forutséttningar att bedriva det systematiska kvalitetsarbetet finns en dvergripande struktur for
arbetet och gemensamt faststéllda rutiner. De fungerar som ett ramverk for utbildningschefer,
verksamhetschefer och rektorer nér de i sin tur tar fram mer detaljerade processer for hur
kvalitetsarbetet ska bedrivas pa respektive omréde och skolenhet.

Kvalitetsarbetet foljer ett gemensamt arshjul som visar nér statistiskt underlag distribueras, nér
uppfoljning av olika ldroplansomraden ska dokumenteras pé skolenhetsniva samt nir dialoger
genomfors mellan rektorer, forvaltningsledning och nimnd. Arshjulet skapar forutsigbarhet och
systematik i planerings- och uppfoljningsarbetet.
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Pé skolenheten inleds ldsaret med att rektor tillsammans med sina medarbetare fardigstaller
uppfoljningen av foregéende ldsar i en uppfoljningsrapport. Med grund i gjorda analyser och
slutsatser upprattas sedan en ny verksamhetsplan. Till verksamhetsplanen hor ocksa enhetens
plan mot diskriminering och krinkande behandling. Under léséret arbetar skolenheten med
identifierade utvecklingsomréden och genomfor verksamhetsplanens prioriterade insatser. Olika
laroplansomraden f6ljs upp och dokumenteras under olika tidsperioder. Pa sa sitt kan ocksa
huvudmannen folja upp verksamheten l6pande. En stor del av arbetet sker i juni d& nyckeltal
over elevernas kunskapsresultat finns tillgdngliga. I augusti avslutas aterigen processen med
skolenhetens analys och sammanstillning av féregdende ldsars resultat och skolenheten
uppréttar en ny verksamhetsplan utifran de erfarenheter som gjorts.

I denna kvalitetsrapport ges en sammanfattande och 6vergripande bild av resultatutvecklingen
samt huvudmannens analys av foregaende lasér, med sérskilt fokus pé prioriterade
utvecklingsomraden. Den innefattar kunskapsresultat samt resultat av arbetet med trygghet och
studiero, likabehandling, elevinflytande och andra mélomréaden. I rapporten gors jimforelser
mellan olika skolenheter och program. Resultaten analyseras och mdjliga orsaker till hog eller
lag méluppfyllelse utforskas. Forvaltningsovergripande utvecklingsomraden identifieras som
underlag for framtida prioriteringar och malséttningar.

4 Uppfoljning av lasaret 2022/23

I foregaende ars kvalitetsrapport identifierades ett antal 6vergripande utvecklingsomraden, med
grund i skolenheternas och huvudmannens resultat och analyser efter laséret 2021/22.

For att fortsétta utveckla undervisningen och 6ka elevernas kunskapsresultat beskrevs i
kvalitetsrapport 2022 hur det fortsatta arbetet sérskilt skulle fokusera pé:

— rektors ledarskap i uppdraget att leda lirares lirande s att kvaliteten i undervisningen
fortsatter att forbattras

— att stirka det vetenskapliga stodet, pa alla nivaer, med syfte att utbildning och
undervisning d4n mer ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet

— att forstdrka det kompensatoriska uppdraget

— det tvdrprofessionella elevhilsoarbetet for att undanrdja hinder for elevernas larande

— det frimjande och forebyggande arbetet for en 6kad skolnirvaro

I rapporten konstaterades ocksa att forvaltningen behovde fortsatta utveckla kvalitetsarbetet pa
introduktionsprogrammen bland annat genom samordnade insatser for att forbéttra de
individuella studieplanerna och for att utveckla metoder for att f6lja elevers progression och
maluppfyllelse.

Arets rapport knyter an till dessa utvecklingsomréden och andra omraden med tydlig koppling
till skollagens krav och ldroplanens mal, i syfte att utvdrdera insatser och resultat.

4.1 Kunskaper

4.1.1 Gymnasieskolans nationella program

For att kunna f6lja upp, analysera och kommentera skolenheternas maluppfyllelse anvinds ett
antal nyckeltal. De ska synliggora skolenheternas resultat i forhéllande till mélen for
utbildningen. Nyckeltalen gillande examensgrad, genomstromning och nérvaro indikerar
forvaltningsovergripande utvecklingstendenser. Rektorerna anviander dessa indikatorer samt fler
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maétvarden och bedomningar for resultatanalys pa respektive enhet. Samtliga enheter har tillgang

till statistik pa enhets- och programnivé, i olika &mnen, kurser, kdnsuppdelat och sa vidare.

Av de elever som gick arskurs 3 lasaret 2022/23 fick 85 procent en gymnasieexamen, vilket ar

en O0kning med 0,4 procentenheter sedan foregaende ldsér och fortsdttningen pa en obruten
positiv trend sedan inforandet av Lgy11.

Tabell 1. Andel elever med gymnasieexamen

Andel med examen 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Antal eleveri ar 3 2510 2646 2683 2701 2621
A:)ndel med examensbevis totalt 80.3 82.8 83.6 84.6 85,0
(%)

Hogskoleforberedande program 82,5 84,4 86,1 87,0 87,5
- kvinnor 83,7 85,6 87,8 86,8 88,5
- mdn 81,3 83,1 84,1 87,3 86,3
Yrkesprogram 75,5 79,3 78,3 78,3 78,8
- kvinnor 70,6 75,3 76,0 76,8 77,8
- mdn 79,3 82,0 80,0 79,6 79,5
Andel som avslutat utbildningen med

studicbevis (%) 15,4 13,3 13,5 14,1 13,0
Andel med forldngd undervisning till

nistkommande ldsar (%) 4.3 3,9 2.8 1.3 20

Jamfort med foregaende ldsar har andelen elever med examen 6kat med 0,5 procentenheter bade
pa de hogskoleforberedande programmen och pa yrkesprogrammen. Dock syns ett trendbrott for
min pa hogskoleforberedande program som har en liigre andel examen ldsaret 2022/23. Aven pa
yrkesprogram syns en marginell minskning for mannen. Storst 6kning gor kvinnorna pa
hogskoleforberedande program, efter att ha minskat foregédende lasar.

Tabell 2. Genomsnittlig betygspodng i examen

Genomsnittlig betygspoing 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
Hogskoleforberedande examen 15,3 15,2 15,4 15,3 15,2
- kvinnor 15,5 15,5 15,6 15,6 15,5
- mdn 15,1 14,9 15,1 15,0 14,8
Yrkesexamen 13,4 13,3 13,4 13,5 13,2
- kvinnor 14,1 13,7 14,2 14,1 13,9
- mdn 12,9 13,0 12,8 13,0 12,8
TOTALT 14,7 14,6 14,8 14,8 14,7

Hogst genomsnittlig betygspoédng i examen har kvinnor med hégskoleforberedande examen

(15,5) och lagst har mdn med yrkesexamen (12,8). Genomsnittet for samtliga examen &r 14,7
betygspodng. Jamfort med foregaende lasér har det totala resultatet minskat marginellt och
nedbrutet pd programtyp och kon noteras marginella fordndringar.
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Diagram 1. Andel (%) av betygsstegen A — F i samtliga examensbevis

35
30
25 §
N
20 BN %
15 \\ %
\ N
N\ N
10 "% %
N\ X
\ N
5 %\ ‘%
. I % % LN |
Betyg A Betyg B Betyg C Betyg D Betyg E Betyg F

®2020/21 E2021/22 ®m2022/23

Andelen A och B har minskat och andelen C - E har 6kat i examensbevisen sedan foregaende
lasér vilket delvis forklaras av en 6kad andel elever med examen. Aven andelen F har okat
marginellt.

Diagram 2. Andel (%) av betygsstegen A — F uppdelat pd hogskoleforberedande- och yrkesexamen samt
kén, ldsaret 2022/23
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Elever med examen fran ett hdgskoleforberedande program (HP) har hogre betyg och det &r en
storre spridning mellan betygen &n pa yrkesprogrammen (YP). Kvinnor har en hogre andel
betyg A — B 4n mén, bade pa hogskoleforberedande program och yrkesprogram.

Utbildningsnamnden, Kvalitetsrapport 2023 7(49)



Ndrvaro

Jamfort med foregaende ldsar har ndrvaron okat pa 10 av 13 skolor. Den totala nirvaron
2022/23 var 81,8 procent vilket dr en 0kning med 1,8 procentenheter jamfort med foregdende
lasar.

Diagram 3. Skolndrvaro per programtyp

100%

95%

90%
. /\  842%

20% \/ 80,6%

75%

72,0%
70%
65%
60%
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
e HOgskoleforberedande program  em===Yrkesprogram Introduktionsprogram

Totalt hade mannen (82,4%) en ndgot hogre skolndrvaro én kvinnorna (81,2%) under 14séret
2022/23. Mén hade en hogre andel oanméild franvaro medan kvinnor hade en hogre andel
anmald franvaro.

De senaste ldsaren har niarvaron paverkats av coronapandemin. Under ldsaret 2020/21
bedrevs undervisningen pa distans. Under denna period 6kade nirvaron pa de
hogskoleforberedande programmen men minskade pa yrkesprogrammen och
introduktionsprogrammen. Under ldsaret 2021/22 var undervisningen

skolforlagd samtidigt som dvriga restriktioner i samhéllet kvarstod. Tillsammans med
periodvis hdga smittotal paverkade det ndrvaron negativt.

Lésaret 2022/23 har nérvaron aterigen okat men é&r inte tillbaka p4 samma niva som innan
pandemin. Huruvida ndrvaron har minskat eller 6kat sedan foregaende ldsar, och i vilken grad,
skiljer sig at mellan olika skolenheter och program. Det dr darfor svart att dra nagra generella
slutsatser men en forklaring till varfor ndrvaron inte 6kat mer, pé aggregerad niva, kan vara
forandrade vanor och beteenden som en konsekvens av pandemin. De elever som paborjade ett
nationellt program ht-19 eller ht-20 vande sig tidigt i sin gymnasieutbildning vid undervisning
och lidrande pa distans. Aven pa nationell nivé ser Skolverket tecken pé att frénvaroménster har
fordndrats 1 sparen av pandemin och pekar dels pa att barn och unga numera stannar hemma i
storre utstrackning vid milda sjukdomssymtom, dels att det for vissa ungdomar har varit
utmanande med atergdngen till nirundervisning. '

! Skolverkets bedémning av liget i skolvisendet, Skolverket (2023)
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Hogskoleforberedande program

Andel elever med examen

Andelen elever i arskurs 3 som tagit examen fran de hogskoleférberedande programmen lasaret
2022/23 &r 87,5 procent vilket &r en 6kning med 0,5 procentenheter sedan foregaende lasar.

Diagram 4. Andel elever med examen, hégskoleforberedande program
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Med anledning av pandemin fick de elever som gick i arskurs 3 ldsaren 2020/21 och 2021/22 i
hog grad sin gymnasiala utbildning pa distans, helt eller delvis (vt 2020 - vt 2021). Léséret
2021/22 var undervisningen aterigen skolforlagd men langa perioder av distansundervisning
formodas dnda ha paverkat elevernas resultat. Detta ser dock ut att ha fallit olika ut for médn och
kvinnor pa de hogskoleforberedande programmen. I Skolinspektionens granskning av
undervisningen pa distans 20212 framkom att flickor i nagot ldgre grad upplevt att deras behov
av stod uppmaérksammats av ldraren och i hogre grad 4n pojkar upplevt att deras méende
forsamrats — fysiskt, psykiskt och socialt, under perioder med distansundervisning. Andra
iakttagelser 1 granskningen var att elever i arskurs 1 och 2 under denna period fick sta tillbaka
till formén for elever i 4k 3. Aven i Skolverkets intervjustudie med lirare och rektorer hdsten
2022 framkom att flickor som grupp drabbats sérskilt av pandemin, och det tycktes vanligare att
flickor hade sdmre studiemotivation efter &n innan pandemin.> Sammantaget kan detta vara en
forklaring till att ménnen hade en béttre resultatutveckling dn kvinnorna under pandemin,
inkluderat ldséret 2021/22 nédr undervisningen aterigen var skolférlagd. Kvinnorna som lésaret
2020/21 gick i arskurs 3 fick ett bra resultat, eftersom &k 3-eleverna prioriterades i skolornas
insatser for att eleverna skulle lyckas ta examen, men de kvinnor som gick i arskurs 1 och 2
under perioder med distansundervisning kan ha haft det svérare med studierna och ett sdmre
maende dn midnnen, samt utmaningar med studiemotivationen nér undervisningen aterigen var
skolforlagd.

Andelen min med examen minskade med en procentenhet ldsaret 2022/23 vilket kan hérledas
till en minskad examensgrad pa ekonomiprogrammet och naturvetenskapsprogrammet, vid
ndgra skolenheter. Aven hir gar forklaringen att hiirleda till pandemin och perioder med
distansundervisning, da det var svart att ge individuellt stdd eller genomfora praktiska moment

2 Fjdrr- och distansundervisning pa gymnasieskolor varen 2021, Skolinspektionen (2021)
3 Covid-19-pandemins konsekvenser for skolvisendet, Skolverket (2022)
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pa distans i matematik, kemi och fysik.

Diagram 5. Andel elever med examen, per hogskoleférberedande program
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I jamforelse med foregdende 14sér har méluppfyllelsen okat pa fyra av de sex
hogskoleforberedande programmen. Andelen elever med examen har minskat pa
ekonomiprogrammet (EK) och humanistiska programmet (HU) efter att ha 6kat foregdende
lasar. Humanistiska programmet (HU) &r ett relativt litet program vilket ger ett stort statistiskt
utslag pa nagra fa elever. Teknikprogrammet (TE) har ett hdgre resultat dn foregaende lasar och
pa naturvetenskapsprogrammet (NA) har méluppfyllelsen 6kat for andra aret i rad. Estetiska
programmet (ES) och samhéllsvetenskapsprogrammet (SA) visar en fortsatt positiv utveckling
over tid.

Genomstromning

Genomstromningen visar hur stor andel av eleverna som har tagit examen inom tre eller fyra ér,
av de som pabdrjat en gymnasieutbildning i egen regi. Andelen elever med examen har dkat
over tid. En nagot lagre andel elever én tidigare tog examen efter tre ars studier varterminen
2022 (startar 2019) men en hdgre andel elever dn tidigare tog examen efter fyra ar (startar
2018). Resultaten skiljer sig at mellan olika program och skolenheter.

Tabell 3. Genomstrémning hogskoleforberedande program, kommunala gymnasieskolor i Goteborg?

2018 2019 2020 2021 2022
Gymnasieexamen inom 3 ar (%) 75,6 78,5 80,6 84,2 83,9
Gymnasieexamen inom 4 ar (%) 83,3 80,0 83,6 85,7 88,4

Resultatet baseras enbart pa de elever som har utbildningen som sin forsta inskrivning i en
gymnasieskola, vilket betyder att de kommer direkt fran arskurs 9 och inte fran ett

4Antal elever som tagit examen fran ett hogskoleforberedande program i egen regi dividerat med antal elever som
péborjat ett hogskoleforberedande program i egen regi tre eller fyra ar tidigare. De senaste siffrorna som finns
tillgéngliga ar for elever som skulle ha tagit examen varen 2022, tre eller fyra ar efter pabdrjad utbildning.
Liageskommunperspektiv. https://www.kolada.se/verktyg/jamforaren
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introduktionsprogram eller en annan pabdrjad gymnasieutbildning (skolbyte). Darav kan
resultatet variera ndgot mellan ldsaren, 4ven om den totala andelen elever i arskurs 3 som tagit
examen har dkat under samma tidsperiod.

Diagram 6. Genomstromning pad 3 dar, hégskoleforberedande program, kommunala gymnasieskolor
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I jamforelse med andra kommunala huvudmén har Goteborg (83,9%) en hogre genomstromning
pa tre &r &n Malmo (76,7%) och riksgenomsnittet (81,5%) men inte Stockholm (85,5%).
Andelen elever med examen efter fyra ar ar hogre i Goteborg (88,4%) jamfort med Stockholm
(88,3%), Malmoé (83,5%) och riksgenomsnittet (85,9%).

Ndrvaro

Totalt har nérvaron pé de hogskoleforberedande programmen okat fran 82,6 procent 2021/22 till
84,2 procent 2022/23.

Diagram 7. Skolndrvaro pa hégskoleforberedande program, samtliga drskurser
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Av de hogskoleforberedande programmen var nédrvaron hogst pa teknikprogrammet (86,2%)
och naturvetenskapsprogrammet (86,2%) och ldgst pa det estetiska programmet (82,8%) och
samhéllsvetenskapsprogrammet (82,8%). Néarvaron tenderar att minska ju langre in i
utbildningen eleverna kommer. Skillnaden mellan ak 1 och &k 2 har minskat sedan féregéende
lasar, ddremot har nirvaron bara dkat marginellt i 8k 3.

Diagram 8. Skolndrvaro pa hogskoleférberedande program - per drskurs
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Insatser pa skolenhetsnivd

For att ge eleverna goda forutséttningar att né utbildningens mal identifierar skolorna nérvaron
som den frimsta faktorn och arbetet for att 6ka skolnédrvaron pagar kontinuerligt. Pa de
utbildningar, pa enskilda enheter, dér en ldgre andel elever tog examen 2022/23 jamf{ort med
tidigare ldsar ser enheterna att en relativt hog franvaro ér en stor del av forklaringen. I nagra fall
har dven elevernas meritvéirden frdn grundskolan varit légre 4n tidigare och insatser i
gymnasieskolan har inte i tillrackligt hog grad kunnat tillgodose elevernas behov av stod for att
nd en examen.

Pé& motsvarande sitt forklaras ett hogre resultat vid flera enheter av ett gynnsamt
narvarofrdmjande arbete. Enheterna beskriver i hogre grad an tidigare ett frimjande och
forebyggande arbete dér man i planering och uppfoljning tydligare kopplar fragan om
skolnérvaro till undervisningens kvalitet och elevhélsoarbetet. I enheternas prioriterade insatser
under laséaret 2022/23 dterkommer flera omraden som enligt vetenskap och beprovad erfarenhet
har en positiv effekt pa skolnirvaron, exempelvis fortsatt utveckling av arbetet med extra
anpassningar och sarskilt stod, variation och stimulans i undervisningen, studiero,
motivationshdjande insatser, samverkan mellan professionerna och tidiga insatser for elever
som riskerar att inte nd malen. Det relationsskapande arbetet, trygghetsskapande och
gruppstarkande insatser, mentorernas roll samt kontakten mellan skola och vardnadshavare
pekas ut som sérskilt viktigt av flera enheter.

I tillagg till graden av ndrvaro ser enheterna generellt en koppling mellan elevernas
forkunskaper och hur vél de lyckas i gymnasieskolan. Eleverna pa de hogskoleforberedande
programmen har totalt sett haft ungefér samma meritvirden fran grundskolan de senaste ldséren.
Elever pé naturvetenskapsprogrammets har generellt hogst meritvarden fran grundskolan och
elever pd samhéllsvetenskapsprogrammet har generellt lagst meritvérden frén grundskolan.
Detta kan dock skilja sig 4t mellan olika skolor och utbildningar och det finns elever dven pa de
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hogskoleforberedande programmen som kommer till gymnasieskolan med laga grundskolebetyg
och som har stora behov av anpassningar och stod.

Studiero ar en forutsittning for god maluppfyllelse och ett omrade som samtliga enheter arbetar
med kontinuerligt. De senaste ldsaren dr det ménga enheter som arbetat med att skapa
gemensamma lektionsramar, ta fram och forankra trivsel- och ordningsregler samt att stéirka och
utveckla mentorsrollen och ledarskapet i klassrummet. Aven arbetet for en 6kad studiero ar i
hogre grad én tidigare kopplat till undervisningens kvalitet och enheterna arbetar for att anpassa
och variera undervisningen sa att eleverna far den ledning och stimulans, de utmaningar

och anpassningar som de behover. Av de enheter som har ett hdgre resultat lasaret 2022/23 ar
det flera som ser att en forbéttrad studiero &r en av forklaringarna, och pa motsvarande sétt
forklaras ett lagre resultat i ett par fall av bristande studiero i enskilda klasser.

Manga enheter med hogskoleforberedande program har sett ett behov av att utveckla elevernas
studieteknik, oavsett om elevernas tidigare betygsresultat ar ldga eller hoga. Forklaringen till
en bristande studieteknik hos hogpresterande elever kan vara att de inte behdvt anstranga sig sa
mycket for att tillgodogora sig kunskap och fa hdga betyg pa grundskoleniva, men far storre
utmaningar i gymnasiet. Bristande studieteknik, studiemotivation eller stress kan vidare skapa
en forsdmrad studiero och &n storre svarigheter att na mélen. En framgéngsfaktor i arbetet med
studieteknik kan vara att koppla metoder till specifika &mnen och kurser, snarare &én att l4ra ut
generella strategier, dels da det dr individuellt vad som fungerar men att det ocksa kan skilja sig
vad som ér framgangsrik studieteknik i exempelvis matematik och sprék.

Matematik ar det gymnasiegemensamma dmne dér flest elever pa hogskoleférberedande
program fér ett underként resultat och Matematik 2b &r den kurs med storst andel F (15,5
procent 2021/22 och 20,4 procent 2022/23).5 Matematik 1b, Matematik 3¢, Samhallskunskap 2
och Historia l1al ar andra kurser med en relativt hog andel F (cirka 10-15 procent).

Skolorna har under lang tid provat med olika kompenserande insatser for att forbattra resultaten
i matematik men fortsatt upplever alltfor manga elever &mnet som sérskilt svart. En del enheter
med ett lagre betygsresultat &n tidigare ser delvis att forklaringen fortfarande gar att hirleda till
pandemin och perioden med distansundervisning. Det &r fortsatt relativt manga elever som
behover extra anpassningar och stdd i naturvetenskapliga &mnen och matematik. For elever som
riskerat att inte nd malen har enheterna bland annat erbjudit individuell handledning, aterldsning
av kurser, digitalt stod och extra matematikstdd pa schemat. Det kan dock vara en utmaning att
elever avstér de stodinsatser som erbjuds. Négra enheter har provat att 1dgga stodpassen i direkt
anslutning till de ordinarie lektionerna vilket gett 6kad nérvaro och en hogre motivation att
delta.

Utifrén utmaningarna med matematikresultaten har ett forskningsprojekt startats upp for
lasaret 2023/24 i syfte att stirka det vetenskapliga stddet for att undervisningen &n mer ska vila
pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Projektet ér ett samarbete mellan utvalda skolor
och program, vetenskaplig ledare och lektorer fran Center for skolutveckling.

Som ingang till projektet genomfordes varterminen 2023 en matematikkartlaggning vilken i
huvudsak syftade till att fanga elevers upplevelser av matematikundervisningen. Enkéter och
intervjuer genomfordes pa tre olika skolor och tvé olika program — ekonomiprogrammet och
samhillsvetenskapsprogrammet. Aven lirare och rektorer svarade pa enkiter och deltog i
intervjuer for att fanga perspektiv pd utmaningar inom matematikundervisningen.
Sammanfattningsvis kunde man se att bade elever, larare och rektorer lyfter fram stod,
undervisningstid och instdllningen till &mnet som centrala omrdden — men utifrén olika

5 Av samtliga elever inskrivna pa ett hogskoleforberedande program 15 juni respektive lasar.
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perspektiv. Eleverna lyfte exempelvis fram en 6nskan om stéd under ordinarie undervisningstid
samt mindre innehall pa utsatt undervisningstid.

Det pagaende forskningsprojektet syftar till att beakta elevers perspektiv och deras upplevelser
av matematikundervisningen och sitt eget matematiklarande, vilket kan leda till béttre forstaelse
for hur undervisningsinsatser kan méta elevernas behov. Elevernas upplevelser foljs upp vid tre
tillfallen under laséret 2023/24 med enkéter och intervjuer. Resultatet kommer att
sammanstillas och spridas for fler skolor att ta del av.

For att uppfylla det kompensatoriska uppdraget beskriver ménga enheter hur de genomfor
tidiga kartlaggningar av elevernas forutsattningar och behov, till exempel genom ldsscreening
och hélsosamtal direkt vid skolstart i &r 1. De som efter screening eller samtal bedoms ha behov
av anpassningar i undervisningen kan da fa det snabbt, och dven hjdlp med studieteknik,
planering och liknande. Det krdvs ménga ganger ett néra samarbete mellan specialpedagoger
och undervisande larare for att gemensamt hitta strategier for att stodja eleverna i sitt larande.

Individuella anpassningar och st6d kan vara inldst material, extra tid vid prov, mdjlighet att sitta
avskilt, stdd och support enskilt eller i mindre grupp, utdkad undervisningstid eller lovskola.
Nyanlinda elever kan behova extra sprakstdd och studiehandledning pa modersmal. Aven for de
elever som inte 4r nyanlénda kan spréket i vissa &mnen och kurser vara en troskel for hogre
maluppfyllelse. Flera enheter genomfor skriv- och ldsframjande insatser och beskriver att
elevernas ldsformaga och lasforstaelse behover stirkas som en forutséttning for 6kad
maluppfyllelse.

Att arbeta med gemensamma lektionsramar har enligt ménga skolor bidragit till 6kad tydlighet
och begriplighet for eleverna. Enheterna har dven jobbat mycket med att utforma gemensamma
arbetssatt for aterkoppling och dokumentation av progression i Google classroom och Vklass
for en okad tydlighet och igenkénning.

Flera enheter har beskrivit ett arbete for, eller behov av, att utveckla goda kunskaper i hur olika
digitala verktyg kan anvindas for elever i behov av extra anpassningar och sarskilt stod. Under
lasaret 2022/23 har en kompetensutvecklande insats genomforts for forvaltningens
specialpedagoger i syfte att bygga en gemensam grundldggande kompetens i de befintliga
verktygen, identifiera utvecklingsomraden samt dela erfarenheter och goda exempel pa
arbetssitt med stod av digitala verktyg.

[ uppfoljningen &r det tydligt att kollegialt lirande och utvecklingsarbete ir etablerat i
organisationen genom exempelvis ldr- och utvecklingsgrupper, arbets- och dmneslag,
dmneskonferenser etc. P4 de hogskoleforberedande programmen kan enheterna vl beskriva
struktur och processer for det systematiska kvalitetsarbetet. Planering, uppfoljning och analys
sker bland annat i arbetslag, program- och &mnesgrupper, elevhélsoteam, APT
(arbetsplatstréftar) och skolledningsgrupper. Forutom rektor dr det ofta forsteldrare,
specialpedagoger, utvecklingsledare eller programsamordnare som ansvarar for att driva
kvalitetsarbetet i olika grupperingar. Fler enheter én tidigare har tydliga mél och uppdrag till
dessa funktioner och grupper i syfte att h6ja undervisningens kvalitet.

Skolinspektionens tillsyn

Varen 2023 inledde Skolinspektionen en tillsyn vid tva av utbildningsndmndens skolenheter
med hogskoleforberedande program. Skolinspektionen har bland annat kontrollerat om
verksamheterna foljer gillande bestimmelser for extra anpassningar och sérskilt stdd, trygghet
och studiero, arbetet med att motverka krinkande behandling samt utredning av elevers
frénvaro. P4 omrédena extra anpassningar, trygghet och studiero, arbetet mot krankande
behandling och att utreda skolfrdnvaro konstaterades inga brister. De tva enheterna fick ddremot
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foreldgganden for brister i arbetet med utredningar om sérskilt stod och upprittande av
atgdrdsprogram. Ett arbete pagar for att vidta de atgérder som huvudmannen bedémer ar
nddvéndiga for att avhjdlpa pétalade brister.

International Baccalaureate (IB)

P4 de kommunala gymnasieskolorna finns tvé IB diplomprogram, férlagda pa International
High school of the Gothenburg Region (IHGR) och Hvitfeldtska gymnasiet. Pa IB-programmen
var 131 elever inskrivna i arskurs 3 lasaret 2022/23 och 78,5 procent av eleverna erholl IB-
examen (77,0 procent 21/22). En d6kad examensgrad har gjort att betygssnittet gatt ned nagot.
Hogst resultat pa respektive skola var 43 och 44 poédng av 45. Betygsgenomsnittet 1ag pa 32 av
45 poéng, vilket motsvarar 17,0 i den svenska betygsskalan. Detta betygsgenomsnitt kan ocksa
jamforas med 6vriga IB-skolor i vdrlden som i ar hade ett snitt pa 30 poing.

For en elev pa IB ér ett IB Diploma jédmforbart med att fa en gymnasieexamen pé ett nationellt
program. Krav for att fa IB Diploma &r att uppna en viss poangséttning i kurserna, men ocksa att
ha klarat av ndgra vergripande uppgifter. Bedomningar pa slutprov gors, alternativt modereras,
av externa och slutresultaten ges av [B-organisationen.

Det ndrvarofraimjande arbete som beskrivs under avsnittet om hogskoleférberedande program
bedrivs dven pé IB. Att arbeta for en 6kad nérvaro och studiero genom att fortsitta utveckla
undervisningens kvalitet - att anpassa och variera undervisningen s att eleverna far den ledning
och stimulans, de utmaningar och anpassningar som de behover — ar i fokus dven hér. Att
examensgraden 0kat ndgot jamfort med foregéende ar bedoms vara en effekt av att skolorna
arbetat fokuserat med att fanga upp elevers olika behov och ge stdd i och runt ordinarie
undervisning. De elever som inte nétt examen forklaras med att stodinsatser, inom och utanfor
skolan, inte har rackt for att ge dnskade effekter. Inom IB:s regelverk godkénns stéd och
anpassningar inom ordinarie undervisning, men 4r strikt begransat vid examenstillfallen. Elever
som inte klarat examensprov erbjuds mojligheter att gora om den delen av examen som behdvs
kommande vér.

Yrkesprogram

Yrkesprogrammen skiljer sig p& nagra vésentliga punkter frén de hogskoleforberedande
programmen. Yrkesprogrammen har i regel féarre elever och respektive program finns enbart pa
en av de kommunala gymnasieskolorna, med undantag f6r handels- och
administrationsprogrammet (férséljnings- och serviceprogrammet for de elever som startade
laséaret 2022/23) samt vard- och omsorgsprogrammet. Programmen bestér ofta av en
overvigande del kvinnor eller en dvervigande del mén.

Examensgrad

Andelen elever i arskurs 3 som tagit examen frén yrkesprogrammen léséret 2022/23 &r 78,8
procent, vilket ir en 6kning med 0,5 procentenheter sedan foregiende lisar. Over de senaste tre
lasaren har maluppfyllelsen pé aggregerad niva varit i princip oférdndrad, men resultaten
varierar pa olika program fran ldsar till 1dsar. Kvinnorna har en béttre utveckling én ménnen
under samma period dven om det fortsatt dr en storre andel min som tar examen.
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Diagram 9. Andel elever med examen, yrkesprogram
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Det &r svart att finna generella forklaringar till resultatet pa aggregerad niva, da
yrkesprogrammen é&r av olika karaktir med olika elevsammanséttning. Man kan inte gora lika
tydliga kopplingar till pandemin och distansundervisningen i yrkesprogrammens resultat som i
de hogskoleforberedande programmens, &ven om andelen elever med examen minskade nagot
mellan 2019/20 och 2020/21. Elever pa yrkesprogram prioriterades i hogre grad att vara pa plats
i skolan under perioder med delvis distans- och delvis ndrundervisning. Rektorerna kunde ocksa
gdra avsteg fran distansundervisningen for kritiska kursmoment. Aven nationellt prioriterades
elever pa yrkesprogram (och introduktionsprogram) for ndrundervisning under pandemin och
Skolverket bedomer att konsekvenserna varit storre for eleverna pa hogskoleforberedande
program.® Didremot var det pa vissa yrkesprogram svért att fa ut alla elever pa arbetsplatsforlagt
larande (APL) och att bedriva yrkesutbildning pé samma sétt som tidigare nér samhéllet
paverkades av pandemin och restriktionerna. Konsekvenserna av pandemin och
distansundervisningen har dérav fatt olika effekter for de olika utbildningarna. Nedan syns
resultatutvecklingen per program de senaste tre lasaren.

Diagram 10. Andel elever med examen, per yrkesprogram
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6 Covid-19-pandemins konsekvenser for skolvisendet, Skolverket (2022).
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Examensgraden har 6kat pa 6 av 13 yrkesprogram sedan foregaende ldsar. Handels- och
administrationsprogrammet (HA) och industritekniska programmet (IN) uppvisar en positiv
utvecklingskurva de senaste tre ldsaren. Bygg- och anldggningsprogrammet (BA), fordons- och
transportprogrammet (FT), naturbruksprogrammet (NB) samt vard- och omsorgsprogrammet
(VO) har en hogre andel elever med examen jaimfort med foregéende ldsar. Barn- och
fritidsprogrammet (BF), el- och energiprogrammet (EE), hantverksprogrammet (HV),
restaurang- och livsmedelsprogrammet (RL), sjofartsprogrammet (SX) samt VVS- och
fastighetsprogrammet (VF) har ett 14gre resultat jaimfort med foregdende 1dsar. Pa hotell-och
turismprogrammet, industritekniska programmet och naturbruksprogrammet ar det svart att dra
nagra generella slutsatser av att resultatet gar upp eller ned frén ett &r till ett annat da
elevgrupperna é&r relativt smé (cirka 10-25 elever i varje arskurs) vilket inte heller ger sa stort
utslag pa det totala resultatet.

Genomstromning

Av de elever som paborjat och avslutat utbildningen i egen regi har andelen elever som tar
examen inom tre ar (elever med startar 2019) okat. Déremot har den totala andelen elever med
examen inom 4 ar minskat (dessa elever paborjade utbildningen 2018). Om resultatet for
examen inom tre ar dr lagt 2021, innebér det med storsta sannolikhet att resultatet for examen
inom fyra ar 2022 ocksa blir relativt lagt, eftersom det 4r samma elevgrupp som utfallet bygger
pa. Av tabellen framgér att andelen elever med examen, i en och samma arskull, generellt 6kar
med cirka 4-5 procent mellan ar 3 och 4.

Tabell 4. Genomstromning yrkesprogram, kommunala gymnasieskolor i Géteborg’

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Gymnasieexamen inom 3 ar (%) 68,6 68,8 67,0 69,4 63,1 76,7
Gymnasieexamen inom 4 ar (%) 72,1 72,1 73,6 71,6 74,8 68,2

Resultatet baseras enbart pa de elever som har utbildningen som sin forsta inskrivning i en
gymnasieskola, vilket betyder att de kommer direkt fran arskurs 9 och inte fran ett
introduktionsprogram eller en annan pabdrjad gymnasieutbildning (skolbyte). Dirav kan
resultatet variera nagot mellan lasaren, &ven om den totala andelen elever i arskurs 3 som tagit
examen ér oforéndrad eller har 6kat under samma tidsperiod. Att andelen elever med examen
inom tre ar, enligt detta sitt att se pa resultaten, har dkat sa patagligt sedan foregdende ldsar utan
att andelen elever 1 arskurs 3 med examen lasaret 2021/22 dkade i motsvarande grad, tyder pa
att det gatt béttre for de elever som kommit direkt fran grundskolan 2019 och att elever som
forst 1dst in behorigheten pa ett introduktionsprogram eller gjort ett skolbyte har fatt ett simre
resultat én tidigare.

7 Antal elever som tagit examen fran ett yrkesprogram i egen regi dividerat med antal elever som paborjat ett
yrkesprogram i egen regi tre eller fyra ar tidigare. Ligeskommunperspektiv.
https://www .kolada.se/verktyg/jamforaren
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Diagram 11. Genomstromning pd 3 dr, yrkesprogram, kommunala gymnasieskolor (%)
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I jimforelse med andra kommunala huvudmén har Géteborg med resultatet fran 2022 en hogre
genomstromning pé tre ar dn Stockholm (62,6%), Malmo (69,6%) och riksgenomsnittet
(76,2%). I Goteborg ér andelen elever med examen inom fyra ar 68,2%, vilket dr ldgre &n
Malmé (72,4%) men négot hogre dn Stockholm (68,1%). Riksgenomsnittet dr 79,0%.

Forvaltningen arbetar vidare for att utveckla uppfoljningen av elevernas genomstromning,
delvis genom att béttre nyttja elevregistreringssystemens mojligheter men framfor allt genom att
djupare analysera orsaker till avhopp och avbrott i studierna samt forlaingd undervisningstid.

Ndrvaro

Pé yrkesprogrammen dr monstret ver tid och mellan olika arskurser inte lika tydligt som pa de
hogskoleforberedande programmen och nérvaron varierar mycket mellan olika program.

Diagram 12. Skolndrvaro per yrkesprogram, samtliga drskurser
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El- och energiprogrammet ar det yrkesprogram som har hdgst narvaro (85,4%) medan hotell-
och turismprogrammet har 14gst nérvaro (72,9%) lasaret 2022/23.

Diagram 13. Skolndrvaro pd yrkesprogram - per drskurs
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Totalt har nérvaron pd yrkesprogrammen Okat frén 78,6 procent lasaret 2021/22 till 80,7 procent
lasaret 2022/23.

Elever pé yrkesprogram hade en nagot 1agre nirvaro an tidigare under perioden med pandemi
och distansundervisning, och en ytterligare minskad nirvaro i atergéngen till skolférlagd
undervisning lasaret 2021/22. Nérvaron okade igen ldsaret 2022/23 men é&r fortfarande nagot
lagre 4n innan pandemin.

Insatser pa skolenhetsnivd

Under pandemin och dven i atergangen till skolforlagd undervisning har en del elever pa
yrkesprogram haft svart med motivation och rutiner. Enheterna har behovt gora insatser
kopplat till bland annat studieteknik, planering, motivation och delaktighet i hogre grad dn
tidigare.

Skolorna har behdvt arbeta mycket med nirvarofrimjande insatser dven under ldsaret
2022/23. Narvaron dr en nyckelfaktor for hogre maluppfyllelse, men pa yrkesprogrammen
behovs ett stort fokus dven pa andra omrédden. Problematisk skolfranvaro kan uppsta p& grund
av bristande motivation och/eller studievana, psykisk ohélsa, svara omstandigheter utanfor
skolan eller extrajobb som prioriteras hogre an utbildningen.

Flera av yrkesprogrammen har elevgrupper med stora behov av anpassningar och stod.
Meritvardena fran grundskolan ar generellt betydligt lagre, och sjunkande, jamfort med de
hogskoleforberedande programmen. Yrkesprogrammen tar emot manga elever som har gétt i
sdrskild undervisningsgrupp, fatt en-till-en undervisning eller har sirskilda behov i kombination
med NPF-variationer. Enheterna ser dven indikationer pa att andelen elever med psykisk ohélsa
Okar. For att mota dessa elever finns ett stort behov av att ldgga mycket resurser i ar 1. Det
stéller ocksa hoga krav pa anpassningar och stdd inom ramen for den gruppbaserade
undervisning som bedrivs 1 gymnasieskolan. Enheterna forsoker bland annat att organisera for
mindre undervisningsgrupper eller tvalararsystem i vissa &mnen for att eleverna ska klara de
mer teoretiska delarna av utbildningen.
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Skolorna sitter in extra insatser for att fa elever att klara examen, exempelvis stod- och
supportverksamhet till enskilda eller grupper av elever, extra studiepass, dterlédsnings- och
kompletteringskurser, extra provtillfillen samt lovskola vid flera tillféallen under aret. Enheterna
beskriver dessa insatser som framgéngsrika. Det finns gott om mojligheter for eleverna att ta
igen missade moment eller kunskapskrav, och insatserna har generellt gett goda resultat for de
elever som valt att delta.

Matematik, svenska som andrasprék (sva), religionskunskap och historia ar de
gymnasiegemensamma dmnen dar elever pa yrkesprogram fatt storst andel F laséret 2022/23
(Matematik 1a: 29 procent, Sva: 29 procent, Religionskunskap 1: 21 procent, Historia lal: 19
procent). Aven naturkunskap, samhéllskunskap samt idrott och hélsa har en relativt hog andel F
(cirka 13-15 procent).

Elever som inte nar examensmaélen har ocksé ofta svart att klara av de krav som stélls pé en
APL-plats. Skolorna kan da behova anordna skolforlagd APL for enskilda elever sé att de i
stillet arbetar i skolans verkstdder eller liknande under APL-perioderna. Eftersom mélet alltid &r
att eleven ska kunna ha en fungerade APL arbetar man med motivationshdjande insatser
parallellt. Skolenheterna ser att insatserna har lett till farre avhopp och dkade mojligheter att
delta i ordinarie APL pé sikt.

For att uppfylla det kompensatoriska uppdraget genomfors tidiga kartliggningar av elevernas
forutséttningar och behov, till exempel genom screeningar och kartliggningssamtal direkt vid
skolstart i ar 1. De elever som efter screening eller samtal beddms ha behov av anpassningar i
undervisningen kan da fa det snabbt, och dven hjélp med studieteknik, planering eller andra
insatser. Flera enheter med yrkesprogram beskriver ett stort behov av och genomforda insatser
kring 1dsformaga/lasforstéelse och sprakutveckling. Andra kompensatoriska insatser pa
gruppniva kan vara utdkad undervisningstid i vissa &mnen, flexibilitet i examinationsformer,
schemalagda stddpass, bemannade studiehallar, digitala pedagogiska/kompensatoriska verktyg
och visuellt undervisningsmaterial, till exempel instruktionsfilmer och bildstod.

Individuella anpassningar och stdd kan vara extra tid vid prov, mojlighet att sitta avskilt, stod
och support enskilt eller i mindre grupp, individuellt utdkad undervisningstid, lovskola osv.
Nyanlinda elever kan behova extra sprakstdd och studiehandledning. Aven for de som inte ir
nyanlédnda kan spraket i vissa &mnen och kurser vara en troskel for hogre maluppfyllelse. Flera
enheter ser ett behov av tidigare och storre insatser kring sprakforstéelsen i de grundlaggande
yrkeskurserna for att forbereda for de senare yrkeskurserna som annars kan vara svéra att ta sig
igenom. En 6kad spréklig forméga och begreppsforstaelse ger eleverna bittre forutséttningar i
alla &mnen och kurser.

I enheternas uppfoljning betonas vikten av en tydlig lektionsstruktur sé att eleverna forstar
syftet med undervisningen och kan koppla innehéllet till betygskriterier och mal. En enhetlig
struktur och ram for undervisningen skapar forutsdgbarhet och igenkénning vilket ar ett sitt att
tillgdngliggora undervisningen for eleverna. Andra sétt att tillgédngliggdra undervisningen kan
vara en storre variation av innehall, arbetssétt, instruktioner och redovisningsalternativ.

For elever som ar ldngre fram i sin kunskapsinhdmtning behovs mer stimulans och utmaningar
for att bredda och fordjupa yrkeskunskaperna. Da kan man behdva erbjuda dnnu fler praktiska
och verklighetsnira uppgifter som utvecklar elevens yrkesskicklighet. Ett gott samarbete med
branscherna for att f4 bra APL- och lérlingsplatser, att bjuda in foreldsare, gora studiebesdk och
genomfora andra praktiska inslag i undervisningen ses som framgangsfaktorer for att motivera
och engagera eleverna.

Kollegialt lirande och erfarenhetsutbyte for att utveckla undervisningen sker bland annat i
largrupper, arbets- och dmneslag pa teman som tillgdngliga larmiljoer, varierad undervisning,
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extra anpassningar, nya allmidnna rad om betyg och provning, digitalisering, ledarskap i
klassrummet och sé vidare.

Andra generella metoder eller insatser som skolor med yrkesprogram ser som framgangsrika ar
strukturerad samverkan mellan elevhélsoteamen och arbetslagen och samplanering dver
dmnesgranserna.

Skolinspektionens tillsyn

Varen 2023 inledde Skolinspektionen en tillsyn vid en av utbildningsndmndens skolenheter med
yrkesprogram, dir man granskat arbetet med trygghet, studiero och krinkande behandling.
Skolinspektionen har tilldelat huvudmannen en anmérkning gillande arbetet med
ordningsregler, dir man menar att eleverna inte i tillrédckligt hog grad &r delaktiga i uppréttande
och uppfoljning av dessa. I Gvrigt har inga brister konstaterats.

Sammanfattning och slutsatser — nationella program

Insatser pa olika omraden for att 6ka undervisningens kvalitet och elevernas kunskapsresultat
har utvecklats och forstérkts pa skolenheterna, exempelvis; arbetet med extra anpassningar och
sarskilt stod, tidiga och kontinuerliga insatser for elever som riskerar att inte nd mélen, variation
och stimulans i undervisningen, fortsatt utveckling av arbetet for 6kad skolnédrvaro och
samverkan mellan professionerna.

For att eleverna ska {4 goda forutséttningar att na utbildningens mal &r skolnirvaron en
avgorande faktor och det bedrivs idag ett mer medvetet fraimjande och forebyggande arbete dar
frdgan om skolnérvaro tydligare kopplas till undervisningens kvalitet och elevhélsoarbetet - att
forstarka det som gor att eleverna vill och formar komma till skolan.

Forvaltningen har sett ett behov av att utvéirdera de insatser som gors for att forbéttra resultaten i
matematik och har med ett vetenskapligt forhéllningsétt inlett ett riktat utvecklingsarbete for att
forbattra matematikundervisningen sa att den upplevs stimulerande av alla elever med
varierande kunskaper och forutsittningar.

Huvudmannen har ett 1angsiktigt och fortsatt fokus pa att utveckla undervisningens kvalitet och
har under ldsaret 2022/23 lagt sarskilt vikt vid rektors pedagogiska ledarskap genom insatser pa
forvaltnings- och skolenhetsniva exempelvis genom foreldsningar, kvalitetsdialoger och
coachning till rektorer och skolledningsgrupper. Detta arbete kommer att fortsétta.

4.1.2 Introduktionsprogram

Utbildning pé introduktionsprogram &r en rattighet for ungdomar som dnnu inte ar behoriga att
antas till ett nationellt program. I G6teborg finns en hdg andel elever som dr obehoriga till
gymnasieskolans nationella program och majoriteten av dessa finns pa de kommunala
gymnasieskolorna. Elever pa introduktionsprogram utgjorde 19 procent av det totala
elevunderlaget i forvaltningens skolor lésaret 2022/23.

Utbildningen ska syfta till att forbereda eleven for studier pa ett nationellt program, annat
introduktionsprogram, annan utbildning eller for etablering pé arbetsmarknaden alternativt
annan verksamhet. Utbildningen ska vara pa heltid och innehallet i utbildningen bestéims i en
individuell studieplan. Rektor ansvarar for att en individuell studieplan uppréttas for varje elev
dér bland annat utbildningens innehall, lingd och syfte tydliggors. Den individuella
studieplanen har en sérskilt viktig funktion pa introduktionsprogrammen eftersom dessa
program saknar nationellt faststidllda programstrukturer och examensmal. Studieplanen ska utga
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fran elevens behov, forutséttningar och individuella kunskapsutveckling, sé att utbildningens
mal kan nas. Den individuella studieplanen ska f6ljas upp kontinuerligt och revideras vid behov.

Huvudmannen har fortydligat uppdragen till de enheter som bedriver introduktionsprogram for
att 0ka likvérdigheten och tillgéngligheten till mer anpassade utbildningar bade pa individ- och
gruppniva. Enheterna har i lokala programbeskrivningar tydliggjort vilken utbildning som
erbjuds och hur denna organiseras pa skolenheten. Skolenheterna har fatt stod i arbetet med att
forbattra de individuella studieplanerna som i sin tur ska tydliggdra utbildningens innehéll, syfte
och langd for varje elev. Forvaltningen arbetar med att revidera huvudmannens plan for
introduktionsprogrammen da géllande plan bara stracker sig till utgdngen av 2023.

Huvudmannen f6ljer maluppfyllelsen pé introduktionsprogrammen genom aggregerade resultat
for ndrvaro och genomstromning. Pa skolenhetsniva f6ljs undervisningstiden i timmar per vecka
for eleverna samt mal och syfte med studierna som anges i den individuella studieplanen.
Enheter med introduktionsprogram bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete pd samma sétt som
enheter med nationella program, med en del tilldgg kopplat till de specifika uppdrag som det
innebér att anordna utbildning pé introduktionsprogram. Det finns forvaltningsgemensamma
nétverk och fokusgrupper for rektorer pa IM déir utvecklingsfragor och utmaningar diskuteras
for att ldra av varandra och for att identifiera frAgor dér man ser att det kan finnas behov och
mojlighet till gemensamma insatser inom forvaltningen.

De fyra introduktionsprogrammen kan kortfattat beskrivas som foljer:

Programinriktat val (IMV) vander sig till elever som ér nira behorighet till ett nationellt
program. De elever som ldser mot yrkesprogram &r ofta integrerade i en klass pa
yrkesprogrammet och léser dessutom de grundskoledmnen som saknades for behorighet. Elever
som léser mot hogskoleforberedande program tas emot pa tva av gymnasieskolorna och genom
flexibla 16sningar ges de mojlighet att ldsa gymnasiekurser och grundskoledmnen och slussas
sedan vidare till ett nationellt program.

Yrkesintroduktion (IMY) vander sig till elever som saknar godkidnda betyg for behorighet till ett
yrkesprogram eller programinriktat val. Syftet &r att ge eleven utbildning for att etablera sig pa
arbetsmarknaden eller annan verksamhet. Utbildningen kan ocksa leda till studier pa ett
yrkesprogram. Eleven ska kunna ldsa grundskoledmnen dér godkdnda betyg saknas samt kurser
frén nationella program i gymnasieskolan. Inom ramen for yrkesinintroduktion kan &ven sa
kallade yrkespaket erbjudas. Ett yrkespaket bestar av en kombination av gymnasiekurser, APL i
varierande grad och i vissa fall grundskoledamnen som eleven saknar godkénda betyg i.
Yrkespaketens innehéll och utformning matchar identifierade behov pé arbetsmarknaden, och
malet med utbildningen &r att eleven kommer i arbete.

Individuellt alternativ (IMA) vander sig 1 forsta hand till ungdomar som inte &dr behoriga till
programinriktat val eller ett nationellt yrkesprogram, som saknar ménga betyg och &r i behov av
motivationshdjande atgérder, men dven till ungdomar som vill ha en mer allmént inriktad
utbildning som forbereder dem for annan utbildning, etablering pé arbetsmarknaden eller annan
verksamhet. Utbildningen kan innehélla grundskoleimnen som eleven saknar godkinda betyg i
och hela eller delar av gymnasieskolans kurser. Det kan ocksé ingd andra insatser, exempelvis
motivationshdjande insatser eller praktik. Utbildningen &r i hdg grad individuellt anpassad.

Sprakintroduktion (IMS) riktar sig till nyanldnda ungdomar som inte har de godkénda betyg
som krévs for behorighet till ett nationellt program och som behdver en utbildning dér
tyngdpunkten ligger pa att ldsa svenska. En elev anses vara nyanlind till och med fyra ars
skolgéng i Sverige. Utbildningen har fokus pa svenska spréket for att eleven ska kunna gé
vidare till ndgot annat program i gymnasieskolan, eller till annan utbildning. Elever pa
sprakintroduktion kan fa undervisning i enbart svenska som andrasprak under en kort inledande
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period. I 6vrigt ska utbildningen baseras pa den inledande kartldggning som gors av elevens
kunskaper och erfarenheter samt de &mnen och kurser som eleven behover for sin fortsatta
utbildning.

For att forsta forutsittningarna for elever pa introduktionsprogram, samt organisera och planera
utbildningen for att méta elevernas behov, dr det relevant att se vad de saknar for
grundskolebetyg. Tabellerna nedan visar andel och antal F eller streck (e¢j godként betyg) i
respektive kdrndmne matematik, engelska och svenska/svenska som andrasprak nér eleverna
pabdrjar utbildningen vid ett introduktionsprogram.®

Tabell 5. Grundskolebetyg i matematik och engelska, antagning till IM (exempel frdn ldsdret 21/22)

Matematik pa grundskoleniva Engelska pa grundskoleniva
Andel ¢j Antal ¢j Andel ¢j Antal ¢j
godkénda betyg godkénda betyg godkénda betyg godkénda betyg

IMV 60% 139 23% 53

IMY 67% 190 66% 188

IMA 79% 336 64% 272

Pé programinriktat val dr det ofta matematik som saknas for behorighet till ett nationellt
program och det dr inte en lika stor andel elever med ej godkénda betyg i engelska. P&
yrkesintroduktion och individuellt alternativ dr det en majoritet av eleverna som saknar godként
betyg i bAde matematik och engelska.

Tabell 6. Grundskolebetyg i svenska och svenska som andrasprdk, antagning till IM
(exempel frdn ldsaret 21/22)

Svenska pa grundskolenivia ::ngll;liosl(:e I:i‘?;drasmﬁk pa
Andel ¢j Antal ¢j Andel ¢j Antal ¢j
godkénda betyg godkénda betyg godkénda betyg godkénda betyg
IMY 56% 53 82% 150
IMA 75 % 134 88% 188

Gillande svenska och svenska som andraspréak (sva) ar en uppdelning gjord i tabellen mellan
dmnena, dé ingen elev har lést eller fatt betyg i bada svenska och sva, utan man laser antingen
det ena eller det andra. Pa yrkesintroduktion dr det exempelvis 56 procent av de elever som har
last eller ska ldsa svenska som inte har ett godként betyg pa grundskolenivé, och det &r betydligt
fler elever i malgruppen for sva som inte har ett godként grundskolebetyg, 82 procent.’ Elever
kan inte antas till programinriktat val utan godként i svenska eller svenska som andrasprak.

Ndrvaro

Av introduktionsprogrammen hade sprakintroduktion hogst nérvaro (80%) medan individuellt
alternativ hade 14gst nirvaro (66%) ldsaret 2022/23. P4 aggregerad nivé har samtliga
introduktionsprogram samma eller en hogre andel nérvaro jaimfort med foregaende lasar.
Resultaten skiljer sig 4t mellan olika skolor och utbildningar.

8 Med undantag for de elever som det eventuellt inte finns ndgra registrerade grundskolebetyg for (antagna I6pande,
¢j Indra). Sprakintroduktion har helt exkluderats fran statistiken, d& utbildningens fokus ar att eleven ska bli godkénd
framst i svenska som andrasprak. Det dr ocksd manga elever som antas 16pande under ldsaret, eller Gvergar fran en
niva till en annan utan ny antagning i systemet, vilket gor att siffrorna latt blir missvisande.

% Elever som inte har haft med sig ett betyg i SVA/SVE i antagningen gér inte att hirleda till respektive dmne.
Forvaltningen har dirmed undersokt vilket &mne eleverna sedan har 14st pa gymnasiet. I vissa fall har eleven inte ldst
ndgot av amnena varfor underlaget har ett bortfall pa ca 50 elever.
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Diagram 14. Skolndrvaro pd introduktionsprogrammen
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Genomstromning

Av de elever som paborjade sin utbildning pa programinriktat val hosten 2018 hade 50%

slutfort ett nationellt program med examen eller studiebevis varen 2022, dvs pa fyra ér.
Motsvarande siffror dr 31% for yrkesintroduktion, 23% for individuellt alternativ och 9% for
sprakintroduktion. I jamforelse med de elever som startade ett ar tidigare har andelen elever som
avslutar sin utbildning med examen eller studiebevis inom 4 ar minskat pa yrkesintroduktion
och programinriktat val. Av de elever som borjade pa sprakintroduktion 2018 har en nagot
hogre andel avslutat med examen eller studiebevis fyra &r senare och av eleverna pa individuellt
alternativ &r det en betydligt hogre andel. Utbildningsforvaltningen ligger négot lagre dn
riksgenomsnittet pa programinriktat val och sprakintroduktion men hégre pa yrkesintroduktion
och individuellt alternativ.

Tabell 7. Genomstromning introduktionsprogram, utbildningsforvaltningen jamfort med
riksgenomsnittet'’

Startar 2017 UBF Startar 2018 UBF Startar 2018 Riket
Andel med Andel med Andel med
examen/studiebevis: examen/studiebevis: examen/studiebevis:
Efter 3 ar Efter 4 ar Efter 3 ar Efter 4 ar Efier 3 ar Efter 4 ar

IMV 442 55,8 34 50,0 47,5 54,3
IMY . 36,1 . 31,4 10,7 23,0
IMA . 9.9 8,2 23,1 1,0 16,2
IMS . 7,2 . 9,1 0,3 9,9

De olika introduktionsprogrammen har olika syften och mal och de individuella studieplanerna
med mal och langd pa utbildningen kan justeras under utbildningens gang. Malet &r inte alltid
att bli behorig till ett nationellt program, utan kan &ven vara en dvergang till vuxenutbildningen
eller yrkeslivet. Det ar darfor svart att dra nagra slutsatser kring elevernas méaluppfyllelse enbart
genom att f0lja betygsresultat och genomstromning. Ett alltfor ensidigt fokus pé ett av flera

10Om underlaget baseras pé férre dn 10 elever visas tva prickar (..) i stéllet for utfall. Om data saknas visas en prick
(.) 1 stéllet for utfall. Rikets siffror baseras pa samtliga typer av huvudman. Kélla: Skolverket.
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mojliga mal, att ta betyg och uppna behdrighet till nationellt program, riskerar ocksa att
forsamra elevernas mojligheter att nd andra och mer realistiska mal med utbildningen.

Det finns d4nnu inte nagra etablerade metoder eller indikatorer for att f6lja elevernas
maluppfyllelse pd introduktionsprogrammen, och det dr en utmaning att synliggora
kunskapsutveckling och annan progression innan eleverna nar godkénda betyg. Detta ir en
utmaning som varit vil kdnd for enheterna och huvudmannen tidigare och dven nationellt.
Samtidigt har forutséttningarna for uppfoljning av maluppfyllelse forbéttrats d& samtliga elever
ska ha en individuell studieplan och lokala programbeskrivningar ar framtagna. Rektorer och
huvudman arbetar vidare for att utveckla viktiga omraden som individuella studieplaner, folja
progression innan godkénda betyg och folja upp praktik/APL.

Insatser pad skolenhetsnivd

En stor del av analysen och de insatser som beskrivs for elever pa de nationella programmen
géller 4ven programinriktat val, da eleverna oftast ldser integrerat med det nationella
programmet. For yrkesintroduktion, individuellt alternativ och sprakintroduktion kan arbetssétt
och insatser se annorlunda ut d4 ménga av eleverna ér l&ngt ifran behorighet och har andra mél
med utbildningen. En del elever kan behdva mer eller annat dn skolforlagd undervisning och det
finns skolor som arbetar med att organisera for andra 16sningar, exempelvis praktikplatser som
har mojlighet att ta emot elever utifran individuella behov och forutséttningar.

Enheterna identifierar fortsatt ndrvaron som den enskilt viktigaste faktorn for elevernas
maluppfyllelse. Att motivera och engagera eleverna sé att de kanner att skolan dr viktig och
meningsfull, att jobba relationsskapande, med ett frimjande och forebyggande elevhélsoarbete
och med en bra kontakt mellan skolan och hemmet &r en stor del av det nérvaroframjande
arbetet, sérskilt for dessa elevgrupper.

Eleverna pé introduktionsprogrammen &r en heterogen grupp och elevernas olika utmaningar
stéller stora krav pa lararnas formaga halla hog kvalitet i undervisningen och att differentiera
och anpassa undervisningen for att mota alla elever dér de ar och utmana pa rétt niva. Detta kan
vara sérskilt svért nér elever i samma klass eller undervisningsgrupp har olika studieplaner och
kan ha olika mal med utbildningen.

Extra anpassningar dr sadana stodatgarder som kan goras av ldraren inom ramen for den
ordinarie undervisningen och kan till exempel handla om forandringar och anpassningar i
elevens larmiljo. En och samma atgérd kan i en verksamhet utgdra en extra anpassning for
enskild elev, och i en annan verksamhet utgor samma anpassning en del av den ledning och
stimulans som ges till alla elever i den ordinarie undervisningen.'!

Tvélérarsystem och mindre undervisningsgrupper kan vara ett sétt att organisera utbildningen
utifran att eleverna har stora individuella behov, men ersétter inte behovet av att ocksa utvardera
och utveckla de pedagogiska metoder och arbetssétt som anvénds.

Pé skolenheter med ett stort antal elever pa introduktionsprogram behdver man ldgga stort fokus
pa gruppnivé och arbeta for en inkluderande och tillgdnglig 14rmiljo. I enheternas kvalitetsarbete
ges flera exempel pa hur man utvecklar pedagogiska metoder och arbetssétt for att uppna detta
syfte. Enheterna har arbetat mycket med lektionsstruktur och tydliggorande pedagogik och
ser att det &dr viktigt att arbeta med struktur och tydlighet for eleverna i grupp och individuellt.
Tydliga lektionsramar kan fa eleverna att se meningen med att komma till skolan och dérmed

!l Kommentarer till Skolverkets allméinna rdd om arbete med extra anpassningar, sirskilt stdd och atgardsprogram
(2022)
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Oka narvaron. Eleverna blir mer medvetna om sitt 1arande och kan bli mer delaktiga i
undervisningen.

Manga enheter, med olika typer av introduktionsprogram, behdver arbeta med sprakstddjande
insatser och ett sprakutvecklande arbetssatt med anledning av ett behov i elevgruppen. Skriv-
och lasframjande insatser genomfors for att stirka elevernas lasféormaga och lasforstaelse.

Sarskilt pa individuellt alternativ och yrkesintroduktion dr det manga elever som har en
problematisk franvarohistorik sedan tidigare och generellt sett fa positiva skolerfarenheter att
bygga vidare pa. Dessa enheter behover arbeta med motivation, trivsel och forvantan om att
eleverna kan lyckas. Eleverna behover fa uppleva framgéng och progression.

Enheterna har utvecklat olika system for kontinuerlig uppféljning av elevernas studieresultat i
olika &mnen, sa att lérare och elevhélsoteam snabbt kan fdnga upp nér elever riskerar att inte né
malen i ett eller flera &mnen. I och med inforandet av Vklass finns nu mojlighet att samla den
typen av uppfoljningar, omdémen och dven dokumentation av extra anpassningar i ett och
samma system.

Enheterna ser indikationer pa att andelen elever med psykisk ohélsa 6kar vilket kraver en
strukturerad samverkan mellan ldrare och elevhilsoteam. Det finns dven en stor andel elever
med olika NPF-diagnoser och/eller som gatt i sarskilda undervisningsgrupper i grundskolan som
behover extra stod. Enheterna har sett ett behov av och arbetar ddrmed for att utveckla arbetet
med tidiga kartliggningar av elevernas forutsattningar och behov for att kunna sétta in
kompensatoriska atgéarder pa bade individ- och gruppniva redan fran start. Man ser i
verksamheten att dverldmningar mellan grundskola och gymnasieskola samt dverlamningar
mellan olika gymnasieskolor varierar i kvalitet.

I Goteborgs stad ska det finnas likvirdiga och kvalitetssédkrade rutiner for dvergangar mellan
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola for att underlatta
ungas vag genom utbildningssystemet. Utbildningsfoérvaltningen och grundskoleforvaltningen
har ett samordningsansvar for att sdkerstilla att alla elever fir den végledning, information och
stdd som behdvs infor dvergéngen till nédsta skolform och fér basta mdjliga forutsittningar i sitt
fortsatta lirande. En plan &r framtagen i samverkan mellan bada forvaltningarna som utgér fran
de statliga styrdokumenten for grundskola och gymnasieskola. Overlimningsinformation ska
lamnas for bade IM-elever och behoriga elever pa nationella program som beddms vara i behov
av en overldamning for att underlétta dvergangen.

Pé de introduktionsprogram som &r kopplade till ett yrkesprogram (programinriktat val och
yrkesintroduktion) behdver skolorna gora insatser for att forbereda elever for att klara av de
krav som stills pa eleven pa en APL- eller praktikplats. Skolorna kan &ven behdva anordna
skolforlagd APL parallellt med motivationshdjdande insatser s att eleverna ska kunna fa en
fungerade APL pé sikt.

Under ldsaret har det genomforts kompetensutvecklande insatser for personalen bland annat om
ledning och stimulans, anpassad och varierad undervisning, tillgdngliga larmiljoer, ledarskapet i
klassrummet och "Att hgja skolans elevhidlsokompetens” (SPSM). Flera enheter beskriver hur
specialpedagoger och psykologer handleder undervisande larare utifran identifierade
utvecklingsomraden och planerade teman. Kollegiala samtal fors i hogre utstrackning for att
utveckla arbetet med varierad undervisning och extra anpassningar, dels i syfte att dela
erfarenheter och lira av varandra, dels for att sdkerstélla att enskilda elever far de anpassningar
som behdvs 1 samtliga &mnen.

Arbetet for att forbattra och tydliggora de individuella studieplanerna fortsétter. D4 mélen kan
variera stort mellan olika elever behover det vara tydligt i planen vad elevens mal dr, dven
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framatsyftande - efter utbildningen, och att malet med utbildningen dr mdjligt att nd under den
tid man planerar for. Det mojliggdr ocksa for enheten att organisera utbildningen efter elevernas
olika behov och forutsattningar.

Samverkan for bésta skola

Varen 2021 inleddes projektet Samverkan for béista skola pa introduktionsprogrammen vid
Briackegymnasiet och Schillerska gymnasiet i samverkan med Skolverket. Samverkans syfte &r
att stirka utbildningarnas kvalitet och att ge verksamheterna stdd i sin utveckling utifran
identifierade behov. Inom ramen for projektet har nuldgesanalys och dtgirdsplan tagits fram dar
bade forvaltningen och verksamheterna har formulerat mél for forbattringsarbetet. Arbetet med
Samverkan for basta skola pagar fram till februari 2024.

Under ldsaret 2022/23 har ett prioriterat arbete varit att fortsétta skapa en gemensam bild av
behovet kring att f6lja upp elevers progression fore godkédnda resultat och uppfoljning av sddana
faktorer som inte dr &mnesspecifika, exempelvis anstdllningsbarhet och social utveckling — samt
fordjupa dialogen om hur forvaltningen arbetar p& aggregerad nivé for att stodja det
systematiska kvalitetsarbetet i verksamheten. Rektorer har utifran detta deltagit i workshops i
syfte att fordjupa bilden av Onskat stod. Resultatet har sammanstéllts i en plan for nésta steg,
vilken inbegriper ett reviderat arbetssétt for IM-nétverk (rektorer) och gymnasieledningsgrupp
(utbildningschefer) fran hosten 2023.

Fran hosten 2023 infors dven fokusgrupper dér rektorer, verksamhetsutvecklare och andra
stodfunktioner samverkar for att tillsammans arbeta fram konkreta forslag pé hur forvaltningen
kan arbeta vidare for en gemensam individuell studieplan, f6lja elevers progression innan
godkinda resultat samt med elevers larande vid praktik.

Forvaltningen och aktuella skolenheter fortsitter dialogen med Skolverket fram till projektet
avslutas. Gemensam avslutningskonferens planeras i november 2023, i samverkan med IM-
nitverk for Goteborgsregionen (GR).

Skolinspektionens tillsyn

Viaren 2023 inledde Skolinspektionen en tillsyn vid sex av utbildningsndmndens skolenheter
med introduktionsprogram. Skolinspektionen har bland annat kontrollerat om verksamheterna
foljer géllande bestimmelser for extra anpassningar och sérskilt stdd, trygghet och studiero,
arbetet med att motverka kriankande behandling samt utredning av elevers franvaro. Ingen av
enheterna fick foreldgganden kopplade till omradena extra anpassningar, trygghet och studiero,
arbetet mot krankande behandling och att utreda skolfranvaro. Tre av enheterna har fatt
foreldgganden for brister i arbetet med utredningar om sérskilt stod och upprittande av
atgardsprogram, vilket de nu arbetar for att atgérda.

Tvé enheter har fatt en anméarkning respektive ett foreldaggande kopplat till elevernas
garanterade undervisningstid. Enligt skollagen ska utbildningen pé introduktionsprogram
bedrivas i en omfattning som motsvarar heltidsstudier, i genomsnitt minst 23 timmars
undervisning i veckan (garanterad undervisningstid). Utbildningens omfattning far dock
minskas for en elev som begir det om huvudmannen beddmer att det finns sdrskilda skal. '?

Skolinspektionen konstaterar att det finns elever pé introduktionsprogrammen vid dessa enheter
som inte har i genomsnitt minst 23 timmars undervisningstid i veckan. Anledningar kan
exempelvis vara att eleverna har en historik av problematisk skolfranvaro eller att skolan av
andra anledningar, genom kartliggningar och samtal med eleverna eller
overlamningsinformation frén grundskolan, inte bedomer att eleverna klarar den méngd

1217 kap. 6 § skollagen

Utbildningsnamnden, Kvalitetsrapport 2023 27(49)



undervisning som heltidsstudier innebér. En annan anledning kan vara att eleven redan har med
sig betyg i flera kurser och att det da kan vara svart att erbjuda heltidsstudier. Skolinspektionen
stéller sig dock kritiska till att beslut om féarre timmar fattats pa gruppniva och att rektorn inte
har tagit stillning till om det foreligger sdrskilda skél for den enskilda eleven och att eleven
sjilv begért att undervisningstiden ska minskas.

Forvaltningen arbetar vidare med frdgan om garanterad undervisningstid for elever pa
introduktionsprogram, bland annat genom att upprétta en rutin for planering och uppf6ljning
samt ge stdd till rektorerna i fragor om organisering av utbildningen, hur beslut om farre dn 23
timmar/vecka kan dokumenteras osv.

Sammanfattning och slutsatser — introduktionsprogrammen

Insatser pa olika omraden for att 6ka undervisningens kvalitet och elevernas kunskapsresultat
har utvecklats och forstérkts pé skolenheterna, exempelvis: struktur och tydlighet i
undervisningen, arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod, tidiga och kontinuerliga
insatser for elever som riskerar att inte nd malen, arbetet for en 6kad skolnirvaro och samverkan
mellan professionerna.

Enheterna arbetar for att 6ka elevernas undervisningstid. Utdver undervisning i
grundskoledmnen och gymnasiekurser erbjuds praktik, forstarkt studie- och yrkesvégledning
och andra insatser som dr gynnsamma for elevens larande eller mojlighet att nd malen med
utbildningen.

Léasaren 2021/22 och 2022/23 har huvudmannens kvalitets- och utvecklingsarbete haft sérskilt
fokus pa introduktionsprogrammen, bland annat har arbetet inom Samverkan for bésta skola
fordjupats. Projektet har dven ett huvudmannaperspektiv och forvéntas inte bara ge effekt for
deltagande skolenheter. Genom samordnade insatser bland annat for att forbéttra de individuella
studieplanerna och utveckla arbetet med uppfoljning av elevers progression kan kvalitetsarbetet
stodjas och starkas vid samtliga enheter med introduktionsprogram.

Forvaltningen fortsdtter att utveckla formerna for 6verlamning mellan skolformerna samt arbetet
med kartlaggning, placering och mottagande av elever pa introduktionsprogrammen, sarskilt dar
det finns hoga krav pa mottagande skola att méta elevernas stodbehov. Det behdvs dven en
fortsatt utveckling av de erbjudna utbildningarna pé individ- och gruppniva for att kunna mota
elevernas mangfacetterade behov och 6nskemal.

4.1.3 Anpassad gymnasieskola

Under ldsaret har samtliga enheter inom anpassad gymnasieskola (AG) haft ett antal
gemensamma fokusomraden som involverat elevhélsoteamet i olika omfattning.

Mottagandet av nya elever, pad AG kallat hallbar introduktion, startar i 6verldmning, utredningar
och placering av nya elever. Hallbar introduktion fortsitter ddrefter med kartldggningar for att
kunna méta eleverna utifran deras specifika behov 1 tillgédngliga larmiljoer. Ett gemensamt
kartlaggningspaket har utarbetats.

Att forberedas pa livet efter skolan &r en viktig del i larandet for elevgruppen. Upplagget skall
vara systematiskt och pégé under elevens alla fyra skolér. I detta arbete &r savidl SYV som
elevhélsan viktiga samverkanspartners till rektor, ldrare och elevassistenter. En vil genomford
mottagning som fortsédtter med ett systematiskt grupp- och elevstarkande arbete under elevens
fyra gymnasieér syftar ocksa till att skapa studiero och att frimja nérvaro. Elevhilsan arbetar
med ett forslag pa gemensamt fyraarshjul for att pa ett Gverskadligt satt synliggdra insatserna.
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Elevernas progression i ldrandet for 6kad maluppfyllelse &r titt sammanlénkat med
undervisningens kvalitet och garanterad undervisningstid. Malsattningen ér att alla larare skall
skriva tydliga pedagogiska planeringar, ha regelbunden mentorstid med sina elever och att
undervisningens kvalitet analyseras, foljs upp och utvirderas systematiskt. Léarares ledarskap ér
ett pagéende fokusomréde. Lérare har ocksa ett uppdrag att leda och handleda elevassistenter
avseende elevernas larande.

Rektor, med stod av elevhilsa, skall sdkerstélla kvalitet avseende stodprocessen. Det innefattar
arbete med ledning och stimulans, extra anpassningar samt processen kring atgiardsprogram och
sdrskilt stod. Elevernas extra anpassningar dokumenteras och f6ljs upp 1 Vklass. Ett antal
skalfraser anpassade for elevgruppen har utarbetats som ett stod for pedagoger i arbetet.

Relevant kompetensutveckling for 6kad likvardighet och gemensam kompetens ar en viktig
forutséttning for att sidkerstélla utbildningens kvalitet. Elevhélsoteamet bistér verksamheterna
med uppdaterad och utvecklad introduktionsutbildning f6r all nyanstélld personal med syfte att
sdkerstilla likvardig och god grundkompetens inom Géteborgs anpassade gymnasieskola.
Innehéllet fordelas pa tre tillfdllen utifran tre omréden; intellektuell funktionsnedséttning,
autism samt kommunikation och sprak.

Utover gemensamma fokusomraden for Goteborgs anpassade gymnasieskola analyserar rektor
och personal sin verksamhet och arbetar genom skolenhetens systematiska kvalitetsarbete med
att utveckla verksamheten utifran lokala behov tillsammans med elevhélsoteamet. Detta utifran
beskrivet arbetssétt i elevhilsoplanen.

Fokus i arbetet framéat kommer att vara undervisningens kvalitet, pedagogisk dokumentation,
larares ledarskap samt fortsatt arbete med 6kad kompetens kring lds- och skrivinlérning.
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Nationella program

Tabell 8. Anpassade gymnasieskolans nationella program

Nationella program 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Antal elever som paboérjade

utbildningen 4 &r tidigare 42 40 36 19 49
Andel elever som fullfoljer 4 ar i 89 73 30 83 73
anpassad gymnasieskola (%)

Andel elever som gér vidare till

arbetsmarknadens forfogande (%) 34 16 2 30 >
Andel elever som gér vidare till daglig

verksambhet, beviljad plats (%) >8 7 32 63 38
/:ndel elever som gar vidare till studier 3 5 16 4 8
(%0)

Genomsnittlig nérvaro (%) 79 82 78 78 78
Genomsnittligt meritvirde 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Meritvirde i slutbetyg 12,9 13,6 14,8 14,8 14,6
Flickor 13,0 13,4 15,2 15,3 15,2
Pojkar 12,8 13,8 14,5 14,6 13,5

Betygsstegens fordelning

. . . 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
- samtliga gymnasieskolebevis

Andel (%) A 4.6 9,0 12,6 12,7 15,4
Andel (%) B 11,0 13,3 17,6 14,3 18,1
Andel (%) C 330 | 321 272 | 343 27,4
Andel (%) D 26,8 196 | 202 17,4 22,1
Andel (%) E 196 | 222 | 213 17,1 16,9

Andelen elever som fullféljde fyra ar i anpassade gymnasieskolans nationella program
minskade 2022/23 jamfort med foregaende ldsar. De elever som valt att sluta har i nagot fall
overgitt till daglig verksamhet och négra har dvergatt till gymnasieskolans
introduktionsprogram, flyttat inom eller utanfor landet eller bytt till utbildning hos annan
huvudman. Elevunderlaget &r inte stort och varje enskild elevs resultat paverkar det aggregerade
resultatet.

Andelen elever som gar vidare till arbetsmarknaden har dkat sedan foregdende lasar. Siffrorna
visar dock enbart om eleven star till arbetsmarknadens forfogande och inte om eleven faktiskt ar
i arbete. Det dr fortfarande en alltfor 1ag andel av eleverna som fér verklig tillgang till
arbetsmarknaden efter avslutad utbildning i gymnasieskolan. Anpassad gymnasieskola ser en
Okning av genomforda APL och har etablerat fler samverkanspartners. Bra APL-platser och gott
stod till eleverna under APL &r en viktig forutsittning for att mojliggora etablering pa
arbetsmarknaden framat. Pa savil de nationella som pé de individuella programmen ar dven
frimjande insatser i samverkan mellan ldrare, SY'V och elevhilsan en viktig faktor. Ett exempel
ar arbetet med att forbereda eleverna for vuxenlivet inom projektet “dag 1 &r 5. Arbetet syftar
bland annat till att stirka elevernas sjalvstindighet, skapa trygghet, frimja studiero och ge
eleverna kunskaper om vuxenlivet samt stddja i elevernas framtidsplanering.

Samtliga tre enheter med nationella program beskriver ett vil fungerande systematiskt
kvalitetsarbete som ger en positiv paverkan pa verksamhetens utveckling och elevernas
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maluppfyllelse. Planering av insatser och uppfoljning av resultat sker i olika grupperingar och
av olika professioner; rektor, forsteldrare, &mnes- och arbetslag, elevhilsoteam etc.
Undervisningens genomférande och kvalitet f6ljs ocksa upp genom den formativa processen i
Vklass, utvecklingssamtal, elevenkiter och i samtal med vardnadshavare och elever.

Individuella program

Tabell 9. Anpassade gymnasieskolans individuella program

Individuella program 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Antal elever som paborjade

utbildningen 4 ar tidigare 36 4 30 30 53
Andel e!ever som fullfoljer 4 &r i 90 89 87 38 92
gymnasieskola (%)

Andel elever som gér vidare till daglig

verksambhet, beviljad plats (%) 100 100 100 100 100
Genomsnittlig nérvaro (%) 89 83 78 80 85

Tidigare har nédstan samtliga elever pa de individuella programmen fullfoljt sina fyra ar i
anpassade gymnasieskolan, anledningen till att elever inte genomfor samtliga skolar har
vanligen varit hdlsoskil. De senaste aren har dock enstaka elever slutat i fortid for att i stéllet
borja pa en daglig verksambhet, vilket i nagot fall berott pa skoltrétthet och att man dé foredragit
daglig verksamhet som sysselséttning. Varje enskild elevs resultat paverkar det aggregerade
resultatet da det totala antalet elever ar forhallandevis lagt.

Anpassade gymnasieskolan hade skolforlagd undervisning dven under pandemin och nérvaron
gick ned nagot under l4séren 2019/20 och 2020/21 d& fler elever stannade hemma pa grund av
risken for smittspridning. Narvaron 6kade nagot igen under ldsaret 2021/22 och har fortsatt att
oka 2022/23.

Tabell 10. Anpassade gymnasieskolans individuella program — kunskapsoversikt dmnesomrdden

Kunsk?pskrav Trinar for att | Kunskapskrav Tl;an.a ro for i‘tt
for A S na niva E for
.. na fordjupade | for fordjupade .
grundliggande nationellt
kunskaper kunskaper
kunskaper program
Amnesomrade/lisir 20/ | 21/ | 22/ | 20/ | 21/ | 22/ | 20/ | 21/ | 22/ | 20/ | 21/ | 22/
21 | 22 | 23 | 21 | 22 | 23 | 21 | 22 |23 | 21 | 22 | 23
Estetisk verksamhet 74 | 73 | 70 | 35 | 43 | 47 | 22 | 17 | 25 4 3 3
Hem- och 74 | 72 | 67 | 26 |35 |53 |31 |24 |22| 4| 3|3
konsumentkunskap
Idrott och hélsa 71 | 69 | 67 | 32 | 41 | 47 | 29 | 26 | 26 3 1 3
Individ och samhaille 75 179 | 75 | 26 | 28 | 48 | 31 | 26 | 19 3 3 3
Natur och miljo 71 | 73 | 72 33 | 36 | 44 | 26 | 21 | 34 5 3 5
Sprék och kommunikation | 63 | 63 | 61 | 32 | 42 | 52 | 37 | 24 | 27 3 5 5

I sammanstéllningen per &mnesomrade och pa vilken niva elevens kunskaper ligger ingér
samtliga elever i alla arskurser. Antal elever de olika ldsaren skiljer sig at. Totalt ingér 135
elever lasaret 2020/21, 146 elever lasaret 2021/22 samt 145 elever lasaret 2022/23.

Pé de individuella programmen finns en stor bredd i elevernas kognitiva och sociala formégor,
vilket stéller hoga krav pa personalens kompetens och flexibilitet. Personalen har god
kompetens om anpassningar och att skapa goda lirandemiljoer for varje enskild elev. Pa
samtliga enheter genomfors kollegiala ldrande samtal kring behov av anpassningar i syfte att
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Oka elevernas inlarningsmajligheter. Med hjalp av ett nyligen framtaget kartliggningsmaterial
kartldgger pedagogerna varje ny elev utifrén tillgédnglighet i larmiljon avseende pedagogisk,
social och fysisk miljo, detta med syfte att pa basta sétt kunna moéta elevernas individuella
behov.

I enheternas uppfoljning framtrader ndgra omraden som sérskilt prioriterade under l4saret, bland
annat struktur, tydlighet, extra anpassningar och kommunikation.

Ett aterkommande mal pé de individuella programmen har varit att alla elever skall kunna
kommunicera antingen genom tal eller med stod av AKK (alternativ och kompletterande
kommunikation) sasom tecken, bilder eller digitala hjalpmedel. Arbete pagar kring
vidareutveckling av kartlaggnings- och undervisningsmetoder samt att alla elever ska fa tillgéng
till adekvat stdd i sprak och kommunikation och tillgang till relevanta digitala verktyg.

Samtliga enheter ser ett behov av att gora eleverna mer delaktiga i planering och ldrande samt
att géra dem mer medvetna om sin progression i ldrandet utifran de olika
amnesomradesplanerna. Ett viktigt pagaende arbete ar att synliggora elevernas progression i
larande samt mojliggora for eleven att sjélv skall kunna paverka sin utbildning och folja
utvecklingen mot uppsatta mal. De ursprungliga matriserna har ersatts av liknande funktioner i
Vklass dir den formativa processen synliggors och elevernas delaktighet sdkerstélls med hjalp
av ett antal stodfragor.

Enheterna kommer framledes att arbeta vidare med larares ledarskap kopplat till
undervisningens kvalitet samt elevernas progression i larandet.

4.1.4 Elevhdlsa

Forvaltningens fokusomraden for laséret 2022/23 med direkt koppling till elevhélsans arbete har
varit

- att forstirka det kompensatoriska uppdraget
- det tvérprofessionella elevhélsoarbetet for att undanrdja hinder for elevernas ldrande
- det frimjande och férebyggande arbetet for en 6kad skolnérvaro

I enheternas planering och uppfoljning syns sedan ett par lasar en tydlig generell forskjutning
fran ett framst atgirdande till ett framst framjande och forebyggande elevhilsoarbete pa
organisations- och gruppniva. Skolorna beskriver ett mer systematiskt och strukturerat arbete
med manga konkreta exempel pa frimjande och forebyggande insatser som ocksé stéarker det
kompensatoriska uppdraget, exempelvis

- tdtare avstdimningar mellan elevhilsoteam och arbetslag samt tydligare rutiner for
elevirenden och det forebyggande arbetet mot franvaro,

- tidig screening/kartldggning av elevernas kunskaper och behov av stdd,

- elevhilsans olika professioner konsulterar eller handleder arbetslag och lérare kring
anpassningar och stdd, frimjande larmiljoer etc,

- information fran elevhilsosamtal anvénds i hogre utstrickning i enhetens planering av
frimjande och forebyggande insatser framaét,

- insatser genomfors av elevhilsan gentemot grupper av elever kring exempelvis
studieteknik, stress, psykisk ohélsa, sex och relationer, kost och sémn,

- elevhilsoteamen har blivit mer involverade i skolans virdegrundsarbete och
trygghetsskapande insatser,
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- flera enheter har deltagit i SPSMs utbildning Atz hdja skolans elevhilsokompetens - ett
processarbete for likvirdig utbildning som vander sig till rektor och elevhilsa som
tvarprofessionellt team.

Ett framgéngsrikt elevhélsoarbete innebér en hog grad av samverkan mellan den samlade
elevhilsan, rektor, larare och ovrig personal, vilket enheterna nu har borjat hitta formerna for.
Generellt pekar gymnasie- och anpassade gymnasieskolornas uppf6ljning pa att kvalitetsarbetet
géllande elevhilsa systematiserats ytterligare och att allt fler skolenheter formulerar konkreta
mal for elevhélsoarbetet.

Skolorna har fortsatt att utveckla rutiner och arbetssétt kring extra anpassningar och sérskilt
stdd, exempelvis genom en 6kad samverkan mellan elevhélsoteam och pedagogiska arbetslag.
De flesta enheter har en tydlig struktur fér samverkan, en tydligare uppdelning i roller och
ansvar, vilket stod larare kan fa av elevhélsans olika funktioner osv. Flera skolenheter ndmner
ocksa inforandet av Vklass, dér en del handlar om just dokumentation och struktur for extra
anpassningar, sarskilt stod och &tgirdsprogram, som en faktor som har underléttat arbetet med
detta omrade.

Det tvdrprofessionella samarbetet inom elevhélsoteamen har ocksé utvecklats pa flera enheter
genom att man anvéander teamets alla professioner for insatser pa gruppniva och for att stotta
larararbetslag.

Inom anpassade gymnasieskolan dr den dvergripande elevhélsoplanen for verksamheten ett
centralt dokument som uppdateras arligen. Elevhélsan har en gemensam chef och ar séledes
overgripande, men elevhilsan arbetar ocksé i olika team lokalt pa respektive enhet och leds da
av rektor. I den 6vergripande elevhilsoplanen beskrivs rutiner och arbetssétt for att battre nyttja
kompetensen hos elevhilsans funktioner for en hogre méluppfyllelse. Elevhélsoplanen bidrar till
likvardighet och ar ett verktyg for att synliggora gemensamt fokus for samtliga verksamheter.
Inom anpassad gymnasieskola dr fokusomréden bland annat hallbar mottagning, noggrann
kartldggning, synliggbrande av elevernas progression i larande, mentorssamtal, lirares ledarskap
kopplat till undervisningens kvalitet och att sékerstélla god kompetens avseende
funktionsnedséttningar och dess konsekvenser pa lérande.

Sammanfattning och slutsatser - elevhdilsa

Skolorna beskriver ett mer systematiskt och strukturerat elevhélsoarbete med ménga konkreta
exempel pa frimjande och forebyggande insatser. Det framgar ocksa att elevhdlsoteamen blir
mer involverade i skolans virdegrundsarbete och trygghetsskapande insatser. For att utveckla
undervisningens kvalitet behdver det tvérprofessionella elevhélsoarbetet for att undanrdja hinder
for elevernas larande fortsétta. Fortsatt stort fokus behovs pa de frimjande och férebyggande
insatser som syftar till att 6ka skolnirvaron. Elevhélsoteamen behdver i hogre grad goras
delaktiga i uppfoljning och analys av elevernas resultat och utveckling av undervisningen inom
ramen for enheternas systematiska kvalitetsarbete.

Den nya elevhilsoenkéten for elever i drskurs 1, som numera gors digitalt, kommer att kunna
anvindas for att battre styra de insatser som gors pa grupp- och enhetsniva. Enkéten utgor ett
gediget underlag och &r en kartliggning av elevernas hilsovanor som berdr alltifran upplevd
fysisk och psykisk hélsa, somn, kost, sexuell hilsa, relationer och erfarenheter av droger och
alkohol, m.m. Med storre mojligheter att fa ut statistik fran enkéten kan man pa skolan rikta
insatserna sé att de far mest effekt utifran de behov som finns i aktuell elevgrupp.
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4.1.5 Digitalisering

Fran terminsstart hosten 2022 anvéands Vklass i stillet for Hjarntorget for registrering av
ndrvaro/franvaro, utvecklingssamtal, hittills uppnadda mal, kommunikation med
vardnadshavare med mera. Ny funktionalitet for extra anpassningar och sérskilt stdd finns ocksa
i plattformen och har borjat anvindas pa flera enheter medan andra haller pa att infora. Bytet till
VKklass har till viss del inneburit nya arbetssatt. Delvis beror det pa nya funktioner, delvis pa att
vissa funktioner saknas, eller fungerar annorlunda. Inférandet av Google Classroom har dkat
medvetenheten om att digitala kanaler och verktyg kriaver gemensamma arbetssatt och
overenskommelser for att skapa tydlighet och likvérdighet for alla elever. Skolenheterna har,
liksom vid inforandet av Google Classroom, tagit fram riktlinjer fér hur Vklass ska anvéndas pa
enheten och forvaltningen har beskrivit vilka verktyg och funktioner som ska anvéndas av alla
skolenheter for att uppna storre likvérdighet och forutséttningar for uppfoljning.

Fler nya forvaltningsgemensamma digitala verktyg stéller ocksa 6kade krav pa
bestillarkompetens i alla led i organisationen vad géller kompletterande digitala verktyg och
larresurser utifran verksamhetens behov och utvecklingspotential. De nya gemensamma
verktygen innebér ett fortsatt arbete for att utveckla arbetssitten - extra anpassningar och
sarskilt stod 1 Vklass ér ett tydligt sadant exempel.

Al (artificiell intelligens) har under véren varit fokus for mycket uppmérksamhet — i samhéllet i
allménhet och i skolan i synnerhet. Framst har det handlat om sé kallad generativ Al i form av
Al-chattar som blivit léttillgédngliga for allménheten. Debatten och diskussionen i skolan har
inledningsvis handlat om utmaningar i form av elevfusk men har ocksé med tiden kommit att
handla om mgjligheter f6r utveckling av undervisning, planering och ldrande. Personal har
erbjudits kompetensutveckling, presentationer och workshops pa temat Al i skolan. Fokus just
nu r att larare ska f4 mojlighet att prova verktygen for att forsta hur elever kan anvéinda dem
och tillsammans med kollegor samtala om och utveckla arbetssatt och forhallningssitt som
moter utmaningarna och nyttjar mojligheterna. Skolorna behdver vara med och paverka
riktningen men ocksé verka for att personalen, och i synnerhet rektorer och larare, har adekvat
digital kompetens pa omradet.

Enheterna har tidigare pekat pa ett behov av att 6ka kompetensen och anvidndningen av digitala
kompensatoriska verktyg. Under ldsaret 2022/23 har ett steg tagits i den riktningen genom en
insats for forvaltningens specialpedagoger med fokus p& de gemensamma verktygen och ett
delande av erfarenheter och goda exempel.

Tidigare har digitalisering och IKT varit ett separat spar i enheternas systematiska
kvalitetsarbete men ska fran och med ldséaret 2023/24 inkluderas inom samtliga
laroplansomraden, nir enheterna planerar och foljer upp sin verksamhet. Detta kan innebéra ett
steg mot att digitalisering 4n tydligare blir en metod for verksamhetsutveckling - en mojlighet
och utmaning inom alla utvecklingsomraden.

De existerande ndtverkens betydelse (exempelvis superanvéndare, IKT-pedagoger och
digitaliseringsrad) for att hoja kompetens och dela erfarenheter och goda exempel har under éret
okat nér behoven att lyfta utmaningar och mdjligheter med digital teknik och Al blivit storre.

Sammanfattning och slutsatser - digitalisering

Al har seglat upp som hot och mgjlighet och kommer fortsatt att vara i fokus for skolans digitala
utveckling. Det krévs insatser lokalt och centralt for att kompetensutveckla och for att hilla
samtalet om hur vi “goér skola” vid liv och framétsyftande. Al kommer att férdndra arbetssétt
inom manga sektorer och skolan kommer kontinuerligt behdva uppdatera kompetens och
anpassa befintliga arbetssétt.
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Arbetet for att fullt ut nyttja mojligheterna med digitala verktyg, och ibland fordndra arbetssétt
for att analogt och digitalt ska samverka pé bésta sitt, behdver fortsétta. Samtidigt behdver
enheterna hitta former for att tillsammans med eleverna utvirdera och f6lja upp skolans
digitalisering.

4.2 Normer och virden

Arbetet med detta laroplansomrade paverkades under pandemin och perioder med
distansundervisning gjorde att planerade insatser inte kunde genomforas fullt ut. Nar
undervisningen aterigen blev skolforlagd sdg man pa flera skolor att eleverna tappat
gemenskapen och var ovana vid att vara tillsammans i klassrummet och skolmiljon. P4 manga
enheter har man dérefter behovt arbeta for att stérka gemenskapen mellan eleverna i skolan
bland annat med gemensamma aktiviteter, utflykter och samarbetsévningar.

Traditionellt har fragor inom omradet normer och virden i hdg grad behandlats under
schemabrytande veckor och temadagar med sérskilda aktiviteter, 6vningar och foreldsningar om
ménskliga rattigheter, jamstdlldhet, rasism etc. Nu kan allt fler enheter beskriva hur de arbetar
systematiskt med normer och vérden i undervisningen, enligt laroplanens intentioner.
Mentorstiden anvénds ofta for samtal med eleverna om vérdegrund, planer mot diskriminering
och krankande behandling samt ordningsregler.

Ett exempel pa systematiskt arbete kommer frén en skola dir elevhélsoteamet har tagit fram ett
arshjul med olika teman och tillhérande 6vningar och aktiviteter som pa ett systematiskt satt
framjar syftet att fa till bittre fungerande grupper med farre konflikter och béttre samarbeten. Pa
en annan skola har enheterna sett ett gemensamt behov av att arbeta mer med
diskrimineringsgrunderna och att 6ka likvardigheten pé kring dessa fragor. Mentorerna har
under mentorstiden fordjupat sig med sina elever kring vad diskriminering och krankningar &r. 1
arbetet framat kommer de att fordjupa sig i varje omrade inom diskrimineringsgrunderna
exempelvis kon, etnisk tillhorighet, sexualitet osv. Avsikten ér att varje enskild elev skall ka
sina kunskaper inom varje omrade for att 6ka forstaelse och kunskap som i forlangningen kan
oka tryggheten pa skolan.

Kompetensutvecklingsinsatser sker pa olika satt efter lokala forutsdttningar och behov.
Exempelvis sé har personalen pa en av forvaltningens skolor uppmérksammat férekomsten av
misogyna idéer som blandas upp med rasistiska, konspiratoriska och homofoba uttryck som stér
i skarp kontrast till skolans vardegrund. For att fa battre verktyg att mdéta dessa uttryck fran
vissa av eleverna har en kompetenshdjande insats inletts med stiftelsen EXPO vars syfte ar att
hdja kvaliteten i undervisningen och arbetet med laroplansomradet i sin helhet, samt arbetet med
Sexualitet, samtycke och relationer.

En viktig byggsten i arbetet med ldroplansmalen &r att skapa samsyn och stirka samverkan
mellan olika professioner. Flera skolenheter har jobbat for att skapa samsyn och gemensamma
forhallningssitt i kollegiet kring normer och virden och hur man agerar nér elever blir utsatta
for krankningar eller trakasserier. Elevhilsoteamens stod beskrivs som positivt och betydande i
enheternas virdegrundsarbete.

Ett arbete har gjorts i verksamheten for att implementera nya skrivningar i ldroplanen om
jamstélldhet, normkritik, sexualitet, samtycke och relationer fran och med laséret 2022/23.
Vissa har anvént sig av skolans forsteldrare som fatt i uppdrag att ta fram fardiga
lektionsuppldgg for att stotta lararna att utveckla undervisningen och andra skolor har anvént sig
av elevhélsans professioner som arbetat fram olika koncept. Sammantaget sé beror arbetet
manga delar av de nya skrivningarna i laroplanen och enheterna lyfter sitt arbete med méanskliga
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rattigheter, jamstélldhet, hedersrelaterat vald och fortryck, véld i néra relationer samt omradet
Sexualitet, samtycke och relationer. Flera enheter har ocksé bedrivit ett arbete mot negativa
maskulinitetsnormer samt konsekvenser av dessa.

Inom forvaltningen finns en central samordnare som ger stod i utvecklingen av arbetet genom
foreldsningar och anpassade lektionsuppligg utifran skolornas dnskemal och behov.

I Goteborgsregionens (GR) elevenkét for gymnasieskolans ak 2 ligger utbildningsforvaltningen
pa samma nivd som GR:s genomsnitt gillande frigor om trygghet!'* och bemétande. *
Resultaten skiljer sig 4t mellan olika enheter och program och analyseras péa skolenhetsnivé for
att utveckla arbetet framét. Flickorna skattar genomgéende dessa fragor ldgre &4n vad pojkarna
gor och sa ser det ut dven pa nationell niva.

Fragorna i elevenkiten dndrades 2022 och det dr darfor svart att gora nagra sikra jaimforelser av
resultatet 6ver tid. Fragorna pa omradet ’forhindra krinkningar” har fatt en helt ny innebord
sedan 2022 och forvaltningen bedomer inte att de nya fridgorna ger samma mojlighet att tolka
elevernas upplevelse av huruvida skolan arbetar aktivt med att forhindra krinkningar.'> Av den
anledningen bestilldes ett antal tillaggsfragor i GR:s elevenkit 2023:

- Tycker du att ni pratar om alla mdnniskors lika virde i din skola?

- Tycker du att din skola arbetar med att forhindra kréinkande behandling?

- Upplever du att du har blivit ddligt behandlad pa din nuvarande skola pd grund av ndgot
av foljande (kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller
trosuppfattning, funktionsnedsdttning, sexuell ldggning, dlder)?

Resultatet visar pa en stor spridning mellan olika skolenheter; pa de flesta enheter 4r det en
overvigande del av eleverna som tycker att man ibland eller ofta pratar om ménniskors lika
vérde och att skolan arbetar ganska eller véldigt mycket med att férhindra krénkande
behandling. Men det finns ocksa skolenheter med ett 1égre resultat som behdver utveckla och
forstarka sitt virdegrundsarbete ytterligare framdver.

Diagram 15. Resultat av GR:s elevenkdit 2023; Tycker du att ni pratar om alla ménniskors lika virde i
din skola? Gymnasieskolan dk 2, UBF.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tycker du att ni pratar om alla manniskors lika vardsekgfgg I 20% 39% - 8%
= Aldrig Sallan Ibland = Ofta Vet inte

Tycker du att ni pratar om alla manniskors lika varde i din skola? it 6,4

13 Kénner du dig ridd for andra elever pa skolan? Kénner du dig ridd for nigon ldrare eller annan vuxen i skolan?
Kénner du dig oréttvist behandlad av nagon larare eller annan vuxen i skolan?

14 Hur tycker du att eleverna beméter varandra i skolan?

15 Fragorna Jag vet vem pd skolan jag kan prata med om ndgon har varit elak mot en elev, De vuxna pd skolan
reagerar om de far reda pd att en elev blivit krdnkt och Min skola arbetar aktivt med att forhindra krinkande
behandling har ersatts av Litar du pad att de vuxna i skolan gor tillrickligt om ndagon elev blir illa behandlad och
Tycker du att de vuxna i skolan har koll pd vad som hénder pad rasterna?
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Virdet 6,4 giller enbart gymnasieskolans ak 2. Resultatet for introduktionsprogrammen ar
hogre och hojer forvaltningens medelvérde till 6,8.

Diagram 16. Resultat av GR:s elevenkdt 2023; Tycker du att din skola arbetar med att forhindra
krdnkande behandling? Gymnasieskolan dk 2, UBF.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Valdigt lite/inte alls » Ganska lite Ganska mycket m Valdigt mycket = Vet inte

Tycker du att din skola arbetar med att férhindra krénkande
behandling?

Tycker du att din skola arbetar med att férhindra krénkande behandling? . 6,1

Virdet 6,1 giller enbart gymnasieskolans &k 2. Resultatet for introduktionsprogrammen &r
hogre och hojer forvaltningens medelvirde till 6,4.

Diagram 17. Resultat av GR:s elevenkdt 2023; Upplever du att du har blivit ddligt behandlad pad din
nuvarande skola? Gymnasieskolan dk 2, UBF.

Upplever du att du har blivit daligt behandlad pa din nuvarande skola pa grund av nagot av féljande? Detta géller dven
utanfér skoldagen av skolkamrater eller skolpersonal
Koén . 5%

Konsidentitet eller kénsuttryck I 2%

Etnisk tillhdrighet (var jag eller min familj kommer ifran) . 5%
Religion eller trosuppfattning I 3%
Funktionsnedsattning IZ%

Sexuell laggning I 2%

87 procent av eleverna har inte upplevt sig daligt behandlade med nagon av
diskrimineringsgrunderna som orsak. Av de som upplevt sig déligt behandlade &r kon och/eller
etnisk tillhorighet de vanligaste anledningarna, enligt elevernas uppfattning. Aven dessa resultat
ser olika ut mellan skolenheterna.

Manga enheter beskriver nu hur de ska arbeta framat for att alla elever ska forstd inneborden av
kriankande behandling, sexuella trakasserier och trakasserier och veta vart de ska vénda sig vid
utsatthet. All personal och alla elever ska ha kinnedom om enhetens plan mot diskriminering
och krinkande behandling och rutinen ska vara tydlig for hur skolans personal gér till viga nér
nagon upplever sig ha blivit utsatt for krinkande behandling.

Enkétresultaten &r ett bra underlag for rektorerna i det fortsatta forebyggande och dtgirdande
arbetet utifran lokala behov och forutséttningar.
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De anpassade gymnasieskolorna beskriver liksom gymnasieskolorna ett forebyggande och
frimjande arbete for en 6kad trygghet for eleverna. Samtliga enheter genomfor 16pande
kartlaggningar for att synliggora eventuella riskomraden. Elevhilsans personal samverkar med
larare, elev- och specialassistenter i planering och genomforande. Det bedrivs ett gediget och
omfattande arbete for att eleverna ska trivas och kénna sig trygga 6ver hela skoldagen, med en
hog vuxennédrvaro i1 uppehéllsytor, matsal osv. Under aret har enheterna arbetat med att géra
planer mot diskriminering och krdnkande behandling mer kénda och begripliga for eleverna, s&
att alla elever ska fa grundldggande kunskaper om véardegrundsarbete och likabehandling.
Skolorna har ocksé gjort olika insatser kring kommunikation och bemétande med positiva
resultat.

Flertalet enheter har dkat fokus pa de nya skrivningarna i laroplanen och pa ett antal enheter
driver elevhilsan forebyggande och fraimjande insatser med utgangspunkt i kon och sexualitet
for att stirka elevernas sjalvkénsla och hilsa.

I anpassade gymnasieskolan har resultaten i elevenkéten varierat lite mellan aren. De
individuella programmen har generellt ett nagot hogre resultat dn de nationella pa fragor om
trivsel, trygghet och bemétandet i skolan.

Sammanfattning och slutsatser — normer och virden

Det ar positivt att fler enheter arbetar systematiskt med normer och virden i undervisningen, att
det sker kompetensutvecklingsinsatser som hojer kvaliteten 1 undervisningen samt att man
arbetar for en 6kad samverkan och samsyn inom och mellan olika personalgrupper.

Ett fortlopande dmnesintegrerat arbete kring ménskors lika virde och motverkande av intolerans
och alla former av diskriminering sker pa flertalet enheter men fragor som stéllts 1 elevenkéten
om elevers upplevelser av detta visar att det finns enheter som behdver forstirka och utveckla
sitt virdegrundsarbete ytterligare framdver.

Négra enheter konstaterar att de behdver utveckla arbetet med aktiva atgérder mot
diskriminering och kréinkande behandling. Férvaltningen kommer fortsétta att f6lja upp
enheternas planer mot diskriminering och kridnkande behandling for att sikerstélla att det sker
ett frimjande och forebyggande arbete utifran samtliga diskrimineringsgrunder, i enlighet med
skollagens och diskrimineringslagens krav.

4.3 Ansvar och inflytande

Detta laroplansomrade innehéller bland annat malet att eleven genom egen anstrangning och

delaktighet, utifran sina forutsattningar, tar ansvar for sitt larande och for att bidra till en god

arbetsmiljo. Ett annat mal &r att varje elev aktivt utdvar inflytande Gver sin utbildning och det
inre arbetet i skolan. Lararen ska, bland annat:

— utga fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sitt larande,

— svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssétt, arbetsformer och innehall i
undervisningen,

— lata eleverna prova olika arbetssitt och arbetsformer, och

— tillsammans med eleverna planera och utvérdera undervisningen.

Léasaret 2022/23 arbetade gymnasieskolorna vidare med formerna for delaktighet och inflytande
utifran de utvecklingsomraden som tidigare identifierats; representativ elevdemokrati,
inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och innehéll i undervisningen samt frimjande av elevernas
egenansvar.
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De allra flesta enheter bedomer att en fungerande organisation och struktur finns pa plats for
elevdemokratiska forum som klassrad, programrad och elevrad. En del enheter behover jobba
vidare med fragor om motesstruktur, systematik, vilka fradgor som ska tas upp, att fortydliga vad
eleverna kan paverka, att omhénderta och &terkoppla det som eleverna framfort och sé vidare.

P& nagra enheter, foretrddesvis med introduktionsprogram, upplevs att eleverna har relativt laga
forkunskaper om demokratiska processer och medborgerliga rattigheter pa samhallsniva. En
enhet ger exempel pd hur man under mentorstiden arbetat med grundliggande kunskaper om
rattigheter och skyldigheter i bostads-, ekonomi- och konsumentfragor, rattigheter och
skyldigheter pa arbetsmarknaden, medborgaransvar vid héndelse av kris osv. Eleverna har fatt
kunskaper om hur demokratiska processer fungerar och har fatt 6va inflytande genom skolval,
val till ungdomsfullmaiktige, deltagande i klassrad, elevrad, matrad och samverkan med
skolbiblioteket. De har dven fatt mgjlighet att vélja skyddsombud och har genomfort fysiska och
psykosociala arbetsmiljéronder.

Gillande elevernas inflytande dver undervisningen arbetar skolorna for att 6ka elevernas
mojligheter till inflytande och delaktighet, exempelvis genom att de far tycka till om
undervisningsformer, examinationsformer, &mnen och teman for uppgifter och sé vidare.
Dialogen sker mellan larare, mentorer och elever i undervisningssituationen eller pd klassrad
och liknande forum. Manga enheter gor ocksa enkéter och mittkursutvarderingar for att stimma
av vad eleverna tycker och for att ha chans att justera innehdll och arbetsformer innan kursens
slut. Flera enheter beskriver hur man kompletterar utvarderingar och enkéter med fokusgrupper
eller intervjuer med elever for att fordjupa forstaelsen av vad eleverna tycker om sin utbildning,
vad som kan bli béttre i undervisningen och skolmiljén osv.

Skolorna har i flera ar arbetat med ett formativt forhallningsséatt i undervisningen i syfte att ge
eleverna forutséttningar att ta ett storre ansvar for sina studier och sitt ldrande, exempelvis
genom att utveckla metoder for att tydliggora kunskapskraven och hur den enskilda eleven
ligger till i1 forhéllande till dessa. Nya arbetssétt for aterkoppling och dokumentation av
progression har skapats i och med inférandet av Google classroom och Vklass. I Vklass finns
exempelvis en modul for “hittills uppnadda méal” som ger en dversikt av hur eleven ligger till i
olika &mmnen, och en modul f6r utvecklingssamtal som kan skapa stérre mdjligheter for eleverna
att vara delaktiga i bade forberedelser och uppfoljning av samtalet.

Pé introduktionsprogrammen kan det vara en utmaning att tydliggéra malen med utbildningen
och hur eleven ligger till i forhéllande till dessa. Ménga elever vet inte riktigt vad de vill, har
inga tydliga mél eller en plan for vad som ska hinda sedan. Hér kan arbetet med forbéttrade
individuella studieplaner, med konkreta och begripliga mél, mdjliggora for eleverna att ta ett
storre ansvar for sina studier och f& mer inflytande dver sin utbildning.

Négra enheter ser en utmaning i att fa till en god arbetsmiljo for den stora gruppen av elever nér
det dr ett mindre antal elever som inte tar ansvar for sina egna studier genom att komma i tid
och vara forberedda for lektion (att ha med sig bocker, dator och andra arbetsredskap som
behovs, ha gjort hemuppgifter som ska ha gjorts osv). Studieron och kunskapsinhdmtningen
riskerar att forsdmras for hela gruppen nar ett fatal elever inte tar ansvar for sitt larande och for
att bidra till en god arbetsmiljo.

I elevenkiten stélls tva fragor som handlar om elevernas majligheter att paverka arbetssétt pa
lektionerna samt huruvida man upplever att de vuxna i skolan lyssnar pa forslag fran eleverna,
exempelvis fran klassrad och elevrad. De tva fragorna bildar fraigeomradet inflytande.

I skolenkiten for gymnasieskolans &k 2 1ag utbildningsfoérvaltningen (4,7) nagot ldgre én
genomsnittet i GR (4,8) lasaret 2022/23. Inflytande dr det omrade som &dven tidigare fatt lagst
resultat bade i Skolinspektionens och GRs enkéter och dven i de aggregerade resultaten pa
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nationell niva. Flera av forvaltningens skolor har forsokt hitta forklaringar till detta och drar
bland annat slutsatsen att det behdver bli tydligare for eleverna nér och pa vilket sitt de ges
mojlighet till inflytande, vad de har mdjlighet att paverka, samt att synpunkter omhéndertas av
larare och skolledning. Resultaten skiljer sig &t mellan olika enheter och program och analyseras
pa skolenhetsniva for att utveckla arbetet framat.

Elever pé introduktionsprogram ar enligt enkatresultaten (6,8) mer néjda med mojligheterna till
inflytande &n elever i gymnasieskolans &k 2 och sa har det sett ut 6ver tid. Det ér dock svért att
jamfora de olika resultaten da forutséttningarna ser olika ut. Exempelvis kan det faktum att alla
elever pé introduktionsprogrammen har individuella studieplaner ge en positiv effekt pa
upplevelsen av paverkan dver utbildningens innehall.

I den anpassade gymnasieskolan kan eleverna i varierande grad vara delaktiga i planering och
uppf6ljning av undervisningen samt ha paverkan pa skolmiljon. En utmaning é&r att hitta en nivé
som passar alla elever i en avgransad grupp dar de kan delta utifran sina forutsittningar.
Eleverna behover olika former av stdd som kan hjdlpa dem att uttrycka vad de vill. Skolorna
arbetar pa olika sétt for att 6ka elevernas inflytande och kénsla av delaktighet.

Analys av elevenkitens fyra fragor, som tillsammans bildar frdgeomrédet delaktighet och
inflytande, ber6r i vilken man eleverna pa anpassad gymnasieskola upplever att personalen
lyssnar pa dem, om de far vara med och planera arbetet, om de far prata med rektorn nér de
behover samt om det finns klassrdd pa skolan. I anpassade gymnasieskolan &r resultaten
generellt hdgre 4n 1 gymnasieskolan och har 6kat nagot 6ver tid (8,4 ldsaret 2022/23).

Sammanfattning och slutsatser — elevernas ansvar och inflytande

Enligt ldroplanen ska lararen tillsammans med eleverna planera och utvirdera undervisningen.
Detta dr en viktig del av det systematiska kvalitetsarbetet pa skolenhetsniva, da det som har
absolut storst pdverkan pa elevernas kunskapsresultat dr det som sker i undervisningen — hur
den genomfors och vilka effekter den far for elevernas lérande.

Flera enheter beskriver hur de arbetar for att 6ka elevernas mojligheter till inflytande pé
arbetssitt, arbetsformer och innehéll i undervisningen. Utvérderingar och enkéter kompletteras
pa vissa enheter med mer djupgdende intervjuer eller fokusgrupper med elever i syfte att
undersdka deras upplevelser av centrala aspekter av undervisningen, som en del av enhetens
systematiska kvalitetsarbete. Detta arbete behdver fortsitta att utvecklas och forstéirkas.

4.4 Utbildningsval - arbete och samhdllsliv

I laroplanen anges att gymnasieskolan ska samverka med de obligatoriska skolformerna,
arbetslivet, universiteten och hogskolorna samt med samhallet 1 6vrigt. Detta kravs for att
eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet och fa underlag for val av kurser inom
utbildningen och for vidare studier eller yrkesverksamhet.

Skolverkets allménna rad for arbete med studie- och yrkesvéigledning definierar tva olika
perspektiv pa studie- och yrkesvigledning:

1) Studie- och yrkesvégledning i vid bemaérkelse: All den verksamhet som bidrar till att ge
elever kunskaper och fardigheter, det vill sdga underlag for att fatta beslut om framtida studie-
och yrkesval. Det handlar till exempel om praktiska arbetslivserfarenheter, undervisning som
ror arbetslivet, studiebesok, utbildningsinformation och aktiviteter for att utveckla elevens
sjalvkannedom.
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2) Studie- och yrkesvigledning i sndv bemaérkelse: Den personliga vigledning som studie- och
yrkesvégledaren ger i form av vigledningssamtal, individuellt och i grupp. Hir ges den enskilde
eleven mojlighet att reflektera 6ver sig sjélv i relation till olika framtidsvagar.

Tillsammans ska rektor, ldrare samt studie- och yrkesvégledare ansvara for att eleverna
forbereds infor att kunna gora vl underbyggda val géllande skola och arbetsliv.

Olika program har olika forutsittningar att samverka med arbetslivet och vitt skilda utmaningar
med uppdraget som helhet. Utbildningar pa introduktionsprogrammen, och till viss del inom
den anpassade gymnasieskolan, syftar per definition till att 6ka elevens forutséttningar att kunna
vélja utbildning och finna sin vig vidare. Hir gors ett omfattande arbete i verksamheten, pa
individniva, for att finna elevens styrkor och motivera eleven att ta steg vidare i utbildning,
praktik eller arbete. P& anpassade gymnasieskolans nationella program, de flerariga
introduktionsprogrammen samt i hog utstrickning Riksgymnasiet for rorelsehindrade laggs
under aren en 6kad vikt vid det man kallar "utslussning”. Kontakt mellan skola och externa
aktorer sdsom Arbetsformedlingen, Samstart (inom Arbetsformedlingen), Finsam (lyder under
Samordningsforbund mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, kommun och region) samt
habilitering och liknande okar.

Introduktionsprogram med yrkesinriktning, de nationella yrkesprogrammen och sérskilt
larlingsutbildningen har kontakt med arbetslivet som en stor del av utbildningen. Dessa
utbildningar ar generellt inriktade pa att eleven mer och mer under utbildningens gang skall
identifiera sig med en yrkesroll. Flera skolor uttrycker en framgéngsfaktor i att ordna aktiviteter
dér eleverna fér en orientering i bredden av yrkesutgéngar (Prova-pa, Rundgangen). Dessa
insatser har bidragit till att fler elever hittar ratt direkt nar de valjer inriktning. En del elever
beskriver att de efter dessa aktiviteter ndrat sig efter att ha haft siktet instéllt sedan sitt val till
gymnasiet, och for andra blir de en 6gondppnare och motivation som gor att de stannar kvar pé
utbildningen istéllet for att avbryta sina studier.

Elever frén introduktionsprogrammen sprakintroduktion och individuellt alternativ goér
studiebesok pa gymnasieskolornas yrkesprogram for att fa se maojliga vagar vidare i deras
utbildning.

En stor utmaning, fraimst for introduktionsprogram med yrkesinriktning och anpassade
gymnasieskolans nationella program, &r att finna ldmpliga APL-platser. Skolorna arbetar for att
etablera mer ldngsiktiga samarbeten med olika arbetsplatser. Flera utbildningar
kvalitetscertifieras (inom ramen for ett College, Visita etc). Fler branschrad har bildats under
lasaret och flera av de redan existerande har vidareutvecklats efter pandemin.
Yrkesutbildningarna arbetar for att fler APL-handledare skall ga Skolverkets
handledarutbildning, men det finns dven skolor som ser att de kan nd &nnu ldngre och gora
utbildningen mer angelédgen for arbetsgivarna genom att sjdlva anordna handledarutbildningen. I
vissa branscher finns ett visst motstdnd mot att ta emot elever pa praktik. Skolor har tagit
kontakt med flera av stadens bolag och omsorgsutbildningarna vérdar kontakten med aktuella
forvaltningar och med regionen, for att sdkra kontinuitet.

De hogskoleforberedande programmen etablerar fler och mer varaktiga samarbeten med externa
aktorer. Internationella utbyten, museer, niringsliv, alumner, universitet och hogskola ndmns.
Ung foretagsamhet (UF), som finns pa flera skolor, &r ett av de goda exemplen pé att
gymnasiearbeten knyts ndrmare elevens framtida studier eller arbete.

Anpassad gymnasieskola har arbetat for att stirka forutséttningarna for unga med intellektuell

funktionsnedsittning att etablera sig pd arbetsmarknaden. Pa de nationella programmen har en
APL-samordnare anstillts. APL-samordnaren ska tillsammans med studie- och yrkesvégledare
sdkerstilla bra praktikplatser och stod for eleven under APL. Verksamheten har dven lyckats
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etablera fler samverkanspartners, exempelvis Waterfront, tradgardsforeningen, forskolor och
dldreboenden. P& de individuella programmen ligger stort fokus pa att etablera projektet “"Dag 1
ar 5” som ar ett systematiskt och elevstirkande arbete i samverkan mellan SY'V, elevhilsa och
mentorer. Ett konkret arbetssétt har tagits fram for att arbeta med sjdlvkédnnedom,
sjdlvstiandighet, trygghet och trivsel fran mottagande till framtidsplanering. Projektet syftar till
att forbereda eleverna pa vuxenlivet, framja nirvaro och att elever fullfljer sin utbildning samt
hittar 1amplig sysselséttning efter avslutade studier.

Pé forvaltningen pagar ett gemensamt arbete med grundskoleforvaltningen och
Vigledningscentrum i syfte att ta fram indikatorer for varje omrade i Goteborgs stads plan for
studie- och yrkesvigledning. Planen ska f6ljas upp genom respektive férvaltnings
verksamhetsberittelse (kvalitetsrapport eller arsrapport) 2024 och effekterna skall utvérderas 1
respektive ndmnd.

Grundldggande hégskolebehorighet

Yrkesprogrammen forbereder for att ga direkt ut i arbete efter gymnasieexamen, men eleverna
har kunnat viélja till kurser for att f4 en grundlaggande hogskolebehdrighet. For grundldggande
behorighet krdvs yrkesexamen och godkénda betyg i kurserna Svenska eller Svenska som
andrasprék 2 och 3 samt Engelska 6. Alla elever pé yrkesprogram har haft mgjlighet att erhélla
en grundliaggande hogskolebehorighet genom att vélja till kurser inom det individuella valet,
och for vissa program i de programgemensamma é&mnena eller i programfordjupningen.
Diagram 15. Andel yrkesexamen med hégskolebehorighet

45%

0,
40% 1% a2%
0,
3% 4% 34%

30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23

Av de elever som tog yrkesexamen ldsaret 2022/23 hade 42 procent av eleverna ocksa valt till
och fatt godként i de kurser som krivs for en grundlaggande hdgskolebehorighet. Det rader
stora skillnader mellan programmen géllande hur stor andel av eleverna som léser in
hogskolebehorighet. I diagrammet nedan ar programmen rangordnade utifran resultaten
2022/23.
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Diagram 16. Andel yrkesexamen med hégskolebehérighet, per program!®
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Aven nationellt ir det de riksrekryterande utbildningarna med egna examensmal (exempelvis
sjofartsprogrammet SX), barn- och fritidsprogrammet (BF), vard- och omsorgsprogrammet
(VO) samt handels- och administrationsprogrammet (HA), som har férhéllandevis ménga elever
som ldser in grundldggande hogskolebehdrighet. Eleverna pa el- och energiprogrammet (EE)
som har en hogre andel med hogskolebehorighet jamfort med foregaende ldsar, hade ett
betydligt hogre genomsnittligt meritvirde fran grundskolan — hdgst av alla yrkesprogram nér de
antogs till utbildningen hdsten 2020. Aven hantverksprogrammet (HV) och VVS- och
fastighetsprogrammet (VF) hade hogre meritvarden i antagningen vilket kan forklara 6kningen
sedan foregaende ldsar. Pa motsvarande sétt hade naturbruksprogrammets (NB) elever ett
betydligt ldgre genomsnittligt meritvirde jamfort med foregéende ldsér och handels- och
administrationsprogrammet (HA) ett ndgot ldgre meritvirde. Industritekniska programmet (IN),
restaurang- och livsmedelsprogrammet (RL), fordons- och transportprogrammet (FT), bygg-
och anldggningsprogrammet (BA) samt VVS- och fastighetsprogrammet (VF) har de lagsta
andelarna i den nationella statistiken, i likhet med forvaltningens skolor.

Enheter med yrkesprogram har arbetat {for att 6ka andelen elever som véljer till kurser for att bli
hogskolebehoriga utifran de individuella 6nskemal, behov och forutséttningar som eleverna har.
Utbildningarna har varit organiserade sa att alla elever getts mojlighet att 14sa
behorighetsgivande kurser och samtliga enheter har forsokt skapa ett sa bra schema som
mojligt. Elever och vardnadshavare har informerats om méjligheten till grundldggande
hogskolebehorighet och eleverna har fétt stod infor de individuella valen. Skolorna har arbetat
aktivt for att belysa olika framtidsyrken och fordelarna med fler méjligheter efter examen.

Fran och med laséret 2023/24 géller nya bestdmmelser dér kurserna som krévs for
grundldggande hogskolebehorighet ingér 1 den gymnasiegemensamma delen i
programstrukturen. Kraven for yrkesexamen har inte dndrats och man kan fortfarande na en
yrkesexamen inom 2500 poéng. Skillnaden &r att eleverna nu véljer bort kurserna om de inte vill
lasa dem, i stéllet for att vélja till dem som det var tidigare.

16 Hotell- och turismprogrammet har for f& elever for att resultat ska redovisas.
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Sammanfattning och slutsatser - utbildningsval

Uppf6ljningen visar att enheterna dver lag arbetar mer systematiskt och strukturerat med studie-
och yrkesvigledning, i det vida och det sndva perspektivet. Lokala planer for studie- och
yrkesvégledning anvinds och flera enheter beskriver en béttre och tydligare samverkan kring
eleven vilket ger en helhetssyn pa elevens studiesituation och méjliga vagar vidare.

Hosten 2020 antogs Goteborgs stads plan for studie- och yrkesvigledning (2021-2024).
Forvaltningen ser fram emot att de indikatorer som nu tas fram kommer att ge ytterligare
underlag for att folja och visa pa utveckling 6ver tid.

4.5 Bedéomning och betyg

Léaroplanens mal for omradet Bedomning och betyg ar att varje elev tar ansvar for sitt ldrande
och sina studieresultat och kan bedéma sina resultat och utvecklingsbehov i forhéllande till
kraven for utbildningen. Léraren ska fortlopande ge varje elev information om framgangar och
utvecklingsbehov i studierna samt redovisa for eleverna pa vilka grunder betygssattning sker.

Dessa maél och riktlinjer har en direkt koppling till vad som kallas for formativ bedémning eller
ett formativt forhallningssétt. Skolorna har i flera ar arbetat med det formativa forhallningsséttet
i undervisningen i syfte att ge eleverna forutsittningar att ta ett storre ansvar for sitt larande och
sina studieresultat. Skolorna har ocksa arbetat med struktur och tydlighet, for att eleverna ska
forsta kunskapskrav och mal och hur man ligger till i forhéllande till dessa.

Inférandet av nya digitala verktyg (Google Classroom, Vklass) har gjort att flera enheter
ytterligare kunnat utveckla arbetet med formativ bedomning och elevernas delaktighet i sin
kunskapsutveckling. Verktygen har ocksa bidragit till 6kad likvirdighet i arbetet, inom och
mellan skolenheter.

I Skolverkets Allmdnna rdd om betyg och prévning och Skolinspektionens rad och végledning
for bedomning och betygssittning!” belyses frigan om betyg och bedomning ur ett annat
perspektiv — elevernas ritt att fa sina kunskaper bedomda p& samma grunder.

Detta perspektiv har under flera ldsar varit ett forvaltningsévergripande fokusomrade for att
sdkerstilla att eleverna, oavsett skolenhet eller program, bedoms efter likvérdiga krav och att
rektor har rutiner for uppfoljning av beddmningsprocesser och betygsséttning. Uppfoljningen
visar nu pa att processer, rutiner och samverkan kring bedémning och betygssittning fungerar.
Fragor om beddmning och betygsséttning dr pa agendan med en hog grad av systematik och
regelbundenhet.

Samverkan och utvecklingsarbete sker exempelvis i sa kallade largrupper, utvecklingsgrupper,
dmnes- och arbetslag. Flera enheter ger tydliga uppdrag till dessa grupper att gemensamt
planera, ta fram examinationsuppgifter, arbeta med sambedomning och gora betygsanalyser.

Enheterna beskriver dven ett arbete med 16pande uppfoljningar av elevernas lirande och
prognoser i syfte att tidigt upptdcka och atgarda. Formerna for hur betygsanalyser genomfors
har utvecklats och behover fortsétta att utvecklas framat.

I anpassad gymnasieskola dr Bedomning for ldrande en process som syftar till att ge ldraren
kunskap om elevernas ldrande, dels for att f4 syn pa hur den egna undervisningen har fungerat,
dels for att kunna ge eleven aterkoppling pa sitt larande. Processen innehaller tva former

av beddmning: formativ och summativ bedémning som bland annat synliggdrs i pedagogiska
planeringar i Vklass. Ett antal stodfragor och ett stddmaterial har utarbetats for att sékerstélla

17 https://www.skolinspektionen.se/rad-och-vagledning/skolrepresentanter/bedomning-och-betygssattning/
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likvardighet samt att eleverna gors delaktiga i hela den formativa processen.

Sedan den 1 juli 2022 giller nya bestdimmelser for betygssittning i skollagen. Andringarna
innebaér att

— lédraren ska gora en sammantagen bedomning av elevens kunskaper och sitta det betyg
som bést motsvarar elevens kunskaper

— begreppet kunskapskrav ersitts av begreppet betygskriterier i alla skolformer och
arskurser dar betyg sétts

— begreppen kunskapskrav och kravnivaer ersitts av begreppet kriterier for bedomning av
kunskaper i de skolformer och arskurser dér betyg inte sétts

— léraren inte langre behover utnyttja all tillgénglig information vid betygssittningen utan
i stillet ska gora en allsidig beddmning.

Varen 2022 gjordes ett forberedande arbete 1 verksamheten for att anpassa arbetet med
bedomning och betyg efter de nya bestimmelserna. Rektorer har informerat och genomfort
utbildningsinsatser om nya regler och nya allménna rad.

Projektgrupper, &mnesgrupper och dmneslagsledare har planerat och genomfort arbete med nya
allméinna rad, tagit fram diskussionsmaterial om reviderade kursplaner och betygskriterier,
bedomningsfragor, rutiner for sambedomning etc. Rektorerna uttrycker generellt att lararna ar
trygga med de nya reglerna och att implementeringen givit manga goda dialoger om uppdraget,
om matrisers varande eller inte varande osv.

Sammanfattning och slutsatser - bedémning och betyg

Digitala verktyg &r en fortsatt viktig fraga for att 6ka likvérdighet och transparens sé att
bedomningsunderlag blir tydliga for elev och vardnadshavare. Det sker ett aktivt arbete kring
detta pa skolorna och malséttningen behdver vara att varje elev ska motas av ett tydligt sétt att
dokumentera progression samt fa aterkoppling fran léraren.

Sarskilt pa introduktionsprogrammen &r det en utmaning att synliggéra framsteg och folja upp
elevernas kunskapsutveckling och annan progression innan de nar godkénda betyg. Att utveckla
metoder for att f6lja progression pa individ, grupp- och organisationsniva ar ett pagaende
utvecklingsarbete inom forvaltningen.

5 Slutsatser

I foregaende ars kvalitetsrapport identifierades ett antal 6vergripande utvecklingsomraden, med
grund i skolenheternas och huvudmannens resultat och analyser. For att fortsétta utveckla
undervisningen och 6ka elevernas kunskapsresultat beskrevs i kvalitetsrapport 2022 hur det
fortsatta arbetet sarskilt skulle fokusera pa:

— rektors ledarskap i uppdraget att leda ldrares lirande sa att kvaliteten i undervisningen
fortsatter att forbattras

— att stérka det vetenskapliga stddet, pa alla nivéer, med syfte att utbildning och
undervisning d4n mer ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet

— att forstdrka det kompensatoriska uppdraget

— det tvarprofessionella elevhilsoarbetet for att undanrdja hinder for elevernas larande

— det frimjande och forebyggande arbetet for en 6kad skolnirvaro

I rapporten konstaterades ocksé att forvaltningen behdvde fortsitta utveckla kvalitetsarbetet pa
introduktionsprogrammen bland annat genom samordnade insatser for att forbattra de
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individuella studieplanerna och for att utveckla metoder for att f6lja elevers progression och
maluppfyllelse.

I uppfoljningen av ldsaret 2022/23 drar forvaltningen foljande slutsatser av arbetet med
laroplansmal och utvecklingsomraden.

Béde pé skolenhetsniva- och huvudmannanivé strévar forvaltningen kontinuerligt efter att
utveckla och forfina processer och metoder for det systematiska kvalitetsarbetet vilket ger
positiva resultat. Enheterna och huvudmannen har en tydlig systematik med ett gemensamt
arshjul dar planering och uppfoljning ska ske med laroplanens mal och elevernas
kunskapsresultat som utgangspunkt. Fler insatser och slutsatser i enheternas arbete handlar om
organisation och processer for utvecklingsarbete. Skolenheternas dokumentation av
kvalitetsarbetet har utvecklats och blivit mer stringent och konkret 6ver tid. Det &r tydligare i
planer och rapporter vad enheterna ser som sitt uppdrag och sina specifika utmaningar samt att
medarbetarna dr delaktiga i kvalitetsarbetet — fran planering till uppf6ljning och analys.

Enheterna belyser enskilda &mnen eller kurser dar maluppfyllelsen brister och dér insatser
behover goras for att 6ka elevernas kunskapsresultat. Insatser, utvdrderingar och analyser riktas
nu i hégre grad mot undervisningen och dess effekter pa elevernas larande och
kunskapsresultat.

Insatser pa olika omraden for att 6ka undervisningens kvalitet och elevernas
kunskapsresultat har utvecklats och forstirkts pa skolenheterna, exempelvis; arbetet med extra
anpassningar och sérskilt stdd, tidiga och kontinuerliga insatser for elever som riskerar att inte
na malen, variation och stimulans i undervisningen, fortsatt utveckling av arbetet for 6kad
skolndrvaro och samverkan mellan professionerna.

Forvaltningen har ett 1&ngsiktigt och fortsatt fokus pé att utveckla undervisningens kvalitet och

har under lasaret 2022/23 lagt sarskilt vikt vid rektors pedagogiska ledarskap genom insatser

pa skolenhets- och huvudmannaniva, exempelvis foreldsningar, kvalitetsdialoger och coachning
till rektorer och skolledningsgrupper. Detta arbete fortsitter under ldasaret 2023/24.

Matematik ir det amne dér flest elever fér ett underkint resultat. Skolorna har under lang tid
provat med olika kompenserande insatser for att forbéttra resultaten men fortsatt upplever alltfor
manga elever &mnet som sérskilt svart. Forvaltningen har sett ett behov av att utvirdera de
insatser som gors for att forbéttra resultaten i matematik och har med ett vetenskapligt
forhéllningsatt inlett ett riktat utvecklingsarbete for att forbattra matematikundervisningen sa att
den upplevs stimulerande av alla elever med varierande férkunskaper och forutsittningar.

For att lyckas med det kompensatoriska uppdraget krévs riktade insatser mot elevgrupper
som pa grund av sdamre forutsattningar riskerar 1ag maluppfyllelse eller avhopp fran studier.
Skolans 14rmiljo behover utformas for att passa alla elever och kunna méta alla elevers
olikheter, forutsittningar och behov. Skolan behdver se dver hur organisationen runt eleven ser
ut pa skol-, grupp- och individniva. Det innebdr att se dver hur resurser fordelas, vilka
pedagogiska metoder och arbetssétt som anvénds, hur den aktuella elevgruppen fungerar och
hur elevens larmiljoer r organiserade.'®

Enheternas insatser for att forstirka det kompensatoriska uppdraget kan se olika ut men nagra
omréaden har identifierats av forvaltningen som sérskilt prioriterade, exempelvis

— Fortsatt utveckling av individ- och gruppanpassade utbildningar inom
introduktionsprogrammen.

18 Kommentarer till Skolverkets allméinna rdd om arbete med extra anpassningar, sirskilt stdd och atgardsprogram
(2022)
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— Fortsatt utveckling av sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt for att mota skillnader
i elevers bakgrund och forutséttningar.

— Fortsatt utveckling av arbetet med anpassningar och sérskilt stod.

— Fortsatt utveckling av frimjande och férebyggande elevhilsoarbete.

— Forstarkt kompetensutveckling for att mota alla elevers behov.

— Fortsatt utveckling av undervisning som bygger pa vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet.

Insatser kring alla dessa omrdden genomfors i verksamheterna utifrén lokalt identifierade behov
och forutséttningar.

Liasaret 2021/22 och 2022/23 har huvudmannens kvalitets- och utvecklingsarbete haft ett
sarskilt fokus pa introduktionsprogrammen, bland annat har arbetet inom Samverkan for
béista skola fordjupats.

I samverkan med grundskoleforvaltningen dr en plan for verldmningar mellan skolformerna for
elever med omfattande stodbehov framtagen. Under hosten 2023 pagar en process med
utvérdering och utveckling av dvergangsarbetet och mottagandet i gymnasieskolan.

Det tvirprofessionella elevhilsoarbetet har utvecklats och ér mer strukturerat och systematiskt
med manga konkreta exempel pa frimjande och forebyggande insatser som ocksé starker det
kompensatoriska uppdraget. Det framgér ocksé att elevhilsoteamen blir mer involverade i
skolans vardegrundsarbete och trygghetsskapande insatser.

I enheternas prioriterade insatser under lasaret 2022/23 aterkommer flera omraden som enligt
vetenskap och beprovad erfarenhet har en positiv effekt pé skolnéiirvaron. For att eleverna ska
fa goda forutsittningar att na utbildningens mal ar skolndrvaron en avgorande faktor och det
bedrivs idag ett mer medvetet frémjande och forebyggande arbete dér fragan om skolnérvaro
tydligare kopplas till undervisningens kvalitet och elevhilsoarbetet - att forstarka det som gor att
eleverna vill och forméar komma till skolan.

Forvaltningen kan dven se att arbetet med normer och virden sker mer systematiskt i
undervisningen enligt 1aroplanens intentioner. Kompetensutveckling genomfors som hojer
kvaliteten i undervisningen och enheter arbetar for en 6kad samverkan och samsyn inom och
mellan olika personalgrupper. Fragor som stillts i elevenkéten om elevers upplevelser av detta
visar dock att det finns enheter som behover forstarka och utveckla sitt vardegrundsarbete
ytterligare framdver.

Flera enheter beskriver hur de arbetar for att 6ka elevernas mdojligheter till inflytande pa
arbetssitt, arbetsformer och innehéll i undervisningen. Detta arbete behover fortsétta att
utvecklas och forstérkas.

Digitala verktyg fyller en viktig funktion for elevers larande och utveckling och framét behéver
siktet vara instéllt pd hur nya digitala verktyg kan bidra till att ytterligare forbéttra
undervisningen och elevernas resultat. Al har seglat upp som hot och mgjlighet och kommer
fortsatt att vara i fokus for skolans digitala utveckling. Arbetet for att fullt ut nyttja
mojligheterna med digitala verktyg, och ibland foréndra arbetssitt for att analogt och digitalt ska
samverka pa basta sitt, behover fortsitta.

6 Arbetet framat

Huvuduppgiften for gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan &r att formedla kunskaper
och skapa forutsittningar for att eleverna ska tilldgna sig och utveckla kunskaper. I ldroplanerna
beskrivs att den dagliga pedagogiska ledningen av skolan och ldrarnas professionella ansvar
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skapar forutsattningar for att skolan ska utvecklas kvalitativt. For att skolans verksamhet ska
svara mot de nationella méalen maste verksamheten stindigt provas, resultaten foljas upp och
utvérderas. Olika metoder behdver provas, utvecklas och utvarderas.

Det som har absolut storst paverkan pé elevernas kunskapsresultat dr det som sker 1
undervisningen. Insatser, utvérderingar och analyser behover fortsétta att riktas mot
undervisningen och dess effekter pa clevernas larande och kunskapsresultat. Reflektion, analys
och dialog om undervisningens kvalitet ska finnas som en rod trad genom hela kvalitetsarbetet,
mellan elever och lirare, larare och rektorer, och fran skolenhets- till huvudmannaniva.

Det finns fortfarande ett behov av att fordjupa analyserna, i hdgre utstrackning ta stod i
vetenskap samt anvinda och utveckla beprovad erfarenhet pa bade skolenhets- och
huvudmannaniva.

Rektors ledarskap och stdd i ldrarnas arbete med att utvirdera undervisningen och
kunskapsresultaten dr avgérande. Huvudmannen kommer fortsétta att stodja rektor i uppdraget
att leda larares larande sé att kvaliteten i undervisningen fortsatter att forbattras.

For att ytterligare 6ka undervisningens kvalitet och elevernas méluppfyllelse behover
huvudmannens och skolenheternas insatser inom alla laroplansomraden bidra till att uppfylla det
overgripande malet — att hoja elevernas kunskapsresultat. Det krévs ett fortsatt arbete, och
stod till enheterna, for att ytterligare utveckla och anpassa undervisningen till elevernas
forutsattningar och behov.

Elevernas inflytande pé arbetssitt, arbetsformer och innehall 1 undervisningen samt delaktighet 1
planering och utvérdering av undervisningen behover fortsitta att utvecklas och forstérkas.

Aven i digitaliseringsarbetet ir ett tydligt ledarskap en forutsittning for att utveckla arbete,
organisation och processer med hjélp av digitaliseringens mdjligheter. Huvudmannen fortsétter
att folja och stddja skolenheternas insatser, sa att digitalisering dn tydligare blir en metod for
verksamhetsutveckling - en mojlighet och utmaning inom alla utvecklingsomréden.

Ett framgangsrikt elevhilsoarbete innebér en hog grad av samverkan mellan den samlade
elevhilsan, rektor, larare, studie- och yrkesvégledare och Gvrig personal. Elevhilsoteamen
behover 1 hogre grad goras delaktiga i uppfoljning och analys av elevernas resultat och
utveckling av undervisningen inom ramen for enheternas systematiska kvalitetsarbete.
Insamling av underlag genom digitala elevhilsoenkéter ger nya mdjligheter att rikta insatser
utifrén de behov som finns i aktuell elevgrupp.

Skolnirvarons betydelse for elevens maluppfyllelse dr central. Arbetet for en d6kad skolndrvaro
och insatser kopplade till detta har utvecklats men behdver fortsatt vara i fokus pa samtliga
skolenheter. Det forebyggande och frimjande arbetet kring skolnirvaro skall inga i skolenhetens
systematiska kvalitetsarbete och insatserna bor utgé fran de framgéngsfaktorer som identifierats
i den stadengemensamma véagledningen for skolnérvaro:

e Relationsskapande arbete

e Delaktighet och inflytande

e Undervisningens kvalitet

e Samverkan med berdrda aktorer

e Tydligt ledarskap med rutiner for nérvaroarbetet

Huvudmannen kommer sérskilt att stodja arbetet vid enheter med en elevgrupp med lag
skolnérvaro.

Arbetet for att utvirdera och forbéttra undervisningen i matematik fortsétter, med fokus pa
utvalda skolenheter och program i ett forsta steg. Matematikprojektet ska leda till en béttre
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forstaelse for hur undervisningen kan mota elevernas behov och resultaten kommer att spridas
till samtliga skolor. Inom forvaltningen behdver det dven initieras ett strukturerat kollegialt
larande dar larare delar erfarenheter och goda exempel for att 14ra av varandra och utveckla
undervisningen i matematik.

Forvaltningen arbetar vidare med kvalitets- och utvecklingsarbetet pé
introduktionsprogrammen genom samordnade insatser bland annat for att forbattra de
individuella studieplanerna och att utveckla arbetet med uppf6ljning av elevers progression

Forvaltningen fortsdtter att utveckla formerna for 6verlamning mellan skolformerna samt arbetet
med kartldggning, placering och mottagande av elever pa introduktionsprogrammen, sarskilt dar
det finns hoga krav pa mottagande skola att moéta elevernas stddbehov. Det behdvs dven en
fortsatt utveckling av utbildningar pé individ- och gruppniva for att kunna moéta elevernas
mangfacetterade behov och dnskemal.

Det dr en fortsatt utmaning for elever fran anpassade gymnasieskolans nationella program att
ga vidare till arbetsmarknaden efter avslutade studier, da arbetsgivare idag har storre krav pa
bland annat utbildningsnivé och social kompetens. Forvaltningen ser framledes behov av
ytterligare samverkan med arbetsformedlingen samt med andra forvaltningar och kommunala
bolag som skulle kunna erbjuda elevgruppen sysselséttning i stadens regi.
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