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Huvudmannens plan for
introduktionsprogrammen

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att faststilla Utbildningsndmndens plan for utbildning pa
Introduktionsprogrammen 2024-2026

Sammanfattning

Huvudmannen ansvarar for att besluta om en plan for introduktionsprogrammen (SFS
2010:800, 17 kap. 7§). Planen ska vara ett stod till huvudmannen, rektorer, larare och
andra verksamma inom forvaltningen. Den ska bidra till att skapa forutsittningar for
planering, uppf6ljning, utvédrdering och utveckling av forvaltningens
introduktionsutbildningar.

Planen tydliggér huvudmannens viljeinriktning och mélsattning med utbildning pa
respektive introduktionsprogram, samt beskriver hur huvudmannen valt att organisera
utbildningarna.

Planen ér uppréttad med stdd av nationella riktlinjer, inklusive Skolverkets stodmaterial
for huvudmannens arbete med Plan for utbildningar pad introduktionsprogram och
Utbildningsforvaltningens riktlinjer for nyanldndas rdtt till utbildning inom
gvmnasieskolan. Den har ocksa utformats i samrad med utbildningschefer och rektorer.
Planen ér vidare upprittad med elevens réttigheter i dtanke och baseras pa FN:s
barnkonvention dér barnets rétt till utbildning (artikel 28) och utveckling (artikel 6)
framhalls samt Skollagen och den véirdegrund som formuleras dér.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen gor bedomningen att planen ryms inom befintlig budgetram.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrn detta perspektiv.

Beddmning ur social dimension

Skolan har en viktig roll i friga om att skydda var demokrati, allas lika varde och
rattigheter. Skolenheternas uppdrag &r att aktivt arbeta for att forhindra diskriminering
och krinkande behandling, med huvudfokus pa det forebyggande arbetet.
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Planen som &r baserad FN:s barnkonvention (2018:1197) dér barnets ratt till utbildning
(artikel 28) och utveckling (artikel 6) framhalls samt Skollagen (2010:08) och den
vardegrund som déar formuleras.

Planen syftar till att skapa en utbildningsmiljo som mojliggor individuella 16sningar
for varje elev och framjar likvardighet genom att beakta elevers olikheter och olika
forutséttningar.

Utbildning pé introduktionsprogram é&r en rattighet for elever som dnnu inte &r
behoriga att antas till ett nationellt program och syftar till att forbereda eleven for
studier pa ett nationellt program, annat introduktionsprogram, annan utbildning eller
for etablering pé arbetsmarknaden alternativt annan verksamhet.

Enligt planen ska utbildningen utga frén elevens individuella forutsittningar och
kunskapsutveckling sa att elevens mél med utbildningen kan nas. Forvaltningens
introduktionsutbildningar ska préglas av flexibilitet och av individualisering samt
forutsdgbarhet och en tydlig struktur.

Samverkan
I forvaltningens samverkansgrupp 2024-01-08.

Bilagor
1. Plan for IM 2024 — 2026.docx

Arendet
Faststéllande av Utbildningsndmndens plan for utbildning pa introduktionsprogram 2024-
2026, se bilaga 1.

Beskrivning av arendet
Huvudmannen ansvarar for att besluta om en plan for introduktionsprogrammen (SFS
2010:800, 17 kap. 79).

Planen ska vara ett st6d till huvudmannen, rektorer, larare och andra verksamma inom
forvaltningen. Den ska bidra till att skapa forutséttningar for planering, uppfoljning,
utvérdering och utveckling av forvaltningens introduktionsutbildningar. Den ersétter
huvudmannens tidigare plan for Goteborgs stads introduktionsprogram 2020-2023
(antagen 2020-09-22 § 169).

Planen tydliggér huvudmannens viljeinriktning och malséttning med utbildning pa
respektive introduktionsprogram, samt beskriver hur huvudmannen valt att organisera
utbildningarna. Planen tydliggor dérfor:

- introduktionsprogrammens syfte

- behorighet och antagningsprocess

- programmens innehall och struktur

- programmens ldngd och utgéngar

- regler och rutiner for uppfdljning av elevens utbildning
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Planen ar uppréttad med stod av nationella riktlinjer, inklusive Skolverkets stddmaterial
for huvudmannens arbete med Plan for utbildningar pd introduktionsprogram och
Utbildningsforvaltningens riktlinjer for nyanldndas rdtt till utbildning inom
gyvmnasieskolan. Den har ocksa utformats i samrad med utbildningschefer och rektorer.
Planen ér vidare upprittad med elevens réttigheter i dtanke och baseras p& FN:s
barnkonvention dar barnets rétt till utbildning (artikel 28) och utveckling (artikel 6)
framhalls samt Skollagen och den véirdegrund som formuleras dér.

Huvudman och rektor har ansvar for att sdkerstélla att planen ar kénd inom
skolverksamheten. Dessutom é&r det rektorns ansvar att se till att skolenhetens arbete
med uppfdljning och utveckling dverensstimmer med planens viljeriktning och

malséttning.
Tomas Berntsson Maija Soderstrom
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
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