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Goteborgs
Stad

Exploateringsférvaltningen

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2024-03-07 Hanna Jansson
Arendenummer EXF-2023-00004 Telefon: 031 - 368 10 30
E-post: hanna.jansson@exploatering.goteborg.se

Revidering av exploateringsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut

I exploateringsndmnden

1. Exploateringsnimnden faststéller delegationsordningen och delegerar dirmed
ratten att fatta beslut i de drenden och grupper av drenden som framgar av
delegationsordningen

2. Exploateringsnimnden ger forvaltningsdirektoren rétt att vidaredelegera sin
beslutanderitt till annan tjénsteperson vid exploateringsférvaltningen.

Sammanfattning

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebér att nimndens beslutanderétt
flyttas 6ver till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning dr att avlasta nimnden
vissa rutinméssiga beslut genom att verlata dessa beslut till nigon annan. Det skapar
utrymme for ndimnden att behandla principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt.

Exploateringsnimndens delegationsordning ar i behov av revidering. Revideringarna ror
bland annat anstillningsprovning ovanfor forsta linjens chef, beslut inom
investeringsprojekt samt sikerhetsskydd. Formalia och numrering har ocksa uppdaterats.

Bedomning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa frigan utifrdn denna dimension.

Samverkan
Partssamverkan med fackliga organisationer har inte bedomts aktuellt i detta &rende.

Bilagor
1. Exploateringsnamndens delegationsordning (dndringar rddmarkerade)
2. Exploateringsndmndens delegationsordning
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Arendet

Exploateringsndmndens delegationsordning behdver revideras. Forvaltningen presenterar
forslag till &ndringar och justeringar jimfort med den delegationsordningen som namnden
beslutade om den 5 februari 2024.

Beskrivning av arendet

Delegation av beslutanderatt

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebér att nimndens beslutanderétt
flyttas &ver till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning é&r att reglera vilka beslut
som nimnden har delegerat samt vilken till funktion beslutanderitten har delegerats.
Beslut som fattas med stod av delegation har samma réttsverkan som om beslutet hade
fattats av ndmnden. Delegationsbeslut gér, liksom ndmndbeslut, att 6verklaga enligt
kommunallagen.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden vissa rutinméssiga beslut genom
att overlata dessa beslut till ndgon annan. Organisationen blir d& mer effektiv genom att
beslutsvédgarna blir kortare och handldggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme
for mer behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt i ndmnden.

Aktuell revidering

Exploateringsforvaltningen foreslér att exploateringsndmnden reviderar nimndens
delegationsordning utifran de delegationer som rodmarkerats i bilaga 1. Exploaterings-
nimnden beslutade senast 5 februari 2024 om revidering av delegationsordningen.
Forvaltningen har identifierat behov av dndringar och justeringar jamfort med beslutet
den 5 februari. Nedan foljer en genomgang av dndringarna samt kommentar till dessa.

Exploateringsforvaltningen arbetar for nirvarande med 6versyn av delegationsordningen
till f61jd av den samlade plan- och exploateringsprocessen i staden. Eventuella
delegationer kopplade till inriktningsbeslut och genomférandebeslut inom
exploateringsprojekt kommer ddrmed bli foremal for kommande 6versyn av ndmndens
delegationsordning.

Forvaltningens bedomning

Nya delegationer
Forvaltningen foreslar att delegationsordningen kompletteras med f6ljande nytillkomna
delegationer.

Delegation Delegat Kommentar till ny delegation
2.1.16 Prova begéran om Presidiet | I kommunfullméktiges beslutade
rekrytering ovanfor forsta linjens budget for 2024 anges att en
chef sarskild anstillningsprovning ska

inforas for alla ndmnder. Detta
innebdr att alla anstéllningar
ovanfor forsta linjens chef ska
provas av presidiet i berérd ndmnd.

Exploateringsforvaltningen har
stdmt av hanteringen med
stadsbyggnadsforvaltningen,
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Delegation Delegat Kommentar till ny delegation
stadsmiljoforvaltningen och
stadsfastighetsforvaltningen.

2.4.9 Beslut om mottagande av Direktdr | Stadsfastighetsndmnden beslutar

ingdende bokfort virde och om rivning och

véirdehdjande atgédrder som exploateringsndmnden &r mottagare

exempelvis rivningar, utforda av av det bokforda vardet.

annan forvaltning pa

exploateringsndmndens mark. I beslut om mottagande ingér att
beddma vérdet pa den mottagna
marken. Teckna dverenskommelse
till f61jd av mottagandebeslutet &r
verkstéllighet.

3.4.2 Genomforandebeslut for Direktdr | Delegationen foll bort i

investeringsprojekt med en exploateringsnimnden faststéllande

uppskattad totalkostnad upp till 20 av delegationsordningen den 5

miljoner kronor. Avser bade februari 2024 och ir tillbaka. Den

investeringsprojekt som kréaver finns numera tillsammans med

genomforandestudie och for andra ovriga beslut kopplade till

investeringsprojekt investeringsprocessen under en ny
3.4 Genomf0ra investeringsprojekt.

3.4.3 Tid-, kvalitet- och Direktdr | Delegationen foll bort i

omfattningsavvikelser for exploateringsnimnden faststéllande

investeringsprojekt, om det inte av delegationsordningen den 5

paverkar investeringsomradet februari 2024 och ir tillbaka. Den

vésentligt finns numera tillsammans med
ovriga beslut kopplade till
investeringsprocessen under en ny
3.4 Genomf0ra investeringsprojekt.

3.4.4 Ekonomiska avvikelser for Direktdr | Delegationen foll bort i

investeringsprojekt upp till 20 exploateringsnimnden faststéillande

miljoner kronor, om det inte av delegationsordningen den 5

paverkar investeringsomradet februari 2024 och ir tillbaka. Den

vésentligt finns numera tillsammans med
ovriga beslut kopplade till
investeringsprocessen under en ny
3.4 Genomf0ra investeringsprojekt.

4.3.3 Ansoka om, hantera och Direktdr | Delegationen dr en utbrytning fran

godkdnna drenden infor
lantméterimyndigheten samt
utforma och triffa
overenskommelser i enlighet med
lagar, i &renden som reglerar
fastighetsrattsliga fragor t.ex.
fastighetsbildningslagen,
jordabalken samt ledningsritts- och

anldggningslagen.

den befintliga 4.1.1 Fatta beslut om
forviry eller forsdljning av hel eller
del av fastighet eller triffa
overenskommelse i enlighet med
lagar som reglerar
fastighetsrdttsliga frdgor, till
exempel fastighetsbildningslagen,
jordabalken, ledningsritts-lagen,
anldggningslagen. Per forvirv/
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Delegation

Delegat

Kommentar till ny delegation

forsdljning max 3 mnkr (utanfor
planlagt omrdde sdlja max 5 000
kvm.)

Statliga lantméteriet godkénner inte
befintliga 4.1.1 som stod for
drenden infor lantmaéteri-
myndigheten.

4.3.4 Traffa 6verenskommelse som
ror markavvattningsforetag

Direktor

Det behover regleras vem som kan
skriva pd en 6verenskommelse med
markégarna om att ett
markavvattningsforetag ska
omprovas.

Omformulering av befintliga delegationer
Forvaltningen foreslar att befintlig delegation omformuleras enligt foljande:

som inte, enligt Goteborgs Stads

sékerhetsskyddschef.

riktlinje for sékerhetsskydd, ska fattas av
verksamhetsutdvarens hogsta chef eller

Delegation Delegat | Kommentar till
omformulering
1.3.1 Beslut som ror sékerhetsskydd Direktér | Uppdaterad skrivning med

anledning av att det i G6teborgs
stads ndmndorganisation &r
stadsdirektdr som 4r ansvarig
for det som ankommer pa
verksamhetsutdvarens hogsta
chef enligt forfattningar
kopplade till sdkerhetsskydd

Ovriga dndringar

Forvaltningen foreslar foljande 6vriga éndringar:

Vad Kommentar till indring

Inledning

Komplettering och uppdatering av texten for att sitta
bestammelserna om delegering av beslutanderitt i ett
kommunalrittsligt sammanhang

Numrering och
placering

Uppdatering och adndringar till f61jd av nytillkomna delegationer.

Nytt avsnitt 3.4

Genomfora lasbarhet.

investeringsprojekt

Ett nytt avsnitt &r tillagt for att 6ka dokumentets tydlighet och

Kristina Lindfors
Direktor exploateringsfoérvaltningen

Peter Kim

Avdelningschef utveckling och styrning
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Styrande dokument

Férhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Utgangspunkterna for styrningen av Géteborgs
Stad &r lagar och forfattningar, den politiska
viljan och stadens invanare, brukare och kunder.
For att forverkliga utgdngspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag. Stadens politiker
har mojlighet att genom styrande dokument
beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.
Inom Goéteborgs Stad géller de styrande
dokument som antas av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Darutover faststiller nimnder
och bolagsstyrelser egna styrande dokument for
sin egen verksamhet. Kommunfullmaktiges
budget ar det Gvergripande och 6verordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndamnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande
dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar véra
forutsittningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundlidggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsitts i
praktisk verksamhet genom att de integreras i
stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av
och beslut om styrande dokument har en stor
betydelse for forverkligandet av dessa principer i
stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt
bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
och andra intressenter vad som forvéintas av
forvaltningar och bolag. De styrande
dokumenten ligger till grund for att utkridva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som
ar beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter

Riktade
styrande dokument

Normgivning
mot enskild

Planerande och reglerande
styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna regel

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebar att nimndens beslutanderétt
flyttas dver till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning é&r att reglera vilka beslut
som ndmnden har delegerat samt vilken till funktion beslutanderétten har delegerats.
Beslut som fattas med stdd av delegation har samma réttsverkan som om beslutet hade
fattats av ndmnden. Delegationsbeslut gar, liksom nimndbeslut, att 6verklaga enligt
kommunallagen. Det kallas laglighetsprovning.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden vissa rutinmissiga beslut genom
att overlata dessa beslut till ndgon annan. Organisationen blir di mer effektiv genom att
beslutsvégarna blir kortare och handlédggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme
for mer behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt i ndmnden.

Vem omfattas av dessa regler

Reglerna giller tillsvidare for exploateringsnimnden och exploateringsforvaltningen.

Bakgrund

Delegation enligt kommunallagen innebir att beslutanderitten flyttas dver till ndgon
annan (delegaten, ocksa kallad beslutsfattaren). Till exempel kan en ndmnd delegera till
presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséttare eller en automatiserad beslutsfunktion att
besluta pa nimndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En nimnd
far &ven uppdra &t en anstélld att besluta i nimndens stille. Delegationsordningen ar en
lista 6ver de drendegruppen dar nimnden beslutat att delegera sin beslutanderitt.
Némnden kan inte dndra beslutsfattarens beslut men kan éterkalla delegationsuppdraget.

Anmalan av fattade delegationsbeslut

Némnden beslutar i vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av delegering ska
anmélas till den. Inom exploateringsndmnden ansvarsomrade anméls alla
delegationsbeslut till nimnden. Forteckning dver fattade delegationsbeslut ska uppréttas
till nimndens ndstkommande sammantréde och antecknas i nimndens protokoll.

Beslut som fattas enligt delegation eller vidaredelegation ska anslds pa kommunens
digitala anslagstavla enligt samma regler som géller for ndmndens beslut och protokoll.
Genom att fattade delegationsbeslut antecknas genom namndens protokoll sker ocksa
kungorelse av delegationsbesluten i samband med att protokollet anslas. Fattade
delegationsbeslut som inte anslds kommer aldrig att vinna laga kraft.

Lagbestammelser

Exploateringsné@mndens delegationsordning
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Allménna bestdimmelser om delegering framgar av kommunallagen (2017:725) 6 kap. §§
37-41 och 7 kap. § 5-8. Beslutanderitten far inte delegeras nir det géller:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats over till nimnden,
eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nir det
géller

drenden déar beslut dverklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,
drenden dér beslut enligt lag eller annan forfattning inte far Gverklagas,
drenden om upphandling, eller

drenden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

bl e

Koppling till andra styrande dokument

Reglemente for Goteborgs Stads exploateringsnamnd

Kommunfullméktiges arliga budgetbeslut: Faststdllande av exploateringsndmndens
bemyndiganden vid kdp och forsédljning av fastigheter

Exploateringsforvaltningens vidaredelegationsordningar

Attestforteckning

Avsteg

Former for beslutsfattande

En ledamot och en tjanstepersonen kan aldrig fatta ett delegationsbeslut gemensamt, sa
kallad blandad delegering. Det ér inte heller tillatet for grupper av tjanstepersoner eller
grupper av ledamoter i ndmnd att fatta delegationsbeslut i férening (om gruppen av
fortroendevalda inte utgor ett presidium eller ett utskott).

Delegation eller verkstallighet?

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren
verkstéllighet. Foljande skillnader kan uppmirksammas. Delegering innebér dverlitande
av en beslutsfunktion, vilket betyder att beslutsfattaren trdder in i ndmndens stélle.
Verkstillighet innebar ddremot en atgérd som finns inom tjdnstepersonens omrade. |
dessa drenden saknas normalt beslutsalternativ eller valmojligheter. Ofta dr fragorna
redan reglerade i lagar eller avtal. Ménga personaldrenden ér till exempel ren
verkstéllighet. Fragor dér intresset for att 6verklaga med stod av kommunallagen bedoms
vara litet dr ocksa ren verkstéllighet. Rétten for en anstilld att vidta
verkstéllighetsatgirder grundas inte pé delegation. Sddana atgirder behdver inte anmélas
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till nimnden och kan inte heller laglighetsprovas enligt kommunallagen.
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Regler

1. Styra, planera och folja upp verksamheten

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.1 Utfora politiskt ledningsarbete
1.1.1 Besluta i arenden som &r Ordférande Vid forfall for ordféranden
sa bradskande att intrédder vice ordféranden och
namndens beslut inte kan vid forfall for denne den
avvaktas ledamot som styrelsen utser.
Far inte vidaredelegeras
1.1.2 Teckna Direktor
exploateringsnamndens
namn (firmatecknare)
1.1.3 Besluta om Ordférande,
fortroendevaldas resor,
deltagande i kurser och 1:e vice ordférande
konferenser m.m. 2:e vice ordférande
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.2 Planera, forvalta och folja upp verksamheten
1.2.1 Fora namndens talan och Direktor Innefattar férutom
att foretrdda ndmnden i rattegangsfullmakt aven
domstol och gentemot ratten att inga forlikning utom
andra myndigheter ratta. Avser aven ratten att
ldmna rattegangsfullmakt till
extern jurist. Innefattar aven
ratten att dverklaga.
1.2.2 Besluta att avvisa for sent Direktor
inkommet dverklagande
1.2.3 Ta emot delgivning Direktor
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AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

1.3

Utfora internt ledningsarbete

1.3.1

Beslut som ror
sakerhetsskydd som inte,
enligt Goteborgs Stads
riktlinje for sakerhetsskydd,
ska fattas av
verksamhetsutdvarens
hogsta chef eller
sakerhetsskyddschef.

Direktor

| Goteborgs stads
namndorganisation ar
stadsdirektor ansvarig for det
som ankommer pa
verksamhetsutévarens hogsta
chef enligt forfattningar
kopplade till sdkerhetsskydd.

1.3.2

Besluta om krisledningsplan

Direktor

1.3.3

Besluta om att helt eller
delvis avsla begaran om
tillgangliggérande av data
for vidareutnyttjande

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

1.8

Besvara remisser oc

h enkater

1.8.1

Yttra sig i och remittera
arenden som inte ar av
principiell betydelse eller
betydande vikt

Direktor

1.8.2

Besvara remisser i de fall
svaret till foljd av kort
remisstid inte hinner
behandlas i nAmnden

Direktor

Exploateringsndmndens delegationsordning
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2. Ge verksamhetsstod

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

2.1 Administrera anstallning och Ioner

211 Anstélla annan personal én | Direktor
forvaltningsdirektor

21.2 Besluta om inhyrning av Direktor
personal frdn andra
organisationer/féretag

21.3 Besluta och varsla om Direktor
uppsagning pa grund av
arbetsbrist

21.4 Besluta om Direktor
avgangsvederlag

215 Besluta om pensions- Direktor
forstarkning och sarskild
avtalspension

21.6 Besluta om férbud mot Direktor
bisyssla

21.7 Besluta om disciplinpafoljd | Direktér
m.m. enligt kollektivavtal

21.8 Stanga av anstéalld med eller| Direktor
utan I6neférmaner

21.9 Ratt att tillférordna
forvaltningsdirektdr under
forvaltningsdirektérens
franvaro,
fér som langst fyra veckor | Direktor
fér som langst sex veckor | Ordforande

2.1.10 Beslut om anstallds Direktor
tjiansteresa utanfor Sverige
inom Norden

2.1.11 Beslut om anstallds Direktor
tjansteresa utanfér Norden

2112 Beslut om anstallds Direktor

tjansteresa med flyg inom
Sverige
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2.1.13

Beslut om att inga lokala Direktor
overenskommelser inom
ramen for stadens
samverkansavtal

2114

Beslut om skyddsarbete Direktor
under konflikt

2.1.15

Beslut om avskedande Direktor
enligt lag (1982:80) om
anstallningsskydd

2.1.16

Préva begaran om Presidiet
rekrytering ovanfor férsta
linjens chef

Avser enbart rekrytering av
avdelningschefer

AVSNITT

BESLUT BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

2.4

Administrera ekonomi

241

Utse beslutsattestanter Direktor
och betalningsattestanter
for ekonomiska handelser

242

Godkanna att rattsliga Direktor
atgarder vidtas vid
indrivning av fordran

Rattsliga atgarder vid
indrivning av reguljara
fordringar ar verkstallighet

243

Godkanna nedskrivning Direktor
och kreditering av en
fordran

Kreditering da fordran ar
felaktig ar verkstallighet

244

Godkanna avbrytande av Direktor
indrivning

245

Besluta om upprattande Direktor
av avbetalningsplan samt
uppskov med betalning

Kortare tid an 6 manader ar
verkstallighet

246

Besluta om ersattning eller | Direktor
skadestand

247

Ansbdka om externa medel Direktor
for projekt och utvecklings-
arbete m.m., exempelvis
stats- och EU-bidrag

Galler aven bidrag dar
bidragsgivaren staller krav pa
att ndmnden tillskjuter medel
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248 Fordelning och tilldelning av | Direktor
statsbidrag
249 Beslut om mottagande av Direktor | normalfallet tas beslut av
ingaende bokfért varde och stadsfastighetsnamnden om
vardehdjande atgarder som rivning, dar
exempelvis rivningar, utférdal exploateringsndmnden ar
av annan férvaltning pa mottagare av det bokférda
exploateringsnamndens vardet.
mark. .
| beslut om mottagande ingar
att bedéma vardet pa den
mottagna marken. Teckna
Overenskommelse till foljd av
mottagandebeslutet ar
verkstallighet.
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.5 Kopa in och upphandla
2.5.1 Avropa pa ramavtal med Direktor Inklusive férnyad
bestéllningsvarde mer an 2 konkurrensutsattning. Avrop
miljoner kronor inom intervallet O kronor till 2
miljoner kronor ar
verkstallighet
2.5.2 Besluta om att upphandla Direktor Upphandlingar inom intervallet
enligt lagen om offentlig 0 kronor till 2 miljoner kronor
upphandling vid varde mer ar verkstallighet ar
an 2 miljoner kronor verkstallighet
253 Fatta tilldelningsbeslut Direktor Kontraktstecknande ar
verkstallighet
254 Besluta om att Direktor Direktupphandlingar under
direktupphandla med direktupphandlingsgransen ar
aberopande av synnerliga verkstallighet
skal
255 Avbryta en upphandling efter] Direktdr
anbudsinfordran
256 Besluta om att géra om en | Direktor
upphandling
25.7 Aterkalla tilldelningsbeslut Direktor
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AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.6 Administrera allmé@nna handlingar
2.6.1 Faststalla arkivorganisation | Direktor
och utse arkivansvarig
26.2 Besluta att inte Iamna ut Direktor
eller stalla villkor for
utldmnande av allman
handling
2.6.3 Besluta att inte [Amna ut Direktor
eller stélla villkor for
utldmnande av data som
kan tillgangliggoras for
vidareutnyttjade
26.4 Faststalla informations- Direktor
redovisning genom att anta
klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan
och arkivbeskrivning
2.6.5 Faststalla tilldampningsbeslut | Direktor
for bevarande- och
gallringsbeslut
AVSNITT | BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.7 Kontrollera personuppgiftsbehandlingar
271 Besluta om att avvisa Direktor Lamna ut registerutdrag ar
begaran om registerutdrag, verkstallighet
besluta om rattelse, radering
eller begransning av
behandling, besluta om
underrattelse till tredje man
om rattelse, radering eller
begransning, besluta
gallande den registrerades
ratt till dataportabilitet,
besluta gallande den
registrerades ratt att géra
invandningar
2.7.2 Inga och saga upp Direktor

personuppgiftsbitrddesavtal
och avtal med andra
personuppgiftsansvariga
gallande behandling av
personuppgifter
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2.7.3 Besluta om en
personuppgiftsincident ska
anmalas till
tillsynsmyndigheten

Direktor

2.7.4 Besluta att inte genomféra
en konsekvensbeddmning
enligt artikel 35 GDPR

Direktor

| de fall det inte &r uppenbart att en
konsekvensbeddémning behéver
genomféras boér det goras en
riskanalys (s.k. "troskelanalys”) for att
utreda om behandlingen sannolikt
innebar en hog risk och om en
konsekvensbedémning darmed ar
nédvandig.

Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (namnden)
nar:

- Kriterierna i artikel 35:3 a-c i EU:s
dataskyddsférordning (GDPR) ar
uppfyllda, eller nar tva eller fler kriterier
fran Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning dver nar en konsekvens-
beddémning behdver genomféras ar
tillampliga och dataskyddsombudet
rekommenderar att en konsekvens-
beddmning ska goras.

- For det undantagsfall att dataskydds-
ombudet rekommenderar att en
konsekvensbeddmning ska goras aven
om kriterierna i artikel 35:3 i GDPR eller
Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning inte ar uppfyllda.

2.7.5 Besluta att genomféra en
konsekvensbeddmning
enligt artikel 35 GDPR

Direktor

2.7.6 Besluta att efter genomférd
tréskelanalys inleda
personuppgiftsbehandling

Direktor

Beslutet innebar att inleda en person-
uppgiftsbehandling i de fall det i
troskelanalysen framgar att
behandlingen inte uppfyller kriterierna i
artikel 35:3 a-c i EU:s dataskydds-
forordning (GDPR), eller tva eller fler
kriterier fran Integritetsskydds-
myndighetens férteckning éver nar en
konsekvensbeddémning behdver
genomféras ar tilldmpliga och data-
skyddsombudet inte rekommenderar att
en konsekvensbeddémning ska goras.
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277 Besluta att efter genomférd | Direktor Beslutet innebar att de vidtagna
konsekvensbeddmning atgarderna anses sakerstalla
inleda personuppgifts- skyddsnivan for personuppgifterna. En
behandling forutsattning for att kunna fatta beslutet
ar att behandlingen uppfyller de
grundlaggande principerna i GDPR.
Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (namnden)
nar:
- Konsekvensbeddémningen visar att det
kvarstar hoga risker.
- Personuppgiftsbehandlingen strider
mot dataskyddsombudets
rekommendation.
2.7.8 Besluta att efter genomférd | Direktor
konsekvensbeddmning
begara forhandssamrad

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
29 Hantera lokaler, fastigheter och fysisk sakerhet
291 Teckna och férlanga Direktor

hyresavtal for hogst 10 ar

for egen verksamhet
29.2 Besluta om att teckna eller | Direktor

saga upp serviceavtal for

inventarier

3. Planera for och verkstalla stadsutveckling i

Goteborgs Stad

eller anlaggningar for

férnyas inom redan
etablerade tomter

som syftar till att byggnader

kommunala verksamheter
ska kunna utvecklas och

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
3.1 Planera stadsutveckling
3.1.1 Ansdka om planbesked Direktor
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Medge att tomtrattshavare
soker planbesked for
tomtrattsupplaten mark

Direktor

3.1.4.1

3.1.4.2

3.1.4.3

3.1.4.4

Vid samrad avge yttrande
och tillstyrka detaljplaner
som gors med standard
planférfarande

Vid samrad avge yttrande
och tillstyrka detaljplaner
som goérs med utdkat
planférfarande om de inte
innehaller nagra
exploateringsataganden for
exploateringsndmnden

Vid granskning avge
yttrande och tillstyrka
detaljplaner som goérs med
standard planférfarande

Vid granskning avge
yttrande och tillstyrka
detaljplaner som goérs med
utdkat planforfarande nar
inget vasentligt andrats
sedan samradsskedet

Direktor

Direktor

Direktor

Direktor

Lamna medgivande till
andra fastighetsagare att
stka planbesked pa
kommunagd mark dar den
kommunagda marken utgor
sa kallad tillskottsmark, och
dar den kommunagda delen
har en for liten areal for att
bli ett sjalvstandigt projekt

Direktor

3.1.7

Tillstyrka eller avstyrka
inkomna bygglovsremisser
fran stadsbyggnads-
namnden samt forfragningar
gallande bygglovsarenden

Direktor

Avge yttrande dver
vagplaner och
jarnvagsplaner

Direktor

3.1.9

Tillstyrka/avstyrka nat-
respektive linjekoncession

Direktor
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AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

3.3

Exploatera mark

3.3.1

Genomfdra utredningar och
projektering och bestalla
bevakande projektledare
som en férberedande
atgard infér genomférande
av detaljplan som annu inte
vunnit laga kraft. Max 10
miljoner kronor per projekt.
Om kostnaden ska belasta
annan an exploaterings-
namnden ska kostnaden
vara sakrad genom avtal
och betryggande sakerhet
ska finnas dar sa erfordras

Direktor

3.35

Vidta erforderliga atgarder
for att genomfora en
arkeologisk utredning/
undersokning

Direktor

3.3.6

Fatta beslut och underteckna
avtal i arenden rérande
gatukostnadsersattning i
enlighet med
kommunfullmaktiges fattade
beslut om férdelning

Direktor

3.3.7

Underteckna genomférande-
/exploateringsavtal som ett
led i en detaljplans genom-
férande och dar kommunens
inkomster och utgifter finns
upptagna i exploaterings-
verksamhetens
investeringsmedel.

Kopplat till genomférande-/
exploateringsavtal

underteckna képeavtal i
enlighet med genom-
férande/exploateringsavtal,
traffa Overenskommelse i
enlighet med fastighets-
bildningslagen, jordabalken,
ledningsrattslagen,
anlaggningslagen eller
andra lagar som reglerar
fastighetsrattsliga fragor,

godkanna sakerhet for
exploateringsbidrag

Direktor
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Avser aven att godkanna
och underteckna avtal
avseende inlésen eller
annan ersattning som kravs
for att genomféra en
detaljplan (inlésen alternativt
overenskommelse om
upphdrande av tomtratt,
arrende och fastighets-
forvarv m.m.). Hogst 10
miljoner kronor.

3.3.8

Godkanna sakerhet for
bidrag till gatukostnad och i
férekommande fall kostnad
for anslutning till Va-nat,
samt andring och
upphdrande av sadan
sakerhet

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

3.4

Genomfora investeringsprojekt

3.4.1

Inriktningsbeslut (infor
genomforandestudie) for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad upp
till 20 miljoner kronor

Direktor

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige.
Inriktningsbeslutet innebar att
investeringsmedel borjas
anvandas.

Ett inriktningsbeslut ar en
malbild fér det enskilda
projektet bland annat genom
ska skapa en tidig styrning.
Inriktningsbeslutet behdver
bade inrymma beskrivningar
och férslag till initiala vagval
och konsekvenser, grovt
uppskattade ekonomiska
ramar och tidplaner,
bedémning av fortsatta
utrednings- och planerings-
behovet och inte minst en
Oversiktlig riskbedémning.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad total-

kostnad dver 20 miljoner
kronor ar namndbeslut.
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3.4.2

Genomfdrandebeslut for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad upp
till 20 miljoner kronor. Avser
bade investeringsprojekt
som kraver
genomforandestudie och for
andra investeringsprojekt

Direktor

Avser enbart ndmndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige.

Genomfdrandebeslutet avgor
om investeringen ska
genomfoéras eller inte.
Genomfdérande-beslutet satter
de slutliga ramarna for
projektet bade vad det galler
innehall, tid och ekonomi.
Beslutsunderlaget ska
beskriva ekonomiska
konsekvenser, tidplaner och
vagval med konkreta
riskbedémningar.

Genomférandebeslut ska tas
pa en helhet, men kan i
sarskilda fall utgora delprojekt
eller deletapper av
inriktningsbeslutet.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad
totalkostnad 6ver 20 miljoner
kronor ar namndbeslut.

3.4.3

Tid-, kvalitet- och
omfattningsavvikelser for
investeringsprojekt, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet vasentligt
ar det ett ndmndbesiut.

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut géllande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige

3.4.4

Ekonomiska avvikelser for
investeringsprojekt upp till
20 miljoner kronor, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet vasentligt
ar det ett ndAmndbeslut.

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige
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4. Markforsorja i Goteborgs Stad

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

Markforsorja i Goteborgs Stad

411

Fatta beslut om férvarv
eller férsaljning av hel eller
del av fastighet eller traffa
dverenskommelse i
enlighet med lagar som
reglerar fastighetsrattsliga
fragor, till exempel
fastighetsbildningslagen,
jordabalken, ledningsratts-
lagen, anlaggningslagen

Per férvarv/forsaljning max
3 mnkr (utanfér planlagt
omrade salja max 5 000
kvm.)

Direktor

Salja fastigheter upplatna
med tomtratt for
kommersiella andamal och
flerbostadshus

Direktor

Frikbp av smahus enligt
kommunfullmaktiges beslut ar
verkstallighet

4.21

Medge ianspraktagande av
vagratt pa mark avsedd for
vag i vagplan enligt
vaglagen genom att
underteckna
vagrattskontrakt

Direktor

422

Besluta om rivning av
byggnad eller anlaggning
som kravs foér utbyggnad
av allman plats och
kvartersmark

Direktor

Rivning av anlaggningar vid
utbyggnad av kommunal
infrastruktur ar verkstallighet

4.3.1

Ansdka om och godkanna
andring och upphavande
av gamla tomtindelningar
och fastighetsplaner

Direktor

432

Lamna medgivande till
annan myndighet eller
foretag att ans6ka om att
anlaggningar och omraden
inom kommunagda fastig-
heter ska beslutas vara
skyddsobjekt enligt
skyddslagen

Direktor
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4.3.3

Ansdka om, hantera och
godkanna arenden infor
lantmaterimyndigheten samt
utforma och traffa
overenskommelser i enlighet
med lagar, i arenden som
reglerar fastighetsrattsliga
fragor t.ex. fastighets-
bildningslagen, jordabalken
samt ledningsréatts- och
anlaggningslagen.

Direktor

Innefattar aven godkannande
av intrangs- och
I6senersattningar.

434

Traffa overenskommelse
som ror
markavvattningsfoéretag

Direktor

5. Bostadsforsorja sarskilda grupper i Goteborgs

Stad

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
5 Bostadsforsorja sarskilda grupper i Goteborgs Stad
551 Bevilja och avsla ansok- Direktor

ningar om kommunal

subvention for trygghets-

bostader. Arsbelopp per

ansdkan maximalt 600 000

kronor

6. Upplata mark

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
6 Upplata mark
6.1.1 Fatta beslut i fraga om Direktor

upplatelse till annan
férvaltning
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Tréaffa och underteckna
hyres-, arrende- och andra
nyttjanderattsavtal pa hogst
10 ar. Saga upp och tillata
Overlatelse av sadana avtal

Direktor

Traffa 6verenskommelse
som ror servitut

Direktor

Besluta i arenden som
avser upplatelser,
innefattande ratt att
anlagga och bibehalla
ledningar och dartill
hérande anordningar i eller
ovan mark

Direktor

Ratt att utse syneman och
foretrada exploaterings-
namnden vid syneforrattning
avseende jordbruksarrenden

Direktor

6.2.1

Traffa overenskommelser
om avgaldsregleringar och
avgaldsperioder for
tomtratter

Direktor

6.2.2

Traffa och underteckna avtal
om avstaende fran
mojligheten att sédga upp
tomtratter under en period
av maximalt 30 ar

Direktor

6.2.3

Godkanna att rattigheter
upplats i tomtratt

Direktor
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Goteborgs Stads styrsystem

A
& i
o 0 &
G N
S 3 @
Ve > ¥
o & a®
& S
Q' (@
| Q &
Vara Qe“ R
utgangspunkter &
var
systematik

Styrande dokument

Férhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Utgangspunkterna for styrningen av Géteborgs
Stad &r lagar och forfattningar, den politiska
viljan och stadens invanare, brukare och kunder.
For att forverkliga utgdngspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag. Stadens politiker
har mojlighet att genom styrande dokument
beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.
Inom Goéteborgs Stad géller de styrande
dokument som antas av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Darutover faststiller nimnder
och bolagsstyrelser egna styrande dokument for
sin egen verksamhet. Kommunfullmaktiges
budget ar det Gvergripande och 6verordnade
styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndamnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande
dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar véra
forutsittningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundlidggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsitts i
praktisk verksamhet genom att de integreras i
stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av
och beslut om styrande dokument har en stor
betydelse for forverkligandet av dessa principer i
stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt
bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
och andra intressenter vad som forvéintas av
forvaltningar och bolag. De styrande
dokumenten ligger till grund for att utkridva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som
ar beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter

Riktade
styrande dokument

Normgivning
mot enskild

Planerande och reglerande
styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna regel

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebér att nimndens beslutanderétt
flyttas dver till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning é&r att reglera vilka beslut
som ndmnden har delegerat samt vilken till funktion beslutanderétten har delegerats.
Beslut som fattas med stod av delegation har samma réttsverkan som om beslutet hade
fattats av ndmnden. Delegationsbeslut gar, liksom nimndbeslut, att 6verklaga enligt
kommunallagen. Det kallas laglighetsprévning.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta ndmnden vissa rutinméssiga beslut genom
att overlata dessa beslut till ndgon annan. Organisationen blir d& mer effektiv genom att
beslutsvégarna blir kortare och handlédggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme
for mer behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt i ndmnden.

Vem omfattas av dessa regler

Reglerna giller tillsvidare for exploateringsnimnden och exploateringsforvaltningen.

Bakgrund

Delegation enligt kommunallagen innebér att beslutanderitten flyttas over till ndgon
annan (delegaten, ocksa kallad beslutsfattaren). Till exempel kan en ndmnd delegera till
presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséttare eller en automatiserad beslutsfunktion att
besluta pa nimndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd
far 4ven uppdra &t en anstélld att besluta i nimndens stille. Delegationsordningen 4r en
lista 6ver de drendegruppen dar nimnden beslutat att delegera sin beslutanderétt.
Némnden kan inte dndra beslutsfattarens beslut men kan éterkalla delegationsuppdraget.

Anmalan av fattade delegationsbeslut

Némnden beslutar i vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av delegering ska
anmadlas till den. Inom exploateringsndmnden ansvarsomrade anméls alla
delegationsbeslut till nimnden. Forteckning dver fattade delegationsbeslut ska uppréttas
till nimndens ndstkommande sammantride och antecknas i nimndens protokoll.

Beslut som fattas enligt delegation eller vidaredelegation ska anslas pa kommunens
digitala anslagstavla enligt samma regler som géller for ndmndens beslut och protokoll.
Genom att fattade delegationsbeslut antecknas genom namndens protokoll sker ocksa
kungorelse av delegationsbesluten i samband med att protokollet anslas. Fattade
delegationsbeslut som inte anslds kommer aldrig att vinna laga kraft.
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Lagbestammelser

Allménna bestdmmelser om delegering framgar av kommunallagen (2017:725) 6 kap. §§
37-41 och 7 kap. § 5-8. Beslutanderétten far inte delegeras nér det géller:

1. &drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. &renden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats over till nimnden,
eller

5. é&renden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nér det

géller
1. &renden dér beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,
2. drenden dér beslut enligt lag eller annan forfattning inte far Gverklagas,
3. drenden om upphandling, eller
4. é&renden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

4. Koppling till andra styrande dokument

Reglemente for Goteborgs Stads exploateringsnamnd

Kommunfullméktiges arliga budgetbeslut: Faststéillande av exploateringsndmndens
bemyndiganden vid kdp och forséljning av fastigheter

Exploateringsforvaltningens vidaredelegationsordningar

Attestforteckning

Avsteg

Former for beslutsfattande

En ledamot och en tjdnsteperson kan aldrig fatta ett delegationsbeslut gemensamt, sa
kallad blandad delegering. Det &r inte heller tillatet for grupper av tjanstepersoner eller
grupper av ledaméter i ndmnd att fatta delegationsbeslut i forening (om gruppen av
fortroendevalda inte utgor ett presidium eller ett utskott).

Delegation eller verkstallighet?

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren
verkstéllighet. Foljande skillnader kan uppmérksammas. Delegering innebér dverlétande
av en beslutsfunktion, vilket betyder att beslutsfattaren trader in i ndimndens stélle.
Verkstallighet innebér déremot en atgérd som finns inom tjénstepersonens omrade. I
dessa drenden saknas normalt beslutsalternativ eller valmojligheter. Ofta ar frdgorna
redan reglerade i lagar eller avtal. Manga personaldrenden ar till exempel ren
verkstéllighet. Fragor dér intresset for att 6verklaga med stod av kommunallagen beddms
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vara litet dr ocksa ren verkstéllighet. Rétten for en anstélld att vidta
verkstéllighetsdtgirder grundas inte pd delegation. Sddana atgédrder behdver inte anmélas
till nimnden och kan inte heller laglighetsprovas enligt kommunallagen.
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Regler

1. Styra, planera och folja upp verksamheten

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.1 Utfora politiskt ledningsarbete
1.1.1 Besluta i arenden som &r Ordférande Vid forfall for ordféranden
sa bradskande att intrédder vice ordféranden och
namndens beslut inte kan vid forfall for denne den
avvaktas ledamot som styrelsen utser.
Far inte vidaredelegeras
1.1.2 Teckna Direktor
exploateringsnamndens
namn (firmatecknare)
1.1.3 Besluta om Ordférande,
fortroendevaldas resor,
deltagande i kurser och 1:e vice ordférande
konferenser m.m. 2:e vice ordférande
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.2 Planera, forvalta och folja upp verksamheten
1.2.1 Fora namndens talan och Direktor Innefattar férutom
att foretrdda ndmnden i rattegangsfullmakt aven
domstol och gentemot ratten att inga forlikning utom
andra myndigheter ratta. Avser aven ratten att
ldmna rattegangsfullmakt till
extern jurist. Innefattar aven
ratten att dverklaga.
1.2.2 Besluta att avvisa for sent Direktor
inkommet dverklagande
1.2.3 Ta emot delgivning Direktor
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AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

1.3

Utfora internt ledningsarbete

1.3.1

Beslut som ror
sakerhetsskydd som inte,
enligt Goteborgs Stads
riktlinje for sakerhetsskydd,
ska fattas av
verksamhetsutdvarens
hogsta chef eller
sakerhetsskyddschef.

Direktor

| Goteborgs stads
namndorganisation ar
stadsdirektor ansvarig for det
som ankommer pa
verksamhetsutévarens hogsta
chef enligt forfattningar
kopplade till sakerhetsskydd.

1.3.2

Besluta om krisledningsplan

Direktor

1.3.3

Besluta om att helt eller
delvis avsla begaran om
tillgangliggérande av data
for vidareutnyttjande

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

1.8

Besvara remisser oc

h enkater

1.8.1

Yttra sig i och remittera
arenden som inte ar av
principiell betydelse eller
betydande vikt

Direktor

1.8.2

Besvara remisser i de fall
svaret till foljd av kort
remisstid inte hinner
behandlas i nAmnden

Direktor
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2. Ge verksamhetsstod

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

2.1 Administrera anstallning och Ioner

211 Anstélla annan personal én | Direktor
forvaltningsdirektor

21.2 Besluta om inhyrning av Direktor
personal frdn andra
organisationer/féretag

21.3 Besluta och varsla om Direktor
uppsagning pa grund av
arbetsbrist

21.4 Besluta om Direktor
avgangsvederlag

215 Besluta om pensions- Direktor
forstarkning och sarskild
avtalspension

21.6 Besluta om férbud mot Direktor
bisyssla

21.7 Besluta om disciplinpafoljd | Direktér
m.m. enligt kollektivavtal

21.8 Stanga av anstéalld med eller| Direktor
utan I6neférmaner

21.9 Ratt att tillférordna
forvaltningsdirektdr under
forvaltningsdirektérens
franvaro,
fér som langst fyra veckor | Direktor
fér som langst sex veckor | Ordforande

2.1.10 Beslut om anstallds Direktor
tjiansteresa utanfor Sverige
inom Norden

2.1.11 Beslut om anstallds Direktor
tjansteresa utanfér Norden

2112 Beslut om anstallds Direktor

tjansteresa med flyg inom
Sverige
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2.1.13

Beslut om att inga lokala Direktor
overenskommelser inom
ramen for stadens
samverkansavtal

2114

Beslut om skyddsarbete Direktor
under konflikt

2.1.15

Beslut om avskedande Direktor
enligt lag (1982:80) om
anstallningsskydd

2.1.16

Préva begaran om Presidiet
rekrytering ovanfor forsta
linjens chef

Avser enbart rekrytering av
avdelningschefer

AVSNITT

BESLUT BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

2.4

Administrera ekonomi

241

Utse beslutsattestanter Direktor
och betalningsattestanter
for ekonomiska handelser

242

Godkanna att rattsliga Direktor
atgarder vidtas vid
indrivning av fordran

Rattsliga atgarder vid
indrivning av reguljara
fordringar ar verkstallighet

243

Godkanna nedskrivning Direktor
och kreditering av en
fordran

Kreditering da fordran ar
felaktig ar verkstallighet

244

Godkanna avbrytande av Direktor
indrivning

245

Besluta om upprattande Direktor
av avbetalningsplan samt
uppskov med betalning

Kortare tid an 6 manader ar
verkstallighet

246

Besluta om ersattning eller | Direktor
skadestand

247

Ansbdka om externa medel Direktor
for projekt och utvecklings-
arbete m.m., exempelvis
stats- och EU-bidrag

Galler aven bidrag dar
bidragsgivaren staller krav pa
att ndmnden tillskjuter medel
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248 Fordelning och tilldelning av | Direktor
statsbidrag
249 Beslut om mottagande av Direktor | normalfallet tas beslut av
ingaende bokfort varde och stadsfastighetsndmnden om
vardehdjande atgarder som rivning, dar
exempelvis rivningar, utférdal exploateringsndmnden ar
av annan férvaltning pa mottagare av det bokférda
exploateringsnamndens vardet.
mark. .
| beslut om mottagande ingar
att bedoma vardet pa den
mottagna marken. Teckna
overenskommelse till foljd av
mottagandebeslutet ar
verkstallighet.
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.5 Kopa in och upphandia
2.5.1 Avropa pa ramavtal med Direktor Inklusive férnyad
bestéllningsvarde mer an 2 konkurrensutsattning. Avrop
miljoner kronor inom intervallet O kronor till 2
miljoner kronor ar
verkstallighet
2.5.2 Besluta om att upphandla Direktor Upphandlingar inom intervallet
enligt lagen om offentlig 0 kronor till 2 miljoner kronor
upphandling vid varde mer ar verkstallighet ar
an 2 miljoner kronor verkstallighet
253 Fatta tilldelningsbeslut Direktor Kontraktstecknande ar
verkstallighet
254 Besluta om att Direktor Direktupphandlingar under
direktupphandla med direktupphandlingsgransen ar
aberopande av synnerliga verkstallighet
skal
255 Avbryta en upphandling efter] Direktdr
anbudsinfordran
256 Besluta om att géra om en | Direktor
upphandling
2.5.7 Aterkalla tilldelningsbeslut Direktor
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AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.6 Administrera allmé@nna handlingar
2.6.1 Faststalla arkivorganisation | Direktor
och utse arkivansvarig
26.2 Besluta att inte Iamna ut Direktor
eller stalla villkor for
utldmnande av allman
handling
2.6.3 Besluta att inte [Amna ut Direktor
eller stélla villkor for
utldmnande av data som
kan tillgangliggoras for
vidareutnyttjade
26.4 Faststalla informations- Direktor
redovisning genom att anta
klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan
och arkivbeskrivning
2.6.5 Faststalla tilldampningsbeslut | Direktor
for bevarande- och
gallringsbeslut
AVSNITT | BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
2.7 Kontrollera personuppgiftsbehandlingar
271 Besluta om att avvisa Direktor Lamna ut registerutdrag ar
begaran om registerutdrag, verkstallighet
besluta om rattelse, radering
eller begransning av
behandling, besluta om
underrattelse till tredje man
om rattelse, radering eller
begransning, besluta
gallande den registrerades
ratt till dataportabilitet,
besluta gallande den
registrerades ratt att géra
invandningar
2.7.2 Inga och saga upp Direktor

personuppgiftsbitrddesavtal
och avtal med andra
personuppgiftsansvariga
gallande behandling av
personuppgifter
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2.7.3 Besluta om en
personuppgiftsincident ska
anmalas till
tillsynsmyndigheten

Direktor

2.7.4 Besluta att inte genomféra
en konsekvensbeddmning
enligt artikel 35 GDPR

Direktor

| de fall det inte &r uppenbart att en
konsekvensbeddémning behéver
genomféras boér det goras en
riskanalys (s.k. "troskelanalys”) for att
utreda om behandlingen sannolikt
innebar en hog risk och om en
konsekvensbedémning darmed ar
nédvandig.

Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (namnden)
nar:

- Kriterierna i artikel 35:3 a-c i EU:s
dataskyddsférordning (GDPR) ar
uppfyllda, eller nar tva eller fler kriterier
fran Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning dver nar en konsekvens-
beddémning behdver genomféras ar
tillampliga och dataskyddsombudet
rekommenderar att en konsekvens-
beddmning ska goras.

- For det undantagsfall att dataskydds-
ombudet rekommenderar att en
konsekvensbeddmning ska goras aven
om kriterierna i artikel 35:3 i GDPR eller
Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning inte ar uppfyllda.

2.7.5 Besluta att genomféra en
konsekvensbeddmning
enligt artikel 35 GDPR

Direktor

2.7.6 Besluta att efter genomférd
tréskelanalys inleda
personuppgiftsbehandling

Direktor

Beslutet innebar att inleda en person-
uppgiftsbehandling i de fall det i
troskelanalysen framgar att
behandlingen inte uppfyller kriterierna i
artikel 35:3 a-c i EU:s dataskydds-
forordning (GDPR), eller tva eller fler
kriterier fran Integritetsskydds-
myndighetens férteckning éver nar en
konsekvensbeddémning behdver
genomféras ar tilldmpliga och data-
skyddsombudet inte rekommenderar att
en konsekvensbeddémning ska goras.
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277 Besluta att efter genomférd | Direktor Beslutet innebar att de vidtagna
konsekvensbeddmning atgarderna anses sakerstalla
inleda personuppgifts- skyddsnivan for personuppgifterna. En
behandling forutsattning for att kunna fatta beslutet
ar att behandlingen uppfyller de
grundlaggande principerna i GDPR.
Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (namnden)
nar:
- Konsekvensbeddémningen visar att det
kvarstar hoga risker.
- Personuppgiftsbehandlingen strider
mot dataskyddsombudets
rekommendation.
2.7.8 Besluta att efter genomférd | Direktor
konsekvensbeddmning
begara forhandssamrad

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
29 Hantera lokaler, fastigheter och fysisk sakerhet
291 Teckna och férlanga Direktor

hyresavtal for hogst 10 ar

for egen verksamhet
29.2 Besluta om att teckna eller | Direktor

saga upp serviceavtal for

inventarier

3. Planera for och verkstalla stadsutveckling i

Goteborgs Stad

eller anlaggningar for

férnyas inom redan
etablerade tomter

som syftar till att byggnader

kommunala verksamheter
ska kunna utvecklas och

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
3.1 Planera stadsutveckling
3.1.1 Ansdka om planbesked Direktor
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Medge att tomtrattshavare
soker planbesked for
tomtrattsupplaten mark

Direktor

3.1.4.1

3.1.4.2

3.1.4.3

3.1.4.4

Vid samrad avge yttrande
och tillstyrka detaljplaner
som gors med standard
planférfarande

Vid samrad avge yttrande
och tillstyrka detaljplaner
som goérs med utdkat
planférfarande om de inte
innehaller nagra
exploateringsataganden for
exploateringsndmnden

Vid granskning avge
yttrande och tillstyrka
detaljplaner som goérs med
standard planférfarande

Vid granskning avge
yttrande och tillstyrka
detaljplaner som goérs med
utdkat planforfarande nar
inget vasentligt andrats
sedan samradsskedet

Direktor

Direktor

Direktor

Direktor

Lamna medgivande till
andra fastighetsagare att
stka planbesked pa
kommunagd mark dar den
kommunagda marken utgor
sa kallad tillskottsmark, och
dar den kommunagda

delen har en for liten areal
for att bli ett sjalvstandigt
projekt

Direktor

Tillstyrka eller avstyrka
inkomna bygglovsremisser
fran stadsbyggnads-
namnden samt forfragningar
gallande bygglovsarenden

Direktor

Avge yttrande éver
vagplaner och
jarnvagsplaner

Direktor

3.1.9

Tillstyrka/avstyrka nat-
respektive linjekoncession

Direktor
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AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

3.3

Exploatera mark

3.3.1

Genomfdra utredningar och
projektering och bestalla
bevakande projektledare
som en férberedande
atgard infér genomférande
av detaljplan som annu inte
vunnit laga kraft. Max 10
miljoner kronor per projekt.
Om kostnaden ska belasta
annan an exploaterings-
namnden ska kostnaden
vara sakrad genom avtal
och betryggande sakerhet
ska finnas dar sa erfordras

Direktor

3.35

Vidta erforderliga atgarder
for att genomfora en
arkeologisk utredning/
undersokning

Direktor

3.3.6

Fatta beslut och underteckna
avtal i arenden rérande
gatukostnadsersattning i
enlighet med
kommunfullmaktiges fattade
beslut om férdelning

Direktor

3.3.7

Underteckna genomférande-
/exploateringsavtal som ett
led i en detaljplans genom-
férande och dar kommunens
inkomster och utgifter finns
upptagna i exploaterings-
verksamhetens
investeringsmedel.

Kopplat till genomférande-/
exploateringsavtal

underteckna képeavtal i
enlighet med genom-
férande/exploateringsavtal,
traffa Overenskommelse i
enlighet med fastighets-
bildningslagen, jordabalken,
ledningsrattslagen,
anlaggningslagen eller
andra lagar som reglerar
fastighetsrattsliga fragor,

godkanna sakerhet for
exploateringsbidrag

Direktor
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Avser aven att godkanna
och underteckna avtal
avseende inlésen eller
annan ersattning som kravs
for att genomféra en
detaljplan (inlésen alternativt
overenskommelse om
upphdrande av tomtratt,
arrende och fastighets-
forvarv m.m.). Hogst 10
miljoner kronor.

3.3.8

Godkanna sakerhet for
bidrag till gatukostnad och i
férekommande fall kostnad
for anslutning till Va-nat,
samt andring och
upphdrande av sadan
sakerhet

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

3.4

Genomfora investeringsprojekt

3.41

Inriktningsbeslut (infor
genomforandestudie) for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad upp
till 20 miljoner kronor

Direktor

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige.
Inriktningsbeslutet innebar att
investeringsmedel borjas
anvandas.

Ett inriktningsbeslut ar en
malbild fér det enskilda
projektet bland annat genom
ska skapa en tidig styrning.
Inriktningsbeslutet behdver
bade inrymma beskrivningar
och férslag till initiala vagval
och konsekvenser, grovt
uppskattade ekonomiska
ramar och tidplaner,
bedémning av fortsatta
utrednings- och planerings-
behovet och inte minst en
Oversiktlig riskbedémning.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad total-

kostnad dver 20 miljoner
kronor ar namndbeslut.
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3.4.2

Genomfdrandebeslut for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad upp
till 20 miljoner kronor. Avser
bade investeringsprojekt
som kraver
genomforandestudie och for
andra investeringsprojekt

Direktor

Avser enbart ndmndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullméaktige.

Genomférandebeslutet avgor
om investeringen ska
genomfdras eller inte.
Genomfdrande-beslutet satter
de slutliga ramarna for
projektet bade vad det galler
innehall, tid och ekonomi.
Beslutsunderlaget ska
beskriva ekonomiska
konsekvenser, tidplaner och
vagval med konkreta
riskbedémningar.

Genomférandebeslut ska tas
pa en helhet, men kan i
sarskilda fall utgéra delprojekt
eller deletapper av
inriktningsbeslutet.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad
totalkostnad 6ver 20 miljoner
kronor ar namndbeslut.

3.4.3

Tid-, kvalitet- och
omfattningsavvikelser for
investeringsprojekt, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet vasentligt
ar det ett ndmndbesiut.

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut géllande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige

3.4.4

Ekonomiska avvikelser for
investeringsprojekt upp till
20 miljoner kronor, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet vasentligt
ar det ett nAmndbeslut.

Avser enbart namndens egna
projekt inom investeringsram.
Beslut gallande betydande
projekt fattas av
kommunfullmaktige
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4. Markforsorja i Goteborgs Stad

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

Markforsorja i Goteborgs Stad

411

Fatta beslut om férvarv
eller férsaljning av hel eller
del av fastighet eller traffa
dverenskommelse i
enlighet med lagar som
reglerar fastighetsrattsliga
fragor, till exempel
fastighetsbildningslagen,
jordabalken, ledningsratts-
lagen, anlaggningslagen

Per férvarv/forsaljning max
3 mnkr (utanfér planlagt
omrade salja max 5 000
kvm.)

Direktor

Salja fastigheter upplatna
med tomtratt for
kommersiella andamal och
flerbostadshus

Direktor

Frikbp av smahus enligt
kommunfullmaktiges beslut ar
verkstallighet

4.21

Medge ianspraktagande av
vagratt pa mark avsedd for
vag i vagplan enligt
vaglagen genom att
underteckna
vagrattskontrakt

Direktor

422

Besluta om rivning av
byggnad eller anlaggning
som kravs foér utbyggnad
av allman plats och
kvartersmark

Direktor

Rivning av anlaggningar vid
utbyggnad av kommunal
infrastruktur ar verkstallighet

4.3.1

Ansdka om och godkanna
andring och upphavande
av gamla tomtindelningar
och fastighetsplaner

Direktor

432

Lamna medgivande till
annan myndighet eller
foretag att ans6ka om att
anlaggningar och omraden
inom kommunagda fastig-
heter ska beslutas vara
skyddsobjekt enligt
skyddslagen

Direktor
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4.3.3

Ansdka om, hantera och
godkanna arenden infor
lantméaterimyndigheten samt
utforma och traffa
overenskommelser i enlighet
med lagar, i arenden som
reglerar fastighetsrattsliga
fragor t.ex. fastighets-
bildningslagen, jordabalken
samt ledningsratts- och
anlaggningslagen.

Direktor

Innefattar &ven godkannande
av intrangs- och
I6senersattningar.

434

Traffa dverenskommelse
som ror
markavvattningsféretag

Direktor

5. Bostadsforsorja sarskilda grupper i Goteborgs

Stad

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
5 Bostadsforsorja sarskilda grupper i Goteborgs Stad
5.5.1 Bevilja och avsla ansok- Direktor

ningar om kommunal

subvention for trygghets-

bostader. Arsbelopp per

ansokan maximalt 600 000

kronor

6. Upplata mark

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
6 Upplata mark
6.1.1 Fatta beslut i frdga om Direktor

upplatelse till annan
férvaltning
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Tréaffa och underteckna
hyres-, arrende- och andra
nyttjanderattsavtal pa hogst
10 ar. Saga upp och tillata
Overlatelse av sadana avtal

Direktor

Traffa 6verenskommelse
som ror servitut

Direktor

Besluta i arenden som
avser upplatelser,
innefattande ratt att
anlagga och bibehalla
ledningar och dartill
hérande anordningar i eller
ovan mark

Direktor

Ratt att utse syneman och
foretrada exploaterings-
namnden vid syneforrattning
avseende jordbruksarrenden

Direktor

6.2.1

Traffa overenskommelser
om avgaldsregleringar och
avgaldsperioder for
tomtratter

Direktor

6.2.2

Traffa och underteckna avtal
om avstaende fran
mojligheten att sédga upp
tomtratter under en period
av maximalt 30 ar

Direktor

6.2.3

Godkanna att rattigheter
upplats i tomtratt

Direktor
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