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§1

Motets 6ppnande
Ordforande Bettan Andersson halsar valkomna och 6ppnar motet.

§2

Val av justerare
Joakim Berlin véljs att jamte ordféranden justera protokollet.

§3

Faststallande av dagordning
Dagordningen faststalls enligt forslaget efter anméalan av 6vriga fragor.

§4

Foregaende protokoll
Foregaende protokoll laggs till handlingarna.

§5

Mojlighet for allmanheten att lyfta fragor eller synpunkter till
radet

Under sammantradet medverkar fyra personer fran allmanheten och méjlighet finns att
lyfta fragor eller synpunkter till radet.

En ahorare lyfter onskemal om att det tydligare kommuniceras vilka av radets
sammantraden som ar 6ppna for allmanheten och inte, samt varfor det ar sa.

Bettan Andersson tackar for synpunkten och svarar att radets beredningsgrupp tar med sig
denna fraga for vidare hantering.
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§6

Pagaende arenden/uppdrag

a) Uppdrag att ta fram en ny plan for att forbattra hbtqi-personers livsvillkor
Arendet &r bordlagt i kommunstyrelsen till 2025-02-05.

b) Uppdrag att ta fram en riktlinje for stadens arbete med ménskliga
rattigheter och likvardig service
Arendet &r bordlagt i kommunstyrelsen till 2025-02-05.

c) Goteborgs Stads program for jamlika livsvillkor och jamlik halsa 2025-2030
Goteborgs Stads program for jamlika livsvillkor och jamlik hélsa 2025-2030
antogs pa kommunfullméktiges sammantrade 2024-12-12.

Programmet mejlas ut till radet.

d) Goteborgs Stads biblioteksplan 2024-2028
Goteborgs Stads biblioteksplan 2024-2028 antogs pa kommunfullmaktiges
sammantrdde 2024-12-12.
Planen mejlas ut till radet.

Jacob Lidman framhaller 6nskemal om att de politiska representanterna i radet
aterkopplar kring de politiska diskussioner som varit/ar kring ovanstaende drenden.

Bettan Andersson lyfter att biblioteksplanen minoritetsaterremitterades i
kommunfullmaktige utifran yrkande fran SD, D och M.

Vidare riktar sig Bettan till de politiska representanterna och lyfter att det ar bra att féra
vidare till respektive ledamdter i kommunstyrelsen att forslag till plan for att forbattra
hbtagi-personers livsvillkor tagits fram i samverkan med HBTQI-radet.

§7

Remisser
Inga inkomna remisser.

Jacob Lidman aterkopplar att det pa senaste beredningsmotet framkom att alla rad inte &r
foreslagna att remitteras forslag till hbtgi-plan och plan for stérkta insatser mot rasism.
HBTQI-radet ar exempelvis inte foreslaget att remitteras planen for starkta insatser mot
rasism. Dock ar det mojligt for radet att svara pa remissen anda.

Samtal fors om ovanstaende déar flera ledaméter lyfter att de anser att HBTQI-radet bor
svara pa remissen angaende plan for starkta insatser mot rasism aven om den formellt inte
remitteras radet.
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Sammantradesdatum: 2025-01-24
Flera politiker lyfter att de kommer ta fragan vidare till sina kommunalrad for att foresla

att det yrkas pa att HBTQI-radet ska remitteras planen for starkta insatser mot rasism.
Beslut

HBTQI-radet beslutar att utse Jacob Lidman, Hans Hirschi och Malin Isberg som
arbetsgrupp for att formulera remissvar angaende Géteborgs Stads riktlinje for arbetet
med manskliga rattigheter och likvérdig service.

HBTQI-radet beslut att utse Jacob Lidman och Steph Toro, Hans Hirschi och Nicklas
Axelsson som arbetsgrupp for att formulera remissvar angaende Goteborgs Stads plan for
starkta insatser mot rasism.

HBTQI-radet beslutar att utse Louise Eriksson, Berit Larsson, Joakim Berlin och Nicklas
Axelsson som arbetsgrupp for att formulera remissvar angaende Goteborgs Stads plan for
att forbattra hbtgi-personers livsvillkor.

§8

Oversikt planering kommande &r

Samtal fors om planering for radssammantradena under aret med utifran forslag pa
aktorer att bjuda in och/eller amnen att fordjupa sig i. Samtalet tar utgangspunkt i en
paborjad Gversikt framtagen av beredningsgruppen.

| samtalet lyfts foljande forslag pa &mnen att fora dialog om:

e Trygghet, hat och hot — bade hur stadens arbetar med detta Gvergripande samt
mer specifikt utifran Trygg-i arbetet i stadsomradena. Behov av att adressera
tillitsskapande atgérder inom trygghetsarbetet.

e Hedersrelaterat vald och fortryck

e Boendefragor — dialog med bostadsbolag, Framtiden AB.

e Revisionen

e Socialférvaltningarna

Beredningsgruppen tar med ovannamnda forslag till den vidare planeringen av radets
sammantraden.

§9

Information: Goteborgs Stads medverkan West Pride 2025
Alicia Walheim, Ellis Holmberg och Jennie Wangel fran Kulturforvaltningen medverkar
for information om Goteborgs Stads medverkan pa West Pride 2025.

Alicia Walheim inleder med att ga igenom syftet med att kommunen medverkar under
West Pride samt beskriver hur Goteborgs Stads medverkan sag ut foregaende ar. Vidare
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informerar Alicia om hur planeringen ser ut i dagslaget gallande arets medverkan. Pride
Park kommer i ar forlaggas pa Bananpiren och staden arbetar for att kunna ha tva
montrar/talt &ven i ar, dar ett &r tankt att sarskilt rikta sig till unga. Utéver detta kommer
det aven vara en Pre Pride-period i ar samt Pride House och parad.

Ordet 1&mnas fritt.
Berit Larsson fragar vilken roll stadsbiblioteket har gallande programmet i Pride House.

Jennie Wangel svarar att West Pride forldgger programverksamheten och stadsbiblioteket
bistar med att mojliggora programmet. Jennie beskriver att stadshiblioteket ar platsen som
ger forutsattningar for att kunna genomféra programmet.

Alicia Walheim kompletterar att konceptet litterar salong &r nagot som West Pride och
stadsbiblioteket genomfor i samverkan. Vidare informerar Alicia om att staden kommer
arrangera informationstréff och utbildningar. Informationstraffen &r den 28 januari och
riktar sig till stadens anstéllda som vill arrangera nagot under West Pride. Uthildningarna
riktar sig till anstallda i staden och &r obligatorisk for alla som ska sta i stadens
talt/monter under Pride Park. Uthildningarna handlar om normmedvetenhet med fokus pa
hbtqi och kommer hallas i samverkan med socialforvaltning centrum. Vidare lyfter Alicia
att det finns mojlighet att fa stod for att arrangera programpunkter.

Flera ledamater i radet lyfter att det finns utmaningar med att forlagga Pride Park pa
Bananpiren och att det upplevs som mer tillgangligt nar det forlaggs centralt da det
exempelvis mojliggor for fler forbipasserande att ta del av det som arrangeras.

Richard Brodd lyfter i egenskap av styrelseledamot i West Pride att sdkerhetslaget och
mojlighet att utveckla festivalomradet med mera sammantaget ledde fram till beslutet att
forlagga Pride Park pa Bananpiren.

Steph Toro lyfter att det arrangeras manga andra aktiviteter under Pride-manaden, utanfor
det som West Pride arrangerar och fragar hur det ser ut for stadens medarbetare att ga pa
dessa aktiviteter pa arbetstid?

Anna-Carin Jansson, planeringsledare pa stadsledningskontoret som finns med under
sammantradet som ahdorare och tidigare samordnat staden medverkan under West Pride,
svarar att méjligheten for stadens medarbetare att ta del av West Prides program pa
arbetstid bygger pa ett avtal mellan West Pride och fackliga organisationer. Om detta
aven ska galla andra arrangemang under Pride-manaden skulle de fackliga
organisationerna kunna ta upp det med staden som arbetsgivare.

Johan Harfouche fragar hur manga av stadens anstallda som medverkar/tar del av West
Pride?

Alicia Walheim svarar att de inte har nagra exakta siffror pa detta da det ar svart att mata
pa ett korrekt sétt.

Ordforanden tackar for medverkan.
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§ 10

HBTQI-radets medverkan pa West Pride 2025

Samtal fors om radet ska medverka under West Pride 2025. Flera ledaméter lyfter att de
tycker att radet ska medverkan under West Pride 2025, vidare fors diskussioner kring vad
radets medverkan skulle kunna innehalla. | samtalet lyfts bland annat:

e Politikerutfragning med kommunalraden

e Programpunkt med fokus pa funktionsratt och/eller hot och vald

o Vilka bor representera radet i Pride Park, bara civilsamhallesrepresentanterna
eller tillsammans med politiska representanter?

e Samtal mellan radet och communityt

Vidare framhalls behov av att frankopplat medverkan under West Pride samtala vidare
om hur radet kan méta communityt mer aterkommande. Det lyfts dven 6nskemal om att
radet tydligare bor vara en del av hur Géteborgs Stad arbetar med medverkan under West
Pride.

Sista dagen for anmalan av programpunkt ar 28 februari sa forslag pa programpunkt
kommer att beslutas om via mejl.

Beslut
HBTQI-radet beslutar att medverka pa West Pride 2025.

HBTQI-radet beslutar att utse Hans Hirschi, Nicklas Axelsson och Malin Isberg som
arbetsgrupp for radets medverkan under West Pride 2025.

g8 11
Arsrapport

Forslag till Arsrapport for radsarbetet 2024 har varit utskickat med kallelsen till dagens
sammantrade.

Ordet lamnas fritt for samtal om vad radet vill lyfta under punkten Utvardering av radets
arbete i arsrapporten. | samtalet lyfts behov av att belysa och utvardera att radet inte
uppfyller reglementets skrivning att sérskilt framja moéjligheten till inflytande for barn
och unga som berdrs av hbtgi-fragor. Vidare lyfts behov av att framhalla situationen kring
den skrivelse som civilsamhallesledamdéterna éversande till kommunstyrelsen under
hosten samt att synliggora det viktiga arbete radet gjort och varit en del av under
foregaende ar.

Beslut
HBTQI-radet beslutar att utse Jacob Lidman och Joakim Berlin som arbetsgrupp for att
formulera forslag pa text till arsrapporten. Beslut om texten fattas pa mejl.
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§12

Information och dialog: Polisens grupp mot
demokratihotande brottslighet

Medverkande:
Elin Vikstrém, samordnare och stallféretradande gruppchef region Vést
Andréa Hammar, férundersokningsledare region Vést.

Elin Vikstrom inleder med att beskriva gruppen mot demokratihotande brottlighets
verksamhetsuppdrag vilket bland annat innebér arbete med:

- paverkansbrott, demokratibarande funktioner

- hatbrott

- valdsbejakande extremism

- (samhallsviktig verksamhet - ett pilotprojekt inom ramen for gruppens uppdrag dar det i
skrivandes stund ej ar klart om det ska permanentas).

Vidare &r en del av gruppens uppdrag att arbeta med motivrelaterad brottslighet vilket
innebdr att arbeta utredande utifran att forsta motiv.

Flera ledamoter lyfter att det inom civilsamhallet finns upplevelser och erfarenheter av att
lamnas ensamma i hanteringen av hat och hot. Utifran dessa resonemang stalls féljande
fragor: Hur forhaller sig begreppen kring fortroendevalda och paverkansbrott till
civilsamhallet och dess foretradare? Ses civilsamhéllet som demokratibérande
funktioner?

Andréa Hammar svarar att gallande demokratibdrande funktioner behdéver det goras en
bedomning fran fall till fall. Det ar inte Iast till att bara galla vissa, utan bedémning ska
goras utifran varje enskild situation/uppdrag och det skulle absolut kunna inkludera
civilsamhéllet. Vidare beskriver Andréa att ett grundbrott sasom hot kan starta i gang en
utredning som sedan ocksa kan visa att det ror sig om ett paverkansbrott.

Elin Vikstrom framhaller att paverkansbrott &r en standig juridisk utvecklingsfraga for att
kunna bredda verktygsladan.

Jacob Lidman lyfter erfarenheter av bristande stod fran polisen nar det finns en
konstaterad hotbild mot civilsamhallesorganisationer eller dess féretradare. Jacob stéller
foljande fragor: Vad behovs for att polisen ska kunna agera innan ett brott begatts? Vad
behdver civilsamhallesorganisationer Iamna éver for information for att kunna fa stod
fran polisen innan nagot hander men nar en hotbild finns?

Elin Vikstrom svarar att det ar en komplex problembild vilket gor det svart att ge ett svar
som galler alla alltid. Elin poangterar att hon forstar utmaningarna och haller med om att
det finns utvecklingsbehov for att béattre jobba férebyggande innan brott sker. Vidare
beskriver Elin att de exempelvis forsoker stotta kommunpoliserna for att de ska kunna
skapa bra lokal samverkan och inventera den lokala nivan och poéngterar vikten av att ha
koll pa exempelvis hatbrott pa lokal niva.
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Joakim Berlin understryker vikten av att forsta vad hbtgi-personer utsatts for da det kan
handla om allt fran grova hatbrott till mer subtila brott men déar konsekvensen blir ett
demokratiproblem.

Elin Vikstrom forstar utmaningen och frustrationen kring det som inte klassas som ett
brott juridiskt, men som anda far stora konsekvenser och ar obehagligt for den enskilda.
Vidare beskriver Elin att det finns brott som byggs upp av méanga saker, exempelvis
trakasserier, dar méngden spelar stor roll.

Andréa Hammar lyfter att gruppen mot demokratihotande brottslighet jobbar i hela skalan
fran skadegorelse till grova valdsbrott, dar det kan forekomma mycket mangdbrott.
Andréa poangterar att polisen som myndighet maste kunna hantera all typ av brottslighet
och beskriver att motivbrott handlar om att nagon inte accepterar den du & medan
péaverkansbrotten handlar om att ndgon inte vill att du ska yttra dig. Overlag landar
gruppens uppdrag in i att arbeta for grundldggande fri och rattigheter.

Hans Hirschi patalar att det & manga som tillhér olika minoritetsgrupper som generellt

har en Iag tillit till polisen. Hans fragar hur de jobbar internt inom polisen for att de som
tar emot samtalen om olika brott ocksa har forstaelse for exempelvis den tillitsbrist som
finns och den sérskilda utsattheten hos exempelvis hbtgi-personer?

Elin Vikstrom beskriver att en del i att polisen har utvecklat arbetet med
demokratihotande brottslighet ar att FN:s rad for manskliga rattigheter kritiserade polisen
som myndighet for att inte jobba bra nog med att fanga upp bland annat hatbrott. Vidare
lyfter Elin att polisen har ett natverk déar alla har fordjupad kompetens inom
demokratihotande brottslighet och att de som utgér natverket har i uppdrag att utbilda
sina grupper om detta i syfte att skapa en bred baskunskap. Elin podngterar att det ar ett
pagaende utvecklingsarbete och ser att det finns flera verktyg och arbetssatt som kan
utvecklas for att battre jobba med demokratihotande brottslighet i hela organisationen.

Vidare beskriver Elin och Andréa en lagesbild utifran anmélningar gallande hatbrott och
paverkansbrott dar de understryker att morkertalet ar valdigt stort, vilket de menar av
olika skal ar signifikant for alla de brott som de utreder. Detta blir bland annat tydligt vid
jamforelse av Brottsférebyggande Radets (BRA) rapport om polisanmélda hatbrott och
BRAs rapport om sjalvrapporterad utsatthet for hatbrott. Bade Elin och Andréa
konstaterar att det finns mycket att gora for att minska denna diskrepans och framhaller
att det ar komplext att forhalla sig till statistiska underlag nar det finns sa stora morkertal.
De konstaterar dven att det finns samma monster géallande morkertal bland
paverkansbrott. Andréa lyfter att det i utredningsforfarandet kan bli tydligt att det hander
mycket som inte synliggors och understryker att det av bland annat denna anledning &r
viktigt att inkomma med en polisanmalan, for att mer brottsutsatthet ska bli synliggjord
och kunna hanteras.

Auvslutningsvis visar Elin och Andréa exempel pa olika former av stod som gar att fa vid
brottsutsatthet. Det handlar exempelvis om réttsvardande stod i form av brottsofferstad,
personsékerhet eller malsagande bitradande. Annat stod som finns ar RFSL,
brottsofferjouren och stédcentrum brottsutsatta.
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Jacob Lidman lyfter att gruppen mot demokratihotande brottslighet garna fa ta kontakt

med civilsamhallesorganisationer for vidare samtal.

Steph Toro framhaller att det kan finnas en dubbel/trippel utsatthet for manga da hoten
inte bara kan komma fran extrema miljoer utan ocksa fran politiker.

Ordforanden tackar for medverkan.

813
Ovriga fragor

a) Uppsamlingstillfalle introduktionsutbildning réttighetsbaserade rad
Den 4 mars kl. 16.30-18.00 kommer ett gemensamt uppsamlingstillfalle gallande
introduktionsutbildning for ledamoter i kommunstyrelsens rattighetsbaserade rad
erbjudas. Uthildningen kommer hallas pa stadsledningskontoret. Anmalan gors
till rddssamordnaren.

b) Aterkoppling insatser verformyndarenheten och Aldreombudsmannen
Berit Larsson aterkopplar fran en traff med ledamoter fran RFSLs styrelse som
nu ska ge utbildningar inom éverformyndarenheten. Vidare har hbt-seniorerna
haft en traff med Aldreombudsmannen. Berit understryker att radets arbete har
betydelse!

§14

Motets avslutande

Bettan Andersson avslutar moétet och tackar alla for medverkan.

Underskrifter

Sekreterare

Anna Thomasson

Ordforande Justerande
Bettan Andersson Joakim Berlin
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