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Uppdrag till utbildningsnämndens 
tjänstgörande ordförande under 
sommaruppehållet 2024 
 

 

Förslag till beslut 
Tjänstgörande ordförande får i uppdrag att under utbildningsnämndens sommaruppehåll 
på nämndens vägar fatta beslut i ärenden av brådskande karaktär.  

Ordförande får ge 1:e eller 2:e vice ordförande i uppdrag att träda in som tjänstgörande 
ordförande under ordinarie ordförandes frånvaro. 

 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 39 § får nämnden uppdra åt ordförande eller 
annan ledamot som nämnden utsett, att besluta på nämndens vägnar i ärenden som är så 
brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas. Dessa beslut skall anmälas vid 
nämndens nästa sammanträde. 

Utbildningsnämndens ordförande föreslår att nämnden uppdrar åt tjänstgörande 
ordförande att under sommaruppehållet fatta beslut på nämndens vägnar i dessa ärenden. 
Samtidigt föreslås att ordförande får ge 1:e eller 2:e vice ordförande i uppdrag att träda in 
som tjänstgörande ordförande under ordinarie ordförandes frånvaro. 

 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 
 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 
 

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

 

 

[Utbildningsförvaltningen] 
 

  

Tjänsteutlåtande Nr: 2024-43 
Utfärdat 2024-05-15 
Diarienummer 0044/24 
 

Handläggare 
Britta Ryding 
Telefon: 
E-post: britta.hogsved.ryding@educ.goteborg.se 
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Samverkan 
Facklig samverkansgrupp 2024-06-10 

 

 

 

 

 

Tomas Berndtsson 

Förvaltningsdirektör 
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