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Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2023-01-02 Lotta Astrom
Diarienummer 0000/23

Delegationsordning och delegering av
beslutanderatt

Forslag till beslut

I Exploateringsndmnden

1. Exploateringsndmnden antar delegationsordning enligt bilaga 1 och delegerar
ddarmed rétten att fatta beslut i de &renden och grupper av drenden som framgar av
bilaga 1.

2. Exploateringsndmnden ger forvaltningsdirektoren rétt att vidaredelegera sin
beslutanderitt till annan tjdnsteperson vid exploateringsférvaltningen.

Sammanfattning

En kommunal ndmnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut. Det &r dock inte
praktiskt mojligt att nimnden sjélv fattar alla beslut. Darfor har nimnden mojlighet att
delegera sin beslutanderétt.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Férvaltningen har inte funnit ndgra sdrskilda aspekter pd frdagan utifran denna dimension

Bedomning ur ekologisk dimension
Férvaltmingen har inte funnit ndgra sdrskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur social dimension
Férvaltningen har inte funnit ndgra sdrskilda aspekter pd fragan utifran denna dimension.

Bilagor

1. Delegationsordning
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Arendet

En kommunal nimnd kan delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller en viss grupp
av drenden. Vanligen sker det genom antagandet av en delegationsordning. Med
anledning av ny ndmndorganisation behéver namnden besluta om delegation av
beslutanderitt.

Beskrivning av arendet

Delegation

Delegering betyder att ndimnden &verfor sjélvstindig beslutanderitt och ger nagon i
uppdrag att fatta beslut pa ndimndens végnar i vissa drenden. Besluten géiller pa samma
satt som om ndmnden sjélv fattat dem. Namndens mdjlighet att delegera beslutanderétt
foljer av 6 kap. 37-39 §§ och 7 kap. 5-7 §§ kommunallagen.

En ndmnd kan delegera sin beslutanderitt till en anstélld, presidiet, ett utskott, en ledamot
eller erséttare att pA ndimndens végnar besluta i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden. Det gar inte att delegera till en grupp anstéllda eller till en grupp bestaende av
anstillda och fortroendevalda att gemensamt fatta beslut.

Endast sddana beslut som enligt kommunallagen kan betraktas som beslut omfattas av
reglerna for delegation. Kénnetecknande for ett beslut &r bl.a. att det finns alternativa
l6sningar och att beslutsfattaren maste gora 6vervaganden eller bedomningar.

Beslutanderitten far inte delegeras i foljande drenden

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstéllningar eller yttranden till fullméiktige, liksom yttranden med anledning
av att beslut av nimnden i dess helhet har 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av sarskild vikt.

e Vissa drenden som anges i sdrskilda foreskrifter.

En ndmnd far enligt 6 kap. 39 § kommunallagen ge i uppdrag at ordféranden eller ndgon
annan ledamot i nimnden att besluta i drenden som &r s bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmilas vid ndstkommande
sammantrade.

Vidaredelegation

I de drenden dir ndmnden gett i uppdrag at forvaltningsdirektoren att besluta far nimnden
enligt 7 kap. 6 § kommunallagen 6verléta at forvaltningsdirektoren att i sin tur ge i
uppdrag at en annan anstilld inom forvaltningen att besluta i stillet, sa kallad
vidaredelegation. Forvaltningsdirektoren bor ges denna mojlighet att vidaredelegera.
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Anmdlan och granskning av delegationsbeslut

Néamnden bestdmmer om beslut som fattats med stod av delegation ska anmaélas till
ndmnden och 1 vilken ordning detta ska ske. Genom att anméla delegationsbeslut till
namnden tillgodoses ndmndens behov av information. Forvaltningen foreslar darfor att
beslut som fattats med stod av delegation och vidaredelegation ska anmélas ndmnden.

Forvaltningens bedomning

Syftet med delegering ar att de fortroendevalda ska avlastas mer rutinartade drenden och
fa mojlighet att dgna sig at fragor av vergripande och principiell betydelse. Ett annat
viktigt syfte dr att delegering av befogenheter till anstéllda &r ett viktigt medel att
forbéttra servicen och effektiviteten inom forvaltningen.

Delegationsordningen har arbetats fram i ndra samarbete med Gvriga forvaltningar som
arbetar med stadsutveckling inom Géteborgs Stad. Strukturen bygger pa forvaltningens
processer for att beslutsmandaten ska vara tydliga. Vid framtagandet har fokus varit pé att
skapa konsekventa och transparenta beslutprocesser som sdkerstiller rittsdkra beslut och
effektiv forvaltning. Utgangpunkten 4r att nimnden ska fatta beslut i alla strategiska och
principiella beslut medan tjinstemannaorganisationen bor hantera beslut som mer kan ses
vara en del av den 16pande verksamheten. P4 detta sitt skapas forutsittningar for effektiv
styrning och lopande leverans.

Kristina Lindfors Peter Kim
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
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Inledning

Syftet med denna regel

Syftet med delegationsordningen &r att beskriva vilka beslut som ndmnden
delegerat till forvaltningschefen (direktoren).

Genom delegationsordningen delegerar ndmnden rétten att fatta beslut i namndens
stélle till forvaltningschefen. Syftet &r att avlasta ndmnden vissa rutinméssiga
beslut genom att 6verlata dessa beslut.

Beslut som ér av principiell eller storre betydelse ska alltid beslutas 1 némnden,
dven om det finns delegation. De beslut som fattats med stod av delegation ska
anmalas till nimnden sa snart som mojligt.

Vem omfattas av dessa regler

Reglerna géller tillsvidare for forvaltningsdirektéren samt ovrigt namngivna roller.

Lagbestammelser
6 kap. 37 § kommunallagen

Koppling till andra styrande och stodjande
dokument

e Vidaredelegationsordningar
o Attestforteckning
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1. Styra, planera och folja upp verksamheten

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.1 Utfora politiskt ledningsarbete
1.11 Besluta i arenden som ar Ordférande Vid forfall fér ordféranden
sa bradskande att intrader vice ordféranden och
namndens beslut inte kan vid forfall fér denne den
avvaktas ledamot som styrelsen utser.
Far inte vidaredelegeras
1.1.2 Teckna Direktor
exploateringsndmndens
namn
(firmatecknare)
1.1.3 Besluta om Ordférande,
fortroendevaldas resor,
deltagande i kurser och 1:e vice ordférande
konferenser m.m.
2:e vice ordférande
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
1.2 Planera, forvalta och félja upp verksamheten
1.2.1 Féra ndmndens talan och Direktor Innefattar férutom
att féretrada ndmnden i rattegangsfullmakt aven
domstol och gentemot ratten att inga forlikning utom
andra myndigheter ratta. Avser aven ratten att
ldmna rattegangsfullmakt till
extern jurist. Innefattar aven
ratten att dverklaga.
1.2.2 Besluta att avvisa for sent Direktor
inkommet dverklagande
AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR
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1.3 Utfora internt ledningsarbete

1.3.1 Besluta i sadana fragor Direktor
som ror sakerhetsskydd
och som ska faststallas av
verksamhetsutévarens
hoégsta chef

1.3.2 Besluta om Direktor
krisledningsplan

1.3.3 Besluta om att helt eller Direktor
delvis avsla begaran om
tillgdngliggérande av data
for vidareutnyttjande

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

1.8 Besvara remisser och enkiter

1.81 Yttra sig i och remittera Direktor
arenden som inte ar av
principiell betydelse eller
betydande vikt

1.8.2 Besvara remisser i de fall Direktor
svaret till foljd av kort
remisstid inte hinner
behandlas i ndmnden

2. Ge verksamhetsstod

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

21 Administrera anstéllning och I6ner

2.1.1 Anstalla annan personal an | Direktor
forvaltningsdirektor

2.1.2 Besluta om inhyrning av Direktor

personal fran andra
organisationer/foéretag
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2.1.3

Besluta och varsla om
uppsagning pa grund av
arbetsbrist

Direktor

Besluta om
avgangsvederlag

Direktor

215

Besluta om
pensionsforstarkning och
sarskild avtalspension

Direktor

Besluta om forbud mot
bisyssla

Direktor

217

Besluta om disciplinpafdljd
m.m. enligt kollektivavtal

Direktor

Stanga av anstalld med
eller utan l6neférmaner

Direktor

Ratt att tillférordna
forvaltningsdirektér under
forvaltningsdirektérens
franvaro,

for som langst fyra veckor

for som langst sex veckor

Direktor

Ordférande

2.1.10

Beslut om anstallds
tjdnsteresa utanfor Sverige
inom Norden

Direktor

211

Beslut om anstallds
tjdnsteresa utanfér Norden

Direktor

2112

Beslut om anstallds
tjansteresa med flyg inom
Sverige

Direktor

2113

Beslut om att inga lokala
overenskommelser inom
ramen for stadens
samverkansavtal

Direktor

2114

Beslut om skyddsarbete
under konflikt

Direktor
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AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

24 Administrera ekonomi

241 Utse beslutsattestanter och | Direktor
betalningsattestanter for
ekonomiska handelser

242 Godkéanna att rattsliga Direktor Rattsliga atgarder vid
atgarder vidtas vid indrivning av reguljéra
indrivning av fordran fordringar ar verkstallighet

243 Godkéanna nedskrivning Direktor Kreditering da fordran ar
och kreditering av en felaktig ar verkstallighet
fordran

244 Godkéanna avbrytande av Direktor
indrivning

245 Besluta om upprattande av | Direktor Kortare tid &n 6 manader ar
avbetalningsplan samt verkstallighet
uppskov med betalning

246 Besluta om ersattning eller | Direktor
skadestand

24.7 Ansoka om externa medel Direktor Galler aven bidrag dar
for projekt och bidragsgivaren staller krav pa
utvecklingsarbete m.m., att namnden tillskjuter medel
exempelvis stats- och EU-
bidrag.

24.8 Foérdelning och tilldelning Direktor
av statsbidrag

AVSNITT BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

25 Kopa in och upphandia

2.51 Avropa pa ramavtal med Direktor Inklusive férnyad

bestallningsvarde éver 2
mkr

konkurrensutsattning. Avrop
upp till 2 mkr ar verkstallighet
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252

Besluta om att upphandla
enligt lagen om offentlig
upphandling vid varde éver
2 mkr

Direktor

Upphandlingar under 2 mkr
ar verkstallighet

253

Fatta tilldelningsbeslut

Direktor

Kontraktstecknande ar
verkstallighet

254

Besluta om att
direktupphandla med
aberopande av synnerliga
skal

Direktor

Direktupphandlingar under
direktupphandlingsgransen ar
verkstallighet

255

Avbryta en upphandling
efter anbudsinfordran

Direktor

256

Besluta om att gbra om en
upphandling

Direktor

2.5.7

Aterkalla tilldelningsbeslut

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

2.6

Administrera allmédnna handlingar

2.6.1

Faststalla arkivorganisation
och utse arkivansvarig

Direktor

26.2

Besluta att inte lamna ut
eller stalla villkor for
utlamnande av allman
handling

Direktor

26.3

Besluta att inte lamna ut
eller stalla villkor for
utlamnande av data som
kan tillgangliggdras for
vidareutnyttjade

Direktor

264

Faststalla
informationsredovisning
genom att anta
klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan
och arkivbeskrivning

Direktor

2.6.5

Faststalla
tillmpningsbeslut for
bevarande- och
gallringsbeslut

Direktor
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AVSNITT | BESLUT BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

2.7 Kontrollera personuppgiftsbehandlingar
2.71 Besluta om att avvisa Direktor Lamna ut registerutdrag ar
begaran om registerutdrag, verkstallighet

besluta om rattelse,
radering eller begransning
av behandling, besluta om
underrattelse till tredje man
om rattelse, radering eller
begransning, besluta
gallande den registrerades
ratt till dataportabilitet,
besluta gallande den
registrerades ratt att gora
invandningar

2.7.2 Inga och saga upp Direktor
personuppgiftsbitradesavtal
och avtal med andra
personuppgiftsansvariga
gallande behandling av
personuppgifter

2.7.3 Besluta om en Direktor
personuppgiftsincident ska
anmalas till
tillsynsmyndigheten

274 Besluta att inte genomféra | Direktor | de fall det inte ar uppenbart att en
en konsekvensbeddmning konsekvensbeddmning behdver
enligt artikel 35 GDPR genomféras boér det gbras en

riskanalys (s.k. "tréskelanalys”) for att
utreda om behandlingen sannolikt
innebar en hog risk och om en
konsekvensbeddmning darmed ar
nodvandig.

Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (hdmnden)
nar:

- Kriterierna i artikel 35:3 a-c i
EU:s dataskyddsférordning
(GDPR) ar uppfyllda, eller nar
tva eller fler kriterier fran
Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning Gver nar en
konsekvensbeddmning
behdver genomféras ar
tillampliga och
dataskyddsombudet
rekommenderar att en
konsekvensbeddémning ska
glras.
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- For det undantagsfall att
dataskyddsombudet
rekommenderar att en
konsekvensbeddmning ska
gobras aven om kriterierna i
artikel 35:3 i GDPR eller
Integritetsskyddsmyndighetens
forteckning inte ar uppfyllda.

2.7.5 Besluta att genomféra en
konsekvensbeddmning
enligt artikel 35 GDPR

Direktor

2.7.6 Besluta att efter genomford
troskelanalys inleda
personuppgiftsbehandling

Direktor

Beslutet innebar att inleda en
personuppgiftsbehandling i de fall det i
troskelanalysen framgar att
behandlingen inte uppfyller kriterierna i
artikel 35:3 a-ci EU:s
dataskyddsférordning (GDPR) ar
uppfyllda, eller tva eller fler kriterier
fran Integritetsskyddsmyndighetens
férteckning Over nar en
konsekvensbeddmning behdver
genomféras ar tillampliga och
dataskyddsombudet inte
rekommenderar att en
konsekvensbeddmning

2.7.7 Besluta att efter genomférd
konsekvensbeddmning
inleda personuppgifts-
behandling

Direktor

Beslutet innebar att de vidtagna
atgarderna anses sakerstalla
skyddsnivan for personuppgifterna. En
forutsattning for att kunna fatta
beslutet ar att behandlingen uppfyller
de grundlaggande principerna i GDPR.

Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (hdmnden)
nar:

- Konsekvensbeddmningen visar att
det kvarstar hoga risker.

- Personuppgiftsbehandlingen strider
mot dataskyddsombudets
rekommendation.

2.7.8 Besluta att efter genomford
konsekvensbeddmning
begéara forhandssamrad

Direktor

AVSNITT BESLUT

BESLUTSFATTARE | KOMMENTAR

29 Hantera lokaler, fastigheter och fysisk sakerhet
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2.9.1 Teckna och forlanga Direktor
hyresavtal for hégst 10 ar
for egen verksamhet

29.2 Besluta om att teckna eller | Direktor

saga upp serviceavtal for
inventarier

3. Planera for och verkstalla stadsutveckling i Goteborgs Stad

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

31

Planera stadsutveckling

3.1.1

Ansoka om planbesked
som syftar till att byggnader
eller anlaggningar for
kommunala verksamheter
ska kunna utvecklas och
férnyas inom redan
etablerade tomter

Direktor

Lamna medgivande till
andra fastighetsagare att
soka planbesked pa
kommunagd mark dar den
kommunagda marken utgor
sa kallad tillskottsmark, och
dar den kommunagda
delen har en for liten areal
for att bli ett sjalvstandigt
projekt

Direktor

Medge att tomtrattshavare
soker planbesked for
tomtrattsupplaten mark

Direktor

Tillstyrka/avstyrka nat-
respektive linjekoncession

Direktor

3.1.5

Vid samrad avge yttrande
och tillstyrka detaljplaner
som gors med standard
planférfarande

Direktor

Vid granskning avge
yttrande och tillstyrka
detaljplaner som gérs med
standard planférfarande

Direktor
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Avge yttrande 6éver
detaljplan i gransknings-
eller utstéllningsskedet nar
inget vasentligt andrats
sedan samradsskedet
(utdkat forfarande)

Direktor

Avge yttrande éver
vagplaner och
jarnvagsplaner

Direktor

Tillstyrka eller avstyrka
inkomna bygglovsremisser
fran
stadsbyggnadsnamnden
samt forfragningar gallande
bygglovsarenden

Direktor

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

3.3

Exploatera mark

3.3.1

Genomféra utredningar och
projektering och bestélla
bevakande projektledare
som en forberedande
atgard infér genomférande
av detaljplan som annu inte
vunnit laga kraft. Max 10
miljoner kronor per projekt.
Om kostnaden ska belasta
annan an
exploateringsnamnden ska
kostnaden vara sakrad
genom avtal och
betryggande sakerhet ska
finnas dar sa erfordras

Direktor

3.3.2

Vidta erforderliga atgarder
for att genomfdra en
arkeologisk
utredning/undersékning

Direktor

3.3.3

Fatta beslut och
underteckna avtal i arenden
rérande
gatukostnadserséattning i
enlighet med
kommunfullmaktiges
fattade beslut om foérdelning

Direktor

3.34

Godkanna sakerhet for
bidrag till gatukostnad och i
férekommande fall kostnad
for anslutning till Va-nat,
samt andring och
upphoérande av sadan
sakerhet

Direktor
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3.3.5

Godkanna och underteckna
genomférande-
/exploateringsavtal som ett
led i en detaljplans
genomférande och dar
kommunens inkomster och
utgifter finns upptagna i
exploateringsverksamheten
s investeringsmedel.

Kopplat till genomférande-
/exploateringsavtal

underteckna képeavtal i
enlighet med
genomférande/exploatering
savtal,

traffa verenskommelse i
enlighet med
fastighetsbildningslagen,
jordabalken,
ledningsrattslagen,
anlaggningslagen eller
andra lagar som reglerar
fastighetsrattsliga fragor,

Godkanna sakerhet for
exploateringsbidrag

Avser aven att godkanna
och underteckna avtal
avseende inldsen eller
annan ersattning som kravs
for att genomfoéra en
detaljplan (fortida
upphoérande av tomtratt,
arrende och
fastighetsforvarv m.m.).
Hogst 10 miljoner kronor

Direktor

3.3.6

Inriktningsbeslut (infor
genomférandestudie) for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad
upp till 50 miljoner kronor

Direktor

Avser enbart nAmndens
egna projekt inom
investeringsram. Beslut
gallande betydande projekt
fattas av kommunfullmaktige.
Inriktningsbeslutet innebar att
investeringsmedel borjas
anvandas.

Ett inriktningsbeslut ar en
malbild fér det enskilda
projektet bland annat genom
ska skapa en tidig styrning.
Inriktningsbeslutet behdver
bade inrymma beskrivningar
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och forslag till initiala vagval
och konsekvenser, grovt
uppskattade ekonomiska
ramar och tidplaner,
beddmning av fortsatta
utrednings- och
planeringsbehovet och inte
minst en dversiktlig
riskbeddmning.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad
totalkostnad dver 50 miljoner
kronor ar ndamndbeslut.

3.3.7

Genomfdrandebeslut for
investeringsprojekt med en
uppskattad totalkostnad
upp till 50 miljoner kronor.
Avser bade
investeringsprojekt som
kraver genomférandestudie
och fér andra
investeringsprojekt

Direktor

Avser enbart nAmndens
egna projekt inom
investeringsram. Beslut
gallande betydande projekt
fattas av kommunfullmaktige.

Genomfdérandebeslutet avgor
om investeringen ska
genomféras eller inte.
Genomférande-beslutet
satter de slutliga ramarna for
projektet bade vad det galler
innehall, tid och ekonomi.
Beslutsunderlaget ska
beskriva ekonomiska
konsekvenser, tidplaner och
vagval med konkreta
riskbeddmningar.

Genomférandebeslut ska tas
pa en helhet, men kan i
sarskilda fall utgéra
delprojekt eller deletapper av
inriktningsbeslutet.

Beslut for investeringsprojekt
med en uppskattad
totalkostnad éver 50 miljoner
kronor ar namndbeslut.

3.3.8

Tid-, kvalitet- och
omfattningsavvikelser for
investeringsprojekt, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet
vasentligt ar det ett
namndbeslut.

Avser enbart namndens
egna projekt inom
investeringsram. Beslut
gallande betydande projekt
fattas av kommunfullmaktige
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3.3.9

Ekonomiska avvikelser for
investeringsprojekt upp till
50 miljoner kronor, om det
inte paverkar
investeringsomradet
vasentligt

Direktor

Om avvikelser paverkar
investeringsomradet
vasentligt ar det ett
namndbeslut.

Avser enbart namndens
egna projekt inom
investeringsram. Beslut
gallande betydande projekt
fattas av kommunfullmaktige

4. Markforsorja i Goteborgs Stad

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

41

Markforsorja i Goteborgs Stad

411

Fatta beslut om foérvarv
eller férsaljning av hel eller
del av fastighet eller traffa
overenskommelse i
enlighet med lagar som
reglerar fastighetsrattsliga
fragor, till exempel
fastighetsbildningslagen,
jordabalken,
ledningsrattslagen,
anlaggningslagen.

Per forvarv/férsaljning max
3 mnkr (utanfor planlagt
omrade salja max 5 000
kvm.)

Direktor

Salja fastigheter upplatna
med tomtratt for
kommersiella &ndamal och
flerbostadshus

Direktor

Frikdp av smahus enligt KF
beslut ar verkstallighet

4.1.3

Ansoka om och godkanna
andring och upphavande

av gamla tomtindelningar
och fastighetsplaner

Direktor

Medge ianspraktagande av
vagratt pa mark avsedd for
vag i vagplan enligt
vaglagen genom att
underteckna
vagrattskontrakt

Direktor

4.1.5

Besluta om rivning av
byggnad eller anlaggning

Direktor

Rivning av anlaggningar vid
utbyggnad av kommunal
infrastruktur ar verkstallighet
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5. Bostadsforsorja sarskilda grupper i Goéteborgs Stad

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

5.1

Bostadsforsorja sarskilda grupper i Géteborgs Stad

5.11

Bevilja och avsla
ansokningar om kommunal
subvention for
trygghetsbostader.
Arsbelopp per anstkan
maximalt 600 000 kr

Direktor

6. Upplata mark

AVSNITT

BESLUT

BESLUTSFATTARE

KOMMENTAR

6.1

Upplata mark

6.1.1

Fatta beslut i fraga om
upplatelse till annan
forvaltning

Direktor

Traffa och underteckna
hyres-, arrende- och andra
nyttjanderattsavtal pa hogst
10 a&r. Saga upp och tillata
Overlatelse av sddana avtal

Direktor

Traffa overenskommelse
som ror servitut

Direktor

Besluta i arenden som
avser upplatelser,
innefattande ratt att
anlagga och bibehalla
ledningar och dartill
hérande anordningar i eller
ovan mark

Direktor

Ratt att utse syneman och
foretrada
exploateringsnamnden vid
syneforrattning avseende
jordbruksarrenden

Direktor

Traffa dverenskommelser
om avgaldsregleringar och
avgaldsperioder for
tomtratter

Direktor

6.1.7

Traffa och underteckna
avtal om avstaende fran
mojligheten att sdga upp

Direktor
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tomtratter under en period
av maximalt 30 ar

6.1.8

Godkanna att rattigheter
upplats i tomtratt

Direktor
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