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Yttrande pa namndremiss gallande motion om
att aterinfora valfrihet vid externa konferenser
och julbord for Goteborgs Stads anstallda

Forslag till beslut
Ink6ps- och upphandlingsndmnden avstér att ta stillning i drendet, dd nimndens
nuvarande agerande baseras pa beslut fattat i kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Ink&ps- och upphandlingsnimnden har fatt en motion pa remiss. Namnden ska yttra sig
senast den 1 oktober. Motionédrerna Mattias Tykesson (M), Hampus Magnusson (M) och
Anneli Rhedin (M) vill att G6teborgs Stad upphéver beslutet att vegetarisk kost ska vara
standard vid externa konferenser och julbord for stadens anstillda, och att Goteborgs Stad
sakerstiller att kott-, fisk- och vegetariska alternativ erbjuds pa likvardiga villkor vid
externa konferenser och julbord, samt att stadens anstillda sjélva far vélja vilken mat de
onskar utan krav pa sarskild motivering eller godkdnnande.

Beslut om vegetarisk kost har fattats av kommunfullméktige genom dess budget for 2026.
Ink&ps- och upphandlingsnimnden har i sin tur synliggjort detta genom uppdrag riktat till
forvaltningen. Forvaltningen har i samband med upphandling av nytt ramavtal for externa
konferenser verkstallt att vegetarisk kost ska vara standard vid externa konferenser och
julbord for stadens anstéllda.

Motionen innebér att nimnden ska g& emot det som star i beslutad budget av
kommunfullméktige. Inkops- och upphandlingsndmnden beddmer att endast
kommunfullméktige kan &ndra sig i enlighet med motiondrernas foreslagna beslutssatser.
Inkdps- och upphandlingsndmnden kvarstér i nuvarande agerande till dess att
kommunfullméktige kommer med nya stdllningstaganden. Da motionen syftar pa att
frdngd kommunfullmiktiges budget beddmer ndmnden sig inte ha radighet i ett
stillningstagande for eller emot och avstar darfor att yttra sig.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Da ndmnden avstér att yttra sig i drendet har de tre dimensionerna inte belysts.
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Bilagor som ingar i beslutsunderlaget
1. Motionen

Beskrivning av arendet
Ink6ps- och upphandlingsndmnden ska yttra sig 6ver motion om att &terinfora valfrihet
vid externa konferenser och julbord for Goteborgs Stads anstéllda.

Motiondrerna Mattias Tykesson (M), Hampus Magnusson (M) och Anneli Rhedin (M)
vill att Goteborgs Stad upphéver beslutet att vegetarisk kost ska vara standard vid externa
konferenser och julbord for stadens anstillda, och att Goteborgs Stad sékerstéller att kott-,
fisk- och vegetariska alternativ erbjuds pé likvérdiga villkor vid externa konferenser och
julbord, samt att stadens anstillda sjédlva far vélja vilken mat de 6nskar utan krav pa
sérskild motivering eller godkénnande.

Motionen

Motionirerna skriver ”Goteborgs Stad har inom ramen for sitt nya ramavtal for externa
konferenser beslutat att vegetarisk kost frén och med den 1 mars 2026 ska vara standard
vid externa konferenser och julbord for stadens anstéllda. Den som onskar kott eller fisk
maste sarskilt begéra detta, och det finns ingen garanti for att dnskemalet beviljas. Detta
innebdr i praktiken att staden har gjort ett aktivt val att begransa de anstilldas mojlighet
att sjdlva vilja vilken mat de vill 4ta vid konferenser och andra gemensamma
arrangemang. For manga medarbetare uppfattas detta som en onddig detaljstyrning av
privata val som rimligen bor dverlatas till den enskilde.”

Vidare star att ldsa: ”Goteborgs Stad ska vara en attraktiv arbetsgivare som visar respekt
for sina medarbetares olika preferenser och behov. Det géller 4ven vid maltider i samband
med konferenser och personalaktiviteter. Vegetariska alternativ ska sjalvklart erbjudas,
men det bor inte vara kommunens uppgift att gora ett visst kostval till norm och andra
alternativ till undantag. Valfrihet ar en viktig princip. Medarbetare ska inte behova
motivera varfor de onskar kott eller fisk, och de ska inte riskera att fa sina 6nskemal
avslagna. Beslut om vad som ldggs pa tallriken bor i forsta hand fattas av den enskilde,
inte av arbetsgivaren. Svensk animalieproduktion dr dessutom en viktig del av det
svenska lantbruket och livsmedelssystemet. Nér offentliga verksamheter viljer svenska
ravaror bidrar det till att stodja svenska bonder, starka den inhemska
livsmedelsproduktionen och forbéttra Sveriges beredskap och sjalvforsorjningsférmaga.”

Motionérerna avslutar med: ”Goteborgs Stad bor darfor aterga till en ordning dér kott,
fisk och vegetariska alternativ behandlas likvirdigt och dér den enskilde medarbetaren
sjélv far vdlja vad som ska serveras.”

Bakgrund och reglering

Ink6ps- och upphandlingen berdrs av det som motionen inleds med som avser ett nytt
ramavtal som trddde i kraft den 1 mars i &r. Utformning av bestallningsinstruktioner for
ramavtalet har anpassats till de politiska inriktningar som fattats beslut pa.

I kommunfullméktiges budget for 2026 star att l1dsa: “Samtliga konferenser som anordnas
av Goteborgs stad ska erbjuda vegetarisk kost som forstahandsalternativ och kott eller
fisk som andrahandsalternativ.”
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Vidare omnamns att vegetariska produkter ska frimjas 1 Goteborgs stads riktlinje for
representation, gdvor, mutor, jav och bisyssla. Dér stér att ldsa: ” Kott och
mejeriprodukter ska minska till formadn for vegetariska produkter och miljocertifierad

fisk.”

En riktlinje &r ett reglerande styrande dokument och ska f6ljas. Det framgéar av respektive
riktlinje vilka forvaltningar och bolag som omfattas. Ovan ndmnda riktlinje géller for alla
medarbetare och fortroendevalda i Goteborgs Stads kommunfullméktige, ndmnder och
styrelser samt stiftelser diar Goteborgs Stad ar stiftare eller forvaltare.

I Goteborgs Stads riktlinje for styrande dokument framgar vidare att Goteborgs Stads
budget ar det Gvergripande och 6verordnade styrande dokumentet fér ndmnder och
bolagsstyrelser.

Ink6ps- och upphandlingsndmnden har i dess budget for 2026 genom uppdrag till
forvaltningen synliggjort vikten av att fullfolja inriktningen om vegetarisk kost. I
nimndens budget star att 1dsa: “Forvaltningen far i uppdrag att verka for att inriktningen
att samtliga konferenser som anordnas av Goteborgs Stad ska erbjuda vegetarisk kost
som forstahandsalternativ och kétt eller fisk som andrahandsalternativ dr vil kdnd inom
alla Stadens forvaltningar och bolag.”

Yttrande

Agerandet att utforma bestallningsinstruktioner, i samband med nytt ramavtal, som
frémjar vegetarisk kost &r ett agerande till f6ljd av politiska beslut och inriktningar
faststéllda av kommunfullmaktige.

Motionen innebér att nimnden ska gd emot det som star i beslutad budget av
kommunfullméktige. Inkops- och upphandlingsndmnden beddmer att endast
kommunfullméktige kan &ndra sig i enlighet med motiondrernas foreslagna beslutssatser.
Ink6ps- och upphandlingsndmnden kvarstér i nuvarande agerande till dess att
kommunfullméktige kommer med nya stdllningstaganden. Da motionen syftar pé att
fringd kommunfullmiktiges budget beddmer ndmnden sig inte ha radighet i ett
stillningstagande for eller emot och avstar darfor att yttra sig.

Forvaltningens bedomning
Forvaltningen bedomer att ndmnden inte har radighet i att ta stdllning till det som
motiondrerna foreslar varpa forvaltningen foreslar ndamnden att avsta att yttra sig pa

motionen.
Amanda Larsson Henrik Karlsson
Forvaltningscontroller Forvaltningsdirektor
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