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Revidering av reglemente för Göteborgs 
Stads nämnd för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning med anledning av ändringar i 
socialtjänstlagen 
Förslag till beslut 
I kommunstyrelsen och kommunfullmäktige: 

Reglemente för Göteborgs Stads nämnd för arbetsmarknad och vuxenutbildning revideras 
i enlighet med bilagan till stadsledningskontorets tjänsteutlåtande.  

Sammanfattning 
Den 1 juli 2026 träder förändringar i socialtjänstlagen (2025:400), SoL, i kraft som bland 
annat innebär införandet av ett nationellt aktivitetskrav för mottagare av försörjningsstöd. 
Kommunerna blir då, enligt 12 kap. 6 a § skyldiga att tillhandahålla aktiviteter för de 
försörjningsstödsmottagare som omfattas av kravet.  

De aktiviteter som avses i den nya paragrafen 12 kap. 6 a § överensstämmer i hög grad 
med de arbetsmarknadsinsatser som idag tillhandahålls av nämnden för arbetsmarknad 
och vuxenutbildning. Nämndens insatser är därmed av avgörande betydelse för 
tillämpningen av aktivitetskravet i Göteborgs Stad.  

Då bestämmelserna om aktivitetskrav finns i SoL utgör tillhandahållandet av aktiviteter 
enligt 12 kap. 6 a § SoL per definition socialtjänst. Enligt SoL är det kommunfullmäktige 
som beslutar om vilken eller vilka nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter inom 
socialtjänsten. Innan kommunfullmäktige har fattat ett beslut om att nämnden för 
arbetsmarknad och vuxenutbildning får i uppdrag att tillhandahålla aktiviteter inom 
aktivitetskravet enligt 12 kap. 6 a § SoL, bedömer stadsledningskontoret att nämnden inte 
har befogenhet att utföra denna socialtjänstuppgift.  

Stadsledningskontoret föreslår därför att kommunfullmäktige fattar beslut om att revidera 
reglementet för nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning och att därmed ge 
nämnden i uppdrag att tillhandahålla aktiviteter inom aktivitetskravet enligt 12 kap. 6 a § 
SoL. Stadsledningskontoret bedömer att kommunfullmäktige behöver fatta detta beslut 
innan oktober 2026 då bestämmelsen om att socialnämnden ska ställa krav på deltagande 
i aktiviteter tillämpas första gången.    

Stadsledningskontoret 
 

  

Tjänsteutlåtande 
Utfärdat 2026-05-25 
Ärendenummer SLK-2026-00542 
 

Handläggare 
Joacim Englund, Lisa Jakobsson Flöhr 
Telefon: 031-368 02 11, 031-368 03 59 
E-post: joacim.englund@stadshuset.goteborg.se, 
lisa.jacobson.flohr@stadshuset.goteborg.se 
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Bedömning ur ekonomisk dimension 
Med införandet av aktivitetskrav i försörjningsstödet följer statlig finansiering. För 
Göteborg innebär reformen ett utökat regleringsbidrag med 65,6 mnkr för 2026.  
 
Förvaltningen för arbetsmarknad och vuxenutbildning samt de fyra regionala 
socialförvaltningarna planerar och förbereder införandet av reformen. Medel kommer att 
fördelas till nämnderna när förvaltningarna kommit längre i planeringen.  

Att inte efterleva de nya bestämmelserna medför bland annat ekonomiska konsekvenser 
då det till aktivitetskravet är kopplat ett sanktionssystem. Inspektionen för vård och 
omsorg (IVO) ska ålägga en kommun att betala en sanktionsavgift om det föreligger 
systematiska brister i kommunens tillämpning av aktivitetskravet eller om en kommun 
inte har fullgjort sina redovisnings- och rapporteringsskyldigheter avseende densamma. 
Sanktionsavgiften ska fastställas till lägst 100 000 kronor och högst 10 mnkr. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Stadsledningskontoret har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna 
dimension.  

Bedömning ur social dimension 
Aktivitetskravet kan ha en positiv påverkan på de individer som omfattas. De kommer 
kunna få ytterligare stöd att närma sig arbetsmarknaden och egen försörjning, vilket kan 
bidra till förbättrade livsvillkor. Stadsledningskontorets förslag till beslut är dock av 
formaliakaraktär och nödvändigt för att Göteborgs Stad ska kunna efterleva de nya 
bestämmelserna i SoL om aktivitetskrav. Beslutet i sig bedöms därför inte få några 
konsekvenser ur den sociala dimensionen. 

Bilaga som ingår i beslutsunderlaget 
Förslag till reviderat kapitel 2 i reglemente för Göteborgs Stads nämnd för arbetsmarknad 
och vuxenutbildning, samt sammanställning av ändringar.   
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Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktige har att besluta om att revidera reglementet för nämnden för 
arbetsmarknad och vuxenutbildningen. Genom revideringen ges nämnden i uppdrag att 
tillhandahålla aktiviteter inom ramen för aktivitetskravet 12 kap. 6 a § SoL. Nämnden för 
arbetsmarknad och vuxenutbildning saknar idag stöd i sitt reglemente för att 
tillhandahålla aktiviteterna och beslutet är därför nödvändigt för att Göteborgs Stad ska 
kunna efterleva de nya bestämmelserna i SoL.   

I beredningen av ärendet har stadsledningskontoret stämt av den föreslagna 
reglementesändringen med direktören för förvaltningen för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning samt direktörerna för de fyra regionala socialförvaltningarna.  

Införande av ett nationellt aktivitetskrav för mottagande av försörjningsstöd 
Riksdagen beslutade den 26 maj 2026 att förändringar i socialtjänstlagen ska träda i kraft  
den 1 juli 2026 som bland annat innebär införandet av ett nationellt aktivitetskrav för 
mottagare av försörjningsstöd. Aktivitetskravet innebär en skyldighet för kommunen att 
tillhandahålla aktiviteter för enskilda som mottar försörjningsstöd. Med förslaget följer 
också statlig finansiering genom generella statsbidrag. 

Enskilda som berörs av aktivitetskravet 
Aktivitetskravet innebär att socialnämnden ska begära att en enskild som har fått 
försörjningsstöd under minst tre månader ska delta i sådana aktiviteter som anges 12 kap. 
6 a § SoL (se nedan). Socialnämnden får även begära att enskilda som fått 
försörjningsstöd under kortare tid än tre månader deltar i aktiviteter. Kravet på enskilda 
som mottar försörjningsstöd framgår av nya bestämmelser i, 12 kap. 4 a och d §§ SoL.  

Aktivitetskravet får inte ställas på den som: 

1. är under 18 år,  
2. är 18–20 år och genomgår studier i grundskolan eller gymnasieskolan eller annan 

jämförlig grundutbildning,  
3. har sysselsättning på heltid i form av a) anställning, b) arbetsmarknadspolitiskt 

program, c) kommunal vuxenutbildning i svenska för invandrare, motsvarande 
utbildning vid folkhögskola eller en utbildning som socialnämnden anser vara ett 
godtagbart skäl för att inte stå till arbetsmarknadens förfogande, eller d) andra 
statliga, kommunala eller regionala insatser,  

4. har uppnått riktåldern för pension enligt 2 kap. 10 a–10 d §§ socialförsäkringsbalken,  
5. har sjukpenning, sjukpenning i särskilda fall, sjukersättning, aktivitetsersättning, 

rehabiliteringspenning eller rehabiliteringspenning i särskilda fall, i den omfattning 
som han eller hon har sådan förmån, eller  

6. är ledig enligt föräldraledighetslagen (1995:584) med ett barn som inte har fyllt ett år. 

När socialnämnden ställer aktivitetskrav på en enskild ska nämnden upprätta en 
individuell plan för aktiviteterna. I planen ska rimlig tid avsättas för att söka arbete. 
Eftersom aktivitetskravet som utgångspunkt omfattar alla som tar emot försörjningsstöd, 
så länge de inte tillhör någon av de undantagna grupperna, är det i praktiken 
socialnämndens bedömning av individens förmåga att delta i aktivitet som kommer att 
avgöra hur många som kommer att omfattas. 

Aktivitetskravet ska gälla för den tid som den enskilde har förmåga att delta i aktiviteter. 
Tiden får inte överstiga 40 timmar per vecka.  
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Tiden i aktivitet ska minskas och i övrigt anpassas med hänsyn tagen till olika 
omständigheter som anges 12 kap. 4 b § SoL. Ett aktivitetskrav som socialnämnden kan 
ställa enligt 12 kap. 4 d § SoL på personer som haft försörjningsstöd kortare tid än tre 
månader kan vara av mindre omfattning än det krav som blir aktuellt efter tre månader.  

Om den enskilde utan godtagbart skäl avböjer att delta i aktiviteter, eller uteblir från 
aktiviteterna, ska socialnämnden neka eller sätta ned fortsatt försörjningsstöd.  

Aktiviteter som socialnämnden är skyldig att tillhandahålla 
Enligt 12 kap. 6 a § SoL ska socialnämnden ansvara för att det finns aktiviteter som 
möter behovet av meningsfull heltidssysselsättning för personer som får försörjningsstöd. 
Med aktiviteter avses sådana som  

1. syftar till att motivera den enskilde eller öka hans eller hennes förmåga att ta ett 
arbete, påbörja en utbildning eller delta i andra insatser med dessa syften,  

2. syftar till att förbättra den enskildes språkliga förutsättningar att ta ett arbete, påbörja 
en utbildning eller delta i andra insatser med dessa syften,  

3. syftar till att förbättra den enskildes förutsättningar att söka arbete, eller  
4. är arbetsplatsförlagda.  

Av paragrafen framgår även att aktiviteterna ska vara utformade på ett sådant sätt att den 
som deltar är oförhindrad att ta ett arbete, kan stå till arbetsmarknadens förfogande och 
sköta sitt arbetssökande på det sätt som krävs för att ha rätt till arbetslöshetsersättning. 

Aktiviteterna ska typiskt sett föra individen närmare arbetsmarknaden. Målgruppen för 
aktivitetskravet är en heterogen grupp där det finns många olika orsaker till att personerna 
inte kan försörja sig själva. Det gör att det behöver finnas en bredd i aktiviteterna.  

Aktiviteterna ska vara ett komplement till befintliga statliga, regionala eller kommunala 
insatser som den enskilde tar del av. Parallellt med bestämmelserna om aktivitetskrav 
finns möjligheten för socialtjänsten kvar att begära att den enskilde deltar i praktik eller 
annan kompetenshöjande verksamhet enligt 12 kap. 4 § SoL. 

Sanktionsavgift 
Av bestämmelserna i 34 kap. 11–15 § SoL framgår att IVO ska besluta om en kommun 
ska betala en sanktionsavgift om det finns systematiska brister i kommunens tillämpning 
av aktivitetskravet. Sanktionsavgiften ska fastställas till lägst 100 000 kronor och högst 
10 000 000 kronor. Socialnämnden ska redovisa hur nämnden arbetar med 
aktivitetskravet till IVO.  

Ikraftträdande 
Bestämmelserna om aktivitetskrav och om socialnämndens uppgiftslämnande till IVO 
träder i kraft den 1 juli 2026. Det innebär att socialnämnden från detta får ställa krav på 
enskilda att delta i aktiviteter, men det är först från och med den 1 oktober 2026 som 
socialnämnden har en skyldighet att ställa det kravet på den som får försörjningsstöd. 
Bestämmelserna om sanktionsavgift för kommunen ska träda i kraft den 1 juli 2027. 

Implementering av aktivitetskravet i Göteborgs Stad 
Implementeringen av aktivitetskravet i Göteborgs Stad utgår från befintlig struktur för 
samverkan som finns mellan förvaltningen för arbetsmarknad och vuxenutbildning och de 
fyra socialförvaltningarna.  
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Av förvaltningarnas gemensamma planering framgår att aktiviteter kommer att 
tillhandahållas inom fyra insatsområden där ansvar för styrning och utförande är uppdelat 
mellan förvaltningarna: 

• Sociala området – socialförvaltningarna ansvarar för styrning och utförande av 
insatser.  

• Hälsorelaterade området – delad styrning mellan socialförvaltningarna och 
förvaltningen för arbetsmarknad och vuxenutbildning och delat ansvar för utförande 
av aktiviteter.  

• Kompetenshöjande området – förvaltningen för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
ansvarar för styrning och utförandet av merparten av aktiviteterna.  

• Jobbfokuserade området –förvaltningen för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
ansvarar för styrning och utförande av aktiviteter.  

Behov av beslut från kommunfullmäktige för att nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning ska kunna tillhandahålla aktiviteter inom ramen för 
aktivitetskravet 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning har ett omfattande befintligt utbud av 
arbetsmarknadsinsatser och verkställer redan idag beslut som socialnämnderna fattar 
enligt 12 kap. 4 § om deltagande i anvisad praktik, kompetenshöjande insats eller annan 
insats som syftar till självförsörjning. Att nämndens insatser är av central betydelse för att 
Göteborgs Stad ska kunna efterleva de nya bestämmelserna i socialtjänstlagen framgår 
även av den planering förvaltningarna gemensamt kommit fram till. Nämnden för 
arbetsmarknad och vuxenutbildning har dock idag inte befogenhet att tillhandahålla 
aktiviteter enligt 12 kap. 6 a § SoL eftersom kommunfullmäktige inte gett nämnden detta 
uppdrag.  

Då bestämmelserna om aktivitetskrav finns i socialtjänstlagen utgör tillhandahållandet av 
aktiviteter enligt 12 kap. 6 a § SoL per definition socialtjänst. Utgångspunkten för all 
socialtjänst är att varje kommun ansvarar för att utföra socialtjänst genom en eller flera 
socialnämnder. Av 4 kap. 2 § SoL framgår att kommunfullmäktige bestämmer vilken 
eller vilka nämnder som ska fullgöra kommunens uppgifter inom socialtjänsten. Nämnder 
som av kommunfullmäktige inte har tilldelats ansvar för att fatta beslut eller utföra 
socialtjänst får heller inte göra det.  

Kommunfullmäktige har enbart tilldelat nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
ansvar för att fullgöra socialtjänstuppgifter inom ett begränsat område, nämligen 
verkställande av beslut som socialnämnderna fattat enligt 12 kap. 4 § SoL om deltagande 
i anvisad praktik, kompetenshöjande verksamhet eller annan insats som syftar till 
självförsörjning. För att nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning ska kunna 
tillhandahålla aktiviteter enligt 12 kap. 6 a § SoL krävs därför att kommunfullmäktige 
beslutar om att tilldela nämnden detta ansvar. Utan ett sådant beslut är det enligt 
nuvarande reglementen och bestämmelser i SoL istället de fyra regionala 
socialnämnderna som kommer att få ansvaret för att tillhandahålla aktiviteter enligt 12 
kap. 6 a §. Detta skulle innebära att socialnämnderna själva skulle behöva ta fram och 
anordna de aktiviteter som krävs för att Göteborgs Stad ska kunna efterleva de nya 
bestämmelserna i SoL.  
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Stadsledningskontorets bedömning 
Att nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning kan tillhandahålla aktiviteter inom 
ramen för aktivitetskravet är av avgörande betydelse för införandet av aktivitetskrav i 
Göteborgs Stad. Då nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning i sitt reglemente 
saknar stöd för att utföra dessa socialtjänstuppgifter bedömer stadsledningskontoret att 
kommunfullmäktige behöver fatta beslut om att revidera nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildnings reglemente och därmed ge nämnden i uppdrag att tillhandahålla 
aktiviteter inom aktivitetskravet enligt 12 kap. 6 a § SoL.  

Stadsledningskontoret föreslår att en ny paragraf förs in i nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildnings reglemente: 

• § 6 I nämndens uppdrag ingår att tillhandahålla aktiviteter inom aktivitetskravet 
enligt 12 kap. 6 a § SoL. Vid tillhandahållandet av aktiviteter fullgör nämnden 
socialtjänstuppgifter.  

Den nya paragrafen syftar till att möjliggöra att nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning ska kunna tillhandahålla aktiviteter inom ramen för aktivitetskravet. Den 
syftar dock inte till att peka ut nämnden som ensamt ansvarig för att tillhandahålla 
aktiviteter enligt 12 kap. 6 a § SoL. Detta speglar den faktiska arbetsfördelning som 
förvaltningen för arbetsmarknad tillsammans med de fyra socialförvaltningarna planerat 
för där även socialförvaltningarna kommer att tillhandahålla olika typer av aktiviteter.  

Den nya paragrafen föreslås även innehålla en skrivning som tydliggör att nämnden vid 
tillhandahållandet fullgör socialtjänstuppgifter. Genom denna skrivning förtydligas att 
uppgifter om enskilds personliga förhållanden som förekommer inom verksamheten 
omfattas av sekretess enligt 26 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen.  

Till följd av att en ny paragraf tillförs nämndens reglemente får ett antal befintliga 
paragrafer nya nummer. Förändringarna framgår av bilagan till detta tjänsteutlåtande.  

Kommunfullmäktige behöver fatta beslut om att anta det reviderade reglementet innan 
den 1 oktober 2026. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning ges då befogenhet 
att tillhandahålla aktiviteterna i tid för att bestämmelsen om att socialnämnden ska ställa 
krav på deltagande i aktiviteter tillämpas första gången. 

 

 

 

Jonas Kinnander 

Direktör Ärende och utredning 

Eva Hessman 

Stadsdirektör 
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Kapitel 2 – Arbetsmarknad och 
vuxenutbildningsnämndens uppdrag  
Det kommunala ändamålet 
§ 1 Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning har övergripande ansvar för 

den kommunala vuxenutbildningen. Nämnden ska för hela stadens räkning 
anordna arbetsmarknadspolitiska åtgärder och i övrigt ta de initiativ som behövs 
för att främja sysselsättningssituationen. 

Nämndens verksamhetsområde och uppgifter  
§ 2 Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning är huvudman för kommunal 

vuxenutbildning, utom för den vuxenutbildning som utförs i kommunal regi av 
utbildningsnämnden. 

§ 3 Nämnden ska svara för att vuxenutbildning tillhandahålls enligt skollagen, 
förordning om vuxenutbildning samt övrig aktuell lagstiftning inom 
utbildningsområdet. Nämnden ansvarar även för all antagning till kurser inom 
kommunal vuxenutbildning. 

§ 4 Nämnden ska utifrån fastlagda mål för kommunens vuxenutbildning fördela 
resurser till utbildningsnämnden som kommunal utförare samt anskaffa sådan 
vuxenutbildning som svarar mot medborgarnas och arbetsmarknadens behov. 

§ 5 Nämnden ansvarar för att verkställa socialnämndernas beslut enligt 12 kap. 4 § 
socialtjänstlagen om deltagande i anvisad praktik, kompetenshöjande verksamhet 
eller annan insats som syftar till självförsörjning. Vid verkställandet fullgör 
nämnden socialtjänstuppgifter. 

§ 6 I nämndens uppdrag ingår att tillhandahålla aktiviteter inom aktivitetskravet 
enligt 12 kap. 6 a § socialtjänstlagen. Vid tillhandahållandet av aktiviteter fullgör 
nämnden socialtjänstuppgifter.  

§ 7 Nämnden ska på beställning kunna genomföra kompetensförsörjnings- och 
kompetensutvecklingsinsatser för yrkesgrupper i stadens verksamheter. 

§ 8 Nämnden ska vid behov inom ramen för det arbetsmarknadspolitiska ansvaret 
anskaffa individualiserade kompetenshöjande insatser eller andra åtgärder för att 
främja sysselsättningssituationen. 

§ 9 I nämndens uppdrag ingår övergripande ansvar för samordning, strategisk 
planering och kvalitetssäkring av vuxenutbildning och alla kommunala 
arbetsmarknadspolitiska insatser. 
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Särskilt ansvar 
§ 10 Nämnden är arbetslöshetsnämnd (enligt lag 1944:475 om arbetslöshetsnämnd). 

Samverkan 
§ 11 Nämnden ska samverka med myndigheter och organisationer på arbetsmarknads- 

och vuxenutbildningsområdet samt vid behov etablera samverkansformer med 
övriga nämnder och styrelser i staden. 

§ 12 Nämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar vara en aktiv part när det gäller 
insatser inom kommungemensamma frågor som trygghetsarbete, folkhälsoarbete, 
sociala erfarenheter i samhällsplaneringen samt samverkan med civilsamhället. 
Nämnden ska i sin organisation skapa förutsättningar för samverkan på 
stadsområdesnivå med andra verksamheter i staden. 

Taxor och avgifter 
§ 13 Nämnden ansvarar för att till kommunfullmäktige bereda underlag för taxor och 

avgifter som rör nämndens verksamhetsområde. Nämnden får själv besluta om 
avgifter som inte är av principiell beskaffenhet eller större vikt. 

Statsbidrag 
§ 14 Nämnden ansvarar för att enligt lag och förordningar administrera och samordna 

riktade statsbidrag samt besluta om bidragets fördelning inom egen nämnd, i de 
fall ansvaret inte ligger på annan nämnd. 

Sammansättning 
§ 15 Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning består av 9 ledamöter med 6 

ersättare. 



Sammanfattning, justeringar i kapitel 2, reglemente för nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
 

Nuvarande formulering i 
utbildningsnämndens reglemente 

Förslag på reviderat reglemente SLK:s kommentar 

Nämndens verksamhetsområde och uppgifter 
-  § 6 I nämndens uppdrag ingår att tillhandahålla 

aktiviteter inom aktivitetskravet enligt 12 kap. 6 a 
§ socialtjänstlagen. Vid tillhandahållandet av 
aktiviteter fullgör nämnden socialtjänstuppgifter. 

Ny paragraf som tydliggör 
att det i nämndens uppdrag 
ingår att tillhandahålla 
aktiviteter enligt 12 kap. 6 a 
§ SoL.  
 
Skrivningen om att 
nämnden fullgör 
socialtjänstuppgifter syftar 
till att tydliggöra att 
uppgifter om enskilds 
personliga förhållanden 
som förekommer inom 
verksamheten omfattas av 
sekretess enligt 26 kap. 1 § 
offentlighets- och 
sekretesslagen.   

§ 6  Nämnden ska på beställning kunna genomföra 
kompetensförsörjnings- och 
kompetensutvecklingsinsatser för yrkesgrupper i 
stadens verksamheter. 

§ 7 Nämnden ska på beställning kunna genomföra 
kompetensförsörjnings- och 
kompetensutvecklingsinsatser för yrkesgrupper i 
stadens verksamheter. 

Nytt §-nr 

§ 7 Nämnden ska vid behov inom ramen för det 
arbetsmarknadspolitiska ansvaret anskaffa 
individualiserade kompetenshöjande insatser 

§ 8 Nämnden ska vid behov inom ramen för det 
arbetsmarknadspolitiska ansvaret anskaffa 
individualiserade kompetenshöjande insatser 

Nytt §-nr 



eller andra åtgärder för att främja 
sysselsättningssituationen. 

eller andra åtgärder för att främja 
sysselsättningssituationen. 

§ 8 I nämndens uppdrag ingår övergripande ansvar 
för samordning, strategisk planering och 
kvalitetssäkring av vuxenutbildning och alla 
kommunala arbetsmarknadspolitiska insatser. 

§ 9 I nämndens uppdrag ingår övergripande ansvar 
för samordning, strategisk planering och 
kvalitetssäkring av vuxenutbildning och alla 
kommunala arbetsmarknadspolitiska insatser. 

Nytt §-nr 

Särskilt ansvar 
§ 9 Nämnden är arbetslöshetsnämnd (enligt lag 

1944:475 om arbetslöshetsnämnd). 
§ 10 Nämnden är arbetslöshetsnämnd (enligt lag 

1944:475 om arbetslöshetsnämnd). 
Nytt §-nr 

Samverkan 
§ 10 Nämnden ska samverka med myndigheter och 

organisationer på arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsområdet samt vid behov 
etablera samverkansformer med övriga 
nämnder och styrelser i staden. 

§ 11 Nämnden ska samverka med myndigheter och 
organisationer på arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsområdet samt vid behov 
etablera samverkansformer med övriga nämnder 
och styrelser i staden. 

Nytt §-nr 

§ 11 Nämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar 
vara en aktiv part när det gäller insatser inom 
kommungemensamma frågor som 
trygghetsarbete, folkhälsoarbete, sociala 
erfarenheter i samhällsplaneringen samt 
samverkan med civilsamhället. Nämnden ska i 
sin organisation skapa förutsättningar för 
samverkan på stadsområdesnivå med andra 
verksamheter i staden. 

§ 12 Nämnden ska utifrån sitt verksamhetsansvar vara 
en aktiv part när det gäller insatser inom 
kommungemensamma frågor som 
trygghetsarbete, folkhälsoarbete, sociala 
erfarenheter i samhällsplaneringen samt 
samverkan med civilsamhället. Nämnden ska i 
sin organisation skapa förutsättningar för 
samverkan på stadsområdesnivå med andra 
verksamheter i staden. 

Nytt §-nr 

Taxor och avgifter 
§ 12 Nämnd får inom sitt verksamhetsområde anta 

taxor och avgifter av mindre ekonomisk 
betydelse, såsom avgifter vid dagcentraler, 
entréavgifter och liknande avgifter som inte med 
hänsyn till kraven på likabehandling av 
medborgarna måste fastställas gemensamt för 
hela kommunen.  

§ 13 Nämnden ansvarar för att till kommunfullmäktige 
bereda underlag för taxor och avgifter som rör 
nämndens verksamhetsområde. Nämnden får 
själv besluta om avgifter som inte är av principiell 
beskaffenhet eller större vikt. 

Nytt §-nr 



Statsbidrag 
§ 13 Nämnden ansvarar för att enligt lag och 

förordningar administrera och samordna riktade 
statsbidrag samt besluta om bidragets 
fördelning inom egen nämnd, i de fall ansvaret 
inte ligger på annan nämnd. 

§ 14 Nämnden ansvarar för att enligt lag och 
förordningar administrera och samordna riktade 
statsbidrag samt besluta om bidragets fördelning 
inom egen nämnd, i de fall ansvaret inte ligger på 
annan nämnd. 

Nytt §-nr 

Sammansättning 
§ 14 Nämnden för arbetsmarknad och 

vuxenutbildning består av 9 ledamöter med 6 
ersättare. 

§ 15 Nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning består av 9 ledamöter med 6 
ersättare. 

Nytt §-nr 
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