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Yttrande over motion om att avveckla
kommunens arbete med Agenda 2030

Forslag till beslut

I grundskolendmnden,

Grundskolendmnden avstyrker motion om att avveckla kommunens arbete med Agenda
2030 och 6versiander forvaltningens tjansteutlatande, daterat 2026-07-01, som sitt
yttrande till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 6versént en motion av Jorgen Fogelklou (SD) och Emma
Altenhammar (SD) om att avveckla arbetet med Agenda 2030. Motionirerna anser att
kommunens uppdrag redan dr tydligt reglerat i lag och att det inte finns nagot krav att
arbeta med Agenda 2030. De menar att arbetet riskerar att skapa merarbete och ta resurser
fran kiarnverksamheten utan tydlig nytta, samt att kommunen i stillet bor styras utifran
lag, lokala mél och prioriteringar for en mer fokuserad styrning.

Inom grundskoleforvaltningen dr arbetet med Agenda 2030 integrerat i befintlig styrning
och utgor inte ett eget verksamhetsomrade. Arbetet medfor inga direkta merkostnader
eller 6kad administration. En avveckling beddms dock kunna medfora
overgangskostnader till foljd av behov av revidering av styrdokument, férdndrade
arbetssitt och ny samordning.

Forvaltningen anser att Agenda 2030 utgdr ett dvergripande ramverk och fungerar som ett
komplement till lagstiftning, nationella miljomal och kommunala styrdokument, samt
bidrar till samordning och helhetssyn i héllbarhetsarbetet. En avveckling riskerar att
forsvaga samordningen och det 1dngsiktiga perspektivet samt leda till ett mer
fragmenterat arbetssitt. Mot denna bakgrund foreslas att motionen avstyrks.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Inom grundskoleforvaltningen dr Agenda 2030 inte ett separat verksamhetsomréade, utan
integrerat i befintliga processer. Arbetet innebér dérfor inga direkta merkostnader i form
av sarskilda tjanster och bedoms heller inte generera 6kad administration. En kommunal
avveckling skulle snarare leda till en tid av 6kad administration, d& rddande styrdokument
skulle behova omarbetas. En avveckling skulle dven kunna medftra en kostnad till foljd
av forandrade arbetssétt och behov av ny samordning, vilket skulle kunna leda till
minskad effektivitet och sémre samordning 1 hallbarhetsarbetet.
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Bedomning ur ekologisk dimension

Miljoarbetet i kommunen styrs 1 huvudsak av lagstiftning, nationella miljomal samt
kommunala styrdokument. Agenda 2030 utgor ett komplement genom att sitta lokala
miljoinsatser i ett bredare globalt ssmmanhang.

Eftersom miljo- och klimatutmaningar ar gransoverskridande kan de inte hanteras enbart
pa lokal eller nationell niva. Ett effektivt miljdarbete forutsétter internationell samverkan
och gemensamma malséttningar. Agenda 2030 bidrar med en sddan gemensam riktning
och skapar forutséttningar for att kommuner, myndigheter och andra aktorer ska kunna
arbeta mot samma overgripande mél. Agenda 2030 fungerar idag som en gemensam
referensram som kopplar samman lokala insatser med nationella och internationella mal.
Utan denna ram finns en risk att hallbarhetsarbetet i storre utstrickning fokuserar pa
lokala och kortsiktiga utmaningar, medan fragor med global paverkan far mindre
uppmaéarksambhet.

En avveckling kan &ven leda till minskad samordning mellan kommuner och andra
samhéllsaktorer. Agenda 2030 bidrar till att skapa ett gemensamt sprak och gemensamma
malséttningar, vilket underléttar samarbete, erfarenhetsutbyte och uppfoljning. Om den
gemensamma malbilden forsvagas kan det bli svarare att jimfora resultat och bedriva ett
samordnat hallbarhetsarbete.

Beddmning ur social dimension

Agenda 2030:s fjarde globala mal, god utbildning for alla, innebér att alla ska fa en
inkluderande och likvérdig utbildning av god kvalitet, samt att ett livslangt ldrande ska
framjas. Goteborgs Stad har ett omfattande ansvar for utbildning i form av forskola,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola, vilket
berdr den absoluta majoriteten av barn och unga i Goteborg. Ett Overgripande mal for
utbildningsverksamheten ar att sdkerstilla en hog kvalitet i undervisningen, frimja en hog
elevnirvaro samt starka likvardigheten mellan stadens skolor. Trots pagaende
utvecklingsinsatser kvarstar utmaningar, sérskilt avseende skillnader i kunskapsresultat
och méluppfyllelse mellan skolor i olika delar av staden.

Agenda 2030 bidrar till att sétta fragan om god och likvérdig utbildning i en storre
kontext som en avgorande del av ett socialt hallbart samhille. Genom detta fungerar
Agenda 2030 som en viktig referensram, inte minst i de sammanhang dir
grundskoleforvaltningen samverkar med externa aktorer kring pedagogisk segregation
och jamlika livsvillkor.

Bedomning av barnets basta

Enligt artikel 28 i FN:s konvention om barnets réttigheter (barnkonventionen) har alla
barn ritt till utbildning, vilket dven regleras i skollagen. Skolans uppdrag ligger i linje
med Agenda 2030:s mal om att sdkerstélla en inkluderande och likvardig utbildning av
god kvalitet samt frémja livslangt ldrande for alla. Utbildningen ska férmedla och
forankra respekt for de ménskliga réttigheterna och de grundlaggande demokratiska
vérderingar som det svenska samhéllet vilar pd. Agenda 2030 fungerar som ett
vigledande ramverk for kommunens insatser att skapa langsiktig social utveckling.

Syftet med mélen i Agenda 2030 &r en héllbar varld och, i en kommunal kontext, hallbara
lokalsamhéllen. Mélen tar sikte pa att frimja héllbarhet bdde hir och nu och for framtida
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generationer. Innehéllet som sadant gér darfor i linje med barns bésta. Forvaltningen
bedomer att arbetet inte medfor ndgon extra administration eller resursbehov.

Samverkan
Information pa forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 24 augusti 2026.

Bilaga
Motion av Jorgen Fogelklou (SD) och Emma Altenhammar (SD) om att avveckla arbetet
med Agenda 2030.
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Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen har begért grundskolendmndens yttrande Gver motion av Jorgen
Fogelklou (SD) och Emma Altenhammar (SD) om att avveckla arbetet med Agenda
2030. Besvarande nimnder dr nimnden for demokrati och medborgarservice,
grundskolendmnden, socialndimnden centrum, stadsbyggnadsndmnden, miljé- och
klimatndmnden.

Svar ska ha inkommit till stadsledningskontoret senast den 31 augusti 2026.

Motionidrerna framhaller att kommunens uppdrag ar tydligt reglerat i svensk lag och
bland annat omfattar skola, dldreomsorg, socialtjanst, samhillsplanering, vatten och
avlopp samt raddningstjénst. De menar att kommunerna inte har ndgot lagstadgat krav att
arbeta med Agenda 2030 eller att anpassa styrdokument efter ramverkets globala mal.
Vidare anser motionérerna att arbetet med Agenda 2030 sker pa bekostnad av andra
arbetsuppgifter och att tjdnstepersoner lagger tid pa att koppla kommunens mal till
globala formuleringar. Enligt motiondrerna riskerar detta att skapa merarbete inom
planering, uppfoljning och styrning utan att det tydligt kan pavisas hur det stirker
kvaliteten i kdrnverksamheten.

Dessutom menar motionérerna att det ar fullt mojligt att styra kommunen utifran
lagstadgade krav, lokala mal och tydligt formulerade prioriteringar, utan att inkludera
Agenda 2030, vilket skulle kunna leda till en mer fokuserad styrning.

Mot denna bakgrund foreslar motiondrerna att Goteborgs Stad ska avveckla sitt arbete
med Agenda 2030.

Agenda 2030

Agenda 2030 ar en handlingsplan med mél for omstéllning till ett hallbart samhaélle for
maénniskorna, planeten och vélstandet. Agenda 2030:s mél och delmal &r integrerade och
odelbara och omfattar samtliga tre dimensioner av hallbar utveckling: den ekonomiska,
den sociala och den miljomassiga. Regeringen har som ambition att Sverige ska vara
ledande i genomforandet av Agenda 2030, bade internationellt som nationellt.

For Sveriges del ryms stora delar av Agenda 2030 inom kommunernas grunduppdrag,
vilket framgér av reglementet for Géteborgs Stads ndmnder.

$ 6 Alla ndmnder ska driva ett integrerat och proaktivt hdllbarhetsarbete som syftar
till att uppnd mdlen i Agenda 2030. En hallbar utveckling dr en utveckling som
tillfredsstdller dagens behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter
att tillfredsstdlla sina behov. Hallbar utveckling bestdr av tre dimensioner som
samspelar och stodjer varandra; social hdllbarhet, ekologisk hallbarhet och
ekonomisk hdllbarhet.

I Goteborgs Stad finns en central samordningsfunktion fér Agenda 2030, vars arbete
syftar till att f6lja upp och stddja stadens arbete med Agenda 2030. En stor del av stadens
styrdokument tar avstamp i agendan. Hit hor bland annat Goteborgs Stads miljé- och
klimatprogram 2021-2030, Goéteborgs Stads program for jamlika livsvillkor och jamlik
hilsa 2025-2030 samt Goteborgs Stads naringslivsstrategiska program 2023 — 2035. De
tre dimensionerna avseende hallbarhet utgér frén malen i Agenda 2030.

Stadsledningskontorets centrala samordning av Agenda 2030 utgdr ett strukturerat stod
och bidrar till en enhetlig forstaclse av héllbarhetsfragor. Det underlattar kopplingen

Goteborgs Stad Grundskoleférvaltningen, tjansteutlatande

4(7)



mellan skolans verksamhet och stadens 6vergripande mal samt mdojliggor att Agenda
2030 integreras i befintliga styr- och kvalitetsprocesser utan behov av parallella
styrmodeller. Samordningen stirker &ven mdjligheten till jimforbar uppfoljning inom
staden. Sammantaget fungerar den som en gemensam ram som framjar helhetssyn,
samordning och kontinuitet i hallbarhetsarbetet.

Nationell lagstiftning géllande hallbarhet

Miljobalken (1998:808) syftar till att frimja en héllbar utveckling sé att bade nuvarande
och framtida generationer kan leva i en hidlsosam och god milj6. Miljokvalitetsnormerna
anger den ldgsta acceptabla miljokvaliteten eller det miljotillstaind som ska efterstravas.

Utover lagstiftningen finns det nationella miljomélssystemet med dess miljomal. Dessa
mal ska ge en langsiktig inriktning for miljopolitiken och fungera som végledning for
samhéllets samlade miljdarbete. Miljomalen utgor en konkretisering av den ekologiska
dimensionen i de globala hallbarhetsmélen inom Agenda 2030.

Enligt regeringsformen har det allménna ett ansvar att frimja delaktighet och jdmlikhet i
samhillet och sdkerstélla att barns réttigheter tillvaratas. Bestimmelsen anger dven att det
offentliga ska motverka diskriminering och verka for lika réttigheter och mdjligheter for
alla méinniskor, oavsett kon, hudféarg, nationellt eller etniskt ursprung, sprak, religion,
funktionsnedsattning, sexuell 14ggning, alder eller andra personliga forhallanden.

Agenda 2030:s ekonomiska dimension kommer till uttryck genom flera nationella lagar
och regelverk som syftar till langsiktigt hallbar ekonomisk utveckling. Exempelvis stéller
kommunallagen (2017:725) krav pa god ekonomisk hushéllning, medan budgetlagen
(2011:203) ska sikerstilla hillbara offentliga finanser. Aven arbetsmiljdlagen
(1977:1160) och lagen om offentlig upphandling (2016:1145) bidrar till ekonomisk
hallbarhet genom att frdmja ett hallbart arbetsliv och ansvarsfull anvéindning av offentliga
resurser. Dessa regelverk stodjer genomforandet av flera av Agenda 2030:s mal, séarskilt
mal atta, nio och tolv.

Skolans uppdrag

Enligt skolans léroplan (Lgr22) framgér att genom ett miljoperspektiv ges elever
mojlighet att ta ansvar for den miljo de sjdlva kan paverka, samt skaffa sig ett personligt
forhallningssitt till 6vergripande och globala miljéfragor. Undervisningen ska belysa hur
sambhéllets funktioner och hur sittet att leva och arbeta kan anpassas for att skapa hallbar
utveckling.

Vidare beskrivs att ett internationellt perspektiv ar viktigt for att kunna se den egna
verkligheten i ett globalt sammanhang och for att skapa internationell solidaritet samt for
att leva i ett samhélle med téta kontakter 6ver kultur- och nationsgrinser. Det
internationella perspektivet innebar ocksa att utveckla forstéelse for den kulturella
mangfalden inom landet.

Grundskolan i Géteborg

Agenda 2030 anvinds som ett pedagogiskt stod i undervisningen. De globala méalen
erbjuder konkreta exempel och perspektiv som ligger nira skolans uppdrag att arbeta med
hallbar utveckling, demokrati, manskliga réttigheter och globala fragor.

Ramverket bedoms bidra till att stidrka elevernas forstaelse for sambanden mellan lokala
och globala samhéllsutmaningar. Samtidigt finns inga tecken pa att arbetet med Agenda

Goteborgs Stad Grundskoleférvaltningen, tjansteutlatande 5(7)



2030 tar betydande undervisningstid i ansprak eller trdnger undan andra delar av skolans
uppdrag.

Andra kommuner
I Stockholms stad finns kommunstyrelsens rad for Agenda 2030. Rédet ska:
- folja och ge rad hur staden tar ansvar och verkar for att intentionerna i Agenda
2030-arbetet utvecklas
+ stddja stadens verksamheter att nd mélet att vara ledande i genomforandet av
agendan
- samverka med stadens nimnder och bolagsstyrelser och ta fram rapporter,
analyser och utvirderingar i syfte att stodja stadens verksamheter i
genomforandet av Agenda 2030
« vararemissinstans i strategiska och stadsdvergripande drenden.

Rédet bestar av 17 ledaméter som utses av kommunstyrelsen och som ska representera en
bred kunskap och erfarenhet inom olika omraden relaterade till Agenda 2030.

Malmo stad beskriver Agenda 2030 och de globala malen for héllbar utveckling som en
ledstjarna for det lokala utvecklingsarbetet. De 17 globala malen 4r sedan &r 2020 en
viktig utgdngspunkt nir kommunfullmiktige sétter sina mal for mandatperioden. Malméo
stad arbetar utifrdn en modell dér Agenda 2030 och de globala malen integreras i
karnverksamheten och i arbetet med att nd kommunfullméktiges mal. Det innebar att
stadens namnder och styrelser, genom att utveckla den ordinarie verksamheten och arbeta
mot kommunfullméktigemalen, samtidigt ska bidra till att de globala malen uppfylls.

Forvaltningens bedémning

Inom grundskoleforvaltningen fungerar Agenda 2030 som ett 6vergripande ramverk som
stodjer och stirker befintligt hallbarhetsarbete. De globala malen uppfattas inte som en
separat styrning, utan som ett perspektiv som bidrar till att integrera sociala, ekologiska
och ekonomiska hallbarhetsaspekter i verksamheten, samt skapar en koppling mellan
lokala, nationella och globala mal. Agenda 2030 kompletterar dirmed andra
styrdokument sdsom kommunala mal, miljé- och klimatprogram samt nationella
miljomal.

Forvaltningen har inga sérskilt avsatta funktioner med ansvar enbart for Agenda 2030.
Hallbarhetsarbetet &r integrerat i andra funktioner, processer och styrsystem. Eftersom
malen &r integrerade i befintliga funktioner, leder inte arbetet med Agenda 2030 till 6kad
administrativ belastning for forvaltningen. En avveckling skulle ddremot innebéra ett
behov av att bland annat omarbeta styrdokument.

Genom Agenda 2030 skapas forutséttningar for samordning mellan olika
verksamhetsomraden inom kommunen. Ramverket bidrar samtidigt till att
hallbarhetsfragor hanteras utifrén ett samlat perspektiv, vilket minskar risken for att
enskilda héllbarhetsdimensioner behandlas isolerat fran varandra.

Agenda 2030 bidrar ocksa till en langsiktighet som 6verbryggar mandatperioder och
skapar kontinuitet i hallbarhetsarbetet. En kommunal avveckling av Agenda 2030 kan
innebdra en risk for att vissa hallbarhetsomréden ges légre prioritet samt att l&ngsiktiga
insatser forsvagas eller avbryts till f6ljd av fordndrade politiska prioriteringar mellan
mandatperioder.
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Sammantaget anser forvaltningen att en avveckling av Agenda 2030 inte bedoms ge
nagra tydliga verksamhetsmaissiga eller ekonomiska vinster. Daremot identifieras flera
potentiella risker, sisom minskad samordning, férsvagat helhetsperspektiv, svagare
koppling mellan lokala och globala fragor samt forsdmrad langsiktighet i styrning och
utvecklingsarbete. Inom skolan skulle en avveckling ocksé kunna innebéra att ett
etablerat pedagogiskt stod for undervisning om héllbar utveckling gér forlorat.

Slutsatsen &r att Agenda 2030 1 huvudsak utgor ett stod for verksamheten genom att bidra
till samordning, struktur och l&ngsiktighet i héllbarhetsarbetet, utan att vara en belastning
eller en separat administrativ borda. Mot bakgrund av detta anser
grundskoleforvaltningen att motionen bor avstyrkas.

Protokollsutdrag skickas till
stadsledningskontoret(@stadshuset.goteborg.se

Maria Andersson Elisabet Sandstrom

Forvaltningsdirektor Tillférordnad avdelningschef Planering och utveckling

Goteborgs Stad Grundskoleférvaltningen, tjansteutlatande

7(7)



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

