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Yrkande angaende — att avsked ar huvudregel
vid grov misskotsamhet

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméktige:

1. Kommunstyrelsen far i uppdrag att sékerstélla rutiner som innebar att
Goteborgs Stad som huvudregel driver drenden vid grov misskdtsamhet
bland stadens anstéllda till avsked, att forlikning endast anvénds néir
tillracklig dokumentation saknas och att berérd nimnd informeras och ges
insyn innan beslut fattas.

Yrkande

Goteborgs Stad har under de senaste aren hanterat flera allvarliga personalarenden
dér medarbetare som varit foremal for avsked i stillet avslutats med ekonomiska
uppgorelser i form av forlikningar. Dessa drenden har med rétta vickt stark kritik
— inte bara pd grund av vad som intriffat, utan dven hur staden valt att hantera
situationerna.

I ett fall ingicks en forlikning med en medarbetare inom forvaltningen for
demokrati och medborgarservice 1 stéllet for avsked, trots att personen enligt en
pagaende utredning hos Ekobrottsmyndigheten haft samrére med grovt
kriminella. Uppgorelsen omfattade bdde ekonomisk ersittning och ett arbetsbetyg
med positiva omdomen. I ett annat fall koptes personal ut eller omplacerades efter
att grov vanvérd pa ett kommunalt serviceboende uppdagats. Trots upprepade
larm vidtogs inga arbetsrittsliga atgérder, och ingen polisanmélan gjordes.

Dérutover har det framkommit att stadsledningskontoret, genom sin juridiska
expertis, rekommenderat forvaltningar att inga forlikning 1 stéillet for avsked,
beslut som i flera fall har fattats utan politisk insyn. Det dr oacceptabelt att
arenden som pédverkar bdde kommunens ekonomi och fortroendet for stadens
verksamhet avgors av enskilda tjanstepersoner utan att berdrd ndmnd eller dess
presidium fér tillfélle att ta stéllning.

Att avsluta anstillningar med ekonomiska ersittningar och goda vitsord efter grov
misskodtsamhet strider mot Goteborgs Stads varderingar. Rutiner kravs darfor for
att sikerstélla att avsked som huvudregel sker vid grov misskotsamhet. Forlikning
bor endast motiveras i sirskilda fall, och en sdédan bedomning ska alltid foregas av
insyn for berord ndmnd innan beslut fattas.
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