Socialforvaltningen Hisingen

Goteborgs
Stad

Psykologenhetens samtliga uppdrag och bestallare

Psykologenheten Goteborgs Stads &r en verksamhetsnéra resurs av legitimerade psykologer for alla Goteborgs Stads verksamheter med syfte ir att tillfora psykologisk

kompetens till medarbetare och medborgare utifrin deras behov. Insatserna vilar pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, vilket bidrar till att stadens
verksamheter bedrivs kunskapsbaserat.

Insats Innehall/beskrivning Milgrupp Bestiillare HSL/
Journalplikt
Ja /Nej
Samtalsstéd Personer som &r i behov av férdjupat samtalsstéd utifrén sin Medborgare med och utan Familjerdtten finansierar Ja
livssituation: bistdnd frén socialtjinsten adoptionsradgivningen men
T individen tar kontakten sjilv.
®  Adopterade unga vuxna (1630 ar), insats utan
bistand. Socialférvaltningarna finansierar
e Valdsutsatta, Valdsutévare, insats med bistind. och tar beslut om behov av insats
*  Vildsutsatta pa kvinnojour, insats utan bistdnd via for valdsutsatta och valdsutévare.
abonnemang. Sirskild insatsgrupp (SIG-
*  Ungdomar (1426 ar) som ir eller varit placerade i koordinator).
familjehem, HVB eller SIS, insats utan bistind
(Hjalmarmottagningen) Finsam och socialsekreterare pa
®  Ungdomar som vill limna det kriminella livet, insats ekonomiskt bistand och
utan bistand. forsorjningsstéd.
e Unga vuxna som star langt fran arbetsmarknaden och Kvinnojourer
som har kontakt med ekonomiskt bistand, insats med
bistand.
Insats till familj, Forildrar som dr i behov av forildrastsd utifran sin Medborgare i staden efter Socialsekreterare pa barn ochunga | Ja
foriildrar, barn livssituation med bistand. Malet #r att stirka forildrar i bistind av socialtjinsten myndighet i stadens
&ungdomar forildrarollen, och ge strategier att hantera sitt barns agerande, socialforvaltningar
kinslor ete samt hjilpa férildrar samverka med skola och
socialtjinst. Utan bistind gillande Socialforvaltningarna
adoptionsradgivningen
Samtal med barn, ungdom kring tex kéinsloreglering, Familjeritten finansierar
utagerande beteende, 6ka barnets formaga att hantera adoptionsradgivningen men
situationer i vardagen pa ett adekvat sitt. forildern tar kontakten sjilv.
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Detta kan ske antingen gentemot barn/ungdom enskilt och
forildrar enskilt men dven att insatsen inriktar sig pa bade barn
och férilder tillsammans.
Adoptionsradgivning, infér och efter adoption for fordldrar
Krisstdd Medborgare som har en kontakt med socialtjinsten med behov | Medborgare med eller utan Barn och Unga/ Barn och Familj Ja/Nej
av krissamtal i en akut situation med snabbt handlidggande. bistand fran socialtjinsten Hisingen och Sydviist
e  Forildrar/anhériga dir barn placerats i familjehem, Socialférvaltningarna
HVB-hem, hiiktats.
e  Forildrar till barn som blivit utsatta for Svergrepp.
e Ungdomar som begatt kriminella handlingar,
bevittnat vald eller utsitts for brott.
Firebyggande Foreldsningar om bland annat. Fordldrar med bam 0-6 arpd | Enhetschef Férebyggandeenheten | Nej
insatser/ Hisingen via Oppna 0-6 ar
utbildningar till *  Forstd och beméta sma barns kinslor forskolor. Koordinator och samordnare for
medborgare *  Forildraskap och vilméende familjecentrerat arbetssiitt i
stadsomrade Hisingen
Utbildning Kompetensutveckling genom bide skriddarsydda insatser och | Medarbetare i stadens olika Enhetschefer i stadens olika Nej

firdiga utbildningar i Utbildningsportalen.

Foreldsningar och workshops dér teoretisk kunskap varvas
med reflektion, diskussion och praktisk fardighetstraning.
Syftet #r att stirka medarbetarnas formaga att méta
medborgarnas behov.

Genomforda utbildningar i urval:

e Stress och aterhimtning

e Hallbarhet i socialt arbete (etisk stress,

sekundirtrauma, sjilvmedkinsla)

Psykologisk trygghet och grupputveckling

Konflikthantering och samtalsfirdigheter

Psykisk hilsa/ohilsa (depression, angest)

Kiisstod

e Olika diagnosers innebérd och paverkan pa funktion:
Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF),
personlighetssyndrom, beteendestérningar, m.fl.

*  Barns psykologiska utveckling

e Anknytningsperspektiv och forildraskap

forvaltningar tex:
Socialférvaltningarna, AVO,
Funktionsstéd,
Stadsfastigheter, Stadsmiljo,
Kretslopp och vatten,
Arbetsmarknad och
vuxenutbildning,

férvaltningar tex:
Socialforvaltningarna, AVO, FFS,
Stadsfastigheter, Stadsmil;s,
Kretslopp och vatten,
Arbetsmarknad och
vuxenutbildning,
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Handledning Regelbunden handledning i grupp kopplat till yrkesutévningen: | Medarbetare fran alla nivaer | Chefer for olika verksamheter fran | Nej
och funktioner i staden som | forvaltningar i hela staden t.ex.

*  Det 6vergripande malet ir att klient/brukare far ritt innefattar socialt arbete. (ex. | AVO, De fyra
stéd och bemétande. chefer, samordnare, 1:e socialfdrvaltningarna,

e Syftet &r en dkad yrkeskunskap, stirka medarbetaren och | sekreterare, stodpedagoger, Forskoleforvaltningen, FFS,
gruppen samt bidra till en mer hallbar arbetssituation. ungdomshandliggare, Skolor i Goteborgs Stad (fram till

e Medarbetare lyfter olika &renden, dilemman eller utfrare, socialsekreterare, dec-23)
kinslomaissiga aspekter av situationer som uppstar i familjebehandlare)
arbetet med klienter/brukare.

Konsultation Konsultation 4r en insats dir medarbetare radgér med Medarbetare i staden tex: Enhetschefer i stadens olika Nej
psykolog i komplexa drenden/akuta situationer med klienter Socialsekreterare, forvaltningar. Nyttjas mest av de
brukare. familjehemssekreterare, fyra Socialfsrvaltningarna.

barnsekreterare, EC Anvinds dven av AVO och FFS.

e Syftet #r att tillféra psykologisk expertis till Majlighet finns for alla att

socialsekreterare kring beddmningar och val av bestilla.

insatser utifran klientens situation, psykiska status

och utvecklingsniva.
*  Medarbetare far std i att navigera i komplexa

drenden och hantera arbetets kinsloméssiga

utmaningar.
*  Konsultationen kan ske i grupp eller individuellt med

enskild medarbetare med kort varsel eller som

planerad insats.

Stod till personal | Olika insatser kopplade till bland annat Medarbetare i Socialforvaltning Hisingen Nej

pa Arbetstidsinnovation under ar 2024: Socialforvaltning Hisingen

Socu.ll.fon altning s Reflekterande samtal

en Hisingen . X

¢ Aterhdmtningsstund
e Serie med kortforeldsningar 4 30 min om
“Hallbarhet i socialt arbete” 1 samarbete med HR.

Skoluppdrag Skolor i Goteborgs Stad med psykologvakanser kdpte Ja

t.0.m. december psykolog pd abonnemang. I detta uppdrag ingick

2023. sedvanliga uppgifter for psykolog inom elevhilsa.

Ovrigt Samarbete med Goteborgs Universitet och Psykologiska Nej

institutionen.
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e Studenter frdn Psykologprogrammet har genom
uppdrag frdn Psykologenheten sammanstillt en
litteraturgenomgéng, dar de presenterar hur
psykologisk kompetens bést kan nyttjas inom
Aldre-vard och omsorg for positiva effekter pd
arbetsmiljo och teamarbete.
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