Kommunfullmaktige

Yrkande M, D, L, KD
2023-01-25

Yrkande angaende Fordelning av ansvar for
kommunfullmaktiges budgetmal

Forslag till beslut

I kommunfullmaktige:

1.

Ansvar for mal i kommunfullmiktiges budget fordelas till ndmnder och styrelser
enligt foljande:

Mal: Andelen utbildad personal i férskolorna ska 6ka och vara mer jamnt
fordelad 6ver Goteborg.

Huvudansvariga naimnder/styrelser: forskolendmnden

Ansvariga nimnder/styrelser: kommunstyrelsen, ndimnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning

Mal: Alla forskolor ska hélla hog kvalitet och ge barn en trygg och stimulerande
miljo.

Huvudansvariga naimnder/styrelser: forskolendmnden

Ansvariga nimnder och styrelser: stadsfastighetsndmnden, stadsmiljéondmnden

Mal: Fler elever ska nd gymnasiebehdrighet i grundskolan och fler elever ska
fullfolja gymnasieskolan med godkénda betyg.
Huvudansvariga nimnder/styrelser: grundskolendmnden, utbildningsnimnden

Mal: Livsvillkoren for Goteborgs invanare ska bli mer jamlika.
Huvudansvariga nimnder/styrelser: kommunstyrelsen
Ansvariga nimnder/styrelser: alla ndimnder och styrelser

Mal: Segregationen i Goteborg ska minska.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: kommunstyrelsen

Ansvariga nimnder/styrelser: socialndmnderna, férskolendmnden,
grundskolendmnden, utbildningsndmnden, idrotts- och féreningsndmnden,
stadsbyggnadsndmnden, exploateringsnimnden, ndmnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning, AB Framtiden, Goteborg & Co

Mal: Heml6sheten ska upphora till 2028.
Huvudansvariga nimnder/styrelser: socialndmnd centrum Ansvariga
ndmnder/styrelser: dvriga socialndimnder, exploateringsndmnden, AB Framtiden

Mal: Aldres sjilvbestimmande ska stirkas och hilsoskillnaderna utjimnas.
Huvudansvariga naimnder/styrelser: dldre- samt vard- och omsorgsndmnden Mal:
Livsvillkoren for personer med funktionsnedséttning ska forbéttras.
Huvudansvariga nimnder/styrelser: nimnden for funktionsstod Ansvariga
ndmnder/styrelser: nimnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning

Mal: Goteborg ska vara en tillgdnglig stad for alla oavsett funktionalitet.
Huvudansvariga ndmnder/styrelser: ndimnden for funktionsstdd Ansvariga

Goteborgs Stad kommunfullmaktige 1(9)



ndmnder/styrelser: forskolendmnden, grundskolendmnden, utbildningsndmnden,
idrotts- och foreningsndmnden, stadsmiljondmnden, stadsfastighetsndmnden,
Higab

Mal: Goteborg ska vara en jamlik och jamstalld stad dar alla bemots likvardigt,
far sina ménskliga rattigheter tillgodosedda och ges likvéardiga mojligheter
oberoende av kon.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: ndmnden for demokrati och
medborgarservice

Ansvariga nimnder/styrelser: alla nimnder och styrelser

Mal: Goteborg ska vara en sdker och trygg stad.

Huvudansvariga naimnder/styrelser: kommunstyrelsen

Ansvariga nimnder/styrelser: socialndmnderna, stadsmiljondmnden, AB
Framtiden, Goteborgslokaler

Mal: Deltagandet i idrotts- och foreningslivet ska dka bland de grupper som
vanligtvis inte dr aktiva.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: idrotts- och foreningsndamnden
Ansvariga nimnder/styrelser: grundskolendmnden, socialnimnderna, AB
Framtiden.

Mal: Goteborgs klimatavtryck ska kraftigt minska for att vara néra noll senast
2030 i linje med Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: miljé- och klimatndmnden

Ansvariga nimnder/styrelser: alla nimnder och styrelser

Mal: Goteborgs biologiska mangfald ska oka.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: miljé- och klimatndmnden

Ansvariga naimnder/styrelser: stadsmiljondmnden, stadsbyggnadsndmnden,
stadsfastighetsndmnden, exploateringsndmnden, idrotts- och foreningsndmnden,
ndmnden for inkdp och upphandling, kretslopp- och vattenndmnden, AB
Framtiden, Higab, Alvstranden Utveckling AB, Goteborgslokaler, Gteborg
Leasing AB

Mal: Alla géteborgare ska ha en hilsosam livsmiljo.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: milj6- och klimatndmnden

Ansvariga nimnder/styrelser: forskolendmnden, grundskolendmnden, nimnden
for demokrati och medborgarservice, stadsmiljondmnden,
stadsbyggnadsndmnden, stadsfastighetsndmnden, exploateringsndmnden, idrotts-
och féreningsndmnden, nimnden for inkdp och upphandling, kretslopp- och
vattenndmnden, AB Framtiden, Goteborgslokaler, Goteborgs Hamn AB,
Goteborg Energi AB, Goteborg Leasing AB, Renova AB.

Mal: Framkomligheten ska vara god och andelen gbteborgare som anvéander
héllbara trafikslag ska 0ka, samtidigt som biltrafiken ska minska, i linje med
Goteborgs Stads trafikstrategi.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: stadsbyggnadsndmnden, stadsmiljondmnden
Ansvariga ndmnder/styrelser: exploateringsndmnden, Goteborg Leasing AB

Mal: Buller, luftfororeningar, partiklar och utsldapp av vixthusgaser fran trafiken
ska minska.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: stadsbyggnadsndmnden, stadsmiljondmnden
Ansvariga naimnder/styrelser: exploateringsnimnden, Géteborgs Sparvéagar,
Goteborgs Hamn AB, Goteborg Leasing AB, Renova AB.
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Mal: Goteborgs offentliga rum ska vara vackra, vilskotta, trygga och tillgdngliga
samt gynna den biologiska mangfalden.

Huvudansvariga ndamnder/styrelser: Stadsmiljondmnden

Ansvariga naimnder/styrelser: stadsfastighetsndmnden, Higab, Goéteborgslokaler,
AB Framtiden, Alvstranden Utveckling AB

Mal: Goteborg ska bli en mer blandad stad, bostadsbristen byggas bort och
behovet av lokaler for kommunal service tillgodoses

Huvudansvariga naimnder/styrelser: stadsbyggnadsndmnden,

Ansvariga nimnder/styrelser: exploateringsndmnden, stadsfastighetsndmnden,
idrotts- och foreningsndmnden, AB Framtiden, Higab

Mal: Alla goteborgare ska ha god tillgang till kultur oavsett i vilken stadsdel de
bor.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: kulturnimnden Ansvariga naimnder/styrelser:
grundskolendmnden, Goteborg & Co

Mal: Foretagsklimatet ska forbéttras.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: Business Region Géteborg

Ansvariga nimnder/styrelser: miljo- och klimatnidmnden,
stadsbyggnadsndmnden, ndimnden for inkdp och upphandling, ndmnden for
arbetsmarknad och vuxenutbildning, Higab, Goéteborgslokaler, Géteborg & Co

Mal: Kompetensforsorjningen ska sikras och sysselsittningen for grupper langt
fréan arbetsmarknaden oka.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: nimnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning

Ansvariga nimnder/styrelser: kommunstyrelsen, socialndimnderna, ndmnden for
funktionsstod, Business Region Goteborg

Mal: Vuxenutbildningen ska i hogre grad drivas i egen regi och av
folkbildningens aktdrer.

Huvudansvariga nimnder/styrelser: nimnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning

Ansvariga nimnder/styrelser: utbildningsndmnden

Mal: Arbetsmiljon och arbetsvillkoren for Goteborgs stads anstillda ska
forbattras.

Huvudansvariga ndimnder/styrelser: kommunstyrelsen

Ansvariga nimnder/styrelser: alla ndmnder och styrelser

Mal: Sjukskrivningarna till £61jd av arbetsrelaterad ohélsa ska minska.
Huvudansvariga naimnder/styrelser: kommunstyrelsen
Ansvariga naimnder/styrelser: alla ndamnder och styrelser

Mal: Goteborg stads inkdp- och upphandlingsprocesser ska bli mer effektiva och
bidra till att nd samtliga hallbarhetsmal.

Huvudansvariga ndmnder/styrelser: ndmnden for inkdp och upphandling
Ansvariga ndmnder/styrelser: alla nimnder och styrelser

Mal: Goteborgs Stad ska styras transparent och resurseffektivt.
Huvudansvariga ndmnder/styrelser: kommunstyrelsen, Goteborgs Stadshus AB
Ansvariga naimnder/styrelser: alla nimnder och styrelser
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2. Néamnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning fér i uppdrag att fortsétta tillse
att kvalitet och kostnadseffektivitet ar styrande principer for val av huvudman av
vuxenutbildning och SFI.

3. Grundskolendmnden far i uppdrag att tillse att strukturersittningen pa 19 procent
som dr viktad utifrdn socioekonomiska variabler kvarstar for forskoleklass och
grundskola.

4. Forvaltnings AB Framtiden fér i uppdrag att underlitta for ombildningar i utsatta
omraden, riskomraden och sérskilt utsatta omraden samt omriaden som inom en
tioarsperiod tidigare klassats som négot av dessa.

5. Kapitel 2 § 4 1 dgardirektivet for Forvaltnings AB Framtiden revideras fran:

§ 4 Bolaget ska efterstriva att det inom koncernen erbjuds attraktiva och
kvalitativa bostidder, upplatna med hyresrétt, at olika typer av
bostadskonsumenter. Ett brett utbud av bostidder med stor valfrihet betrdffande
storlek, standard, prisbild och belédgenhet ska efterstrévas. Ensidiga
upplatelseformer okar segregationen. Darfor ska bolaget bidra till att skapa en
stad med blandade bostads- och upplételseformer.

Till:

§ 4 Bolaget ska efterstriava att det inom koncernen erbjuds attraktiva och
kvalitativa bostéder, upplatna med hyresritt, it olika typer av
bostadskonsumenter. Ett brett utbud av bostidder med stor valfrihet betrdffande
storlek, standard, prisbild och beldgenhet ska efterstriavas. Ensidiga
upplatelseformer okar segregationen. Dérfor ska bolaget aktivt arbeta for att
skapa en stad med blandade bostads och upplételseformer, genom bland annat
ombildning av hyresrétter till bostadsritter samt bostadsritter och smahus i
nyproduktion. Det ska bland annat ske genom forséljning av byggrétter till
privata aktorer som vill bygga bostadsrétter och sméhus samt till Géteborgs
Egnahems AB. Forséljningsintikter ska utgora finansieringen av bolagets sociala
insatser.

Bolaget bor ej planera for eller bygga nya hyresrétter i utsatta omraden,
riskomraden, sarskilt utsatta omraden, omraden som inom en tiodrsperiod tidigare
klassats som utsatt eller i primdromraden med 6ver 51 procent hyresritter.
Undantag kan goras om bedomningen &r att det kan bidra positivt till den sociala
hallbarheten. Undantag kan vara ldgenheter med hyrkdpsmodell, hyresradhus,
kategoribostiader sasom studentbostider eller trygghetsboenden samt storre
exploateringsprojekt som netto bidrar till en avsevérd 6kad andel av bostads- eller
dganderitt. Redan planerade men ej d&nnu byggda hyresritter i ovan nimnda
omréaden ska konverteras till i forsta hand bostads- eller dganderitt och i andra
hand till bostdder med hyrképsmodell.

6. Kapitel 2 § 5 i dgardirektivet for Forvaltnings AB Framtiden revideras frén:
§ 5 Bolaget fér, efter samrad med Stadshus AB, medge koncernbidrag till
dotterbolaget Goteborgs Egnahems AB i syfte att stodja bolagets sociala
inriktning.

Till:

§ 5 Bolaget far, efter samrad med Stadshus AB, medge koncernbidrag till
dotterbolaget Goteborgs Egnahems AB i syfte att stddja bolagets sociala
inriktning. Koncernens arbete ska underlétta for att hyresgéster ska kunna
ombilda sina hyresratter till bostadsratter i utsatta omraden, riskomraden, sarskilt
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utsatta omraden samt omraden som inom en tioarsperiod tidigare klassats som
nagot av dessa. Bolaget ska dven tillaita ombildningar utanfor utsatta omraden i
primdromraden med minst 75 procent hyresratter. De forvaltande dotterbolagen
ansvarar for att genomfora ombildningsprocesser inom ramen for ovan nimnda
kriterier. Det ska ske utifran inkomna forfragningar fran hyresgéster. Bedoms
forséljningen vara av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska den
inom tre ménader fran inkommen forfrigan l&dmnas till kommunfullméktige for
stdllningstagande. Bedoms forsdljningen inte vara av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt ska beslut i dotterbolagen om ombildning eller ej tas
inom tre méanader fran inkommen forfragan. Om beslutet resulterar i ett positivt
beslut om forsdljning av fastighet, ska forsdljningen genomforas utan att provas
av moderbolaget. Nar ombildningsprocessen resulterar i beslut om att avstyrka
forsdljning av fastighet ska beslutet provas av moderbolaget inom sex ménader
frén inkommen forfragan. Moderbolaget ska bifalla forslag pé ombildningar om
inte synnerliga skél foreligger. Med synnerliga skél avses om forsdljningen
innebar risk for allvarlig fortroendeskada eller betydande ekonomisk risk eller om
fastigheten har mycket stor strategisk betydelse. Om moderbolaget gor
bedomningen att synnerliga skél foreligger eller av annan anledning avslar
ombildningen ska slutgiltigt avgérande for huruvida ombildning ska genomforas
omgaende lamnas till kommunfullméktige for stillningstagande.

7. Kapitel 2 § 10 1 dgardirektivet for Forvaltnings AB Framtiden revideras fran:
§ 10 Forvaltnings AB Framtiden ska sékerstélla en stabil ekonomisk utveckling
och skapa ett ekonomiskt utrymme som mojliggor ett langsiktigt och hallbart
agerande for koncernen och den overgripande dgaren kommunen.

Till:

§ 10 Forvaltnings AB Framtiden ska sdkerstilla en stabil ekonomisk utveckling
och skapa ett ekonomiskt utrymme som mdjliggor ett langsiktigt och hallbart
agerande for koncernen och den 6vergripande d4garen kommunen. Bolaget ska
faststélla lampliga finansiella nyckeltal for koncernen och for de olika
verksamhetsdelarna (dotterbolagen) sé att verksamheternas utveckling kan foljas
och virderas.

8. Foljande paragrafer i dgardirektivet laggs till under kapitel 2 f6r Forvaltnings AB
Framtiden (ekonomi och effektivitet):
§ 11 Agaren har som finansiellt krav pa koncernen Forvaltnings AB Framtiden
att verksamhetens delar har en kapitalstruktur och ger en avkastning som star i
paritet med andra jimforbara verksamheter. Maltalen ska kontinuerlig méitas mot
relevanta externa aktorers utfall.

§ 12 For koncernen som helhet innebér ovanstaende att den ekonomiska
styrningen inriktas mot en soliditet (justerad) lika med eller dverstigande 50
procent och en direktavkastning lika med eller 6verstigande 3 procent samt en
belaningsgrad lika med eller understigande 30 procent.

§ 13 Bolaget ska faststilla finansiella mal for dotterbolagen i syfte att sékerstélla
att overgripande mal for Framtidenkoncernen som helhet uppnas.

§ 14 Det éligger bolaget att 16pande, i enlighet med av Stadshus anvisad process,
bidra med analys om hur forutséttningar och forhallanden skiljer sig 4t mellan
branschnorm och de egna verksamheterna och vilka konsekvenser for
verksamheterna som foréndring i 16nsamhet och kapitalstruktur innebér.

§ 15 Forvaltnings AB Framtiden ska dven, i ndra samverkan med Stadens bolag
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och forvaltningar, strdva efter intern effektivitet, dir samordning och
resursdelning &dr naturliga insatser for att uppna synergier och effektivitet.

9. Kapitel 2 § 5 i dgardirektivet for Bostads AB Poseidon revideras fran:

§ 5 Bolaget ska arbeta aktivt for att 6ka ombildningar av hyresratter till
bostadsritter i omradden dér hyresrétter &r dominerande. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifrén inkomna intresseanmaélningar och egna
initiativ fran bolaget i en sddan omfattning att en blandning av bostads - och
upplatelseformer kan uppnéas. Om ombildningsprocessen resulterar i ett negativt
beslut om forsdljning av fastighet ska forséljningen prévas av moderbolaget.

Till:

§ 5 Bolagets arbete ska underlitta for att hyresgéster ska kunna ombilda sina
hyresritter till bostadsritter i utsatta omraden, riskomraden, sirskilt utsatta
omraden samt omraden som inom en tiodrsperiod tidigare klassats som nagot av
dessa. Bolaget ska dven tilldta ombildningar utanfor utsatta omréden i
primdromradden med minst 75 procent hyresritter. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifran inkomna forfragningar fran hyresgéster.
Beddms forséljningen vara av principiell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt
ska den inom tre manader frin inkommen forfragan lamnas till
kommunfullméktige for stéllningstagande. Bedoms forséljningen inte vara av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska beslut i bolaget om
ombildning eller ¢j tas inom tre manader fran inkommen forfrdgan. Om beslutet
resulterar i ett positivt beslut om forsiljning av fastighet, ska forséljningen
genomforas utan att provas av moderbolaget. Om ombildningsprocessen
resulterar i ett negativt beslut om forséljning av fastighet ska forsiljningen provas
av moderbolaget.

10. Kapitel 2 § 5 i dgardirektivet for Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag revideras
frén:

§ 5 Bolaget ska arbeta aktivt for att 6ka ombildningar av hyresrétter till
bostadsritter i omraden dir hyresrétter 4r dominerande. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifran inkomna intresseanmélningar och egna
initiativ fran bolaget i en sdidan omfattning att en blandning av bostads - och
upplatelseformer kan uppnés. Om ombildningsprocessen resulterar i ett negativt
beslut om forséljning av fastighet ska forsdljningen provas av moderbolaget.

Till:

§ 5 Bolagets arbete ska underlétta for att hyresgéster ska kunna ombilda sina
hyresratter till bostadsratter i utsatta omraden, riskomraden, sirskilt utsatta
omraden samt omraden som inom en tiodrsperiod tidigare klassats som nagot av
dessa. Bolaget ska dven tilldta ombildningar utanfor utsatta omraden i
primdromraden med minst 75 procent hyresratter. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifrén inkomna forfradgningar frén hyresgéster.
Bedoms forsédljningen vara av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
ska den inom tre manader fran inkommen forfragan lamnas till
kommunfullméktige for stéllningstagande. Bedoms forséljningen inte vara av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska beslut i bolaget om
ombildning eller ej tas inom tre manader frén inkommen forfragan. Om beslutet
resulterar i ett positivt beslut om forsiljning av fastighet, ska forséljningen
genomforas utan att provas av moderbolaget. Om ombildningsprocessen
resulterar i ett negativt beslut om forséljning av fastighet ska forsiljningen provas
av moderbolaget.
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11.

12.

13.

Kapitel 2 § 51 dgardirektivet for Familjebostdder i Goteborg AB revideras fran:

§ 5 Bolaget ska arbeta aktivt for att 6ka ombildningar av hyresrétter till
bostadsritter i omraden dir hyresratter 4r dominerande. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifran inkomna intresseanmalningar och egna
initiativ frén bolaget i en sddan omfattning att en blandning av bostads - och
upplatelseformer kan uppnés. Om ombildningsprocessen resulterar i ett negativt
beslut om forséljning av fastighet ska forsdljningen provas av moderbolaget.

Till:

§ 5 Bolagets arbete ska underlétta for att hyresgéister ska kunna ombilda sina
hyresriatter till bostadsratter i utsatta omraden, riskomraden, sirskilt utsatta
omréden samt omraden som inom en tioarsperiod tidigare klassats som nagot av
dessa. Bolaget ska @ven tilldta ombildningar utanfor utsatta omréden i
primdromraden med minst 75 procent hyresratter. Bolaget ansvarar for att
genomfora ombildningsprocesser utifrén inkomna forfridgningar frén hyresgéster.
Bedoms forséljningen vara av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
ska den inom tre ménader fran inkommen forfradgan 1dmnas till
kommunfullméktige for stéllningstagande. Bedoms forséljningen inte vara av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska beslut i bolaget om
ombildning eller ej tas inom tre manader frén inkommen forfragan. Om beslutet
resulterar i ett positivt beslut om forséiljning av fastighet, ska forséljningen
genomforas utan att provas av moderbolaget. Om ombildningsprocessen
resulterar i ett negativt beslut om forséljning av fastighet ska forsiljningen provas
av moderbolaget.

Forvaltnings AB Framtiden far i uppdrag att sékerstilla i sina riktlinjer att
tillrackliga atgérder vidtas sa genomforda ombildningar inte riskerar att utnyttjas
av kriminella. Aterrapportering av uppdrag ska ske till kommunfullmiktige
senast juni 2023.

Forvaltnings AB Framtiden fér i uppdrag att vid ytterligare behov av att tolka och
konkretisera dgardirektiven hemstilla fragan till kommunfullméktige.

Yrkande

Moderaterna, Demokraterna, Liberalerna och Kristdemokraterna stiller sig inte bakom de
mal som faststilldes i den antagna budgeten for ar 2023. Vi kan inte ta ansvar for
negativa konsekvenser av den beslutade budgeten till formén for vart budgetforslag i
kommunfullméktige. Innan arsskiftet beslutade kommunstyrelsen att féresla
kommunfullméktige att anta ovanstdende inriktning. Den 18 januari 2023 beslutade den
styrande minoriteten att upphdva kommunfullmiktiges beslut. Den styrande minoriteten
hindrade samtidigt forslaget fran att sittas pa kommunfullméktiges foredragningslista till
den 26 januari, trots att kommunstyrelsen redan fattat beslut. Det 4r demokratiskt
olyckligt om drendena undanhalls fran mgjligheten att beslutas i kommunfullméktige som
ar det hogsta beslutande organet i Goteborg bestdende av politiker valda av medborgarna.
I detta drende aterkommer vi till tre forslag som kommunstyrelsen fattade beslut om
innan arsskiftet.

Goteborg behover en utbyggd vuxenutbildning som haller en hog kvalitet for de som vill
forbéttra sina grundkunskaper, specialisera sig inom ett yrke eller forbereda sig for
hogskolestudier. En mangfald av utbildningssamordnare stérker vuxenutbildningens
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flexibilitet och bidrar samtidigt sévél till en kvalitetshdjande konkurrens som till ett 6kat
utbud.

Vi ser samtidigt att det svenska spréakets betydelse &r helt avgérande for att integreras i
samhdllet och for att fa ett jobb. Staden bedriver en omfattande SFI-undervisning, bade i
egen regi och med hjélp av externa aktorer. Hur den optimala fordelningen av
utbildningsanordnare ser ut kan inte avgoras pa forhand. En hog kvalitet och ett
ansvarfullt forvaltande av goteborgarnas skatteinbetalningar ér alltid det som maéste
vigleda verksamheten och val av huvudman.

Erséttningen per elev foljer med oavsett vilken skola eller huvudman som eleven viljer.
Grundbeloppet bestar av tre delar; grundersattning som fordelas lika per elev beroende pa
arskurs/alder, en strukturerséttning som ar viktad utifrén socioekonomiska variabler och
ersittning for nyanlédnda elever. Syftet med strukturerséttningen ar att fordela de
ekonomiska resurserna pé ett sddant sétt att skolorna ges resurser i forhallande till de
forutsittningar de har.

Naéstan alla kommuner i Sverige har en strukturerséttning som syftar till att skapa mer
jémlika forutséttningar mellan olika skolor. Den niva pa 19% som vi i Gteborg har
beslutat om &r ldngtgadende men rimlig. En ytterligare omférdelning fran sa kallade
lagindexskolor till hogindexskolor skulle dock pa ett allvarligt sétt d&ventyra
forutsdttningarna for en kvalitativ verksamhet pa flera kommunala skolor.

Den 24 november 2022 fattade kommunfullméktige beslut om fordndrade dgardirektiv for
Forvaltnings AB Framtiden. Forandringarna innebér att méjligheten for de géteborgare
som vill ombilda for att sjdlva d4ga sin bostad forsvinner. Detta har géteborgarna haft
mojlighet till efter ett forslag fran Moderaterna, Demokraterna, Liberalerna,
Kristdemokraterna och Centerpartiet som kommunfullméktige antog under hosten 2021.
Efter beslutet har flertalet forfragningar kommit in till AB Framtiden och dotterbolagen
som blivit avslagna. Att ha mojlighet till att ombilda sin bostad i allménnyttan &r bade en
viktig frihetsreform och ett sétt att 6ka blandningen av upplatelseformer i omraden som
idag domineras av hyresritter. Det innebér att individer far mer makt dver sin bostad och
fastigheten samt att de far har mojlighet att ta del av bostadens védrdedkning t.ex. nér
investeringar och renoveringar genomfors. I ménga fall innebér dven ett 4gt boende att
boendekostnaden dver tid blir markant ldagre dn i en motsvarande hyresritt.

Under foregdende mandatperiod sattes ett mal 1 Goteborg for inga sérskilt utsatta
omréden 2025. Under tidigare styre dir Socialdemokraterna tillsammans med
Vinsterpartiet och Miljopartiet styrt Goteborg 1 dver 24 ar sattes inga mal for att gora
Goteborg till en mindre segregerad stad. Genom att mojliggora for boende 1 utsatta
omraden att 4ga sin egen bostad genom nyproduktion och ombildningar bidrar staden till
savil attraktivitet som vélstand for de boende och for omraden som helhet. Det gor det
dven mojligt for de som ar boende i omradet att géra bostadskarriér utan att behova flytta
frén sitt omrade. Fler behdver fa mojligheten att dga sitt boende, framst i omréden dér det
dgda boendet dr underrepresenterat.

Mojligheten till ombildningar ska finnas i stadens utsatta omraden, omrédden som nyligen
klassats som utsatta samt andra delar av staden med en kraftig undervikt av eget dgt
boende. Det ér en viktig del i att f4 blandade upplatelseformer i hela staden. En
forutsittning for att genomfora en ombildning &r att ombildningen efterfragas av minst
2/3 av hyresgésterna i varje fall. Boende som inte dnskar delta i ombildningen skall ha
mojlighet att bo kvar som hyresgést hos bostadsrattsforeningen och boende som inte
onskar bo kvar vid en ombildning ska fa hjélp att hitta och erbjudas en ny motsvarig
bostad inom allméinnyttans bestind.
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Framtiden ska i sitt strategiska arbete verka for att alltid 6ka blandning av
upplatelseformerna i hela staden. Dérfor ska fordelningen i nybyggnadsprojekt rikta in sig
pa den upplatelseform som det &r storst brist pa. Sarskilt viktigt ur ett socialt perspektiv dr
det att 0ka det eget dgda boendet i stadens utsatta omraden. Bolaget ska darfor ej planera
for eller bygga nya hyresratter i utsatta omraden eller omraden som en tioarsperiod
tidigare klassats som utsatt. Det géller &ven andra primdromraden med 6ver 51 procent
hyresritter, vilka ocksa &r i behov av 6kad blandning. Undantag kan géras om
beddmningen &r att det kan bidra positivt till den sociala héllbarheten. Undantag kan vara
lagenheter med hyrkdpsmodell, hyresradhus, kategoribostiader sdsom studentbostiader
eller trygghetsboenden samt storre exploateringsprojekt som netto bidrar till en avsevard
Okad andel av bostads- eller dganderitt. Redan planerade men ej &nnu byggda hyresrétter
i ovan nimnda omraden ska konverteras till i forsta hand bostads- eller d4ganderitt och i
andra hand till bostdder med hyrképsmodell.

I det fortsatta arbetet &r det av stor vikt att Forvaltnings AB Framtiden sékerstiller att
tillrackliga atgirder vidtas sé att genomforda ombildningar inte riskerar att utnyttjas av
kriminella nétverk.

Vi yrkar darfor pa att Forvaltnings AB Framtiden antar sina dgardirektiv enligt ovan pa
en extrainsatt bolagsstimma snarast.
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