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Andring i delegationsordningen avseende
forsorjningsstod gallande aktivitetskrav

Forslag till beslut

Socialndmnden Hisingen:

1. delegerar beslut avseende forsorjningsstod géillande aktivitetskrav, i enlighet med
punkterna 5.1.7-5.1.10 1 bilaga 1, till férvaltningsdirektoren.

2. Gverlater at forvaltningsdirektoren att vidaredelegera beslutanderéitten i drenden
avseende forsorjningsstod géllande aktivitetskrav till annan anstalld.

3. antecknar att forvaltningsdirektdren avser att vidaredelegera beslutanderitten till de
befattningsnivaer som anges i bilaga.

Sammanfattning

Forvaltningen foreslar en dndring av delegationsordningen avseende forsdrjningsstod
enligt 12 kap. 4, 4 a, 4 d och 5 §§ socialtjdnstlagen (SoL). Fordndringen foreslas till f61jd
av de dndringar i SoL som riksdagen beslutat om avseende inférande av ett aktivitetskrav
for mottagare av forsorjningsstod.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension

Forvaltningen har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran dessa
dimensioner.

Samverkan
Information i forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 18 augusti 2026.

Samrad
Samrad har skett i socialforvaltningarnas delegationsgrupp.

Bilaga som ingar i beslutsunderlaget
Forslag till dndrad delegation avseende forsorjningsstod gillande aktivitetskravet, utdrag
ur delegationsordning kap. 5.1
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Beskrivning av arendet

Forvaltningen foreslar en dndring av delegationsordningen avseende forsorjningsstod
enligt 12 kap. 4,4 a, 4 d och 5 §§ SoL. Forandringen foreslas till foljd av de éndringar i
SoL som riksdagen beslutat om avseende inforande av ett aktivitetskrav for mottagare av
forsorjningsstod.

I och med é@ndringarna i SoL som trétt i kraft den 1 juli 2026 ska socialnimnden besluta
om aktivitetskrav for samtliga forsorjningsstodstagare som mottagit forsdrjningsstod i tre
manader (12 kap. 4 a § SoL) utom for vissa undantagsgrupper. Namnden ges ocksa
mojlighet att stilla ett aktivitetskrav dven innan tre ménader har gatt (12 kap. 4 d § SoL).
Sedan tidigare géller att om en enskild som féar forsorjningsstdd inte har kunnat erbjudas
nagon ldmplig arbetsmarknadspolitisk atgird, far socialndmnden begéra att han eller hon
under viss tid ska delta i praktik eller annan kompetenshdjande verksamhet som ndmnden
anvisar (12 kap. 4 § SoL). Socialndmnden har mojlighet att neka eller sitta ned
forsorjningsstdd till foljd av att en enskild inte deltagit i de kompetenshdjande
verksamhet, praktik eller aktivitet som ndmnden har beslutat om (12 kap. 5 § SoL.).

Nya bestammelser om aktivitetskrav for mottagare av
forsorjningsstod

Den 26 maj 2026 beslutade riksdagen om att inféra bestimmelser i SoL om aktivitetskrav
som villkor for rdtt till forsorjningsstod. Syftet med bestimmelserna dr att motverka
utanforskap, att det finns ett enhetligt reglerat aktivitetskrav och att tillvarata arbetskraft.
Tanken ér att aktivitetskravet ska komplettera andra insatser som deltagande i statlig
arbetsmarknadspolitisk verksamhet och utbildningsinsatser. Bestimmelserna om
aktivitetskrav triddde i kraft den 1 juli 2026. De nya bestimmelserna om aktivitetskrav
géller enskilda som har fatt forsorjningsstdd under minst tre sammanhingande manader.
Det finns ocksa mojlighet for ndmnden att begéra att en enskild ska delta i aktivitet innan
den enskilde fatt forsorjningsstdd i tre sammanhdngande ménader. Vidare ar
socialndmnden skyldig att tillhandahalla aktiviteter. De aktiviteter som avses ska 6ka den
enskildes formaga till arbete, sprakliga forutséttningar och forbattrad arbetssokning.
Mojligheten att delta i aktiviteter avgodrs av den enskildes forméga.
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Forslag till revidering av delegationsordning

Utifrén det nya aktivitetskravet i SoL finns behov av att dndra befintlig
delegationsordning kopplat till det for att fa en effektiv drendehantering. Féljande
dndringar foreslas:

Kap nr | Foreslagen lydelse, Beslut Lagrum Ldgsta beslutsnivd

eller annan kompetenshojande verksamhet

5.1.7 Begira att en enskild ska delta i anvisad praktik |12 kap. 4 § SoL | Socialsekreterare

tre sammanhingande manader med
forsorjningsstod

5.1.8 Begira att en enskild ska delta i aktivitet efter 12 kap. 4 a § SoL | Socialsekreterare

tre sammanhingande manader med
forsorjningsstod

5.1.9 Begira att en enskild ska delta i aktivitet innan |12 kap. 4 d § SoL | Socialsekreterare

enskilde utan godtagbart skél inte deltagit i
anvisad praktik, annan kompetenshdjande
verksamhet eller aktivitet (aktivitetskrav).

5.1.10 | Neka eller sitta ner forsorjningsstdd nir den 12 kap. 5 § SoL. | Socialsekreterare

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen foreslar att nimnden beslutar att anta delegation av beslut avseende
aktivitetskrav vid forsorjningsstod enligt 12 kap. 4, 4 a, 4 d och 5 §§ SoL, i enlighet med
punkterna 5.1.7-5.1.10 i bilagan. Forvaltningen foreslar att beslutanderétten delegeras till
forvaltningsdirektor, med rétt att vidaredelegera beslutanderitten till de befattningsnivéer
som anges i bilagan.

Beslutsnivan foreslés vara socialsekreterare. Det bedoms kunna ligga inom ramen {or
socialsekreterarens nuvarande uppdrag och kompetens att besluta om aktivitetskrav och
om nedséttning av forsorjningsstod.

Socialforvaltningen Hisingen

Ulrika Hellqvist Marie Larsson

Avdelningschef Forvaltningsdirektor
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