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Kommunovergripande insatser for
suicidprevention

Till Goteborgs kommunfullméktige

Kommunstyrelsens forslag
Yrkande fran V, S och MP med forslag till beslut av kommunstyrelsen for egen del har
bifallits.

Kommunstyrelsen tillstyrker yrkande fran V, S och MP den 15 oktober 2025 och foreslar
att kommunfullméktige beslutar:

1. Aldre samt vird- och omsorgsndmnden, socialnimnd Centrum, socialnimnd Nordost,
socialndmnd Hisingen, socialndmnd Sydvist och ndmnden for funktionsstod far i
uppdrag att sékerstilla att respektive forvaltning har rutiner och att chefer vid behov
erbjuder ldmpliga utbildningsinsatser for att stirka det suicidpreventiva arbetet.

2. Socialndmnd Centrum, socialndmnd Hisingen, socialnimnd Nordost och socialndamnd
Sydvist far i uppdrag att erbjuda dppenvardsinsatser i syfte att forebygga psykisk
ohilsa och minska risken for suicid i sérskilt riskfyllda livssituationer.

3. Grundskolenimnden far i uppdrag att dterkomma med forslag pé insatser for att
forebygga suicid och suicidforsok bland elever med utgangspunkt i suicidpreventiv
evidens.

Vid behandlingen av drendet i kommunstyrelsen forekom skiljaktiga meningar:

Jenny Broman (V) yrkade bifall till yrkande fran V, S och MP den 15 oktober 2025 och
avslag pa tillaggsyrkande fran SD, M, D, L och KD den 7 november 2025.

Axel Josefson (M) yrkade bifall till yrkande fran V, S och MP den 15 oktober 2025 och
tilliggsyrkande frén SD, M, D, L och KD den 7 november 2025.

Kommunstyrelsen beslutade forst att bifalla yrkandet fran V, S och MP.

Vid omrostning betréffande bifall respektive avslag pa tilldggsyrkandet fran

SD, M, D, L och KD réstade Daniel Bernmar (V), Viktoria Tryggvadottir Rolka (S),
Blerta Hoti Singh (S), Jenny Broman (V), Marina Johansson (S), Karin Pleijel (MP)
och ordforanden Jonas Attenius (S) for avslag.

Axel Josefson (M), Hampus Magnusson (M), Martin Wannholt (D), Jorgen Fogelklou (SD),
Axel Darvik (L) och Dan-Ove Marcelind (KD) rostade for bifall.
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Kommunstyrelsen beslutade med sju roster mot sex att avsla tilliggsyrkandet fran
SD, M, D, L och KD.

Goteborg den 12 november 2025
Goteborgs kommunstyrelse

Jonas Attenius

Mathias Skold
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Kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

Tillaggsyrkande SD,M, D, L, KD
2025-11-07
35, SLK-2025-01052

Tillaggsyrkande angdende Kommunovergripande insatser
for suicidprevention.

Forslag till beslut
| kommunstyrelsen och kommunfullmaktige:

1. Kommunstyrelsen far i uppdrag att inratta en suicidpreventiv referensgrupp i
Goteborg med uppgift att forsakra att kommunen omhandertar vad som sker i
omradet och att samverkan med regionen fungerar tillfredsstallande.
Referensgruppen ska redovisa sitt arbete gentemot kommunstyrelsen.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppmarksamma den nationella
suicidpreventiva dagen den 10 september pa ett mer synligt och
engagerande satt, exempelvis genom sarskilda arrangemang,
informationsinsatser och kommunikation i stadens kanaler.

Yrkandet

Suicidprevention behdver vara en tydlig del av kommunens ordinarie styrning.
Fragan var nyligen uppe i kommunstyrelsen, genom en motion och det yrkande som
da lades. Ett 6nskvart och ansvarsfullt férhallningssatt i kommunpolitiken ar att
sakligt goda forslag som starker verksamhet och resultat ges stdd, oavsett politisk
avsandare.

Aven med det nu aktuella yrkandet kvarstar behovet av att inratta en suicidpreventiv
referensgrupp i Géteborg. En sddan struktur kan underlatta identifiering av behov,
hinder och konsekvenser i kommunens beslutsprocesser, synliggora
utvecklingsbehov samt bidra till en mer sammanhallen, strategisk suicidprevention.
Referensgruppen kan vidare fungera som ett forum fér dialog och samverkan mellan
stadens verksamheter, civilsamhallet och regionen.

Det finns aven fortsatt behov av att Géteborgs Stad tar ett tydligare ansvar for att
uppmarksamma den nationella suicidpreventiva dagen. En sadan markering kan
bidra till 6kad medvetenhet, bryta tystnaden kring psykisk ohalsa och inspirera fler till
att soka hjalp eller agera nar nagon mar daligt.
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Kommunstyrelsen

Yrkande (Vansterpartiet, Socialdemokraterna, Miljopartiet)

15-10-2025 Nr

Yrkande Kommunovergripande insatser for
suicidprevention

Forslag till beslut
I kommunstyrelsen:
1. Stadsledningskontoret far i uppdrag att utveckla och implementera rad och rutiner
for att uppmérksamma och folja upp suicidtankar och suicidforsok bland personal
inom Goteborgs stad.

I kommunstyrelsen och kommunfullméktige:

1. Aldre samt vard- och omsorgsnidmnden, socialnimnd Centrum, socialnimnd
Nordost, socialndmnd Hisingen, socialndmnd Sydvést och ndimnden for
funktionsstod féar 1 uppdrag att sdkerstélla att respektive forvaltning har rutiner
och att chefer vid behov erbjuder 1&dmpliga utbildningsinsatser for att stirka det
suicidpreventiva arbetet.

2. Socialndgmnd Centrum, socialndmnd Hisingen, socialndmnd Nordost och
socialndmnd Sydvést fir 1 uppdrag att erbjuda 6ppenvérdsinsatser i syfte att
forebygga psykisk ohilsa och minska risken for suicid i sérskilt riskfyllda
livssituationer.

3. Grundskolendmnden far i uppdrag att aterkomma med forslag pa insatser for att
forebygga suicid och suicidforsok bland elever med utgangspunkt i
suicidpreventiv evidens.

Yrkandet

Suicid ar ett utbrett samhélls- och folkhilsoproblem. Varje ar begés cirka 1500 sjalvmord
i Sverige, bakom varje sjalvmordsforsok doljer sig manga sjalvmordsforsék och
sjdlvmordstankar. Suicid 4r en av de vanligaste dodsorsakerna bland tonéringar och utgor
90 procent av allt dodligt vald i Sverige. Vid varje enskild suicid drabbas ocksa manga
nérstaende. Suicidpreventivt arbete krdver insatser som involverar hela samhaéllet. I och
med detta yrkande véxlar vi upp delar i Géteborg stads suicidpreventiva arbete och ladgger
en bred ansats for att forebygga och férhindra suicid.

Goteborg stad arbetar idag 1 samverkan med offentliga aktdrer och civilsamhallet for att
forebygga suicid. Flera yrkesgrupper inom Goéteborg stad vittnar om att de kommer i
kontakt med personer som av olika anledningar visar risktecken for suicid, darfor ar det
viktigt att de redan pagaende utbildningsinsatserna fortsétter. I linje med delmaél sex i den
nationella suicidpreventiva strategin ’det handlar om livet” s& ska kommunerna verka
forebyggande och minimera negativa konsekvenser i form av psykisk ohélsa av till
exempel Overskuldsittning, vald, brottslighet, ofrivillig ensamhet och skadligt bruk eller
beroende samt snabbt fanga upp personer som ar i en svar livssituation. Som en del i det

Goteborgs Stad kommunstyrelsen

1(2)



forebyggande arbetet ska socialnimnderna fanga upp de som fatt ett negativt besked
géllande olika former av socialt bistaind och erbjuda 6ppenvardsinsatser inom psykisk
hilsa. Aven personer som soker sig till skuldradgivning eller ridgivning inom
alkoholmissbruk, drogberoende och spelmissbruk ska erbjudas 6ppenvardsinsatser.
Personalen i berorda verksamheter ska ha kinnedom om detta och det ska finnas stod for
att 1 sin vardagliga arbetssituation omhanderta uppméarksammade risktecken. Sarskild
uppmaérksamhet ska ges till riskgrupper, sdésom exempelvis personer med
funktionsvariationer, dldre man och HBTQI-personer.

Suicid bland minderariga ar ovanligt med drygt 20 fall arligen i riket, de flesta i dldern
13-17 ar och ungefir lika ménga pojkar som flickor. Flera har haft kontakt med barn- och
ungdomspsykiatrin och gjort uttag av antidepressiva ladkemedel. Skolan &r en viktig arena
genom att den moter de allra flesta barn. Genom att skapa trygga ldrandemiljoer och 6ka
kunskapen om psykisk hilsa hos bade barn och personal kan skolan bidra till att minska
andelen suicid och suicidforsdk. Aldrevard- och omsorgsforvaltningen har under flera &r
arbetat aktivt med att for att minska ofrivillig ensamhet och frimja sociala kontakter
bland dldre, exempelvis genom hélsosamtal och métesplatser.

Goteborg ér en av landets storsta arbetsgivare. Som arbetsgivare har staden ett stort
ansvar for sin personal i det suicidpreventiva arbetet och darfor ska stadsledningskontoret
utveckla och implementera rdd och rutiner som stdd for chefer att f6lja upp suicidtankar
och suicidforsok bland personal inom Géteborgs stad. Ingen anstilld ska behova kédnna
sig osdker for hur den ska agera vid misstanke om suicid fran medarbetare, klient eller
brukare och kunskapen om suicidpreventivt ska sdkerstéllas hos alla chefer. Genom arliga
statsbidrag sa erbjuder Goteborg stad utbildningar inom suicidpreventivt arbete och
samverkar med civilsamhéllet. Utbildning &r en viktig resurs inom det suicidpreventiva
arbetet. Varje chef i de brukarnira nimnderna ska utifran sin verksambhet sjélv identifiera
sina specifika behov och avgora vilken utbildning som kravs samt nir den bor
genomforas

Utformningen av den fysiska miljon &r viktig i det suicidpreventiva arbetet.
Stadsmiljondmnden har gjort en inventering av hoga broar for att se vilka fler broar som
behover forses med suicidskydd och Trafikverket héller pé att se Gver vad som behdver
goras for att forhindra suicid i végtrafiken i regionen. Angeredsbron och Alvsborgsbron
ar forsedda med suicidskydd och nyligen blev skydd dven monterade pa
Munkebicksmotet och Marconimotet.

Andra nimnder behdver bevaka och arbeta med suicidprevention i sitt Idpande arbete.
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