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Förvaltningen för funktionsstöd 
Handlingsplan för klimatanpassning 
Förslag till beslut 
Nämnden för funktionsstöd antecknar informationen om förvaltningens handlingsplan för 
klimatanpassning till protokollet. 

Sammanfattning 
Förvaltningen för funktionsstöds handlingsplan för klimatanpassning är framtagen inom 
ramen för arbetet med Göteborgs Stads plan för klimatanpassning 2024 – 2026 (KAP). 
Syftet med KAP är att fastställa inriktning, prioriteringar och koordinering av det staden-
gemensamma arbetet med klimatanpassning och därigenom bidra till att Göteborgs Stad 
ska kunna bedriva verksamheten i enlighet med sitt ansvar trots ett förändrat klimat. 

Klimatförändringarna innebär att stadens verksamheter behöver anpassas för att kunna 
bedriva en trygg och säker verksamhet även i ett förändrat klimat med exempelvis längre 
värmeböljor och kraftigare skyfall. De största riskerna för brukare i förvaltningen för 
funktionsstöd är översvämningar som kan skada fastigheterna där brukarna bor eller 
försvåra framkomligheten för brukare, personal och leveranser samt höga temperaturer 
som kan påverka brukarnas hälsa och personalens arbetsmiljö. Värmeböljor kan påverka 
verksamheternas förutsättningar att bedrivas som vanligt. Särskilt utsatta är personer som 
har svårt att själva söka svalka eller ta sig fram vid översvämningar.  

Genom att stärka beredskapen, utveckla rutiner och höja kunskapen hos chefer och 
medarbetare kan verksamheterna minska risken för avbrott och skapa en tryggare miljö 
för brukare och personal. Lokala anpassningar, såsom bättre solskydd, 
temperaturmätningar, tillgång till skugga och tydliga rutiner vid värme och skyfall, ger 
bättre förutsättningar att upprätthålla verksamheten även under extrema väderhändelser. 
Arbetet bidrar också till ökad samverkan med fastighetsägare och andra förvaltningar 
samt stärker förvaltningens krisberedskap och långsiktiga hållbarhet.  

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Kostnaderna för klimatanpassningsåtgärder belastar i dagsläget den enskilda 
verksamhetens budget, vilket kan påverka verksamhetens möjligheter att upprätthålla 
kvalitet i kärnuppdraget. Exempelvis kan ökade investeringar i klimatanpassning minska 
det ekonomiska utrymmet för personaltäthet, kompetensutveckling och andra 
verksamhetsnära insatser. Detta riskerar att skapa skillnader mellan verksamheter 
beroende på deras ekonomiska förutsättningar och fastigheternas behov av 
anpassningsåtgärder. 
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För att säkerställa att Göteborgs Stad kan erbjuda en likvärdig boendemiljö och omsorg, 
oavsett verksamhetens eller fastighetens förutsättningar, behöver modellen för hur 
kostnaderna för klimatanpassning ska fördelas tydliggöras. En långsiktigt hållbar 
finansieringsmodell bör skapa förutsättningar för nödvändiga klimatanpassningsåtgärder 
utan att de sker på bekostnad av kvaliteten i verksamheten eller de insatser som ges till 
brukarna. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Klimatanpassningsåtgärder ska skapa synergieffekter med arbetet för minskad 
klimatpåverkan. Exempel är plantering av träd, gröna och genomsläppliga ytor samt 
blågröna lösningar för skyfallshantering som samtidigt stärker biologisk mångfald och 
ekosystemtjänster. 

Stadens klimatanpassning betonar vikten av långsiktigt hållbara lösningar. Temporära 
tekniska lösningar, såsom kylning, ska användas med återhållsamhet och ses som 
övergångslösningar medan mer hållbara åtgärder, exempelvis ökad grönska och 
förbättrad skuggning, utvecklas.  

Bedömning ur social dimension 
Stadens och förvaltningens klimatanpassning utgår från brukarnas behov, personalens 
förutsättningar och verksamheternas kontinuitet, med ett tydligt fokus på trygghet, 
jämlikhet och minskade hälsorisker i ett förändrat klimat.  

Förvaltningen för funktionsstöds huvudfokus i arbetet med att klimatanpassa 
verksamheterna är att säkerställa brukarnas liv, hälsa, trygghet och möjlighet att få stöd 
även i ett förändrat klimat. Samtidigt lyfts personalens arbetsmiljö och verksamheternas 
förmåga att upprätthålla sina uppdrag fram som centrala delar av 
klimatanpassningsarbetet. Förvaltningen skapar mer robusta och anpassade verksamheter 
genom att ytterligare utveckla rutiner för hur de ska agera i en längre värmebölja. Det 
finns redan en rutin vid värmebölja som lyfts inför varje sommar och ingår i 
introduktionen av vikarier.  

Även viktigt att ta fram riktlinjer för hur en verksamhet ska hantera konsekvenserna av ett 
skyfall. Krislådor kan behöva utvecklas och ett utökat samarbete med sjukvården kan 
säkerställa tillgången till medicin även vid händelser som skapar begränsad 
framkomlighet. Ett utökat samarbete med andra förvaltningar underlättar prioriteringen i 
åtgärder genom exempelvis förvaltningen för funktionsstöd och 
stadsfastighetsförvaltningen gör gemensamma prioriteringar i åtgärder för att anpassa 
utsatta fastigheter.  

Staden har identifierat att personer med funktionsnedsättning är särskilt sårbara vid både 
skyfall och värmeböljor. Exempelvis lyfts personer med nedsatt rörelseförmåga vid 
översvämningar och personer med sjukdomar eller medicinering som ökar känsligheten 
för värme. Därför prioriteras åtgärder som stärker trygghet, tillgång till svalka, säker 
evakuering och kontinuitet i verksamheten.  

Samverkan 
Information lämnas i Förvaltningsövergripande samverkansgrupp (FSG) den 19 augusti 
2026 
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Bilagor som ingår i beslutsunderlaget 
Förvaltningen för funktionsstöds Handlingsplan för klimatanpassning 
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Beskrivning av ärendet 
Förvaltningen för funktionsstöds handlingsplan för klimatanpassning är framtagen inom 
ramen för arbetet med Göteborgs Stads plan för klimatanpassning 2024 – 2026 (KAP). 
Syftet med KAP är att fastställa inriktning, prioriteringar och koordinering av det staden-
gemensamma arbetet med klimatanpassning och därigenom bidra till att Göteborgs Stad 
ska kunna bedriva verksamheten i enlighet med sitt ansvar trots ett förändrat klimat. 

Handlingsplanen beskriver förvaltningen för funktionsstöds arbete utifrån KAP 2024-
2026; vad förvaltningen har genomfört och vad som identifierats som behov framåt. En 
del åtgärder kan påbörjas i nutid såsom utbildningsinsatser och lokalplanering utifrån den 
framtagna risk och sårbarhetsanalysen. Andra åtgärder behöver planeras och prioriteras i 
samarbete med andra förvaltningar och kan därmed ta lite längre tid. Till hösten påbörjas 
arbetet med prioriteringar inför nästa planperiod i samordningsgruppen klimatanpassning 
där förvaltningen för funktionsstöd ingår. Förvaltningen har därmed insyn i och påverkan 
på processen.  

 

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningens bedömning är att handlingsplanen uppfyller de krav som ställs i 
Göteborgs Stads plan för klimatanpassning 2024 – 2026 (KAP). 

 

 

Maria Berntsson 

Tillförordnad avdelningschef 
Ekonomiavdelningen 

Neri Samuelsson 

Förvaltningsdirektör  
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