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Yttrande angaende stadsrevisionens granskning om
kompetensforsorjning i socialtjansten.

Med anledning av stadsrevisionens rapport gédllande den systematiska och strategiska
kompetensforsorjningen och utifran de rekommendationer som ldmnat menar vi att politiskt
vilja fran det r6dgrona styret ar bristfalligt.

Vi har tidigare vid ett flertal tillféllen lagt forslag och lyft behovet av att Socialndmnden
Hisingen behover utveckla analysen av vilka kompetensforsérjningsbehov som finns pé kort
och lang sikt. Samt att Socialndmnden Hisingen ska utveckla uppfoljningen av effekten av de
atgédrder som vidtas for att sékerstélla namndernas kompetensforsorjning.

Vidare saknas en konkret nuldgesanalys av det pagédende och planerade arbetet avseende
systematisk- och strategisk kompetensforsorjning. Detta behovs for att forvaltningen ska
kunna fa en djupare forstéelse och aktivt kunna arbeta for att gora Hisingen till en attraktiv
arbetsgivare.

Personalpolitik ska bidra till personalens drivkrafter att forbéttra och utveckla den
verksamhet de arbetar i. For att nimnden ska kunna folja utvecklingen och se de forbéttringar
som gors enligt rekommendationen behovs politisk vilja som striacker sig langre dn enskilda
forslag 1 reaktion till stadsrevisionen, det beh6vs mer sdkerstélld politik som bor ske
aterkommande.



