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Arbetsordning för Utbildningsnämnden 
Göteborgs stad  
Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden fastställer arbetsordning för Utbildningsnämnden Göteborgs stad. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har upprättat ett förslag till arbetsordning för utbildningsnämnden. Syftet 
är att tydliggöra arbetet i nämnden. Arbetsordningen föreslås att gälla tills vidare men 
som längst till och med 2026. Om behov av uppdatering uppstår lyfter 
utbildningsnämnden arbetsordningen på nytt, före 2026, till utbildningsnämnden för 
beslut. 

Arbetsordningen kan även användas som informationsmaterial till nya ledamöter och 
ersättare. 

Arbetsordningen ska inte förväxlas med nämndernas reglemente som anger nämndens 
ansvar och uppgifter. 

Samråd kring förslaget har skett med utbildningsnämndens presidium 

 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

Samverkan 
Facklig samverkansgrupp 2023-01-09. 

 

Bilagor 
1. Utbildningsnämndens arbetsordning 

 

[Utbildning] 
 

  

Tjänsteutlåtande Nr: 2023-5 
Utfärdat 2022-11-11 
Diarienummer 1336/22 
 

Handläggare 
Britta Ryding 
Telefon: 
E-post: britta.hogsved.ryding@educ.goteborg.se 
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Tomas Berndtsson 

Förvaltningsdirektör 

 

Haris Huric 

Avdelningschef 

 


	Arbetsordning för Utbildningsnämnden Göteborgs stad
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bedömning ur ekonomisk dimension
	Bedömning ur ekologisk dimension
	Bedömning ur social dimension
	Samverkan
	Bilagor


