Kommunfullmaktige

Handling 2023 nr 5

Aterrapportering gillande undersdkning av
framdrift i arbetet med uppdrag om att
avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden

Till Goteborgs kommunfullméktige

Kommunstyrelsens forslag
Yrkande fran V, S, MP och C med forslag till beslut av kommunstyrelsen for egen del har
bifallits.

Kommunstyrelsen tillstyrker yrkande fran V, S, MP och C den 12 december 2022 och
foresléar att kommunfullméktige beslutar:

Kommunstyrelsen féar i uppdrag att avbryta uppdraget att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromraden (kommunfullméktige 2022-02-24 §16 0553/21).

Vid behandling av drendet i kommunstyrelsen forekom skiljaktiga meningar:

Ordféranden Jonas Attenius (S) yrkade bifall till yrkande fran V, S, MP och C
den 12 december 2022.

Martin Wannholt (D) yrkade bifall till stadsledningskontorets forslag och avslag pa
yrkande fran V, S, MP och C den 12 december 2022.

Vid omréstning rostade Daniel Bernmar (V), Viktoria Tryggvadottir Rolka (S),
Blerta Hoti (S), Jenny Broman (V), Marina Johansson (S), Karin Pleijel (MP) och
ordforanden Jonas Attenius (S) for bifall till Jonas Attenius yrkande.

Axel Josefson (M), Martin Wannholt (D), Jorgen Fogelklou (SD), Axel Darvik (L),
Elisabet Lann (KD) och tjanstgérande erséttaren Nina Miskovsky (M) rostade for bifall
till Martin Wannholts yrkande.

Kommunstyrelsen beslutade med sju roster mot sex att bifalla Jonas Attenius yrkande.
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Representanterna fran M, D, L och KD antecknade som yttrande en skrivelse fran
den 10 januari 2023.

Goteborg den 11 januari 2023
Goteborgs kommunstyrelse

Jonas Attenius

Lina Isaksson
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Kommunstyrelsen

Yttrande M, D, L, KD

2023-01-10 2.2.5

Yttrande angaende Aterrapportering gillande
undersokning av framdrift i arbetet med
uppdrag om att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromraden

Yttrandet

Goteborgs Stad har ménga verksamheter som ar beldgna i ytteromraden dar
kollektivtrafiken inte dr ett fungerande alternativ for ménga av medarbetarna. I dagsliget
tas en enhetlig p-avgift ut oberoende om verksamheten ar centralt placerad eller ligger i
ytteromraden. Vi anser det varken rimligt eller 6nskvért att ta ut en avgift om 400 kr 1
manaden fOr personalparkeringar som ligger i stadens ytteromraden. Sérskilt inte d& det
finns andra parkeringsplatser i niromradet (t.ex. pendelparkeringar och gatuparkering)
som &r utan avgift, vilka personal tenderar att anvénda istéllet for personalparkeringarna.

Det ér bra nér man har mgjlighet att gé, cykla, eller aka kollektivt till jobbet, men en god
personalpolitik bor dven ge stadens medarbetare inom bland annat forskolan,
grundskolan, dldreomsorg och funktionsstdd rimliga villkor for att kunna pendla med bil
till arbetsplatsen nér sa behdvs. For att inte bristen pé tillrdcklig kollektivtrafik och de
kommunala verksamheternas geografiska spridning ska innebéra att kommunal personal -
som saknar andra alternativ — ska tvingas till orimliga ekonomiska kostnader eller att
potentiell personal aktivt viljer bort stadens arbetsplatser 1 ytteromraden bedomer vi det
som rimligt att personalparkeringsavgifterna, i just ytteromraden dar forménsbeskattning
kan undvikas, avvecklas helt. Ritt genomfort menar vi att forslaget bade skulle kunna
mildra rekryteringssvarigheterna till vilfardsverksamheterna och forbittra
vélfardspersonalens privatekonomi — samtidigt.

Vi vill dérfor helt ta bort p-avgifter pa alla personalparkeringar i ytteromréden savida det
inte finns en uppenbar risk for forménsbeskattning. Det finns till exempel ingen uppenbar
risk for formansbeskattning om det finns andra parkeringsplatser (ofta pa gatan eller
pendelparkeringar) i omréadet eller motsvarande ldgen som é&r avgiftsfria.

Det aktuella drendet géller stadsledningskontorets aterrapportering av att undersoka
framdriften i arbetet med uppdrag till Goteborgs Stads Parkering AB och andra berérda
nimnder att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden
(Kommunfullméktige 2022-02-24 § 16 0553/21). Tyvirr har framdriften i
kommunfullméiktige-uppdraget varit begrénsad. Inga personalparkeringar har gjorts
avgiftsfria hittills, inga urvalskriterier for att géra avgiftsfritt har d4nnu beslutats och
befarande negativa konsekvenser dr dnnu inte utredda. Vi instimmer i
stadsledningskontorets rekommendation om fortsatt utredning. Vi uppmanar Goteborgs
Stads Parkering AB att prioritera framdriften i uppdraget.
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Kommunstyrelsen

Yrkande Vansterpartiet, Socialdemokraterna, Miljopartiet,

2022-12-09 Centerpartiet

Arende nr 2.2.12

Yrkande angaende aterrapportering gallande
undersokning av framdrift i arbetet med
uppdrag om att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromraden

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen:

1. Kommunstyrelsens uppdrag 2022-10-05, § 698 till stadsledningskontoret, att
undersoka framdriften i arbetet med uppdrag till Goteborgs Stads Parkering AB
och andra berérda nimnder att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden (Kommunfullmiktige 2022-02-24 § 16 0553/21) och aterrapportera
skriftligen till kommunstyrelsen, forklaras fullgjort.

2. Stadsledningskontoret far i uppdrag att, i samverkan med berdrda aktorer,
aterkomma med en kostnadsberdkning for en utredning av hur en differentiering
av parkeringsavgifter pa parkeringsytor i nira anslutning till stadens arbetsplatser
skulle kunna genomforas.

I kommunfullméktige:

1. Kommunstyrelsen fér i uppdrag att avbryta uppdraget att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromraden (kommunfullméktige 2022-02-24 §16
0553/21)

Yrkandet

Att stadens anstillda - pa ett enkelt sétt och till en rimlig kostnad - kan ta sig till
arbetsplatser 6ver hela staden ar en central del for att hantera
kompetensforsorjningsproblematiken. Det &r viktigt att det finns kommunal service
sasom skolor, forskolor och dldreomsorg tillgénglig i alla delar av staden. Dock méste
konstateras att kollektivtrafikférbindelserna till vissa delar av Goteborg praglas av
bristande kapacitet och 14g turtithet. Det gor att en del anstéllda behover ta sig till sin
arbetsplats med bil for att kunna fa en rimlig pendlingstid till och frén hemmet. Da
behover det finnas tillgang till personalparkeringar med priser som inte skiljer sig for
mycket fran nérliggande parkeringar. Annars &r riskerar stora ytor pa intilliggande
bostadsgator och omréden att upptas.

I tidigare aterrapportering av stadsledningskontoret har det framgatt att det skulle vara
svért att genomfora gratis parkering i enstaka omradden med hinvisning till géllande lagar
och praxis. Av aterrapporteringen framgér att en sddan dndring skulle innebéra att det blir
svart att lagenligt uppréatthalla dagens priser i 6vriga delar av staden. For narvarande &r
personalparkeringarna lika dyra oavsett var i staden dessa ligger. Att frimja ett hallbart
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resande, fraimst med kollektivtrafik eller cykel, &r centralt for att 6ka framkomligheten i
staden, minska trangsel, minska buller, fa ner utslapp och lattare na uppsatta klimatmal.
Mojligheterna att nyttja hallbara trafikslag till sin arbetsplats skiljer sig dock avsevart
inom kommunen. Vi skulle dérfor vilja utreda ndrmare hur en differentiering av
parkeringsavgifter som tar hinsyn till detta skulle kunna se ut och fungera.
Utgangspunkten ar att hoja parkeringsavgifterna i omraden dar det rader hog efterfragan
pa parkeringar och finns goda mdjligheter till andra firdmedel samt sénka avgifterna
nagot i delar av kommunen dér det rader l&g efterfragan pé parkeringar och mojligheterna
till andra fardmedel ar sdmre. Differentieringen ska forutom att framja ett hallbart resande
dven ta hansyn till parkeringsbehoven hos ménniskor som arbetar pa obekvama tider samt
syfta till att minska forekomsten av att gatuparkering i bostadsomréden nyttjas istéllet for
avsedda parkeringsplatser.

Att kommunens prisséttning for personalparkeringar sékerstéller likhetsprincipen och
svensk skattelagstiftning dr naturligtvis vésentligt. Enligt var beddmning bor en
differentiering kunna sékerstélla detta mer &ndamalsenligt 4n en enhetlig prissittning, om
den bittre avspeglar nivén pa parkeringarnas formansvérde. Det dr dock viktigt att en
differentiering inte blir for komplex. I exempelvis Region Stockholm har man infort tre
zoner; innerstad, ytterstad och landsort — med enhetlig taxa inom varje zon. Syftet har
varit att battre folja svensk skattelagstiftning och frimja héllbart resande.

En utmaning med ett differentierat system éar att det kan leda till problem for
bemanningspersonal som har olika arbetsplatser runtom i staden, darfor skulle en
utredning behdva beakta och om mgjligt hantera detta.

Som framgar av tjdnsteutldtandet skulle utredningar av bade avskaffande av
parkeringsavgifter och differentiering generera 6kade administrativa kostnader, bade for
utredning och ett eventuellt genomforande. Innan vi tar beslut om en utredning av
differentierade avgifter tycker vi det &r viktigt att f4 en uppfattning av vad en saddan
utredning skulle kosta och hur omfattande utredningen skulle behéva vara
personalresursméssigt.
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Stadsledningskontoret

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2022-10-26 Lina Tjernberg, Neda Sherafat
Diarienummer 1038/22 Telefon: 031-368 01 16, 031-368 00 72

E-post: lina.tiernberg@stadshuset.goteborg.se,
neda.sherafat@stadshuset.goteborg.se

Aterrapportering gillande undersdkning av
framdrift i arbetet med uppdrag om att
avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens uppdrag 2022-10-05, § 698 till stadsledningskontoret, att undersdka
framdriften i arbetet med uppdrag till Goteborgs Stads Parkering AB och andra berdrda
ndmnder att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromrédden
(Kommunfullméktige 2022-02-24 § 16 0553/21) och aterrapportera skriftligen till
kommunstyrelsen, forklaras fullgjort.

Sammanfattning

Stadsledningskontoret har pa uppdrag av kommunstyrelsen, inhdmtat information fran
atta forvaltningar och Goteborgs Stads Parkerings AB (Parkeringsbolaget), avseende
framdrift i uppdraget med att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden.
Kontoret kan konstatera att inga personalparkeringar gjorts avgiftsfria hittills.
Parkeringsbolaget har kartlagt forvaltningarnas personalparkering i stadens ytteromréden.
For att kunna avgora vilka personalparkeringar som kan goras avgiftsfria behover
marknadsvardet forst bedomas for respektive parkeringsplats. Det behdver dven beslutas
om vilka urvalskriterier som ska gélla. Forvaltningarna och Parkeringsbolaget lyfter i sina
svar dven ett antal konsekvenser kopplade till att gora parkeringsplatser avgiftsfria, bland
annat fordndring av parkeringstillstindshanteringen och att likabehandlingsprincipen kan
komma att ifrdgasittas da personal pa vissa utvalda och avgriansade omraden parkerar
gratis. Fragan beddms vara resurskrévande att genomfora.

Stadsledningskontorets beddmning dr att arbetet med uppdraget att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromréden innebér ett antal negativa konsekvenser som dnnu inte
ar utredda. Om kommunstyrelsen vill ga vidare med uppdraget bedomer
stadsledningskontoret att arbetet bor samordnas for att sdkerstilla framdrift.
Parkeringsbolaget dr bast lampad att ha samordningsansvaret, utifran deras évergripande
uppdrag att samordna och bedriva parkering inom Goéteborgs Stad.
Samordningsuppdraget bor inkludera framtagande av urvalskriterier och vidare utredning
av konsekvenser och mojligheter i fragan.
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Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Stadsledningskontoret bedomer att denna dterrapportering inte foranleder bedémning
utifran de tre hallbarhetsdimensionerna, mot bakgrund av att detta uppdrag handlar om att
folja upp framdriften i ett specifikt uppdrag.

Bilagor
1. Kommunstyrelsens protokollsutdrag, 2022-10-05 § 698
2. Kommunfullméktiges protokollsutdrag, 2022-02-24 § 16
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Arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2022-10-05 § 698 att ge stadsledningskontoret i uppdrag att
undersdka framdriften i arbetet med Uppdrag till Goteborgs Stads Parkering AB och
andra berérda namnder att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden
(Kommunfullméktige 2022-02-24 § 16 0553/21) och aterrapportera skriftningen till
kommunstyrelsen. Detta tjénsteutlatande utgor dterrapporteringen.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2021-03-31 § 272 att ge stadsledningskontoret i uppdrag att i
samverkan med personalberedningen och berérda ndmnder och bolag ta fram ett
beslutsunderlag for att avskaffa eller minimera p-avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden. Stadsledningskontoret redovisade uppdraget till kommunstyrelsen, som
2022-01-26 § 61 forklarade uppdraget fullgjort och beslutade att foresla
kommunfullméktige att ge Goteborgs Stads Parkerings AB och andra berdrda ndmnder i
uppdrag att avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden dér det finns andra
parkeringsplatser (ofta pa/ldngs gata) i omrédet eller motsvarande ligen som &r
avgiftsfria, vilket undviker risk for formansbeskattning. Kommunfullmiktige fattade
2022-02-24 § 16 beslut i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

Stadsledningskontorets redovisning av uppdraget géllande avskaffning eller minimering
av p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden, innehdll tre alternativ som underlag
for beslut:

1. Avgiftsfri personalparkering i definierade ytteromraden
2. Differentierad avgift for personalparkering i ytteromraden
3. Ingen fordndring utifran nuvarande avgift for personalparkering

Kontoret bedomde da att alternativ 1 och 2 stiller krav pa fortsatt utredning for att kunna
ta fram ett beslutsunderlag som kan redovisa berdrda personalparkeringar, ekonomiska
konsekvenser samt administrativ hantering. Kontoret forordade alternativ 3, med
hinvisning till att nuvarande parkeringsavgift i ytteromréden kan anses vara skélig och att
staden ddrmed redan har en lag avgift for personalparkering i ytteromraden utifran
raddande regleringar. Kommunstyrelsen beslutade enligt en variant av alternativ 1.

Nuldge uppdraget

Nedanstaende fragor har stéllts till forskolendmnden, grundskolendmnden, Gteborgs
Stads Parkerings AB (Parkeringsbolaget), ndmnden for funktionsstéd, socialndimnderna
Hisingen, Nordost och Sydvist, samt dldre samt vard- och omsorgsnamnden:

1. Vilka personalparkeringar har gjorts avgiftsfria (antal och adresser)?

2. Vilka personalparkeringar ir planerade att goras avgiftsfria (antal och adresser)?

3. Vilka urvalskriterier har anvénts for att bedoma vilka personalparkeringar som ska
goras avgiftsfria?

4. Finns det ndgon ytterligare information som ndmnden/styrelsen vill tillfora i drendet?

Pé grund av den korta beredningstiden i drendet har inkomna svar inte behandlats
politiskt. Nedan foljer sammanfattande svar fran forvaltningar och bolag.

1. Vilka personalparkeringar har gjorts avgiftsfria (antal och adresser)?
I nulédget har inga parkeringar gjorts avgiftsfria.
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2. Vilka personalparkeringar ar planerade att goras avgiftsfria (antal och adresser)?
Forvaltningarna har kommit 6verens om en gemensam definition for vilka omraden som
riknas som ytteromraden; de omraden som enligt Oversiktsplan for Géteborg (2022)
benamns ytterstaden. Utifrdn den gemensamma definitionen har Parkeringsbolaget tagit
fram listor med tillhorande kartbilder 6ver vilka personalparkeringar som &r belégna i
stadens ytteromraden. I nedanstaende tabell aterfinns en forteckning Gver
forvaltningarnas personalparkeringar i ytteromraden. I de fall dir antalet

parkeringsplatser ér noll saknar Parkeringsbolaget idag uppgifter om hur manga

parkeringar som finns och det sker ingen 6vervakning pa dessa parkeringsplatser i
nuldget. Socialforvaltningarna Centrum, Nordost och Sydvist har inga parkeringar i

ytteromraden.
Antal

Omrade p-platser
Namnden for funktionsstod Torslanda Idrottsvag 17 (4621) 0
Berghagavagen 2 (4925) 5 Torslanda Torg 8 (4623) 0
Brunstorps By 10 (4573) 15 Vastra Tuvevagen 50 (3862) 5
Barby Herrgardsvag 4 och 8 (4538) 8 Arekarrsvagen 1 (4487) 0
Fanjunkarens Lycka (4434) 40 Anghagsdalen 16 (4618) 0
Fjallbruden 40A (4416) 6 Anghagsvigen 4 (4617) 0
Fredholmsgatan 41 (4545) 0 Grundskolenamnden
Knuts vag (4435) Bergums Skola (4431) 46
Lilla Ingebacksvagen 4 (4560) 0 Bjorsared Skola (4437) 0
Norra Lysevagen 10 (4613) 13 Barbyvagen 20-24 (4542) 15
Prilyckegatan 149 Gruppboende
(2152) 4 Emelie Lejmans vag (2282) 68
Spejarestigen 2 (4604) 0 Gunnilseskolan (4440) 13
Spejarestigen 6 (4605) 0 Hjuviks Bryggvag 22 (2234) 12
Tumlehedsvagen 86—88 (4602) 0 Hovasskolan (4027) 34
Forskolenamnden Hallsviks Bycentrum (1308) 18
Ambhults Byvag 10 (4490) 14 Klockarevagen 1 (4583) 5
Billdals Kyrkvag 3 (4454) Klavavagen 77 (4464) 33
Bottnevagen 4 (4615) Karraskolan (4584) 50
Brunstorpsvagen 41 (4572) Lillebyskolan (4360) 51
Brannemysten 6 (4465) Lillekarrskolan (4389) 32
Friarelyckan 53 (4552) 28 Lindasskolan (4453) 15
Friarelyckan 55 (4553) 9 Noleredsskolan (1310) 24
Gunnilse Skolvag (4441) 23 Nolviksvagen 3 (4814) 74
Kofferdalsvagen 6 (4473) 0 Nya Alvegardsvigen 10 (4492) 0
Kalhagen (4594) 0 Nygardsskolan (4459) 55
Karravinkeln 14 (4540) 0 Skutehagen (1455) 56
Lerumsvagen 31 (4432) 7 Snackebergets Skola (4624) 24
Lilla Hallsviksvagen 25 (4625) 0 Torslanda Idrottsvag 11 (4620) 0
Lillebyvagen 9 (4610) 0 Torslandaskolan (1479) 65
Lillekarr Norra 130 (4543) 4 Osterddsskolan (4614) 22
Lillekarr Sodra 100 Daghemmet
(3866) Socialndmnden Hisingen
Lindebovagen 1 (4484) 0 Barby Bygdegard (4582) 18

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande

4 (8)



Aldre samt vard- och

Pé nedanstaende kartbild framgér det hur adresserna enligt ovan &r placerade geografiskt.

Vilka av personalparkeringarna ovan som kommer bli avgiftsfria dr inte klart i nulédget.
For att kunna avgora vilka personalparkeringar som kan goras avgiftsfria behover

marknadsvardet forst bedomas for respektive parkeringsplats.

Socialforvaltningen Hisingen har sedan en tid tillbaka inte langre nadgon verksamhet i
Barby bygdegérd utan lokalen har lamnats tillbaka. Intikter erhélls dock fortfarande
avseende adressen och detta kommer ses dver av forvaltningen. D4 forvaltningen inte

Lyckhemsvagen 7 (4489) 0 omsorgsnamnden

Lakebergsgatan 10 (4599) 0 Bjorredsvdgen 25 (4438) 2
Lassbyvagen 55 (4493) 0 Bottnevdgen 6-8 (4616) 21
Nolviksvagen 40 (4595) 0 Dockeredsvagen (4436) 5
Prilyckegatan 315 (4551) 0 Granlidsvagen (4457) 39
Saras vag 5 Forskola (4433) 3 Lillekarr Sodra (4363) 157
Solhagagatan 136 (4544) 0 Saras vig Aldreboende (4856) 17
Sodra Sarovagen 80 (4483) 0 Solangsvagen (2309) 40
Torslanda Hasteviks Vag 10 (4609) 0 1205

Innerstaden
Mellanstaden

Ytterstaden
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langre bedriver verksamhet pa Barby planeras ingen atgird for att gora parkeringar
avgiftsfria.

Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen har korrigerat listan fran Parkeringsbolaget
genom att 14gga till Uggledalsvagen 37 med 0 parkeringsplatser, uppdatera antalet
parkeringsplatser pa Soldngsvigen fran 40 till 51, samt tagit bort tre adresser,
Bjorredsvigen 25, Bottnevdgen 6—8 och Dockeredsvigen dé forvaltningen inte har ndgon
verksamhet dér utan parkeringarna tillhor forvaltningen for funktionsstod. Tillskottet
innebdr att det totala antalet parkeringsplatser i stadens ytteromraden okar fran 1 205 till
1216.

3. Vilka urvalskriterier har anvants for att bedéma vilka personalparkeringar som ska
goras avgiftsfria?

Urvalskriterier har 4nnu inte tagits fram. Férvaltningarnas ingang ar att
stadsledningskontoret bor ta fram vilka urvalskriterier som ska gélla, for att det ska bli
ratt gentemot Skatteverket och for en gemensam hallning i staden. Parkeringsbolaget
invéntar att berdrda forvaltningar, med stod fran stadsledningskontoret, far fram
urvalskriterier da dessa inte &r tydliga i nuldget. Till exempel vilka
gransdragningar/avstdnd som giller mellan betal- och fri parkering.

4. Finns det nagon ytterligare information som namnden/styrelsen vill tillfora i
arendet?

Samtliga forvaltningar uttrycker att de ser behov av att bedomningen av marknadsvardet,
efter det att urvalskriterier har tagits fram, bér genomforas av en aktor for en likvardig
bedomning Gver staden, lampligen av den aktdr som forvaltar stadens parkeringar.
Parkeringsbolaget lyfter att bedomning av marknadsvéardet kan genomforas forst efter det
att urvalskriterier har tagits fram av forvaltningarna.

Samtliga forvaltningar forutom socialforvaltningen Sydvést beskriver ett antal negativa
konsekvenser vid ett genomforande av uppdraget. Parkeringsbolaget finansierar sin
verksamhet helt av parkeringsintékter, vilket innebér att bolaget inte kommer bevaka de
personalparkeringar som gors avgiftsfria. Om parkeringarna inte lingre bevakas innebér
det att obehoriga kan nyttja parkeringsplatserna. Det kan i sin tur leda till att det inte finns
nagra parkeringar for personalen att tillga. For att sékerstélla att parkeringarna endast
nyttjas av personal, kan forvaltningen behdva bestilla bevakning fran Parkeringsbolaget,
vilket medfor en kostnadsokning for forvaltningen. Dessutom kommer ett genomforande
innebdra ett intdktsbortfall dd forvaltningarna idag fir 50 procent av Parkeringsbolagets
parkeringsintékter.

Socialforvaltningen Nordost lyfter vidare att om ambitionen med uppdraget ar att fa en
likartad hantering av stadens parkeringsplatser bor definitionen av personalparkering
fortydligas. Det finns personalparkeringar i férvaltningen som inte administreras av
Parkeringsbolaget, de kan eventuellt saknas i en 0versyn som Parkeringsbolaget
samordnar.

Parkeringsbolaget lyfter foljande punkter:

e Foridndring av tillstdindshanteringen, dér all personal idag betalar samma och
relativt 1dga avgift, innebdr en 6kad komplexitet och otydlighet i erbjudandet.
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e [ det fall att forvaltningarna onskar fortsatt 6vervakning, hantering av
gratistillstdnd och skyltséttning och sa vidare, krévs att nytt avtal tecknas, med
hdgre arvode alternativt prishdjning pa parkeringstillstand, for att fa
kostnadstackning da totala intékter blir lagre.

e Risker med att fa systemuppséattningen korrekt i alla avseenden. Till exempel om
personal pa ett gratisomrade tillfalligt ska arbeta/vikariera pa ett betalomrade
behover bolaget sékerstilla att betalning kan ske vid de tillfdllena samt att detta ar
tydligt for personal med gratistillstind och var dessa ar giltiga. Olika yrkesroller
berdrs pé olika sitt; rektorer, administratdrer, vaktmaéstare och s& vidare som ror
sig over hela eller delar av staden.

e Likabehandlingsprincipen kan komma att ifrdgaséttas d& personal pa utvalda och
angransande omraden parkerar gratis. Detta kommer generera mycket
kundsynpunkter/fragor till bolagets kundtjénst.

Stadsledningskontorets bedémning

Stadsledningskontoret lyfte i1 &rendet géllande att ta fram beslutsunderlag for att avskaffa
eller minimera p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromraden (dnr 0553/21), att
avgiftsfri personalparkering stéller krav pé en mer omfattande kartlaggning av
personalparkeringar och dess marknadsvarden. Detta for att kunna fa en bild av
eventuella kostnader utifran formansbeskattning alternativt minskade intdkter utifran
lagre avgifter. Kontoret rekommenderade dérfor fortsatt utredning for att kunna ta fram
ett beslutsunderlag som kan redovisa berdrda personalparkeringar, ekonomiska
konsekvenser samt administrativ hantering, om dessa forslag var intressanta att ga vidare
med. Stadsledningskontoret kan se att inkomna svar frén Parkeringsbolaget och berérda
forvaltningar &r i linje med kontorets tidigare bedomning.

Utifran inkomna svar kan stadsledningskontoret konstatera att inga parkeringar har gjorts
avgiftsfria. Parkeringsbolaget och forvaltningarna har dock borjat samverka i fragan.
Bland annat har en gemensam definition av vilka omraden som réknas som ytteromraden
tagits fram. Samtliga forvaltningar anser att stadsledningskontoret bor ta fram
urvalskriterier for bedomning av vilka parkeringsplatser som ska goras avgiftsfria.
Parkeringsbolaget pekar dock pa att forvaltningarna bor ta fram kriterierna, med stod frén
stadsledningskontoret. Forvaltningarna uttrycker dven behov av att bedomning av
parkeringsplatsernas marknadsvarden bor genomforas av en aktor for en likvardig
beddmning dver staden, ldmpligen av den aktdr som forvaltar stadens parkeringar.
Parkeringsbolaget anser att beddmning av marknadsvérden kan goras forst efter att
urvalskriterierna har tagits fram. Vidare lyfter Parkeringsbolaget ett antal konsekvenser
kopplade till att gora parkeringsplatser avgiftsfria, bland annat férdndring av
parkeringstillstdndshanteringen och att likabehandlingsprincipen kan komma att
ifragasittas da personal pa vissa utvalda och avgrinsade omraden parkerar gratis. Fragan
ar av komplex karaktér och bedoms vara resurskrivande att genomfora.

I dagsliget dr kostnaden for ett parkeringstillstand 400 kronor i manaden, oavsett om
parkeringen &r i centrum eller i stadens mer perifera omraden (ytterstaden). Kostnaden &r
satt utifran att merparten av personalparkeringen finns i stadens mindre centrala omraden.
Det &r Parkeringsbolaget som tillhandahaller parkeringstillstdnd och de har vid
prisséttningen tillimpat en raknemodell med utgangspunkt i gatumarkstaxa pa 5 kronor

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande

7(8)



per timma, vilket dr representativt for omraden utanfor centrala Goteborg. Ett avskaffande
av p-avgifter pé utvalda personalparkeringar i stadens ytteromraden beddms péverka
stadens mojligheter att motivera befintlig kostnad for parkeringstillstandet gentemot
Skatteverkets regler for formansbeskattning.

Stadsledningskontoret vill utdver ovan nimnda konsekvenser och komplikationer &ven
lyfta aspekten kring nyttan av att avskaffa p-avgifter i relation till omfattningen av det
resurskrdvande arbete som behover goras for att genomfora uppdraget.

Om kommunstyrelsen vill g& vidare med uppdraget beddomer stadsledningskontoret att
arbetet bor samordnas for att sdkerstélla framdrift. Parkeringsbolaget dr bést lampad att ha
samordningsansvaret, utifrdn deras overgripande uppdrag att samordna och bedriva
parkering inom Goteborgs Stad. Samordningsuppdraget bor inkludera framtagande av
urvalskriterier och vidare utredning av konsekvenser och mojligheter i fragan.

Jonas Kinnander Eva Hessman

Direktor Arende och utredning Stadsdirektor
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Kommunstyrelsen

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2022-10-05

Reviderat yrkande fran D och S angaende
uppfoljning av Uppdrag till Goteborgs Stads
Parkering AB och andra berorda namnder att
avskaffa p-avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden

§ 698, 1038/22

Beslut
Enligt yrkande fran D och S:

Stadsledningskontoret far i uppdrag att undersoka framdriften i arbetet med Uppdrag till
Goteborgs Stads Parkering AB och andra berdrda nimnder att avskaffa p-avgifter pa
personalparkeringar i ytteromrédden (Kommunfullméaktige 2022-02-24 § 16 0553/21) och
aterrapportera skriftningen till kommunstyrelsen. Aterrapportering ska innehalla
information om vilka personalparkeringar som har gjorts avgiftsfria, vilka
personalparkeringar dr planerade att goras avgiftsfria samt vilka urvalskriterier som har
anvéants for bedoma vilka personalparkeringar som ska goras avgiftsfria.
Aterrapporteringen ska ske senast den 1 november 2022.

Tidigare behandling
Bordlagt den 21 september 2022, § 637.

Handling
Yrkande fran D och S den 3 oktober 2022 (reviderat).

Protokollsutdrag skickas till
Stadsledningskontoret

Dag for justering
2922-11-04
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Kommunstyrelsen

Vid protokollet

Sekreterare
Mathias Skold

Ordforande Justerande
Axel Josefson Daniel Bernmar

Goteborgs Stad Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2(2)



Kommunfullmaktige

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2022-02-24

Uppdrag till Goteborgs Stads Parkering AB
och andra berorda namnder att avskaffa p-
avgifter pa personalparkeringar i
ytteromraden

§ 16, 0553/21

Beslut
Enligt kommunstyrelsens forslag:

Goteborgs Stads Parkering AB och andra berdrda ndmnder far i uppdrag att avskaffa
p-avgifter pa personalparkeringar i ytteromrdden dér det finns andra parkeringsplatser
(ofta pa/langs gata) i omradet eller motsvarande ldgen som &r avgiftsfria, vilket undviker
risk for formansbeskattning.

Handling
2022 nr 19.

Yrkanden
Martin Wannholt (D), Ingrid Andreae (S) och Rasmus Ragnarsson (SD) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Gertrud Ingelman (V), Karin Pleijel (MP) och Stina Svensson (FI) yrkar bifall till
forslaget fran MP och V i kommunstyrelsen.

Toni Orsulic (M) yrkar att drendet ska dterremitteras till kommunstyrelsen i enlighet med
yrkandet fran M, L och C i kommunstyrelsen.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller forst propositioner pa dels drendets aterremiss och dels drendets
avgorande idag och finner att kommunfullmaktige beslutat avgora drendet vid dagens
sammantrade.

Ordf6randen stéller hérefter propositioner pa kommunstyrelsens forslag och yrkandet frén
Gertrud Ingelman m fl. och finner att kommunstyrelsens forslag har bifallits.

Protokollsutdrag skickas till
Goteborgs Stads Parkering AB
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Kommunfullmaktige

Dag for justering
2022-03-09

Vid protokollet

Sekreterare
Lina Isaksson

Ordforande
Péar Gustafsson

Justerande Justerande
Hékan Eriksson Ase-Lill Térnqvist

Goteborgs Stad Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 2(2)



	H 2023 nr 5
	Handling 2023 nr 5
	Återrapportering gällande undersökning av framdrift i arbetet med uppdrag om att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	Kommunstyrelsens förslag


	2.2.5_20230111
	Återrapportering gällande undersökning av framdrift i arbetet med uppdrag om att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bedömning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
	Bilagor
	Ärendet
	Beskrivning av ärendet
	Nuläge uppdraget
	1. Vilka personalparkeringar har gjorts avgiftsfria (antal och adresser)?
	2. Vilka personalparkeringar är planerade att göras avgiftsfria (antal och adresser)?
	3. Vilka urvalskriterier har använts för att bedöma vilka personalparkeringar som ska göras avgiftsfria?
	4. Finns det någon ytterligare information som nämnden/styrelsen vill tillföra i ärendet?

	Stadsledningskontorets bedömning

	Bilaga 1-2 Återrapportering framdrift i uppdrag om avskaffande av p-avgifter.pdf
	Bilaga 1 KS PU 2022-10-05 § 698
	Reviderat yrkande från D och S angående uppföljning av Uppdrag till Göteborgs Stads Parkering AB och andra berörda nämnder att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	§ 698, 1038/22
	Beslut
	Tidigare behandling
	Handling
	Protokollsutdrag skickas till
	Dag för justering

	Vid protokollet

	Sekreterare
	Justerande
	Ordförande

	Bilaga 2 KF PU 2022-02-24 § 16
	Uppdrag till Göteborgs Stads Parkering AB och andra berörda nämnder att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	§ 16, 0553/21
	Beslut
	Handling
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Protokollsutdrag skickas till
	Dag för justering

	Vid protokollet

	Sekreterare
	Ordförande
	Justerande
	Justerande


	yrk_VSMPC_2.2.12_20221214.pdf
	Yrkande angående återrapportering gällande undersökning av framdrift i arbetet med uppdrag om att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	Förslag till beslut
	1. Kommunstyrelsens uppdrag 2022-10-05, § 698 till stadsledningskontoret, att undersöka framdriften i arbetet med uppdrag till Göteborgs Stads Parkering AB och andra berörda nämnder att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden (Kommun...
	Yrkandet


	yttr_MDLKD_2.2.5_20230111.pdf
	Yttrande angående Återrapportering gällande undersökning av framdrift i arbetet med uppdrag om att avskaffa p-avgifter på personalparkeringar i ytterområden
	Yttrandet




