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Uppfoljning av det strukturerade
utredningsarbetet for person i missbruk

Forslag till beslut

att Forvaltningen redovisar hur anvindningen av strukturerade utredningsmetoder sker
for personer i behov av missbruks och beroendevarden.

Yrkandet

Sverige har Europas hogsta narkotikarelaterad dodlighet och det ar i media ofta
rapporterats brister i den svenska missbruksvérden. Nar en person fastnar i ett beroende
eller ett missbruk av alkohol eller droger, skapar den problem bade fysiska, psykiska och
sociala och dessa problem drabbar dven anhdriga. Missbruk och beroende &r en komplex
sjukdom da den en bade fysisk, psykisk och social vilket gor att det behovs en gedigen
kunskap for att kunna hjilpa en person med missbruk eller beroende. For att kunna sétta
in ritt insatser vid ratt tid krdvs gedigna utredningar och analyser. Som ansvarig ndimnd &r
det darfor viktigt att vi far en bild 6ver hur utredningarna gors och hur stor andel av
utredningarna som gors med strukturerade intervjumetoder och att de utredningsmetoder
som anvinds har ett vetenskapligt stod.

For att kunna bedoma en persons behov av stod, planera ett behandlingsprogram och
vilja insatser for rehabilitering behover du ta hénsyn till varje persons sérskilda
forhallanden. Klientens eller patientens behov avgor val av insats. Forutom missbruks-
eller beroendeproblem behdvs en kartlaggning av livssituationen for den berdrde.

I Socialstyrelsens Nationella riktlinjer for vard och stdd vid missbruk och beroende
rekommenderar att strukturerade intervjumetoder ska anvéndas. De ger Addiction
Severity Index (ASI) som rekommendation. Goteborg stad har sedan ett par ar tillbaka
bestamt att ASI ska anvédndas i1 utredningar som avser missbruk och beroende.

Vi behdver utifran detta f& en bild av i vilken grad som personer som soker vard och
behandling f6r missbruk och beroende fir en ASI intervju som del av sin utredning och 1
vilken utstrickning uppfoljningsintervjuer genomfors.
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