
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

Idéburet Offentligt Partnerskap 

(IOP) för en långsiktigt hållbar 

förening för barn och unga i 

närområdet Angered  
 

2025-01-01 – 2026-12-31 

Föreningen Gunnilse IS och idrotts- och föreningsförvaltningen 
 

 
  



1 

 

Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Innehåll 
Bakgrund och förutsättningar för överenskommelsen ................................................................. 2 

Om parterna ............................................................................................................................. 2 

Idéburen sektor .................................................................................................................... 2 

Offentlig sektor ..................................................................................................................... 3 

Period för partnerskapet ........................................................................................................... 3 

Övergripande syfte och mål med partnerskapet ......................................................................... 3 

Målområden och insatser .......................................................................................................... 4 

Målområde 1 – Strukturerad förening .................................................................................... 4 

Målområde 2 – Ledarförsörjning och värdegrund .................................................................... 5 

Målområde 3 – Långsiktig ekonomisk hållbarhet ..................................................................... 6 

Ekonomi ................................................................................................................................... 7 

Organisation partnerskapet ....................................................................................................... 7 

Styrgrupp.............................................................................................................................. 7 

Arbetsgrupp kopplat till genomförandet av insatser ................................................................ 7 

Utvärdering och uppföljning ...................................................................................................... 8 

Omförhandling och utträde av partnerskapet ............................................................................. 8 

Tillägg ...................................................................................................................................... 8 

Underskrifter ............................................................................................................................ 8 

 

 

 
 
  



2 

 

Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Bakgrund och förutsättningar för överenskommelsen 
Föreningsidrotten i Göteborg är en stark folkrörelse som introducerar barn och unga till aktiva och 

meningsfulla sammanhang genom deltagande och inflytande. Ett starkt föreningsliv och jämlik 

tillgång till organiserad fritidsverksamhet gynnar både individen och samhället. Göteborg ska vara 

en jämlik och trygg stad där alla invånare ges inflytande och möjlighet till delaktighet.  

 

Möjlighet till aktiv inkluderande föreningsidrott skiljer sig åt. Att utveckla och stärka stödet till 

föreningslivet är ett av idrotts- och föreningsförvaltningens uppdrag och särskilt prioriterat är 

stadens socioekonomiskt utsatta områden. Angered är ett av stadens föreningssvaga områden och 

därmed prioriterat. Förvaltningen kan tillsammans med föreningslivet bidra till att stärka 

möjligheterna för en aktiv meningsfull fritid för barn och unga i områden där föreningsdeltagandet 

är lågt och det finns mycket att vinna på att nå fler.  

 

Gunnilse IS är en betydande förening för många barn i närområdet Angered. Föreningar i flera 

socioekonomiskt utsatta områden vittnar om utmaningar med att engagera föräldrar och andra 

viktiga vuxna inom föreningens olika verksamheter, funktioner och roller vilket är avgörande för 

en kvalitativ verksamhet för barn och unga. Gunnilse IS vill erbjuda strukturerade och trygga 

träningsmöjligheter för barn och unga i föreningen. En förutsättning för det är att stärka 

inkluderingen av viktiga vuxna, såsom föräldrar, ledare och medlemmar. Att fler inkluderas skapar 

förutsättningar för engagemang vilket främjar det ideella ledarskapet och uppmuntrar fler att delta 

inom föreningens olika funktioner. 

 

Gunnilse IS har över en fyra års period vuxit i en högre takt än vad föreningen mäktat med. Den 

höga tillväxten har medfört strukturella ansträngningar för föreningen, såväl verksamhetsinriktade 

som ekonomiska. Samtidigt har föreningen haft svårt att engagera ideella krafter vilket är en 

avgörande faktor för en ideell förening. Bristen på ledare är en av föreningens största utmaning och 

det är prioriterat för föreningen att arbeta med rekrytering och utbildning av befintliga och nya 

ledare. Föreningen behöver en strukturerad plan för långsiktig ledarförsörjning, det vill säga hur 

föreningen rekryterar, behåller och vårdar sina ideella ledare. 

 

 

Om parterna  
Idéburen sektor 

Föreningen Gunnilse IS, organisationsnummer: 857203-9892 

 

Gunnilse IS är en fotbollsförening baserad i Angered med en huvudsaklig verksamhet inriktad på 

fotboll för barn och unga. Föreningen har ett upptagningsområde i närområdet Angered som 

omfattar främst Hammarkullen och Hjällbo. Föreningens verksamhet syftar till att erbjuda en aktiv 

meningsfull fritid för barn och unga, främja fysisk aktivitet och bidra till en starkare gemenskap 

inom föreningen. Föreningen har till dags dato cirka 500 betalande medlemmar i åldern 7–25. Ett 

stort antal barn finns idag i kö till att delta. Fördelningen mellan flickor och pojkar i föreningen är 

för närvarande mycket ojämn och cirka 17% utgörs av flickor.   
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Offentlig sektor 

Idrotts- och föreningsförvaltningen i Göteborgs Stad, fortsättningsvis kallad Idrott & förening. 

Organisationsnummer: 2120000–1355 

 

Idrott & förening skapar förutsättningar för att fler göteborgare ska leva aktiva och 

hälsosamma liv. Uppdraget är att främja folkhälsa och göra det möjligt för stadens invånare att 

idrotta och ha en aktiv meningsfull fritid. Ett av förvaltningens grunduppdrag är att verka för 

att alla invånare ges möjlighet till att idrotta eller på annat sätt erbjudas en meningsfull fritid, 

antingen på egen hand eller inom ramen för ett starkt föreningsliv. Bland annat genom att 

stödja och samverka långsiktigt med stadens föreningsliv- och civilsamhälle.  

 

Period för partnerskapet 
Avtalet gäller från 1 januari 2025 till 31 december 2026. Om en part vill säga upp avtalet i förtid 

ska det ske med 4 månaders framförhållning. 

Om en eventuell förlängning eller omförhandling ska ske, görs det skriftligen senast två månader 

innan partnerskapet upphör och meddelas alla parter.  

Skulle föreningen ha för avsikt att ingå samarbeten som kan likna syftet med detta partnerskap ska 

de snarast informera övriga parter i avtalet. 

 

Övergripande syfte och mål med partnerskapet 
Syftet med att ingå ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) handlar om att uppnå en långsiktig 

hållbar förening som bidrar till att barn och unga erbjuds en aktiv meningsfull fritid och stärker 

gemenskap och delaktighet i närområdet Angered. Föreningen Gunnilse IS och Idrott & förening 

har gemensamma mål men verkar utifrån olika perspektiv utifrån offentlig aktör och som en aktör 

från föreningslivet.  

 

Genom partnerskapet stärks förutsättningarna att inkludera barn och unga samt viktiga vuxna inom 

föreningen Gunnilse IS. Med en strukturerad organisation stärks förutsättningarna för att 

föreningens verksamhet ska hålla hög kvalité där aktiviteter för barn och unga är trygga, 

inkluderande och välkomnande. Ett demokratiskt och värdegrundsbaserat arbete ska eftersträvas 

för att involvera fler inom målgrupperna till att vilja, förstå och erövra den kunskap som skapar 

engagemang. Denna ansats är av central vikt inom partnerskapet. Ansatsen syftar till en ökad 

delaktighet av föräldrar och andra vuxna i hela verksamheten och därmed stärks föreningens både 

idrottsliga och sociala ambitioner.  

 

Ett av målen i Göteborgs Stads idrottsprogram 2023-2030 avser ett ökat och mer jämlikt deltagande 

inom föreningsidrotten. En av strategierna är att vidareutveckla insatser för att rekrytera nya 

medlemmar bland annat genom att ge förutsättningar för sänkta trösklar i verksamheten. En annan 

strategi handlar om att tillsammans med föreningsidrotten vidareutveckla insatser för att främja ett 

hållbart ledarskap inom föreningsidrotten. Flera av programmets mål och strategier kan direkt 

kopplas till syftet med partnerskapet. 

 

Metoden för partnerskapet ger en gemensam överblick och kunskap kring föreningens behov och 

eventuella förändringar under pågående arbete. Metoden bidrar också till en tydligare uppföljning 

av uppsatta mål och effekter för parterna. Partnerskapet är uppbyggt utifrån tre målområden. Målen 

ska stärka förutsättningarna att möta upp de barn och unga som söker sig till aktiviteter då det 
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

föreligger utmaningar med att engagera föräldrar och andra viktiga vuxna inom föreningens olika 

verksamheter, funktioner och roller.  

 

Målområden och insatser  
Partnerskapet utgörs av tre huvudsakliga målområden med beskrivna insatser, uppföljning och 

indikatorer/mätetal för att nå intentionerna med detta IOP: 

 

1. Strukturerad förening 

2. Ledarförsörjning och värdegrund 

3. Långsiktig ekonomisk hållbarhet 

 

Nedan beskrivs respektive målområde och vad som ska genomföras: 

 

Målområde 1 - Strukturerad förening 

Struktur och planering stärker förutsättningarna för att en förenings organisering ska hålla hög 

kvalité i alla led vilket bidrar till en social- och ekonomisk hållbar förening.  

 

Vad ska genomföras – insatser 

• Stärka och utveckla sittande styrelse genom kompetenshöjande insatser för att 

säkerställa grunderna i ett styrelsearbete.  

• Långsiktig strukturerad styrelseutveckling för att säkerställa styrelsens förmåga att 

möta framtida utmaningar, framtagande av årsplan och ansvarsfördelning. 

• Framtagande av årsplan.  

• Kontinuerlig rekrytering och utbildning av nya styrelsemedlemmar för att säkerställa 

att styrelsen har den kompetens och det engagemang som krävs för att leda föreningen 

framåt. 

 

Under partnerskapet ska Idrott & förening göra följande 

• Delta i föreningens styrelsemöten genom adjungerad funktion från Starkare IF. 

• Delta i uppföljningsarbetet av årsplanen genom Starkare IF.  

 

Uppföljning 

Uppföljning av insatser genomförs årligen enligt följande indikatorer; 

Insatser - Strukturerad förening Indikatorer/mätetal 

Delta i RF-SISU förenings- och funktionsutbildningar, 

exempel tema föreningsekonomi, roller och ansvar, 

årsmöte med mera 

Antal utbildningstillfällen och tema 

Antal deltagare fördelat på kön 

 

Implementering av årsplanens punkter Uppföljningsarbete med stöd från 

*Starkare IF 

Rekrytering styrelseuppdrag Antal rekryteringar fördelat på kön 
  

*Starkare IF är ett utvecklande arbetssätt som syftar till att stärka föreningslivet i 

socioekonomiskt utsatta områden.  
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Målområde 2 - Ledarförsörjning och värdegrund 

Bristen på ledare är en central utmaning för föreningen. Det är högt prioriterat att arbeta med 

ledarförsörjning och utveckling. Arbetet behövs både för befintliga- samt potentiella nya ledare och 

viktiga vuxna för föreningen. Känsla av sammanhang bidrar till gemenskap och positiv utveckling 

för individen, föreningen och samhället.  

 

Vad ska genomföras – insatser 

• Rekrytering av ledare, ställ frågan till viktiga vuxna som finns omkring föreningen 

eller genom att tillfråga unga utövare.  

• Utbildning av ledare och andra viktiga vuxna.  

• Utbildning av unga ledare.  

• Utöva barnkonventionen i praktiken.  

 

Särskilt prioriterat  

• Inkluderande föreningsidrott - delaktighet är nyckeln till att skapa en demokratiskt 

fungerande förening.  

• Beakta barnkonventionen i all verksamhet - skapa trygg, inkluderande och positiv 

miljö för barn och unga.  

 

Under partnerskapet ska Idrott & förening göra följande 

• Delta i uppföljningsarbetet och bistå med stöd i arbetet genom Starkare IF. 

 

Uppföljning 

Uppföljning av insats genomförs årligen enligt följande indikatorer; 

Insatser – Ledarförsörjning och värdegrund Indikatorer/mätetal 

Uttalad funktion med ansvar för rekrytering av ledare Uppföljningsarbete med stöd från 

*Starkare IF 

Utbildning i idrottsspecifik grundutbildning för ledare 

(GUT) 

Antal utbildningstillfällen 

Antal deltagare fördelat på kön 

Delta i RF-SISU utbildningar inom temat ledarskap 

och värdegrundsfrågor 

Antal utbildningstillfällen och tema 

Antal deltagare fördelat på kön 

Ta tillvara barn och ungas erfarenheter inom 

föreningen för att främja ungdomars demokratiska 

inflytande  

Dialog med unga föreningsaktiva 

med stöd från *Starkare IF 

 

*Starkare IF är ett utvecklande arbetssätt som syftar till att stärka föreningslivet i 

socioekonomiskt utsatta områden.  
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Målområde 3 - Långsiktig ekonomisk hållbarhet  

En trygg ekonomisk grund skapar en hållbar långsiktig ekonomi och bidrar till stabilitet och 

kontinuitet för föreningens varande. 

 

Vad ska genomföras – insatser 

• Relationsskapande samarbeten med lokala aktörer i närområdet.  

• Nyttja föreningens kompetenser och resurser. 

• Budgetplan behöver överensstämma med föreningens ekonomiska förutsättningar. 

 

Under partnerskapet ska Idrott & förening göra följande 

• Bidra med kompetens i arbetet genom Starkare IF. 

 

Uppföljning 

Uppföljning av insats genomförs årligen enligt följande indikatorer; 

Insatser – Långsiktig ekonomisk hållbarhet Indikatorer/mätetal 

Utveckla finansieringskanaler och nätverksbygge Uppföljningsarbete med stöd från 

*Starkare IF 

Inventera och ta tillvara på egna ideella krafter Uppföljningsarbete med stöd från 

*Starkare IF 

Öka nyttjandegraden av föreningens lokaler Uppföljningsarbete med stöd från 

*Starkare IF 

Budgetplan och årsplan ska gå i ”samklang” och 

balans.  

Styrelsen har ansvar för 

uppföljningsarbetet 
 

*Starkare IF är ett utvecklande arbetssätt som syftar till att stärka föreningslivet i 

socioekonomiskt utsatta områden.  
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Ekonomi 
Idrott & förening finansierar 2 500 000 kronor per år beloppet betalas ut vid två tillfällen, halva 

beloppet i början av kvartal ett respektive kvartal tre. Finansiering sker enligt följande 

kostnadsposter: 

 

Målområde 1 - Strukturerad förening  

 

500 000 kr  

- Delta i RF-SISU förenings- och funktionsutbildningar, exempel 

tema föreningsekonomi, roller och ansvar, årsmöte med mera. 

- Implementering av årsplanens punkter. 

- Rekrytering styrelseuppdrag.  

 

Målområde 2 - Ledarförsörjning och värdegrund 

 

1 500 000 kr 

- Uttalad funktion med ansvar för rekrytering av ledare. 

- Utbildning i idrottsspecifika grundutbildningar för ledare (GUT). 

- Delta i RF-SISU utbildningar inom temat ledarskap och 

värdegrundsfrågor. 

- Ta tillvara barn och ungas erfarenheter inom föreningen för en 

demokratisk förening. 

 

 

Målområde 3 – Långsiktig ekonomisk hållbarhet 

 

500 000 kr 

- Nätverksbyggande 

- Utveckla finansieringskanaler 

- Öka nyttjandegraden av föreningens lokaler. 

 

 

Summa total 

 

2 500 000 kr  

 

Organisation- partnerskapet  
Styrgrupp  
En styrgrupp bildas för att följa och styra partnerskapet. Styrgruppen är forum för dialog om 

partnerskapet. Varje part utser minst två representanter varav minst en funktion med mandat att 

fatta beslut. Styrgruppen ska träffas minst två gånger per år och består av representanter från både 

Idrott & förening och föreningen Gunnilse IS.  

 

Idrott & förening ansvarar för att bjuda in till styrgruppsmöten samt för anteckningar. Gunnilse IS 

ansvarar för att förbereda en presentation gällande status för det löpande arbetet och uppföljning 

inom respektive målområden inför mötet. Möten ska dokumenteras och delges berörda parter. 

 

Arbetsgrupp kopplat till genomförandet av insatser 

Enligt partnerskapet äger Idrott & förening en adjungerad plats i styrelsen för Gunnilse IS.  

Operativ arbetsinsats utgörs från Idrott & förenings sida av medarbetare från starkare IF.  

I övrigt ansvarar Gunnilse IS för det löpande arbetet inom respektive målområde.  
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan föreningen Gunnilse IS och idrotts- och 

föreningsförvaltningen 2025-2026 

 

Utvärdering och uppföljning 
En uppföljning av samtliga målområden för verksamhetsår ett, presenteras i januari 2026.  

 

Uppföljning av samtliga målområden för verksamhetsår två, presenteras senast 1 november 2026. 

Detta med anledning av bedömning av ett eventuellt fortsatt partnerskap inför 2027.  

 

Omförhandling och utträde av partnerskapet 
Parterna kan påkalla omförhandling av bestämmelse i detta partnerskap. Det är styrgruppen som 

ansvarar för att dialog och omförhandling sker om en part begär det. Om betydande avvikelser utifrån 

avtalade insatser och budget uppstår ska orsak meddelas snarast och behandlas samt godkännas av 

styrgruppen för partnerskapet.  

 

Part kan framställa krav på återbetalning av belopp om det visar sig att medel har använts utanför 

ramen för beslutade insatser. 

 

Tillägg 
Tillägg till eller ändringar i detta partnerskap ska upprättas i skriftlig form och undertecknas av 

ingående parter. 

 

Underskrifter 
Detta IOP är upprättat i två likalydande exemplar där parterna tagit var sitt original.  
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