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Sjukfranvaro jmf SF ack % 2024

[ |
SF Hisingen SF Nordost SF Centrum SF Sydvast
m 2024 7,1 5,7 6,4 6,7
B Forandring -0,8 -0,5 -0,5 0,3
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Sjukfranvaro ack % per avd 2024

24

Forvaltn 6vergrip o

SF Hisingen stdd BoU Myndighet Forsorjningsstod BoU Resurs
m 2023 7,9 7,1 5,4 11,6 6,1
2024 7,1 5,0 5,9 9,8 5,6
Forandring -0,8 -2,1 0,6 -1,9 -0,4
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Vuxen Valfard och fritid
9,6 8,5
8,8 7,9
-0,8 -0,6
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i, Goteborgs
Sjukfre korttid d 2024 o
m 2023 m2024 Forandring
SF Hisingen Forva(l)tnsfby(:(largrlp BoU Myndighet Forsorjningsstod BoU Resurs Vuxen Valfard och fritid
m 2023 2,6 2,1 3,0 3,0 2,2 2,4 2,5
m 2024 2,3 1,7 2,6 2,3 2,1 2,4 2,7
Forandring -0,2 -04 -0,4 -0,6 -0,1 0,0 0,2
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Sjukfranvaro langtid per avd 2024

m2023 m2024 Forandring

Forvaltn 6vergrip

SF Hisingen o stod BoU Myndighet FOrsorjningsstod BoU Resurs
m 2023 5,4 5,0 2,4 8,7 3,9
m 2024 4,8 3,3 3,4 7,4 3,5
Forandring -0,6 -1,7 1,0 -1,2 -0,4
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Sjukfranvaro SFH per manad jmf 2023/2024
Ackumulerad — korttid — langtid

Per manad Per manad Per manad
Ansvar: 166 Socialndmnd Hisingen Yrkesgrupp (AID): Alla yrkesgrupper Ansvar: 166 Socialndmnd Hisingen Yrkesgrupp (AID): Alla yrkesgruppe Ansvar: 166 Socialnamnd Hisingen Yrkesgrupp (AID): Alla yrkesgrupper Interval
4,5 10,0 6,0
4,0 9,5 2023
9,0 35 2024
3,5
8,5 5,0
3,0 8,0
25 7,5 45
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1,04 5,5 P
05— . - - - - - - - " T 0~ - - - - - - - T T - - e ~ o S - 4 i
. . . . . Sl . & ¥ i B
L S Sy Y T T & F S & & F &F
FSEE S S PSS FSEF PSSP SEd T OIIS IS s
& & W& oF & # P L g @ & < o I
< o E o & E F

Hallbar stad — 6ppen for varlden



Antal nyanstallda/slutat SFH Ack jmf 2023/2024
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Jan
17
30

8
10

Personalomsdttning Hisingen
2024 14,9 (2023 16,8)

Feb
28
51
20
19

Mars
48
65
29
29

April
53
84
34
37

Maj
64
96
39
50

Juni
71
121
50
56

Juli
78
126
56
60

Aug
91
143
71
78

Sept
102
159

89
95

Okt
110
165
96

108

Nov
113
168
103
114

Dec
118
185
111
124
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Omsattning per avdelning 2024

Ansvar

: Omsattning ack underag | Ar: 2024 | Perlod: December | Yrkesgrupp (AID): Alla yrkesgrupper

Anstilini

ngar dec Extern  Till annan  Tot slutat Fran ann Tot nya

Ansvar fg ar avgang forv pa fory an farv pa forv
166 Socialnamnd Hisingen 744 67 44 111 T7 47 124 3
1661 Farvaltiningsdvergripande och stbdfunktioner 78 1 3 14 4 10 14 T
1662 Bam och Unga myndighet 161 10 18 29 29 1 40 -8
1663 Farsarjningsstod 121 13 B 19 13 3 16 -3
1664 Bam och Unga resurs 175 14 8 22 14 15 29 7
1665 Vuxen 122 g 8 17 5 B 11 -2
1666 Stadsomrades- och valfardsutveckling 87 10 10 12 2 14 2

Ursprunglig rapport
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Omsattning per yrkesgrupp 2024

Yrkesgrupp (AID) [

: Omsattning ack underlag Ar: 2024 Period: December Ansvar: 166 Socialndmnd Hisingen Yrkesgrupp (AID): Alla yrkesgrupper

Anstdllningar Extern avgang Till annan forv  Tot slutat pa Extern rekr Fran annan Tot nya pa forv  Internt saldo

Yrkesgrupp dec fg ar farv frv

¥ Alla yrkesgrupper 744 67 4= 111 77 47 124 3
b Administratdr 43 6 2 8 1 2 3 0
p Fritidsledare 49 3 3 8 8
k- Handldggare 73 11 2 13 3 L4 14 2
P Hultur-och museipersonal 1
k- Ledningsarbete 52 & 3 9 5 5 2
# Psykolog/Kurator 2
¢ Rehab och férebyggande arbete i
p Socialsekreterare 477 38 36 74 56 K3 ar -5
# Socialt och kurativt arb dvr 38 3 1 4 4 1 5 0
b Vaktmastare . 2 2
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Rehabuppfoljning SFH 2024 (744 anstallda)

102 pagaende
rehabarenden rehabbevakningar

14 % 7 %
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Handelser |A SFH 2024

Hindelsetyp / Ar
286 handelser. Alla 5 val av handelsetyp visas.

Dag Vecka Manad Kvartal Ar

2024

" Riskobservation @ Tillbud @ Olycksfall @ Fardolycksfall @ Arbetssjukdom
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Orsak/risk |A SFH 2024

Skadeorsak/Risk / Handelsetyp
2325 héndelser. Saknas for 31. 10 (17) val av skadeorsalinsk visas.

Hot och vald

Arbetsbelastning ohdlsosam (stress, m.m.)
Psykosocial paverkan

Ovrigt

Fall i samma niva (snubbla, halka)

Psykisk dverbelastning

Psykisk Jwerbelastning (chock, hot)
Skadad av person

Utsatt fiar kyla, hetta eller stralning

Fordonsolycka




Goteborgs

Ar hiandelserna dven otillaten paverkan? 2024

Ar hindelsen dven ofillaten paverkan?

269 héndelser Saknas for 17 Alla 5 val av ar héndelsen éven ofillaten
paverkan? visas.

Mej, inte otillaten
paverkan

Ja, hot

Ja, trakasserier

Ja, vald mot person

Ja, muta/korruption




Medarbetarstod Falck

Fragestillning

20240101 - 20241231

20230101 - 20231231

Foretag problemomraden Antal arenden Procent Antal arenden Procent

Socialférwalningen Arbetsrelaterad 19 18% 23 24%

':t:*g:ge” (Goteborgs I atrelaterad 88 81% 73 76%
Tillaggstjanster 1 1% 0 0%
Total 108 100% 96 100%

Antal arenden

Procentuell del av totalt
antal arenden

Foretag

Underavdelningar

20240101 - 20241231

socialforvaltningen
Hisingen (Goteborgs
stad)

Socialforvaltningen

Hisingen (Goteborgs 108 100%
stad)
Total 108 100%
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Medarbetarstod Falck

arvestorhaiianden |

Hallbar stad — 6ppen for varlden

(7st)

Chefshandledning
(0st)

Juridik Arbetsrelaterat
(0st)

Kollegiala forhallanden
(1st)

Krénkande sarbehandling
(1st)

Missbruk
(0st)

Organisationsférandringar
(0st)

Samarbetsproblem chef
(0st)

Samarbetsproblem kollega
(2st)

Stress
(:51st)

Vald och hot i arbetsmiljon
(3st)

Ovrig végledning
(Ost)

4%

9%

9%

30%

9%

Il Antal drenden, andel Antal arenden, andel féregaende

ar

39%
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