|déburet offentligt partnerskap kring Frivilligcentralen
Svangrummet

Bakgrund

Frivilligcentralen Svangrummet ar en politiskt och religiost obunden motesplats och har funnits i 24
ar med Flataskyrkans férsamling som huvudman. Svangrummet har hela tiden funnits i Flataskyrkans
lokaler med egen ingang till verksamheten. Verksamheten leds av en samordnare och drygt 30
ideella ledare. Svingrummet har manga trogna deltagare i verksamheten men ocksa nya besokare
hittar standigt hit. Till Svangrummet kommer cirka 500 bestkare i manaden.

Tidigare har Flataskyrkans forsamling ansokt om bidrag fran Goteborgs stad; Socialndmnd Centrum
samt Socialnamnd Sydvast for verksamheten. Fran och med 2024 stiftas i stallet ett partnerskap
mellan Flatdskyrkans férsamling® samt tre ndimnder i Géteborgs stad.

Verksamheten

Frivilligcentralen Svangrummet ar en motesplats for alla, oavsett alder, kon, nationalitet eller
religion. En motesplats dar man mitt i vardagen kan titta in en stund och sitta ner i gemenskap med
andra och déar ges mojlighet att skapa kontakt med nya manniskor. Verksamheten pa Svangrummet
ar deltagarstyrd, det dr besékarna som utifran 6nskemal, behov och kunskapsomraden formar
aktiviteterna. | nulaget finns 14 deltagarstyrda gruppaktiviteter. Delaktigheten tar sig ocksa uttryck i
regelbundna moten med Brukarradet dar representanter for aterkommande verksamheter deltar.
Pa frivilligcentralen finns en bredd av aktiviteter dar en del ar fokuserade pa gemensamma
intresseomraden, andra ar sa kallade 6ppna motesplatser till exempel Kultursalong och Vaffelcafé.
Frivilligcentralen Svangrummets aktiviteter framjar pa olika satt bade hélsa och engagemang.

Om Idéburet offentligt partnerskap

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 4r samverkansmodell mellan idéburen och offentlig sektor som
utarbetats av Forum for Frivilligt Socialt Arbete. Modellen gar ut pa att parterna bidrar med olika
resurser och kompletterar varandra i en gemensam utveckling av lokalsamhallet.

Idéburet offentligt partnerskap ar en mellanvag mellan normerade bidrag och upphandling.
Modellen bidrar till att sékra den idéburna partens sjalvstandiga identitet och sarart. Den skapar
ocksa forutsattningar for den ideella parten att kunna bidra till lokal utveckling och delaktighet i
samhallsarbetet.

Malet ar att parterna ska fa mer effekt av sitt arbete genom att lara av varandra och utvecklas
gemensamt. ldéburet offentligt partnerskap handlar om att skapa ett vinna-vinna-férhallande
mellan aktorerna.

Parterna som omfattas av avtalet
Ingaende parter ar Flataskyrkans forsamling, Socialndmnd Sydvéast, Namnden for funktionsstod samt
Aldre samt vard- och omsorgsndmnden.

Parternas overgripande malsattning
e Motverka ensamhet genom att skapa forutsattningar for manniskor att delta i olika
sammanhang pa frivilligcentralen.
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e Skapa forutsattningar for manniskor att initiera aktiviteter eller bli delaktiga i aktiviteter som
ar mojliga att utdva inom ramen for frivilligcentralens vardegrund.
e Tillsammans sprida information om frivilligcentralen i olika sammanhang.

Syfte med partnerskapet

Syftet med partnerskapet ar att starka samspelet mellan den offentliga och idéburna sektorn och pa
sa satt skapa forutsattningar for att motverka ensamhet hos invanare samt for att framja
delaktighet, inflytande och tillit. Genom att mojliggora Frivilligcentralen Svangrummet som
motesplats kan invanarna motas, initiera och organisera sig kring intressen som engagerar dem.
Frivilligcentralen Svangrummet dr en motesplats med laga trosklar dar staden kan na och inkludera
de individer vi annars har svart att na.

Flataskyrkans forsamling

Flataskyrkans forsamling vill finnas for manniskorna i ndromradet och har genom Frivilligcentralen
Svangrummet skapat en moétesplats som bygger pa en vialkomnande och 6ppen gemenskap. Att vara
delaktig i aktiviteter och kunna vara med och paverka ar ett satt att motverka isolering och
utanforskap. Att bygga natverk med méanniskor i naromradet skapar ocksa trygghet och tillhorighet
vilket framjar halsan.

Goteborgs Stad, tre namnder

Ingaende parter ska utifran respektive ndmnds reglemente vara aktiva parter i befolkningsinriktat
arbete. Detta handlar bland annat om folkhdlsoarbete, samverkan med civilsamhdillet och
trygghetsarbete. Insatser som gors sker utifran beaktande av befolkningens behov och kannedom
om lokala férhallanden.

Socialnamnd Sydvast har identifierat att det i frivilligcentralens naromrade finns manga hushall med
en person. Det finns ett behov av att skapa forutsattningar for manniskor att motas pa lika villkor
genom Oppna motesplatser dar alla ar valkomna och har inflytande gallande olika aktiviteter. Utifran
ett folkhalsoperspektiv ar det viktigt att motverka ofrivillig ensamhet pa olika satt. Att manniskor
mots utifran intressen och engagemang framjar dven upplevelsen av trygghet i ndromradet.

Namnden for funktionsstod arbetar aktivt med Goteborg Stads program for full delaktighet for
personer med funktionsnedsattning. | programmet lyfts tio rattighetsomraden fram for att personer
med funktionsnedsattning ska kunna uppna jamlika levnadsvillkor och full delaktighet i samhallet.
Bland dessa rattighetsomraden ingar ratten till en meningsfull fritid, ratten till arbete och
sysselsattning och ratten till basta mojliga halsa.

Aldre samt vard- och omsorgsndmnden har upprattat en tiodrsplan for att méta vélfardsutmaningen
i och med den demografiska utvecklingen, med storre andel dldre i befolkningen. | planen finns
fokusomradet “aktivt och halsosamt aldrande” som handlar om att framja sjalvstandigt liv for
seniorer och fordrgja ett intrade till aldreomsorgen. Déar ingar ett halsoframjande och forebyggande
arbete som en viktig del av fokusomradet.

Vardegrund
Partnerskapet ska bygga pa respekt infor varandras olika forutsattningar samt 6ppenhet och dialog
som karaktariseras av dmsesidig tillit.
Vardegrund for verksamheten foljer Frivilligcentralen Svangrummets vardegrund, namligen:
e Varje manniska ar unik och alla manniskor &r lika mycket varda.
e Genom att lyssna och vara engagerade moter vi varje manniska med respekt.
e Genom Oppenhet och flexibilitet skapar vi mojlighet till dialog, delaktighet och kreativitet.



e Genom arlighet och ansvarsfullhet i arbetet skapas fortroende, gemenskap och trygghet.

Samverkan
Samverkansformer kommer att diskuteras fram under det forsta kvartalet av avtalet. Det parterna
kommer 6verens om dokumenteras och skickas till respektive part.

Ekonomi

e Flataskyrkans férsamling ansvarar for hyreskontrakt, arbetsgivarskap fér samordnare,

planering och samordning av verksamheten.

e Socialférvaltning Sydvast finansierar verksamheten med 215 000 kr per ar.

e Aldre- samt vard och omsorgsforvaltningen finansierar verksamheten med 215 000 kr per &r

e Forvaltningen for funktionsstdd finansierar verksamheten med 215 000 kr per ar.
Det star Flataskyrkans forsamling fritt att anséka om bidrag fran andra samarbetsaktorer eller
bidragsgivare, dock ska verksamhetens hela ekonomi vara transparent och tydlig for alla inblandade
parter. Om férsamlingen beviljas medel for Svangrummet dger 6vriga parter ratt att omférhandla
avtalet.

Utbetalning

Flataskyrkans forsamling fakturerar parterna i januari manad.

Fakturering gérs via e-faktura via Géteborgs stads hemsida®. Fakturorna skickas till:
e N165 Socialférvaltningen Sydvast, ange mottagarkod 522
e N160 Aldre samt vard- och omsorgsférvaltningen, ange mottagarkod 554
e NI161 Forvaltningen for funktionsstod, ange mottagarkod GB1

Pa fakturan ska det tydligt framga att det galler Frivilligcentralen Svangrummet enligt Idéburet och
offentligt partnerskap, 2024-01-01 till och med 2024-12-31.

Uppfdljning

Det idéburna offentliga partnerskapet f6ljs upp lI6pande vid avstamningsmoten mellan parterna.
Flataskyrkans férsamling kallar till avstamningsmoten. Utgangspunkten i uppféljningen ar de
samverkansomraden parterna kommit dverens om. Flataskyrkans férsamling ska som en del av
uppfdljningen redovisa verksamhetsplan, budget till dvriga parter i juni samt gora en arsredovisning
av verksamhet och budget i december. Vid dessa méten ska anteckningar foras som delges
respektive part.

Period for partnerskapet

Overenskommelsen giller 2024-01-01 till och med 2024-12-31 med majlighet till férlangning som
langstitva ar.

Forlangning av partnerskapet behandlas pa avstamningar mellan parterna, likasa eventuella
forandringar av avtalets ekonomiska ram. Flataskyrkans forsamling ansvarar for att initiera dialog om
partnerskapets forlangning minst sex manader innan avtalet |6per ut.

Omforhandling och aterbetalningsskyldighet

Respektive part kan pékalla omférhandling av bestimmelse i denna éverenskommelse. Andringar i
avtalet ska vara skriftliga for att vara giltiga. Om betydande avvikelser fran 6verenskommelser sker
ska parterna innan forandringarna genomfors féra en dialog och godkanna férandringarna.
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Om nagon av parterna inte uppfyller villkoren fér overenskommelsen eller brister i sina ataganden
eller det rader vasentligt férandrade omstandigheter ska parterna fora en dialog om huruvida
partnerskapet kan fortsatta. Vid handelse av att dverenskommelsen avslutas kan Flataskyrkans
forsamling bli aterbetalningsskyldig.

Kontaktpersoner
Respektive part har kontaktpersoner fér operativ samverkan och kontaktpersoner som har en mer
strategisk funktion med ansvar for budget, omférhandling av avtal el. d.

Flataskyrkan/Frivilligcentralen Svingrummet
Operativ samverkan: Lisbeth Fhager, Samordnare Frivilligcentralen Svangrummet
0702-638469, svangrummet@flataskyrkan.se

Strategisk samverkan: Stephan Demming, styrelseledamot Flatdskyrkans forsamling
073-663 58 07, stephan.demming@gmail.com

Ansvarig: Hakan Lilja, Férsamlingsordforande
070-6015243, hakan.lilja44@gmail.com

Socialférvaltning Sydvast
Operativ samverkan: Anna Eriksson, hdlsopedagog fritid
031-366 04 79, anna.eriksson@socialsydvast.goteborg.se

Ansvarig: Anna Lindel6f Edstrom, enhetschef fritid
031-366 20 07, 070-785 17 00, anna.edstrom@socialsydvast.goteborg.se

Aldre- samt vard och omsorgsforvaltningen
Operativ samverkan: Ulrika Karlsson, enhetschef hdlsoframjande och férebyggande avdelningen.
031-366 12 28, ulrika.karlsson@aldrevardomsorg.goteborg.se

Ansvarig: Ulrika Karlsson, enhetschef halsoframjande och forebyggande avdelningen.
031-366 12 28, ulrika.karlsson@aldrevardomsorg.goteborg.se

Férvaltningen for funktionsstéd
Operativ samverkan: Jonas Renhorn, handledare Aktivitetshus Vaster.
0728 55 36 99, jonas.renhorn@funktionsstod.goteborg.se

Ansvarig: Anna Bergsten, verksamhetschef socialpsykiatri
031-365 27 36, anna.bergsten@funktionsstod.goteborg.se



Underskrifter

Denna Overenskommelse ar upprattad i fyra likalydande exemplar dar parterna har tagit varsitt.
Flataskyrkans forsamling

Datum, signatur

Hakan Lilja, Forsamlingsordférande
For Socialférvaltning sydvast

Datum, signatur

Annika Ljungh, Forvaltningsdirektor

Aldre- samt vard och omsorgsforvaltningen

Datum, signatur

Babs Edberg, Forvaltningsdirektor

Férvaltningen for funktionsstod

Datum, signatur

Camilla Blomqvist, Forvaltningsdirektor



