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INTRODUKTION

« Uppdaterad riktlinje antagen 2022-12-08:

— Goteborgs Stads riktlinje for representation, gavor, mutor, jav och bisyssla

« GoOteborgs stad riktlinje omfattar alla medarbetare och fortroendevalda i Goteborgs stad
om inte annat specifikt framgar:

— Fortroendevalda omfattas inte av delen kring gavor da skattelagstiftningen kring gavor avser
anstallda och inte fortroendevalda.
— Fortroendevalda omfattas inte av delen kring bisyssla eftersom LAS endast avser anstallda.
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REPRESENTATION

» FoOrtroendevalda omfattas nar man agerar i rollen for sitt ambete som fortroendevald

« GoOteborgs Stads representation ska vara mattfull, ske kostnadsmedvetet och med klar
malinriktning och syfte.

 All representation ska ha ett direkt samband med Goteborgs Stads verksamhet.
« Godkadnnande av namnden, dokumenterat skriftligen.
* Intern och extern representation

 Krav pa underlag och redovisning vid representation
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MUTOR

« Omfattar medarbetare saval som fortroendevalda
* "Det som inte ska tas emot inte heller far ge eller utlovas.”
« Tagande och givande av muta ar brottsligt

« Kannetecknande for muta ar att det finns risk for otillo6rlig paverkan av den som
handlingen riktar sig till och att paverkan sker pa dennes tjansteutovning

« En férman eller beldning kan vara otillborlig &ven om den inte ges for att fa mottagaren
att handla pa ett visst satt.

« Mutbrott forutsatter inte att muta faktiskt tas emot eller ges.
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MUTOR fort.

« Goteborgs Stads medarbetare och fortroendevalda bor betrakta varje forman som
otillborlig om den kan missténkas paverka tjansteutévningen eller fértroendeuppdraget.

- Ett satt att undvika gransdragningsproblematik ar att helt undvika att ta emot gavor och
formaner.

 FOor det fall det anda blir aktuellt kan foljande exempel pa otillborliga formaner tjana som
vagledning.

Exempel pa otillborliga formaner:
— Alla typer av penninggavor, presentkort eller liknande
— Lan av pengar, borgensataganden eller liknande
— Varor och tjanster for privat andamal och privata rabatter pa varor och tjanster
— Ratt att anvanda bat, fritidshus, fordon eller liknande for privat bruk
— Helt eller delvis betalda nojes- eller semesterresor
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MUTOR fort.

« Kontrollfragor for att ta stallning till en erbjuden forman:

Om en medarbetare eller fortroendevald erbjuds nagot av en utomstaende kan foljande
kontrollfragor vara till ledning for att ta stallning till om det ar otillatet att acceptera
erbjudandet.

— Ar detta en forman och varfor erbjuds den mig?

— Finns det en koppling mellan formanen och min tjansteutévning / mitt uppdrag som fortroendevald?
— Hur ar formanen beskaffad och vad ar den vard?

— Vilket inflytande har jag som medarbetare/ fortroendevald pa min arbetsgivares/lkommunens relation
med den som erbjuder formanen?

Skulle tveksamhet uppsta ar det rimligt att utga fran att formanen inte ar tillaten.
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« Omfattar medarbetare saval som fortroendevalda
« Saklighet och opartiskhet

« Reglerna galler alltsa inte enbart den som ar behdrig att besluta i ett arende utan ocksa
den som pa ett eller annat satt bereder arendet.

— En medarbetare eller fortroendevald som ar javig i ett arende far enligt lag inte delta eller narvara
varken vid handlaggning eller vid beslutsfattande av ett arende.

« Det ar var och ens ansvar att meddela jav.

* Misstanke om jav kan skapa en uppfattning av att korruption forekommer, varfor
medarbetare och fortroendevalda bor avsta fran att hantera arenden aven dar
misstanke om jav kan uppsta.
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JAYV fort.

« Typer av jav enligt kommunallagen:
— Sakagar-, intresse- och narstaendejav
— Stallforetradar- och ombudsjav
— Tillsynsjav
— Delikatessjav

« Undantag/ bortse fran jav:
— Om jav uppenbart saknar betydelse
— Dubbla engagemang i namnd och kommunala bolag

* Verkan av jav: inte delta i hanteringen av arendet.

o Aktivt arbetssatt

— T.ex. att som fortroendevald fortldpande reflektera éver huruvida en javssituation kan uppsta samt
att tillampa en forsiktighetsprincip i tveksamma fall.
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FORHALLNINGSSATT

Allmanhetens fortroende ar av storsta betydelse for alla foretradare for Goteborgs Stad.

Riktlinjen tydliggor vilka regler som galler inom Goteborgs Stad avseende representation,
gavor, mutor, jav och bisyssla.

FOr att inte riskera att skada medborgarnas fortroende for staden ar det viktigt att
medarbetare och fortroendevalda tillampar en forsiktighetsprincip vid osakerhet kring hur

en situation bor hanteras. Det galler for samtliga typer av situationer som kan uppsta i
samband med uppdraget.

Hallbar stad — 6ppen for varlden



Hallbar stad — 6ppen for varlden % GOtEbOTgS
~ Stad

Kontakt

Henrik Hoffmeister
Forvaltningsjurist

henrik.hoffmeister@intraservice.goteborg.se




