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Sammantradestider samt oppna
namndsammantraden 2023

Forslag till beslut

1. Namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att namnden under 2023 har
resterande ordinarie sammantriaden klockan 14:30 den 7 februari, 21 februari, 21 mars, 25
april, 16 maj, 14 juni, 22 augusti, 26 september, 24 oktober, 21 november och den 19
december. Sammantriadena dger fysiskt rum pa Brogatan 4, om annan plats inte framgar
av kallelsen.

2. Ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att nimndens sammantréaden
ska héllas dppna for allménheten i den del som ror drenden som inte handlar om
myndighetsutovning eller omfattas av sekretess.

3. Nédmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av
information om Overgripande planering for nimndprocessen 2023 enligt bilaga 1.

Sammanfattning

Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning har att faststdlla ssmmantradestider for
ndmnden under 2023 och ta stillning till om sammantrédena ska vara 6ppna for
allmanheten. Aktuella datum har tidigare beslutats av den féregaende nimnden.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur social dimension

Av samtliga ndmnders reglementen framgar att nimnden aktivt ska arbeta med och skapa
forutséttningar for demokratisk delaktighet och inflytande i ndimndens verksamhet for
kommunens invanare och andra grupper som berdrs av verksamheten. Oppna
ndmndsammantridden samt att sammantriddeshandlingarna publiceras offentligt pa stadens
hemsida goteborg.se &r en del av detta.

Samverkan
Information vid forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 8 november 2022.

Bilagor

1. Planeringskalender for ndmndprocessen 2023
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Arendet

Néamnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning har att besluta om sammantradestider
for nimnden 2023 och ta stillning till om sammantrédena ska vara 6ppna for
allménheten.

Beskrivning av arendet

Av 6 kap 23 § kommunallagen framgér att en kommunal ndmnd ska besluta om tid och
plats for sina ordinarie sammantrédden. Sammantréden ska héllas ocksa om minst en
tredjedel av ndmndens ledamoter begér det eller om ordfdranden anser att det behovs.

Av 6 kap. 25 § kommunallagen foljer att en ndimnds sammantraden ska hallas inom
stangda dorrar, men att ndmnden far besluta att dess sammantréden ska vara offentliga
om fullmaktige har medgett det. En ndimnds sammantraden ska dock alltid hallas inom
stangda dorrar i drenden som avser myndighetsutovning eller nér det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess hos ndmnden.

Av kommunfullmiktiges beslutade reglemente for ndimnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning framgar att ndmnden har getts mdjlighet att besluta om att halla
sammantride Oppet for allménheten. Av reglementet framgér ocksé att nimnden ska
sammantréada pa tid och plats som nimnden bestimmer.

Forvaltningens bedomning

Aktuella sammantridestider har tidigare beslutats av foregdende ndmnd i november 2022
och behover nu faststillas av den nyvalda ndimnden. Datumen é&r anpassade efter
forviantad tidplan for stadens budget- och uppf6ljningsprocess, sammantradestider for
kommunstyrelse och kommunfullméktige, Goteborgsregionens forbundsfullméktige, roda
helgdagar, skollov samt Goteborgs Stads arliga foretagsbesoksdag for politiker som i &r
intraffar den 23 maj.

Da kommunstyrelsen dnnu inte fattat beslut om en struktur och tidplan for det
kommundvergripande uppfoljningsarbetet for 2023 eller budgetarbetet infor 2024, har
utgdngspunkt varit 2022 ars struktur och tidplan.

Forvaltningen foreslar att naimndens sammantriaden likt tidigare ska hallas 6ppna for
allménheten i den del som ror drenden som inte handlar om myndighetsutovning eller
omfattas av sekretess, for att garantera invanarnas insyn i den demokratiska processen.

Av bilaga 1 framgar hur processen infor varje nimndsammantrédde ser ut, inklusive datum
for presidiemoéten, vilka dock inte kraver beslut av ndmnden.

Andreas Lokholm Maria Lofgren
Forvaltningsdirektor HR- och kanslichef
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Arbetsmarknad och vuxenutbildning

’ Goteborgs
Stad

Planeringskalender namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning (NAV) 2023

Sista dag for
anmilan av drende | Information | Arendegenomgang Handlingar Presidiemote | Information/ | Publicering av handlingar i Sammantrade Kommentarer / fasta drenden
och klara vid FLG med direktor + till presidiet kl. 15:30- samverkan appen Netpublicator NAV
handlingar * handlingar till FSG 17:00 vid FSG och pa goteborg.se kl. 14:30
Ons 14/12 Man 19/12 Man 19/12 Ons 21/12 Man 2/1 Tis 3/1 Tis 10/1 Formaliagrenden vid nyvald namnd,
Forsakringsprogram, Tid- och arbetsplan
for uppfoljnings- och budgetarbetet 2023
Heldag med introduktion pa férmiddag
Ons 18/1 Man 23/1 Tis 24/1 Fre 27/1 Man 30/1 Tis 31/1 Tis 31/1 Tis 7/2 Arsrapport 2022, Kvalitetsrapport
vuxenutbildning 2022, Budget och
verksamhetsplan 2023, Samlad riskbild
och internkontrollplan 2023
Ons 1/2 Man 6/2 Tis 7/2 Fre 10/2 Man 13/2 Tis 14/2 Tis 14/2 Tis 21/2 Reservdatum for beslut om budget och
verksamhetsplan om beslut inte kunnat
ske tidigare. Fordjupad utbildning om
upphandling infér kommande
anskaffningsstrategi.
Ons 1/3 Man 6/3 Tis 7/3 Fre 10/3 Man 13/3 Tis 14/3 Tis 14/3 Tis 21/3 Tvadagars néamndkonferens med
temadialoger 20-21/3
Ons 5/4 Man 3/4 Tis 11/4 Fre 14/4 Man 17/4 Tis 18/4 Tis 18/4 Tis 25/4 Delarsrapport mars
Namndens verksamhetsnomineringar
Ons 26/4 Man 24/4 Tis 2/5 Fre 5/5 Man 8/5 Tis 9/5 Tis 9/5 Tis 16/5
Ons 24/5 Man 29/5 Tis 30/5 Fre 2/6 Man 5/6 Ons 7/6 Ons 7/6 Ons 14/6
Ons 2/8 Man 7/8 Tis 8/8 Fre 11/8 Man 14/8 Tis 15/8 Tis 15/8 Tis 22/8
Ons 6/9 Man 11/9 Tis 12/9 Fre 15/9 Man 18/9 Tis 19/9 Tis 19/9 Tis 26/9 Delarsrapport augusti, lokalbehovsplan
Heldag med temadialoger pa formiddagen
Ons 4/10 Man 9/10 Tis 10/10 Fre 13/10 Man 16/10 Tis 17/10 Tis 17/10 Tis 24/10
Ons 1/11 Man 6/11 Tis 7/11 Fre 10/11 Man 13/11 Tis 14/11 Tis 14/11 Tis 21/11
Ons 29/11 Man 4/12 Tis 5/12 Fre 8/12 Man 11/12 Tis 12/12 Tis 12/12 Tis 19/12 Budget 2024, Interna regler och riktlinjer
for ekonomisk uppféljning och éverféring
av eget kapital vid arsskiftet, Tid- och
arbetsplan for uppféljnings- och
budgetarbetet 2024
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