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Sammanträdestider samt öppna 
nämndsammanträden 2023  
Förslag till beslut 
1. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att nämnden under 2023 har 
resterande ordinarie sammanträden klockan 14:30 den 7 februari, 21 februari, 21 mars, 25 
april, 16 maj, 14 juni, 22 augusti, 26 september, 24 oktober, 21 november och den 19 
december. Sammanträdena äger fysiskt rum på Brogatan 4, om annan plats inte framgår 
av kallelsen. 

2. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att nämndens sammanträden 
ska hållas öppna för allmänheten i den del som rör ärenden som inte handlar om 
myndighetsutövning eller omfattas av sekretess. 

3. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
information om övergripande planering för nämndprocessen 2023 enligt bilaga 1. 

Sammanfattning 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning har att fastställa sammanträdestider för 
nämnden under 2023 och ta ställning till om sammanträdena ska vara öppna för 
allmänheten. Aktuella datum har tidigare beslutats av den föregående nämnden. 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur social dimension 
Av samtliga nämnders reglementen framgår att nämnden aktivt ska arbeta med och skapa 
förutsättningar för demokratisk delaktighet och inflytande i nämndens verksamhet för 
kommunens invånare och andra grupper som berörs av verksamheten. Öppna 
nämndsammanträden samt att sammanträdeshandlingarna publiceras offentligt på stadens 
hemsida goteborg.se är en del av detta. 

Samverkan 
Information vid förvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 8 november 2022. 

Bilagor 
1. Planeringskalender för nämndprocessen 2023 
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Ärendet  
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning har att besluta om sammanträdestider 
för nämnden 2023 och ta ställning till om sammanträdena ska vara öppna för 
allmänheten. 

Beskrivning av ärendet 
Av 6 kap 23 § kommunallagen framgår att en kommunal nämnd ska besluta om tid och 
plats för sina ordinarie sammanträden. Sammanträden ska hållas också om minst en 
tredjedel av nämndens ledamöter begär det eller om ordföranden anser att det behövs. 

Av 6 kap. 25 § kommunallagen följer att en nämnds sammanträden ska hållas inom 
stängda dörrar, men att nämnden får besluta att dess sammanträden ska vara offentliga 
om fullmäktige har medgett det. En nämnds sammanträden ska dock alltid hållas inom 
stängda dörrar i ärenden som avser myndighetsutövning eller när det förekommer 
uppgifter som omfattas av sekretess hos nämnden.  

Av kommunfullmäktiges beslutade reglemente för nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildning framgår att nämnden har getts möjlighet att besluta om att hålla 
sammanträde öppet för allmänheten. Av reglementet framgår också att nämnden ska 
sammanträda på tid och plats som nämnden bestämmer. 

Förvaltningens bedömning 
Aktuella sammanträdestider har tidigare beslutats av föregående nämnd i november 2022 
och behöver nu fastställas av den nyvalda nämnden. Datumen är anpassade efter 
förväntad tidplan för stadens budget- och uppföljningsprocess, sammanträdestider för 
kommunstyrelse och kommunfullmäktige, Göteborgsregionens förbundsfullmäktige, röda 
helgdagar, skollov samt Göteborgs Stads årliga företagsbesöksdag för politiker som i år 
inträffar den 23 maj. 

Då kommunstyrelsen ännu inte fattat beslut om en struktur och tidplan för det 
kommunövergripande uppföljningsarbetet för 2023 eller budgetarbetet inför 2024, har 
utgångspunkt varit 2022 års struktur och tidplan.  

Förvaltningen föreslår att nämndens sammanträden likt tidigare ska hållas öppna för 
allmänheten i den del som rör ärenden som inte handlar om myndighetsutövning eller 
omfattas av sekretess, för att garantera invånarnas insyn i den demokratiska processen. 

Av bilaga 1 framgår hur processen inför varje nämndsammanträde ser ut, inklusive datum 
för presidiemöten, vilka dock inte kräver beslut av nämnden. 

 

 

Andreas Lökholm 
Förvaltningsdirektör 
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HR- och kanslichef 
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Planeringskalender nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning (NAV) 2023 
Sista dag för 

anmälan av ärende 
och klara 

handlingar * 

 
Information  

vid FLG 

 
Ärendegenomgång  

med direktör + 
handlingar till FSG 

 
 Handlingar  
till presidiet 

 
Presidiemöte 

kl. 15:30-
17:00 

 
Information/ 
samverkan 

vid FSG 

 
Publicering av handlingar i  

appen Netpublicator  
och på goteborg.se 

 
Sammanträde 

NAV  
kl. 14:30 

 
Kommentarer / fasta ärenden 

Ons 14/12 Mån 19/12 Mån 19/12 Ons 21/12 Mån 2/1  Tis 3/1 Tis 10/1 Formaliaärenden vid nyvald nämnd, 
Försäkringsprogram, Tid- och arbetsplan 
för uppföljnings- och budgetarbetet 2023 
Heldag med introduktion på förmiddag 

Ons 18/1 Mån 23/1 Tis 24/1 Fre 27/1 Mån 30/1 Tis 31/1 Tis 31/1 Tis 7/2 
 

Årsrapport 2022, Kvalitetsrapport 
vuxenutbildning 2022, Budget och 
verksamhetsplan 2023, Samlad riskbild 
och internkontrollplan 2023   

Ons 1/2 Mån 6/2 Tis 7/2 Fre 10/2 Mån 13/2 Tis 14/2 Tis 14/2 Tis 21/2  Reservdatum för beslut om budget och 
verksamhetsplan om beslut inte kunnat 
ske tidigare. Fördjupad utbildning om 
upphandling inför kommande 
anskaffningsstrategi.  
 

Ons 1/3 Mån 6/3 Tis 7/3 Fre 10/3 Mån 13/3 Tis 14/3 Tis 14/3 Tis 21/3 Tvådagars nämndkonferens med 
temadialoger 20-21/3  
 

Ons 5/4 Mån 3/4 Tis 11/4 Fre 14/4 Mån 17/4 Tis 18/4 Tis 18/4 Tis 25/4 
 

Delårsrapport mars 
Nämndens verksamhetsnomineringar 

Ons 26/4 Mån 24/4 Tis 2/5 Fre 5/5 Mån 8/5 Tis 9/5 Tis 9/5 Tis 16/5  
 

Ons 24/5 Mån 29/5 Tis 30/5 Fre 2/6 Mån 5/6 Ons 7/6 Ons 7/6 Ons 14/6  
 

Ons 2/8 Mån 7/8 Tis 8/8 Fre 11/8 Mån 14/8  Tis 15/8 Tis 15/8 Tis 22/8  
Ons 6/9 Mån 11/9 Tis 12/9 Fre 15/9 Mån 18/9 Tis 19/9 Tis 19/9 Tis 26/9 

 
Delårsrapport augusti, lokalbehovsplan 
Heldag med temadialoger på förmiddagen 

Ons 4/10 Mån 9/10 Tis 10/10 Fre 13/10 Mån 16/10 Tis 17/10 Tis 17/10 Tis 24/10  
Ons 1/11 Mån 6/11 Tis 7/11 Fre 10/11 Mån 13/11 Tis 14/11 Tis 14/11 Tis 21/11  

Ons 29/11 Mån 4/12 Tis 5/12 Fre 8/12 Mån 11/12 Tis 12/12 Tis 12/12 Tis 19/12 
 

Budget 2024, Interna regler och riktlinjer 
för ekonomisk uppföljning och överföring 
av eget kapital vid årsskiftet, Tid- och 
arbetsplan för uppföljnings- och 
budgetarbetet 2024 
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