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Revidering av forskolenamndens
delegationsordning

Forslag till beslut
Forskolenamnden reviderar delegationsordningen i enlighet med tjansteutlatandets bilaga
1. Den reviderade delegationsordningen galler fran och med 1 januari 2024.

Sammanfattning
Forskolendmndens delegationsordning revideras med anledning av den
organisationsfordndring som tréder i kraft 1 januari 2024.

Forvaltningen bedomer att delegationsordningen behdver fortydligas nér det géller
beslutsfattande samt vidaredelegering av beslutsfattande (7 kap 68 kommunallagen).
Forvaltningen foreslar darfor att foljande beslut fors in som punkt 1.1 i
delegationsordningen:

Forskolenamnden medger att forvaltningsdirektéren i sin tur uppdrar at annan anstalld
inom forvaltningen att besluta i forvaltningsdirektdrens stélle genom vidaredelegation.

For att forvaltningsdirektdren ska kunna anvanda sig av sin vidaredelegation revideras
delegationsordningen pa sa satt att de delegerade besluten delegeras direkt till
forvaltningsdirektor.

Delegationsordningen har dven lagts in i Goéteborgs Stads mall for styrande dokument och
den inledande texten har uppdaterats och fortydligats.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Om nadmnden ger forvaltningsdirektdren rétt att vidaredelegera sin beslutanderétt innebar
det att direktoren kan se till att beslut fattas pa ratt niva. Detta innebér en mer
resurseffektiv administration.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Barnkonventionen
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran barnkonventionen.

Goteborgs Stad Forskoleforvaltningen, tjansteutlatande 1(4)



Samverkan

Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 6
december 2023.

Bilagor

1. Forslag reviderad delegationsordning

2. Nuvarande delegationsordning

3. Forslag direktorens delegationsforteckning
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Arendet
Forskolenamndens delegationsordning behdver revideras med anledning av den
organisationsforandring som tréder i kraft 1 januari 2024.

N&mnden har dven att ta stéllning till att ge forvaltningdirektoren ratt att i sin tur uppdra
at annan anstalld att besluta i forvaltningsdirektorens stalle genom vidaredelegation.

Beskrivning av arendet

Forskolenamnden kan i en delegationsordning enligt 6 kap. 37 § kommunallagen delegera
sin beslutanderétt i vissa drenden till presidiet, ett utskott, en ledamot, en erséttare eller en
anstalld. Namnden avgor sjalv i vilken utstrackning den vill anvénda sig av sin
delegeringsratt inom de ramar som kommunallagen anger. Nér ett beslut fattas pa
delegation tas det pa namndens vagnar. Genom att beslutanderatten delegeras blir
beslutsvégarna kortare, vilket medfér en 6kad effektivitet. Namnden kan nér som helst
aterkalla beslutanderatten helt eller i visst fall. Namnden kan alltid besluta i ett enskilt
arende trots att beslutanderatten har delegerats. Namnden kan dock inte dndra eller aterta
ett beslut som har fattats med stod av delegation.

Forskolendmndens delegationsordning behdver revideras med anledning av den
organisationsforandring som trader i kraft 1 januari 2024.

Forvaltningen beddmer att delegationsordningen behdver fortydligas nar det galler
beslutsfattande samt vidaredelegering av beslutsfattande (7 kap 68 kommunallagen).
Forvaltningen foreslar darfor att foljande beslut fors in som punkt 1.1 i
delegationsordningen:

Forskolenamnden medger att forvaltningsdirektéren i sin tur uppdrar at annan anstélld
inom forvaltningen att besluta i forvaltningsdirektérens stélle genom vidaredelegation.

Nuvarande punkt 1.17 i delegationsordningen tas bort och ersétts av punkt 1.1 dar
lydelsen har fortydligats.

I nuvarande delegationsordning har forvaltningsdirektoren givits rétt att vidaredelegera
sin beslutanderatt at annan anstalld i punkt 1.17. Dock m6jliggor inte den nuvarande
utformningen av delegationsordningen for direktoren att anvanda sig av denna ratt, da de
flesta beslut ar delegerade direkt till annan delegat, och direktdren endast kan
vidaredelegera det som &r delegerat till direktor. For att direktoren ska kunna anvénda sig
av sin vidaredelegation behover delegationsordningen darfor justeras pa sa satt att
besluten delegeras till direktor.

Direktoren fattar i sin tur beslut om sin delegationsforteckning, dar det framgar vilken
delegat som har vidaredelegation. Ndmnden ska informeras vid forandringar i direktdrens
delegationsforteckning sa att den alltid vet vem som har ratt att fatta beslut i ett visst
arende. Se bilaga 3 for forslag till direktorens delegationsforteckning.

Vid forvaltningsdirektorens semester eller sjukdom ersétter tillforordnad
forvaltningsdirektor. Forvaltningsdirektor beslutar om tillférordnad forvaltningsdirektor.

Delegationsordningen har &ven lagts in i Goteborgs Stads mall for styrande dokument och
den inledande texten har uppdaterats och fortydligats.

Goteborgs Stad Forskoleforvaltningen, tjansteutlatande

3(4)



Forvaltningens beddémning
Forvaltningen bedomer att delegationsordningen behdver revideras i enlighet med vad
som foreslas i detta tjansteutlatande.

Johan Olofson Malin Welin

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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