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Socialndmnd Hisingen

Protokoll (nr 8)
Sammantradesdatum: 2024-06-11

§ 156

Upprop
P& uppdrag av ordforande forrattar namndsekreterare upprop av de ledaméter och
ersittare som deltar pd sammantridet, samt informerar om tjénstgérande erséttare.

Nérvaro antecknas enligt protokollets forsta sida.
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Socialndmnd Hisingen

Protokoll (nr 8)
Sammantradesdatum: 2024-06-11

§ 157

Val av justerare

Beslut
Socialndmnd Hisingen utser Simona Mohamsson (L) att jamte métesordforande justera
sammantrédets protokoll.

Arende
Simona Mohamsson foreslas att justera sammantradets protokoll.
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Socialndmnd Hisingen

Protokoll (nr 8)
Sammantradesdatum: 2024-06-11

§ 158, N166-0464/24

Uppsagning av forvaltningsdirektor och tillsattning av
tillforordnad forvaltningsdirektor

Beslut
1. Socialndmnd Hisingen beslutar att sdga upp direktdr Christina Alvelin fran och
med 2024-06-11 samt att Christina Alvelin blir arbetsbefriad under sin
uppsdgningstid. [ samband med beslutet forvintas Christina Alvelin avséga sig
samtliga eventuella uppdrag som ar kopplade till funktionen som direktor for
socialforvaltningen Hisingen.

2. Socialndgmnd Hisingen beslutar att utse Helena Lundberg som tillférordnad
direktor pé de villkor som framgér av Goteborgs Stads riktlinjer for rekrytering,
utveckling och avveckling av forvaltnings- och bolagschefer. Helena Lundberg
tilltrader som tillférordnad direktor den 2024-06-11.

3. Socialndmnd Hisingen beslutar att paborja rekryteringsprocessen for ordinarie
direktor.

4. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Handling

1. Protokollsanteckning fran Liberalerna och Moderaterna

Yrkande
Ordfoérande Jonas Nilsson (V) yrkar foljande:

1. Socialndmnd Hisingen beslutar att sdga upp direktdr Christina Alvelin fran och
med 2024-06-11 samt att Christina Alvelin blir arbetsbefriad under sin
uppsdgningstid. [ samband med beslutet forvintas Christina Alvelin avséga sig
samtliga eventuella uppdrag som dr kopplade till funktionen som direktor for
socialforvaltningen Hisingen.

2. Socialndgmnd Hisingen beslutar att utse Helena Lundberg som tillférordnad
direktor pé de villkor som framgér av Goteborgs Stads riktlinjer for rekrytering,
utveckling och avveckling av forvaltnings- och bolagschefer. Helena Lundberg
tilltrader som tillférordnad direktoér den 2024-06-11.
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Socialndmnd Hisingen

Protokoll (nr 8)
Sammantradesdatum: 2024-06-11

3. Socialndgmnd Hisingen beslutar att paborja rekryteringsprocessen for ordinarie
direktor.

4. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Elisabeth Linde (S) yrkar for Socialdemokraternas rakning bifall till Jonas Nilssons
yrkande.

Protokollsanteckning
Simona Mohamsson (L), Mait Hjertkvist (M), Slavica Tornstierna (M), Louise Isberg M),
Julia Crona (L) lamnar f6ljande protokollsanteckning.

Under foregaende mandatperiod har Christina Alvelin startat upp och lett uppbyggnaden
av socialforvaltningen Hisingen. Forvaltningen stod infor stora utmaningar med pandemi
och ett tufft ekonomiskt lage. Trots det anser vi att forvaltningen under vart styre och
ledarskap gjort ett gott arbete for staden och for Hisingen, sarskilt vad géller trygghet och
att stoppa nyrekryteringen till gdngkriminaliteten.

Vi har stor forstaelse for att styret nu ser att Socialndmnden Hisingen géar in i en ny fas
och dirmed vill ha ett nytt ledarskap. Vi motsétter oss att man fran styret inte tydligt
forhallit sig till de rutiner och riktlinjer som géller nir man vill avsluta uppdraget for en
forvaltningsdirektdr. Samt &r kritiska till hur styret har hanterat och kommunicerat
processen till hela ndmnden.

For oss ér det centralt att det politiska ledarskapet sker pé ett 6ppet och transparent sétt
dér viktiga beslut forankras i ndmnden och foregés av samrdd med berdrda parter.

For oss ér arbetsmiljon 1 forvaltningen en hogt prioriterad frdga som vi tar pa storsta
allvar. Vi ser dérfor att vi behover gé vidare med en fordndring i ledarskapet i
forvaltningen.
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