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1.1 Riskomrade: Revisionsprocess

Risker som beddoms som vésentliga
(Samlad riskbild)

Riskvéarde
(Riskmatris)

Atgérd

1 Att vasentliga risker inte granskas

Existerande kontrollaktiviteter
Kontinuitet i granskningsansvar.

Kompetensutveckling.
Overlamning av granskningsuppdrag.

Delat granskningsansvar for stérre enheter.

9 Knyta samman riskanalys pa enhetsniva
och péa dvergripande niva
Existerande kontrollaktiviteter
Process for riskanalysarbete for Uppfoljningsansvarig
foértroendevalda och kontoret. Anders Hasslof, Peter Hakansson
Mallar for riskanalys. - . e
Utbyte mellan granskningsansvariga. Inhamta jamf6rande statistik om
Granskningsansvarigas overgripande kommunala verksamheter
omvarldsbevakning. e .
Avdelningschefernas kvalitetssakring av Uppfoljnlngs?nsvarlg o
riskanalyser. Anders Hasslof, Peter Hakansson
Vidareutveckla riskanalysen genom
omvarldsbevakningsgrupperingar
Uppfodljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson
2 Felaktiga beddomningar (ny risk 2025) 8 Starkt kvalitetssékring

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Utbildningsinsatser inom
revisionsmetodik

Uppfdljningsansvarig
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Risker som beddms som vésentliga Riskvarde
(Riskmatris)

(Samlad riskbild)

Atgéard

Avdelningschefernas kvalitetssakring.

Andreja Sarcevic, Anders Hasslof, Peter
Hakansson

| samband med nya granskningsuppdrag
ges forutsattningar att satta sig in i
verksamheten

Uppfdljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

3 Osakliga eller ogrundade skillnader i [ | 12
beddmningar

Existerande kontrollaktiviteter
Revisionsforum.

Tid avsétts p& avdelningsmoten for diskussion
om bedémningar.

Stadsrevisionens vagledning for bedémning
vid revisionskritik ska utgora ett stod vid
eventuell kritik.

Samordning av gemensamma granskningar.
Avdelningschefernas kvalitetssékring.

Kalibrering mellan avdelningscheferna
kring bedémningar

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Utbildningsinsatser inom
revisionsmetodik

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Samordning av granskning inom samma
omraden sker inom och/eller mellan
avdelningarna

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Tvasamhet i granskningar

Uppféljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Grundlaggande granskning genomfors
och diskuteras pa avdelningsmoten
etappvis

Uppfdljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Mallar

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Forum for diskussion/kompetenshéjande
insatser kopplat till revisorernas
grunduppdrag

Uppfoljningsansvarig
Andreja Sarcevic

4 Omotiverade skillnader vid uppféljning 9
av lamnade rekommendationer (ny risk
2025)

Existerande kontrollaktiviteter
Dialog mellan granskningsansvariga,
avdelningschefer och vid behov projektledare.

Kalibrering mellan avdelningscheferna
kring hantering av uppféljningar

Uppfoljningsansvarig
Andreja Sarcevic, Anders Hasslof, Peter
Hakansson

5 Risk for att intern kontroll i vissa | 12
vasentliga processer inte blir granskade

till foljd av ny standard for

rakenskapsrevision (ny risk 2025)

Tas med i planeringen av
granskningsinriktning 2025

Uppfdljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson
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Risker som beddms som vésentliga
(Samlad riskbild)

Riskvarde
(Riskmatris)

Atgéard

Identifiera behov av
kompetensutveckling

Uppfdljningsansvarig
Andreja Sarcevic, Anders Hasslof, Peter
Hakansson

6 Felaktig hantering av dokumentation

Existerande kontrollaktiviteter
Stickprov utférs enligt anvisningar.

.12

Forbereder for nya arbetssatt och
hantering av dokumentation under
pagaende granskning

Uppfdljningsansvarig
Anders Hasslof

Utbildning om nya arbetssatt

Uppfoljningsansvarig
Sven Lindstrom, Anders Hasslof, Peter
H&kansson

Implementeringsstdd 2 revisorer

Uppfoljningsansvarig
Anders Hasslof, Peter Hakansson

Uppdatering av
informationshanteringsplan

Uppfdljningsansvarig
Mia Eriksson

1.2 Riskomrade: Informationssakerhet och
personuppgiftsbehandling

Risker som bedédms som véasentliga
(Samlad riskbild)

Riskvarde
(Riskmatris)

Atgérd

7 Risk for brister i hantering av
informationstillgangar

Existerande kontrollaktiviteter

Uppfoljning i syfte att faststalla att géallande
riktlinje fér informationssékerhet tillampas
korrekt.

Uppfoljning av DSO:s rapportering avseende
féljsamhet mot DSF.

.12

Fortsatt arbete inom IFOS-gruppen for att
genomfodra beslutad fardplan for
utvecklad informationssékerhet

Uppfoljningsansvarig
Linda Bengtsson

Starka informationssakerhetsarbetet och
dataskyddsarbetet genom inférandet av
Visma Ciceron

Uppfdljningsansvarig
Linda Bengtsson

8 Felaktig hantering av personuppgifter
och personuppgiftsincidenter

Existerande kontrollaktiviteter
Rutin for hantering av incidenter.

Kompetenshdjande insatser for
kontorets medarbetare genom utbildning

Uppfdljningsansvarig
Linda Bengtsson

Starka arbetet med dataskydd och
personuppgifter genom inférandet av
Visma Ciceron

Uppfoljningsansvarig
Linda Bengtsson
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1.3 Riskomrade: Arbetsmiljo

Riskvarde
(Riskmatris)

Risker som beddms som vésentliga
(Samlad riskbild)

Atgérd

9 Arbetsmiljorisker kopplat till 9
organisationsférandring (ny risk 2025)

Existerande kontrollaktiviteter
Riskidentifiering, analys och atgarder
hanteras i samband med
organisationsférandringen.

Lépande kommunikation.
Delaktighet i forandringsprocessen.

Hanteras i riskanalysen som tas fram
kopplat till organisationsférandringen

Uppfdljningsansvarig
Andreja Sarcevic

Dialog och samverkan

Uppfoljningsansvarig
Andreja Sarcevic

10 Risk for att arbetsmiljdarbetet inte 9
bedrivs systematiskt

Existerande kontrollaktiviteter
Arbetsmiljomal och uppféljning av dessa.
Arshjul fér arbetsmiljé och
likabehandlingsarbete.

Riskidentifiering och analys.

Handlingsplan och uppféljning av
arbetsmiljbarbetet.

Arliga samtal och l6pande samtal mellan
chefer och medarbetare.

Regelbunden samverkan mellan arbetsgivare
och personalorganisationerna/skyddsombud.
Rapportering av tillbud och arbetsskador i IA.

Hanteras i handlingsplan och
atgardsplan arbetsmiljé och
likabehandling

Uppfoljningsansvarig
Andreja Sarcevic

1.4 Riskomrade: Oberoende yrkesrevisorer

Riskvéarde
(Riskmatris)

Risker som beddms som véasentliga
(Samlad riskbild)

Atgérd

11 Risk for otillaten paverkan 8
yrkesrevisorer

Existerande kontrollaktiviteter
Avdelningschefernas kvalitetssékringskontroll.
Delat granskningsansvar for vissa enheter.
Sakkunnigas namn framgar ej i vara
rapporter.

Ta fram handlingsplan for forebyggande
arbete samt utbilda vid implementering

Uppfdljningsansvarig
Linda Bengtsson

1.5 Riskomrade: Oberoende fortroendevalda

Riskvarde
(Riskmatris)

Risker som beddms som vésentliga
(Samlad riskbild)

Atgard

12 Risk for otillaten paverkan
fortroendevalda

Utbildningsinsatser till fortroendevalda
revisorer

Uppfoljningsansvarig
Andreja Sarcevic
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