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Tid- och arbetsplan for planering och
uppfoljning 2023

Forslag till beslut

Aldre samt vard- och omsorgsnimnden:

1. godkénner tid- och arbetsplan for planering och uppfoljning 2023.

Sammanfattning

Aldre samt vard- och omsorgsnidmnden foljer struktur och tidplan for
uppfoljningsprocessen 2023 som beslutats av kommunstyrelsen. Namndens arbete
tydliggors i kommunfullmiktiges riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll. Arendet
innehaller forutsdttningar och tidplan for namndens planering och uppf6ljning 2023.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Planering och rapportering ska bidra till att viktig styrinformation delges némnden och att
beslut fattas pa goda grunder for att fa en sa kostnadseffektiv och kvalitetsfylld
verksamhet som mojligt. I flera fall ar tiden knapp for stdngning av ménadsbokslut vilket
innebdr en avvigning mellan arbetsinsats for planering och rapportering och kvalitet pa
beslutsunderlag.

Beddomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nigra sérskilda aspekter pa fragan utifran dessa perspektiv.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén dessa perspektiv.

Samverkan
Information ges i forvaltningsovergripande samverkansgrupp den 22 februari 2023.

Bilagor
1. Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppf6ljning och kontroll
2. Goteborgs Stads regler for ekonomisk planering, budget och uppf6ljning
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Arendet
Néamnden har att ta stillning till tid- och arbetsplan for planering och uppféljning 2023.

Beskrivning av arendet

Arendet omfattar nimndens rapportering till kommunstyrelsen och nimndens ansvar for
att bedriva arbete med planering och uppféljning sa att ansvaret for den egna
verksamheten sékerstills.

Forvaltningen har uppréttat tid- och arbetsplan for planering och uppfoljning 2023. Den
utgér fran Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppféljning och kontroll (bilaga 1),
Goteborgs Stads rutin for ekonomisk planering, budget och uppféljning (bilaga 2) och
kommunstyrelsens struktur- och tidplan foér budget och uppfoljningsprocessen 2023.

Processen for planering och uppfoljning ar en gemensam process for hela Goteborgs Stad
och utgor den 6vergripande gemensamma strukturen for budget- och uppfoljningsarbetet.
Processen omfattar bade kommunstyrelsens, kommunfullméktiges och ndmndens
uppfoljning.

Samtliga namnder och styrelser ska enligt kommunfullmaktiges beslutade riktlinjer for
styrning, uppfoljning och kontroll f6lja den kommungemensamma tidplanen och
synkronisera det egna planerings- och uppfoljningsarbetet sa att det sker enligt de
forutsittningar som anges i kommunstyrelsens beslut. Enligt riktlinjerna ska nimnden
dessutom &rligen besluta om en tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfoljningsarbetet som ar i enlighet med Goteborgs Stads gemensamma anvisningar och
som dven uppfyller de egna nimndspecifika behov och krav som foreligger for att
sdkerstélla nimndsansvaret.

Planering 2023

Némndens planering foljer kommunfullméktiges riktlinje for styrning, uppfoljning och
kontroll och forhéller sig till dokument, budget, verksamhetsnominering och tidplan for
dessa som antagits av kommunfullméaktige.

Planering Sammantriade

Néamndens verksamhetsplan, samlad 2023-02-28
riskbild och intern kontrollplan

Néamndens verksamhetsnomineringar 2023-03-28
infor 2024-2026

Budget 2024 2023-12-12

Uppfoljning 2023

Det som anges i detta drende avser ndmndens rapportering till kommunstyrelsen och
namndens ansvar for att bedriva arbetet med uppfoljning sa att ansvaret for den egna
verksamheten sékerstills. Rapportering fran ndmnden till kommunstyrelsen sker enligt
struktur- och tidplan for budget och uppfoljningsprocessen 2023.

Uppf6ljning till kommunstyrelsen och kommunfullméktige gors vid fasta
rapporteringstillfallen. Delarsrapporterna foreslas under 2023 fokusera pa viktig
styrinformation s som det ekonomiska léget, personalfragor, visentliga avvikelser i
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grunduppdragen samt fragor av uppsiktskaraktir. Kommunfullmaktiges mal {oljs upp i
delérsrapporten for augusti och i arsredovisningen. I delérsrapport per augusti gors ett
komplett delarsbokslut.

Ekonomisk prognos gors till kommunstyrelsen utdver delérsrapporterna per februari,
april, maj, september, oktober och november under 2023.

Utover delarna som ndmns ovan som ér riktade till kommunstyrelsen och kommun-
fullmédktige innehaller delarsrapporter, arsrapport samt styrinformation till nimnden
information och forutsittningar att ta beslut utifran verksamhetsansvar och reglemente.
Styrinformationen kommer besté av uppfoljning av det systematiska kvalitetsarbetet och
kvalitet i verksamheterna, patientsdkerhetsberittelse och fordjupning inom omraden som
ndmnden och forvaltningen bedomer vara ldmpliga utifrdn ndmndens verksamhetsansvar.

Uppf6ljning Sammantrade
Ekonomisk lagesrapport per februari 2023-03-28
Delarsrapport per mars 2023-04-25
Ekonomisk ldgesrapport per april 2023-05-30
Ekonomisk ldgesrapport per maj 2023-06-20

Muntlig ekonomisk ldgesrapport per juni | 2023-08-29

Delarsrapport per augusti 2023-09-26

Ekonomisk lagesrapport per september 2023-10-24

Ekonomisk lagesrapport per oktober 2023-11-21

Ekonomisk lagesrapport per november 2023-12-12

Arsrapport Beslutas senare infor 2024

Uppfoéljning av privata utférare

Enligt kommunallagen, 5 kap 3 §, ska fullméktige for varje mandatperiod anta ett
program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter som utfors av
privata utforare. Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppf6ljning och kontroll uppfyller
lagkravet i kommunallagen. Enligt riktlinjen ska varje ndmnd éarligen besluta om en tid-
och arbetsplan for sitt eget planerings- och uppfoljningsarbete i enlighet med stadens
gemensamma anvisningar. Namnden ska pa eget initiativ ange hur uppf6ljningen ska
kompletteras och fordjupas for att sidkerstilla nimndsansvaret for verksamheten. Detta
inkluderar dven verksamhet som utfors av privata utforare dir nimnden &r huvudman.

Uppfoljning av konkurrensutsatt verksamhet enligt lag om valfrihet (LOV) och
verksamhetsuppfoljning av vard- och omsorgsboende med ramavtal
Uppf6ljning av utférare inom nidmndens konkurrensutsatta verksamhet enligt LOV gors
inom forvaltningen av enheten for kontrakt och uppfoljning. Uppfoljningen av utforare
inom valfrihetssystem ska vara likvérdig, vilket innebar att uppf6ljning gors av bade
privata utforare och utforare inom Goteborgs Stads hemtjénst. Uppf6ljning av privata
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utforare utgar fran kraven i forfragningsunderlag och kontrakt mellan utféraren och
Goteborgs Stad. Uppfoljning av Goteborgs Stads egen regi utgar fran den
kravspecifikation som speglar kraven i forfragningsunderlaget.

Verksamhetsuppfoljning av avtalsvillkor som géller krav pa tjansten i ramavtal med
privata vérd- och omsorgsboenden genomfors i samverkan med inkdp och upphandling
som ansvarar for avtalsuppfoljning av ramavtalet i sin helhet.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen bedomer att planering och uppfoljning enligt detta drende kommer
innebdra rapportering till kommunstyrelsen enligt beslutad process for Goteborgs Stad
och att ndmnden far den styrinformation och uppfoljning som krivs for att fatta beslut
utifrdn verksamhetsansvaret.

Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen

Per-Olof Frick Babbs Edberg
Forvaltningscontroller Forvaltningsdirektor
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