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Yttrande over motion om undervisning pa
annan plats

Forslag till beslut

I grundskolendmnden,

Grundskolendmnden avstyrker motion om undervisning pa annan plats for elever som
utgor hot mot sidkerheten for andra i skolan och dversénder forvaltningens
tjdnsteutlatande, daterat 2024-11-20, som sitt yttrande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har begért grundskolendmndens yttrande ver motion fran Jessica
Blixt (D) och Martin Wannholt (D) om undervisning pé annan plats for elever som utgor
ett hot mot sikerheten for andra i skolan.

Av motionen framgar det att nuvarande hantering av dessa elever, dir de antingen stiangs
av under nagra dagar eller vistas pa Elevator i upp till 20 dagar, inte &r tillrdcklig. Darfor
foreslar motionérerna att grundskolendmnden utreder och foreslar alternativa
undervisningslosningar for elever som inte kan vistas i skolmiljon pa grund av att de
utgor ett hot mot andras sékerhet. Detta ska ske i samverkan med socialtjansten och
rattsvardande myndigheter for att forbéttra tryggheten och sékerheten i skolan.

Forvaltningen betonar vikten av att hantera elever som utgdr en sdkerhetsrisk inom
skollagen med barnets bésta i fokus. Ldngvarig placering utanfor ordinarie skolmiljé kan
forstarka negativa beteenden, medan en fungerade skolgang &dr avgorande for
brottsforebyggande arbete. Darfor prioriteras insatser inom den vanliga verksamheten
framfor exkluderande 16sningar. Samverkan med socialtjénst, polis och andra aktorer ér
central och nya initiativ som Rétt kurva och skolsociala team behdver tid och uppf6ljning
for att ge langsiktiga resultat.

Forvaltningen identifierar ekonomiska och sociala konsekvenser som forslaget kan
medfora och bedomer att motionen bor avstyrkas.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Tidiga och samordnade insatser for barn och unga bidrar till deras utveckling och skapar
forutséttningar for framtiden. Forvaltningen anser att det dr mer kostnadseffektivt att
fokusera pa forebyggande atgirder i ett tidigt skede snarare 4n att senare behdva hantera
dyra och tillfdlliga 16sningar i alternativa undervisningsmiljoer. Férebyggande arbete
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minskar risken for att problem eskalerar och leder till kostsamma konsekvenser for
samhéllet. Darfor ar tidiga insatser en ekonomiskt hallbar strategi.'

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nigra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Disciplinidra atgéarder ska inte anvdandas som bestraffning (prop. 2009/10:165 s. 326). En
bra skolgang stérker barn och ungas framtidsutsikter och &r en av de viktigaste
skyddsfaktorerna for att forebygga utanforskap, kriminalitet, missbruk och ohélsa. For
elever som stor ordningen eller uppvisar oldmpligt beteende kan alternativa
undervisningslésningar, som omplacering i en sdrskild undervisningsgrupp eller pa
Elevator, sékerstilla trygghet och studiero. Dessa anpassade miljéer och resurser ger
eleverna stdd for att frimja deras utveckling och minska risken for ytterligare problem i
den ordinarie skolmiljon.

Bedomning av barnets basta

Alla elever har rétt till en inkluderande utbildning som stédjer deras individuella
utveckling och behov. Skapandet av alternativa undervisningslosningar for elever med
utmanande beteenden maste goras med stor forsiktighet och i enlighet med barnets bésta.
Enligt artikel 3 i FN:s barnkonvention ska barnets bésta alltid vara vigledande i alla
beslut som ror barnet. Enligt artikel 6 1 barnkonventionen har alla barn rétt till liv,
overlevnad och utveckling. Det innebér att varje barn, &ven de med utmanande beteenden,
har ritt att viixa och utvecklas i en trygg miljé som erbjuder mojlighet till bade akademisk
och social utveckling.

Genom att under léngre period isolera elever fran sina kamrater och den vanliga
skolmiljon kan man riskera att forvérra deras kénslor av utanforskap och skapa
langsiktiga hinder for deras emotionella och sociala utveckling. Skolan &r en viktig arena
for inte bara larande, utan ocksa for att utveckla sociala fardigheter och bygga relationer.
En inkluderande skolmiljd, dér elever fér stdd inom samma ram, stérker bade deras
akademiska och emotionella tillvaxt. Déarfor bor beslut om sirskilda placeringar alltid
goras med forsiktighet och beaktande av barnets rétt till en utvecklande och stddjande
miljo, 1 enlighet med béde artikel 3 och artikel 6 i barnkonventionen.

Samverkan
Information och dialog pa referensgrupp rektorer den 16 oktober 2024.
Information pa facklig samverkansgrupp (FSG) den 9 december 2024.

Bilagor
1. Motion fran Jessica Blixt (D) och Martin Wannholt (D).
2. Omvirldsbevakning.

! Skolverket (2023). Satsa tidigt, tink ldngsiktigt!
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https://www.skolverket.se/download/18.1b32085518c5c329cac21/1702376942560/Satsa%20tidigt,%20t%C3%A4nk%20l%C3%A5ngsiktigt_st%C3%B6d%20f%C3%B6r%20sociala%20investeringar%20i%20arbetet%20med%20barn%20och%20unga.pdf

Arendet

Kommunstyrelsen har begért grundskolendmndens yttrande dver motion fran Jessica
Blixt (D) och Martin Wannholt (D) om att, i samverkan med socialtjinsten och
rattsvardande myndigheter, utreda och foresla alternativa undervisningslésningar for
elever som inte kan vistas i en vanlig skolmiljo pa grund av att de utgdr ett hot mot
sdkerheten for andra. Svar ska inldmnas till kommunstyrelsen senast 2024-12-19.

Beskrivning av arendet

Motiondrerna papekar att antalet elever som begatt grova brott, som sexualbrott eller
misshandel, samt de med kopplingar till kriminella nidtverk har 6kat. Motionirerna menar
att dessa elever besitter ett betydande véldskapital, vilket innebar att andra elever,
personal och rektor utsitts for krdnkning, hot och vald, antingen direkt eller via ombud.

Vidare menar motionérerna att nuvarande hantering av dessa elever, dir de antingen
stangs av under nagra dagar eller vistas pd Elevator i upp till 20 dagar, inte ér tillrdcklig.
Efter denna period maste eleverna aterga till en vanlig skolmiljo, vilket ofta tvingar den
mottagande skolan att vidta kostsamma och tillfélliga 16sningar for att forsoka skydda alla
inblandade och samtidigt upprétthalla skolplikten. Mot bakgrund av detta foreslar
motiondrerna att grundskolendmnden utreder och foreslér alternativa
undervisningslosningar for elever som inte kan vistas 1 skolmiljon pa grund av att de
utgor ett hot mot andras sékerhet. Detta ska ske 1 samverkan med socialtjansten och
rattsvardande myndigheter for att forbéttra tryggheten och sékerheten i skolorna.

Forvaltningens bedomning

Utgangspunkter

Omplacering enligt skollagen

Skollagen (2010:800) utgdr grunden for alla beslut som rér barn och elever eftersom den
fungerar som en skyddslagstiftning som garanterar deras rétt till utbildning. I det femte
kapitlet av skollagen redovisas de disciplinédra atgdrder som kan vidtas om elever stor
ordningen i skolan eller hotar andra elevers trygghet och studiero. Enligt lagen ar det inte
tillatet att vidta nagra atgérder utdver de som specificeras.

Utrymmet i skollagen for att fatta beslut om att stdnga av elev fran undervisning ar litet
och tillimpningen ska vara restriktiv, enligt forarbetena. Vidare bor noteras att 5 kap.
skollagen anger de disciplinéra dtgérder som stér till buds. En skola kan séledes inte
komma pa andra “disciplindra atgiarder” och tillampa dem.

Tillfiillig omplacering

Om en elev vid upprepade tillféllen stor ordningen, beter sig olampligt eller begar en
allvarligare forseelse ska rektorn sékerstilla att &rendet utreds och utifran detta, vidta
atgarder enligt 5 kap. 9 § skollagen. Om dessa atgéarder inte ar tillrdckliga eller om det pa
annat sétt r nddvéndigt med hénsyn till de andra elevernas trygghet och studiero, far
rektorn besluta att eleven ska tillfzlligt omplaceras till en annan undervisningsgrupp eller
undervisas pa en annan plats inom samma skolenhet, enligt 5 kap. 12 §. Omplaceringen
far inte vara langre &n fyra veckor. Vardnadshavaren ska informeras om rektorns beslut.
Den som beslutar om omplaceringen ska dven dokumentera det.
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Den normala langden for omplacering vid en annan skolenhet géllde tidigare i tva veckor.
Det var tidigare enbart mojligt att omplacera en elev i fyra veckor om det fanns
synnerliga skél och rektorn beslutade om det, men i och med lagéndringen den 2 juli
2023, dr det mgjligt att omplacera en elev i fyra veckor utan att det krévs synnerliga skél.

Enligt 5 kap. 12 § andra stycket kan ett beslut om omplacering innebéra att en elev far
enskild undervisning eller undervisning i en sérskild grupp dven om de specifika
forutséttningarna for sddan undervisning i 3 kap. inte ar uppfyllda. Detta giller dven vid
en tillfallig omplacering till en annan skola.

Tillfiillig omplacering utanfor den egna skolenheten

Om en tillféllig omplacering inom elevens ordinarie skola inte har gett 6nskat resultat
eller inte 4r mojlig, kan rektorn besluta om en tillfallig placering pa annan skolenhet eller
pa en annan plats inom huvudmannens organisation. Rektorn pa den mottagande skolan
maste godkéinna beslutet och vardnadshavarna informeras innan flytten sker. Enligt 5 kap.
13 § i skollagen far en sddan placering inte pégé langre &n fyra veckor.

Placering vid en skolenhet

For en permanent omplacering till en annan skola utan tidsbegrénsning kan elever i
grundskolan flyttas till en annan skola for att garantera trygghet och studiero for Gvriga
elever. Detta regleras i 5 kap. 21 a § skollagen samt i 10 kap. 3031 §§. Enligt
forarbetena till bestimmelsen (prop. 2006/07:69 s. 13) kan en elev flyttas om elevens
beteende och handlingar paverkar andra elevers trygghet och studiero negativt. Exempel
pa sadana situationer dr nér en elev kranker eller utovar vald mot andra eller nir det &r
nodvéndigt att bryta upp destruktiva kamratgrupper.

Vid beslut om permanent omplacering &r det avgdrande att andra, mindre ingripande
atgérder har provats och inte beddmts tillrdckliga for att skapa trygghet. Tillimpningen av
denna bestimmelse ska vara restriktiv eftersom en permanent omplacering &r en
ingripande atgdrd som paverkar elevens skolgéng i hog grad.

Arbetsmiljolagen

Arbetsmiljolagen kan inte anvindas som grund for att omplacera en elev. Enligt
Skolinspektionen och Justiteombudsmannen har skolledningen ansvar for arbetsmiljon
men far inte bryta mot andra lagar. Eftersom skollagen sérskilt reglerar omplacering av
elever, kan arbetsmiljoskél inte &beropas for detta beslut (Skolinspektionen 2017-03-20,
dnr 41-2016:8994).

Nulagesbild krankningar, hot och vald i Géteborgs stads skolor

Enligt skollagen dr det huvudmannens ansvar att utreda situationer dir elever kénner sig
krankta i samband med skolans verksamhet. I Goteborgs grundskoleforvaltning har detta
utredningsansvar delegerats till skolornas rektorer. Rektor ar enligt skollagen skyldig att
anmadla uppgifter om kridnkande behandling till huvudmannen. Anmélningar gors via det
digitala systemet DF Respons, dér dven utredningar dokumenteras. Statistiken som
presenteras hdr dr hamtad fran DF Respons, dér det totala antalet elever dr 452 inom
anpassad grundskola och 17 206 inom grundskolan.
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Amélningar arskurs 6-9
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Statistik fran huvudmannens system for anmdlan om upplevd krdnkande behandling

Statistiken ger viss insikt i tryggheten pa skolorna, men bor tolkas med forsiktighet,
eftersom flera faktorer paverkar underlaget. En sddan faktor ar att
anméilningsbenégenheten varierar mellan skolorna, vilket kan bero pé faktorer som
bristande kunskap om nér en anmélan bor goras eller tidsbrist. Dessutom finns det
felmarginaler i hur krdnkande behandling bedéms i utredningarna. Att avgdra vad som
utgor en kriankning i lagens mening &r ofta svért, eftersom det kréver en bedémning av
bevisvardering, aldersadekvat beteende och hur en krankning av vardighet ska forstas
enligt skollagen.

Fysiska krankningar utgdr en stor del av de anmélda fallen. Begreppet "fysisk karaktar"
ar brett och omfattar allt frin mindre handlingar som att ta av ndgon annans mossa, till
allvarligare valdshandlingar som slag och sparkar. En stor andel av anmélningarna
handlar om verbala krinkningar, sdsom att elever kallar varandra nedséttande saker eller
hotar varandra. Hoten kan variera, fran fysiskt vald till socialt utanforskap, som till
exempel hot om att avsldja ndgon som homosexuell.

Barn- och elevombudet (BEO)

Barn- och elevombudet (BEO) bevakar barns och elevers rattigheter och utreder
anméilningar om krénkningar i skolan. BEO kan dven kriva skadestdnd for barn och
elever som utsatts for mobbning eller kridnkningar. Mellan 1 januari 2022 och 21 oktober
2024 fattades 81 beslut diar Goteborgs kommun varit huvudman, och i 20 av dessa fall
konstaterades brister.

Anmélningar till Arbetsmiljoverket

Niér det intréffar en allvarlig personskada eller dodsfall pa en arbetsplats har arbetsgivaren
skyldighet att anméla det till Arbetsmiljoverket, enligt 3 kap. 3 a § arbetsmiljolagen. Det
géller dven for allvarliga tillbud som drabbat flera medarbetare samtidigt.

Enligt uppgift fran HR pé grundskoleforvaltningen har arbetsgivaren under 2024 fram
tills den 21 oktober 2024 anmailt 29 hiandelser till Arbetsmiljoverket. 18 av

dessa avser hdndelser som orsakats av elevers agerande. Av dessa hirror 8 frén anpassad
grundskola eller séarskild undervisningsgrupp. Tva av hiandelserna gar att koppla till
hogstadiet och resterande har intriaffat pa lag- och mellanstadierna.
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De héndelser som inte dr kopplat till elever ar framst rena olyckor s som fall- halk- och
brannskador. Det finns &ven tvahdndelser om hot som troligtvis &r kopplade till
vardnadshavare. 2023 var det 21 hindelser som anméldes vidare och 2022 var

det 15 anmailda héndelser.

Skyddsstopp och dtgirder

Enligt 6:6a § arbetsmiljolagen kan skyddsstopp och atgirder begéras om brister i
arbetsmiljon inte atgirdas av arbetsgivaren. Under de senaste tre aren (2022—2024) har
Arbetsmiljoverket endast haft ett drende relaterat till en begéran om skyddsstopp, som
dock avvisades och inte provades.

Avstingningar

Avstingningar gors restriktivt enligt 5 kap. skollagen eftersom alla elever har rétt till
utbildning. Syftet med avstangning &r inte bestraffning, utan att atgirda ett beteende och
forbattra skolmiljon for alla elever. Under 2024 har hittills 49 beslut om avstidngning
fattats i Goteborgs stads grundskolor. De flesta avstingningarna har handlat om akuta
situationer och det har inte skett ndgra overklaganden av avstdngningar under varterminen
2024. De fa 6verklaganden som gjordes 2023 ledde till att en avstéingning avslogs, en
annan faststélldes, medan ett tredje beslut upphdvdes av Forvaltningsritten.

Det ér svért att dra slutsatser om en 6kning av antalet avstdngningar, och inga skolor
sticker ut med mycket hogre siffror. Dessutom innebér inte en avstédngning att en elev
fortfarande utgor ett hot i skolmiljon, d& avstdngningen ofta ar en atgird vid en enstaka
och akut situation.

Grundskoleforvaltningens insatser

Om akutskolor

Enligt 2 § forordning (2023:117) dr en akutskola en organisatorisk 16sning kopplad till en
skolenhet for att erbjuda tillféllig undervisning utanfor elevens ordinarie skola enligt 5
kap. 13 § skollagen. Syftet med akutskolan ar att ta emot elever som genom rektorns
beslut behover en tillfallig placering pa annan plats inom huvudmannens organisation,
som en disciplindr atgird for att sdkerstélla trygghet och studiero for 6vriga elever. Denna
omplacering dr tidsbegrinsad till hogst fyra veckor, vilket framgar av ovan.

Elevator, som &r en akutskola for elever i arskurs 6-9 i Géteborg, ser till att eleven foljer
ett individuellt schema under sina 20 dagar pa Elevator som planerats tillsammans med
elevens larare pa hemskola och personalen pé akutskolan. Verksamheten arbetar dven
tillsammans med elevhilsoteam for att planera langsiktigt stod som kan innebéra sarskilt
stod eller enskild undervisning. Undervisningen omfattar de teoretiska &mnena i
kursplanen och eleven deltar dven 1 samtal med en kurator som fokuserar pé elevens
framtida skolgang. Malet med dessa samtal &r att 6ka bade elevens och skolans forstaelse
for elevens situation. Nar elevens tid pa Elevator dr 6ver atervander eleven till sin
ordinarie skola dér ytterligare stod planeras i samarbete med skolan och elevhélsan for att
frimja elevens fortsatta utveckling. I vissa fall 6nskar eleven eller vardnadshavare ett
skolbyte och om detta anses gynnsamt kan det beviljas.

Elevator samarbetar med socialtjdnst och polis nar det behvs och med hjalp av det
intensiva stod som ges under 20-dagarsplaceringen kan Elevators personal uppticka om
eleven och familjen behdver ytterligare insatser. Socialtjdnsten kan da folja upp med
utokade atgirder som familjestdd eller placering. I vissa komplexa fall, som nér en elev &r

Goteborgs Stad Grundskoleférvaltningen, tjansteutlatande

6 (10)



under utredning for brott, behdvs individuellt anpassade 16sningar for att bade sékerstilla
elevens ritt till undervisning och tryggheten for andra elever. Dessa atgérder ér krdvande
och kostsamma for skolan men ror sig generellt om ett fatal elever, cirka 2—3 per laséar.

Kartliggning fran Elevator

Under ldsaret 22/23 har 47 elever varit tillfélligt placerade pé Elevator. Léséret 23/24 var
det 52 elever, vilket i sig inte &r en s stor 6kning. Men eftersom lagen kring tillféllig
placering utanfor den egna skolenheten éndrades och gjorde det littare att placera 20 hela
dagar har antalet elevdagar okat fran 800 till 920. Fler elever har alltsé haft en langre
placering i verksamheten. Att fler elever har placerats behdver inte beror pa att elever
som stort trygghet och studiero har 6kat, utan det kan bero pa att verksamheten nu dr mer
kénd av flera rektorer i staden vilket gor att fler gor omplaceringar. Det kan ocksé bero pa
att skolor som haft elever placerade upplevt en positiv erfarenhet vilket gor att man vid
liknande situation tagit kontakt igen.

Elevator samlar dven in data om antalet konsultationsforfragningar frén rektorer, som
soker stod vid hot- och valdssituationer pa skolorna. Under det senaste aret inkom 27
sddana forfragningar, jAimfort med 22 aret dessforinnan, vilket tyder pa en 6kad
medvetenhet om och anvéndning av Elevator som resurs.

Under ldsaret 2023/2024 bytte 9 av de 52 elever som var placerade pa Elevator skola efter
sin tid dér, varav 2 omhéndertogs av socialtjansten. De flesta elever atervander dock till
sin ordinarie skola med en plan som skolorna utformat for att méta deras behov. Planen
brukar innefatta ett tydligare schema, regelbunden kommunikation med vérdnadshavare,
och ibland placering i en sirskild undervisningsgrupp.

Huvudmannens extraordinira insatser (HEILS)

Huvudmannens Extraordindra Insatser (HEIS) ér ett arbete som pabdrjades 2019 och
pagar idag pa fyra av stadens skolor. En HEIS insats initieras och genomfors nar det dr en
skola som har omfattande brister och forvaltningen bedémer att den inte pa egen hand
eller med stod av forvaltningens ordinarie stodinsatser, klarar av att komma till rdtta med
bristerna. P4 varje skola finns en konkret atgirdsplan framtagen med tydliga
malformuleringar pé kort och lang sikt. Dar sker en mobilisering inom hela forvaltningen
for att rikta ett ssmmanhallet stdd till skolan. Atgirdsplanen foljs upp regelbundet och nér
satta mél dr uppnddda avslutas insatsen.

Erfarenheter fran de grundskolor som i Géteborg idag ar foremal for HEIS-insatser &r att
det &r skolor dér det funnits problem under en ldngre tid och att de ofta eskalerat. Det kan
innebéra att det pa en skola kan det vara svért att fa grepp om vad som ska goras for att
komma till ritta med exempelvis bristande trygghet och studiero eller langvarigt lag
maluppfyllelse. Frdgornas komplexitet och forgreningar gor det svéart att i en tydlig bild
av orsakerna bakom problemet. Det kréiver strategier med manga olika typer av atgérder,
vilket forutsitter samverkan med andra aktorer utifran en helhetssyn.

Samverkan mellan skola och andra myndigheter

For att forhindra och forebygga att ungdomar hamnar i kriminalitet, rekryteras till
kriminella ging eller borjar missbruka, och for att sikerstilla att de har en fungerande
skolgéng och ett liv fritt frén brott och droger, finns olika samverkansprojekt. Dessa
projekt kan vara pa nationell, regional eller kommunal niva, dér skolan spelar en central
roll.

Goteborgs Stad Grundskoleférvaltningen, tjansteutlatande

7 (10)



Barn och unga i organiserad brottslighet (Bob)

Samverkansstrukturen Bob, barn och unga i organiserad brottslighet, bygger pé ett
uppdrag som regeringen har gett till Polismyndigheten, Socialstyrelsen, Statens
institutionsstyrelse (SiS), Skolverket, Kriminalvarden, Aklagarmyndigheten,
Brottsforebyggande radet och Lansstyrelserna den 9 november 2023. Arbetet drivs
genom ett nationellt samverkansrad, sju regionala samverkansrad och lokala
samverkansrad utifran Polismyndighetens lokalpolisomrédden. Snarare &n en insats eller
atgird ar Bob ar en arbets- och ledningsform. Syftet ar att forstarka och utveckla
befintligt arbete inte ersitta redan fungerande samverkansformer. Den lokala samverkan
ska skapa snabbare kontaktvigar och béttre samarbete mellan myndigheter och andra
aktorer nir barn och unga riskerar att bega, eller begar grova brott. Trygg i och SSPF &r
tva exempel man kan se Bob stirka samverkansformen.

Trygg i Goteborg

Socialforvaltningen och polisen samarbetar for att 6ka tryggheten, minska brottsligheten
och oka fortroendet for samhallet. Arbetet bygger pa att kartldgga och analysera
problemomraden, samt att ta reda p& vad som skapar otrygghet for invdnarna. Genom att
samla in information fran boende kan socialférvaltningen och polisen utveckla och
genomfora dtgérder som &r anpassade till de specifika behoven i olika stadsdelar.
Exempel pa dtgirder kan vara fler faltarbetare pa kvéllarna, trygghetsvandringar och dkad
polisnérvaro pa vissa platser.

Polisen tecknar ndgot som kallas medborgarléfte. Dar lovar polisen att gora olika
aktiviteter for att 0ka tryggheten och minska brottsligheten. Socialforvaltningarna i
Centrum, Hisingen, Nordost och Sydvist stottar ocksd medborgarloftena.

Skolor arbetar pa olika sétt med brottsforebyggande arbete i samband med Trygg i och
medborgarlofte som att medverka till att fler vuxna forebilder i skolan tar en aktiv roll i
barnens larande och utveckling, genom att erbjuda studiebesok, praktik och feriearbete,
dér barnen moter representanter fran olika yrkeskategorier och ser vilka mdjligheter som
finns i ett framtida arbetsliv samt mojliggora for eleverna att prova olika idrotter och
aktiviteter som kan bidra till en meningsfull fritid eller genom ett trygghetsteam med
syfte att arbeta forebyggande mot hot och véld.

Skola, socialtjéinst, polis och fritid (SSPF)

SSPF, som stér for samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och fritid, utvecklades for
att uppticka ungdomar mellan 12 och 18 ar i risk att begé brott eller med en begynnande
kriminalitet. SSPF arbetar for att tidigt finga upp barn och ungdomar som behdver stod.
Ofta dr det en forélder, vardnadshavare eller annan vuxen som kontaktar myndigheterna
nér det finns oro for ett barns eller en ungdoms situation. Oron kan handla om saker som
svarigheter att koncentrera sig i skolan, hog franvaro, aggressivt beteende, vinner som
begér brott, att barnet eller ungdomen sjalv begatt ett brott, vinner som anviander droger,
att barnet eller ungdomen anvénder droger eller brist pa positiva fritidsaktiviteter.
Organisationsstrukturen bestar av en styrgrupp, en arbetsgrupp och en koordinator som &r
anstilld av socialtjansten pé hel- eller deltid. Grupperna bestér av representanter fran
skola, socialtjénst, polis och fritid. Vid samverkan kring varje enskilt barn eller ungdom
deltar aktorer utifran deras behov, sdsom hélso- och sjukvérd, habilitering och
civilsamhallet.
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Ritt kurva

Rétt kurva ér en 3-arig pilotverksamhet i norddstra Goteborg med syfte att i ett tidigt
stadium hindra barn fran att falla in i grov kriminalitet. Programmet fokuserar pa barn
som redan begatt brott och riskerar en framtid som livsstilskriminella. Teamet bestér av
polis och socialtjanst, men samarbete mellan skola, fritidsverksamhet samt &ven andra
aktorer kan forekomma. For att delta i programmet véljer polis och socialtjanst ut barn
mellan 8 och 15 &r som 16per sérskilt stor risk att rekryteras till brottslighet. Forutom det
brottsliga beteendet tar man alltid hdnsyn till sociala riskfaktorer. Eftersom deltagande i
Ratt Kurva ar frivilligt kan barnet och familjen som erbjuds en plats i programmet vélja
att tacka nej om de vill.

Skolsociala team

Skolsociala team syftar till att stirka det sociala arbetet kring en elev eller grupp elever i
skolan och vardnadshavare, genom ett strukturerat tvirprofessionellt samarbete i ett utsett
team som bestar av medarbetare fran skola och socialtjanst. Arbetet ska bidra till att skapa
goda forutsittningar for elevers utveckling och trygga uppvaxtvillkor. Det langsiktiga
malet dr att eleverna via socialt stod ska fa béttre forutsdttningar att fullfolja sina studier.

Idag finns det ett antal skolsociala team dir grundskoleforvaltningen, tillsammans med
socialforvaltningen, samarbetar i syfte att arbeta med problematisk franvaro hos elever.

Skola som arena

En meningsfull fritid spelar en viktig roll i det brottsforebyggande arbetet eftersom den
kan minska riskfaktorer och stirka skyddsfaktorer samtidigt som den ger barn och
ungdomar en béttre start i livet.

P4 flera skolor i olika omriden i Goteborg samarbetar skolan med andra aktorer for att ge
barn en aktiv fritid. Skolans lokaler 6ppnas upp som en moétesplats dér alla i omrédet,
oavsett om de bor dar eller dr verksamma, kan delta i eller leda olika kostnadsfria
aktiviteter utanfor lektionstid.

Det 6vergripande mélet med Skola som arena &r att minska skillnader i barns
uppvéxtvillkor. Projektet arbetar for alla barns ratt till ett bra liv genom att erbjuda
mojlighet till en aktiv fritid néra viktiga vuxna. P4 sé sitt bidrar Skola som arena till
trygga sammanhang som har stor betydelse for bade skolframgang och l&ngsiktig
livsutveckling. Arbetet kan kallas olika saker, som Skolan mitt i byn eller Lights On, men
arbetssittet dr detsamma.

Forvaltningens bedomning och slutsatser

Forvaltningen tillstar de utmaningar som uppstér néir elever utgor en sékerhetsrisk for
andra i skolan och bedomer att insatser genomfors inom ramen for gillande lagstiftning
och med de verktyg som finns tillgéngliga.

Langvarig placering av elever med negativa beteenden tillsammans utanfor ordinarie
undervisningsmiljo kan ha negativa konsekvenser. Det kan leda till att barn och unga,
som kanske skulle behova skolans positiva, framtidsinriktade milj6 bast, hamnar i miljoer
som spader pa negativa beteenden och sammanhang eleven behdver kommer bort fran.
En fungerade skolgang i ordinarie skolmiljo dr den viktigaste brottsforebyggande
atgirden. Darfor dr framjande, forebyggande och atgdrdande insatser inom ordinarie
verksamhet att reckommendera framfor exkluderande atgérder.
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Det dr av stor betydelse att bevara och vidareutveckla samarbetet mellan skola,
socialtjinst, polis och andra berorda aktorer. Flera samverkansstrukturer har etablerats dir
skolan &r central. Flera nya samverkansinitiativ som Rétt kurva och skolsociala team
paborjats. Dessa strukturer behover tid for att utvecklas och bor foljas upp regelbundet for
att sikerstélla deras langsiktiga effekt.

Vidare behover grundskolefoérvaltningen noggrant f6lja och vidta &tgérder utifran vad
pagéaende utvecklingsarbete och forslag pa nationell niva leder till nér det géller elevers
trygghet i skolan.

Mot den bakgrunden avstyrker grundskoleforvaltningen motionens forslag till beslut.

Protokollsutdrag skickas till
Grundskoleforvaltningens ledningsgrupp
Stadsledningskontoret

Goteborgs Stad Grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Helena Sjoberg
Forvaltningsdirektor Avdelningschef, Styrning och ledning
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