
GÖTEBORGS STAD  

Idrott- och föreningsförvaltningen  Protokoll 

Ärende:    FSG/skyddskommitté, förvaltningens samverkansgrupp  

Tid:    2024-12-12, kl. 09:00-11:30 

Plats:    Lokal Klarälven vån 1 

Närvarande ledamöter:  Johan Sävhage, Direktör ordförande  

Sandra Sundqvist, tf Avdelningschef HR sekreterare.  

Glenn Gustavsson, Kommunal, Huvudskyddsombud  

Anders Johander, Kommunal, skyddsombud 

Lena Signal, TCO (Vision), Huvudskyddsombud  

Malin Hjalmarsson Maxvall, Sacorådet/ Akavia, 

skyddsombud 

Adjungerande:  

Frånvarande: Ann-Charlotte Berglund, Ekonomichef punkt 4 Anette 

Bergström, Kommunal, skyddsombud 

Charlotta Palm, TCO (Vision), skyddsombud (FL) 

Tove Selnes, Sacorådet/ Akavia, skyddsombud Alexandra 

Falkerstedt, TCO (Vision), skyddsombud  

Dagordning:  

1.Val av protokollsjusterare 

Kommunal Anders Johander Sacorådet Malin Hjalmarsson Maxvall och Vision Lena Signal 

2. Godkännande av dagordningen 

Ja 

3. Protokoll  

A. Föregående FSG 

            Protokoll FSG 2024-11-21.pdf 

 

B. Föregående CSG  

Protokoll 2024-10-31.pdf 

 

4. Information 

        A. Information inför nästkommande nämnd  

        B. Ekonomiuppföljning 

Fortfarande noll prognos.  

5. Fördjupad dialog  

       A. Fortsatt uppföljning samverkan 

      B. Fortsatt dialog rutin för riskbedömning 

     C. Förfarande vid anställningar 

https://goteborgonline.sharepoint.com/:b:/r/sites/Idrottoforening-Alla-IdrottOchForening/Delade%20dokument/3.%20M%C3%B6tesdokumentation%20samverkan%20och%20ledning/3.2%20FSG%20-%20skyddskommittee/2024/2024-11-21/Protokoll%20FSG%202024-11-21.pdf?csf=1&web=1&e=yakFEb
https://goteborgonline.sharepoint.com/:b:/r/sites/mvv2/Delade%20dokument/G%C3%B6teborgs%20Stad/Protokoll/2024/Protokoll%202024-10-31.pdf?csf=1&web=1&e=uqmAni


     

6. Skyddskommittéfrågor  

7. Samverkan före beslut  

A. Budget 2025 

Arbetsgivaren beskriver att utifrån förra mötet 2024-12-05 med information om budget och den 

fråga som dök upp kopplat till QR-koder är omhändertagen och justerad i riskbilden. Ny formulering 

är: ”Risk att utsättas för hot och/eller våld i arbetet, främst på anläggningarna. Vid ensamarbete ökar 

risken.” i vår samlade riskbild. De nya åtgärderna är nu ”Säkerställa att befintliga rutiner följs. 

Säkerställa användning av personlarm, samt undvika att åka ensam i lägen när man bedömer att det 

är bättre att åka två.”  

Med ovan justering av riskbilden anser Vision, Kommunal och Sacorådet att samverkan är fullgjord. 

Punkten justeras omedelbart med anledning av nämndsmöte 17 december.  

B. Inrättande av FÖS Alelyckan kontor 

8. Ärendeförteckning/ kvarstående frågor  

9. Övrigt  

A.  B-engaged 

B. Rekrytering (Kommunal) 

 

Anteckningar förts av 

Sandra Sundqvist 

Tf. Avdelningschef HR  

 

Justerat  

 

Johan Sävhage 

Direktör Idrott-och föreningsförvaltningen 

 

Justerat                     Justerat                      Justerat 

Kommunal Anders Johander     Vision Lena Signal                        Sacorådet Malin Hjalmarsson Maxvall 


