Idrotts- och féreningsnamnden

Bilaga 7. Samlad riskbild och intern kontrollplan 2025

Goteborgs
Stad

maluppfyllelse kopplat till att
deltagandet i féreningslivet
ska Oka, utifran befintliga
samhallstrender.

i utsatta omraden. Ytterligare insatser bestar
bland annat av unga ledarprogram, dppen
helgidrott, kostnadsfria aktiviteter kring
skollov, Skola som arena/Lights on, samt
IOP med RF-SISU och Passalen.

Samlad riskbild intern
kontrollplan

Nr | Process Identifierad risk Befintliga atgarder R!| V2| RV?| Status Nya atgéarder Kontroll-

aktiviteter

1 | Tillhandahalla val | Risk att utsattas for hot Personlarm, Idpande utbildningsinsatser, 313 9 |Nya Séakerstélla att befintliga rutiner foljs. Kontrollera
fungerande och/eller vald i arbetet, kameradvervakning, férebyggande atgarder & | Sakerstalla anvandning av personlarm, tillganglighet till
anlaggningar och | framst pa anlaggningarna. trygghetsarbete internt sdval som med intern samt undvika att aka ensam i lagen nar personlarm.
fritidsaktiviteter Vid ensamarbete dkar externa parter. kontrollplan | man bedémer att det &r battre att aka tva.

risken.

2 | Tillhandahalla val | Att miljoer kring Personlarm, I6pande utbildningsinsatseroch | 2 | 3 | 6 |Nya Oka systematiken och strukturen i
fungerande anlaggningarna inte upplevs | kameradvervakning. atgarder trygghetsarbetet.
anlaggningar och | som trygga. Exempelvis ar
fritidsaktiviteter det pa flera stallen langt

mellan anléggning och
hallplats.

3 | Tillhandahalla val | Risk for att IOFF bryter mot | Fortsatt arbete tillsammans med 3|13| 9 |Nya SKR forvantas komma med en
fungerande lagstifning kring GDPR och | Dataskyddsombudet/Intraservice och dialog atgarder vagledning. Férvaltningen kommer
anlaggningar och | dataskyddsférordningen vid | med specialférbund. forhalla sig till detta.
fritidsaktiviteter live streaming i vara

anlaggningar.

4 | Tillhandahalla val |Risk for brister i det Riskbeddmningar och kartlaggning av SBA 33| 9 |Intern Stickprov att vi foljer
fungerande systematiska SBA-arbetet pa anlaggningarna. Utbildningar i SBA, samt kontrollplan befintliga rutiner.
anlaggningar och framtagande av anvisningar.
fritidsaktiviteter

5 | Tillhandahalla val | Risk for minskad folkhdlsa | Uppstkandeverksamhet samt sarskild 4 |3 Acceptera
fungerande over tid, da det ar svart att | satsning riktad mot kvinnor och tjejer.
anlaggningar och | fa de som behover det mest
fritidsaktiviteter att rora pa sig.

6 | Foreningsstod Risk for minskad Forvaltningen genomfor sarskilda satsningar | 4 | 3 Acceptera

1 R = Risk. Hur sannolikt &r det att denna risk kommer intréffa p& en skala mellan 1 och 4? 1 innebar osannolikt och 4 &r sannolikt.

2V = Vvasentlighet. Hur allvarliga vore konsekvenserna om detta skulle intraffa? Varderingen sker pa en skala mellan 1 och 4 dar 1 &r forsumbar och 4 &r allvarligast konsekvens.
3 RV = Risk multiplicerat med vasentlighet. Detta blir en siffra mellan 1 och 16 och ger en indikation p& hur allvarlig risken &r.




Samlad riskbild (forts.) e
(forts.)
Nr | Process Identifierad risk Befintliga atgarder R* Vo RV® | Status Nya atgarder Kontrollaktiviteter
7 | Féreningsstdd Risk for infriande av Lopande dialog med féreningar i 4 3 Intern Tat dialog med féreningar
kommunala riskzonen. Arlig riskanalys tillsammans kontrollplan dar risken beddms vara
borgensatagande med SLK dar forvaltningen gar igenom hog.
samtliga borgensataganden.
8 | Foreningsstdd Risk for vélfardsbrottslighet | Stickprovskontroller samt férdjupade 3 3 9 | Acceptera
utredningar med extern revisionsbyra 1-2
ganger per ar.
9 | Flertalet Risk for infiltration genom | Fraga kring mdjlig javsituation stalls alltid 2 3 6 | Nya atgarder | Forvaltningen ska se éver
processer rekrytering vid rekrytering mojligheten att géra
bakgrundskontroller vid
rekrytering kopplat till
bidragsprocessen.
10 | Flertalet Oegentligheter internt i Forvaltningen foljer [dpande upp 2 3 6 | Acceptera
processer férvaltningen problematiken med
medarbetarundersékningar och
temperaturmatningar. Utbildning i otillaten
paverkan genomfors i syfte att
kompetenshoja personal i frdgorna.
11 | Flertalet Risk for otillaten paverkan | Kartlaggning av forekomsten av otillaten 2 4 8 | Nya atgarder | Ny omgang av uthildning for
processer paverkan, samt samverkan med berérda medarbetare.
kunskapscentrum foér organiserad
brottslighet
12 | Flertalet Att stadens styrande I . 3 3 9 | Nya atgarder | Sakerstélla att rutiner foljs. Stickprov for att
= Utbildningsmaterial tas fram och . N "
processer dokument géllande . bildni - t il all och intern sékerstalla
informationssékerhet inte microutbildningar | amnet ges t kontrollplan implementering.
personal. Arbete med systematiskt
efterlevs fullt ut pga. dok tationsarbete och
bristande rutiner och okumenta
N efterlevnadskontroller.
arbetssatt.
13 | Investerings- Anlitade entreprenorer gar i | Under pagaende projekt foljs 2 3 6 |Intern Gora en noggrann
processen konkurs prestationsbaserad betalningsplan med kontrollplan ekonomisk kontroll - ULA
entreprendr. Det &r majligt att folja (upphandling, leverantor,
huvuentreprendrens UE via ID06 avtal - ett system for att
bolagsdeklaration. granska leverantorer) i
samband med
upphandling.
14 | Investerings- Att férvaltningen inte veti | Vi foljer utfallet noggrant och 4 2 8 | Acceptera
processen forvag om vi far tackning Overvager/beslutar om att sbka medel nar
for investeringsrelaterade | vi kommer éver 20 miljoner kronor
kostnader utéver 20 mnkr,
gor att styrningen blir svar.

4R = Risk. Hur sannolikt &r det att denna risk kommer intréffa pa en skala mellan 1 och 4? 1 innebé&r osannolikt och 4 &r sannolikt.
5V = vasentlighet. Hur allvarliga vore konsekvenserna om detta skulle intraffa? Varderingen sker pa en skala mellan 1 och 4 dar 1 &r forsumbar och 4 &r allvarligast konsekvens.
6 RV = Risk multiplicerat med vasentlighet. Detta blir en siffra mellan 1 och 16 och ger en indikation p& hur allvarlig risken &r.




