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Redovisning av systematiskt
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Forslag till beslut
1. Stadsfastighetsndimnden anteckningar redovisningen i enlighet med stadens
riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete.

Sammanfattning

Enligt riktlinje for Systematiskt Brandskyddsarbete i Goteborgs Stad ska forvaltningen
redovisa sitt systematiska brandskyddsarbete for sin nimnd arligen. Nimnden ska kunna
identifiera hur forvaltningen efterlever lagstiftning och de allménna raden.

Forvaltningens systematiska brandskyddsarbete, forkortas SBA, &r ett arv fran
Lokalforvaltningen och Fastighetskontoret. Redovisningen &r saledes en tillbakablick
over respektive forvaltnings systematiska brandskyddsarbete 2022 som sévil
fastighetségare och som nyttjanderittshavare for den egna verksamheten. Redovisningen
omfattar dven en inblick i de storsta hyresgistforvaltningarnas arbete med detsamma.

Det har rétt variationer mellan fastighetsidgarforvaltningarna i genomférande och
dokumentation, dar det kommer att kridvas ett arbete med att hitta en likhetsprincip i det
nu gemensamma fastighetsbestandet. Ovriga forbittringsomraden omfattar framfor allt
organisatoriska atgérder och fortydligande av ansvarsomraden, systematik for utbildning
av medarbetare samt samverkan med hyresgéstforvaltningarna for att fa ner stadens
kostnader for obefogade brandlarm.

Det systematiska brandskyddsarbetet som genomforts under 2022 innebér att
forvaltningen arbetar med en modell som grundar sig i dokumentation och frimjar
systematik. Det finns forutséttningar for att kunna sékerstilla att SBA-arbetet fortsitter att
ske enligt framtagen systematik over tid.

Dérmed efterfoljs géllande lagstiftning och det arbetssitt som foresprékas i de allmianna
raden.

Bedomning ur ekonomisk dimension
Det systematiska brandskyddsarbetet dr en vasentlig del i att minimera risker for brand
och dirmed forlust av materiella anldggningstillgdngar sévil som liv och hélsa.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.
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Beddmning ur social dimension
Forvaltningen/bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.
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Arendet

Arendet #r en redovisning till foljd av riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete i
Goteborgs Stad och omfattar bedrivet systematiskt brandskyddsarbete for 2022.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen ska érligen infér ndmnd redovisa det systematiska brandskyddsarbete som
bedrivs, enligt Goteborgs stads riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete. Riktlinjen ar
ett led i efterlevnad av lag om Skydd mot Olyckor och allmidnna réd kring systematiskt
brandskyddsarbete. Staden har en riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete som
pavisar behovet av en arbetsmetodik bestdende av sju steg — den sé kallade 7-
stegsmetoden.

Redovisningen till nimnden belyser om forvaltningen efterlevt gillande myndighetskrav i
enighet med de allménna raden.

Lag om skydd mot olyckor 2003:778:

2 § Agaren eller nyttianderdttshavare ska i skilig omfattning hélla utrustning for
sldckning av brand och for livriddning vid brand vita datgdrder som behévs for att
forhindra eller begrinsa skador till foljd av brand.

Atgdéirder av teknisk karaktir kan vara anskaffande av utrustning for brandslickning
medan dtgdrder av organisatorisk karaktdr kan vara utbildning och information. For att
uppnd detta ska arbetet dokumenteras vil. (SBA)
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Forvaltningens arbete med systematiskt brandskyddsarbete
2022

Dé forvaltningen startade i januari 2023 sa omfattar denna redovisning det systematiska
brandskyddsarbete som genomforts under 2022 i Lokalférvaltningen och
Fastighetskontoret. Redovisningen blir siledes en tillbakablick dver férvaltningarnas
arbete 2022 och redovisas efter de 7 omradden som beskrivs i Stadens riktlinje for
systematiskt brandskyddsarbete.

1. Organisation
Lokalforvaltningen har i sin anvisning for systematiskt brandskyddsarbete beskrivit roller
och ansvar for brandskyddsarbetet och utsett uppdrag for genomférande. Dokumentation
kring det saknas for fastighetskontoret.

I anvisningen anges att personal ska ha utbildning i allmén brandkunskap vart tredje ar
och att medarbetare med sérskilda behov och uppdrag ska ges erforderlig utbildning.
Information kring detsamma saknas for fastighetskontoret.

Lokalforvaltningen har en rutin for utrymning av de egna verksamhetslokalerna.
Fastighetskontoret har foljt den rutin som géllt fér Traktoren och Postgatan.
Verksamhetens brandskydds- och utrymningsorganisation ar del i utbildningen i allmén
brandkunskap.

Hyresgésterna har eget ansvar for sina verksamheter i ovanstaende fragor. Under 2022
har uppmaérksammats fragetecken kring ansvarsfordelning i relation till
gransdragningslistan varfor lokalférvaltningen tagit fram ett forslag till fortydligande av
gransdragningen, som bilaga till férvaltningens anvisning,.

2. Verksamhetsbeskrivning
Lokalforvaltningen har i sin anvisning av systematiskt brandskyddsarbete generellt
kategoriserat sina fastigheters risk- och verksamhetsnivaer.

Hyresgésterna har eget ansvar i fragan.

3. Byggnads- och tekniskbeskrivning
Fastigheternas byggnadstekniska beskrivningar skiljer sig at da det genom tiderna ratt
skillnader i kravstillning i BBR. Det finns ett pagdende utvecklingsarbete med tekniska
beskrivningar ddr man under 2022 genomforde bland annat ett 20-tal brandtekniska
forvaltningsdokumentationer pa de fastigheter som enligt riktlinje for systematiskt
brandskyddsarbete &r klassade som ”hdg niva”. I det "ingar stérre och mer komplexa
byggnader och verksamheter som omfattar manga personer... Nivan omfattar dven
verksamheter med personer som sover och/eller har besdkare som har délig
lokalkdnnedom. Personer som vistas i lokalerna kan behdva hjalp att utrymma.”
Lokalforvaltningen har framfor allt klassat sina 6vernattningsskolor och vardboenden i

den hér nivan. Dokumentation kring klassning av fastighetskontorets lokalbestand saknas.

Lokalforvaltningen har under 2022 arbetat med att se Over ritningsarkivet och uppdaterat
samtliga ritningar 1 kategorin for ”hdg niva”. Arbete med vidare dversyn ska fortgd under
2023. Dokumentation kring fastighetskontorets bestand saknas.

Lokalforvaltningen har genom framfor allt sina forvaltare delgett hyresgésterna tekniska
beskrivningar, men i négra fall har dven kontaktpersoner for hyresgéstforvaltningar
beretts mojlighet att sjélva himta material ur vart tekniska arkiv.
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4. Riskanalys
Verksamheten ska érligen i sitt systematiska arbetsmiljoarbete genomfora riskanalyser
och brandrisker ska omfattas av det arbetet. Det dr angivet i lokalforvaltningens anvisning
for systematiskt brandskyddsarbete att varje chef har ansvar for sitt SBA dé det delegeras
jams med arbetsmiljodelegationen. Som fastighetsdgare har lokalforvaltningen beskrivit
hur fastigheterna ska sorteras in i olika risknivaer.

Hyresgésterna har eget ansvar i fragan.

5. Utbildning och 6vning
Alla anstdllda i Lokalforvaltningen ska genomga utbildning i allmén brandkunskap minst
var tredje ar enligt anvisning for systematiskt brandskyddsarbete. Det dr ett led i att sorja
for att medarbetare har erforderlig kunskap for att minimera risker for brandtillbud och
kunna agera vid uppkomna sadana. Det finns inte dokumenterat i vilken takt
fastighetskontorets personal ska utbildas. Lokalférvaltningen har under 2022 erbjudit 9
utbildningstillfallen for 180 medarbetare. 134 medarbetare har anmalt sig.

Forvaltningen har under aret identifierat att drifttekniker har sérskilda behov av
utbildning i forhéllande till sina arbetsuppgifter och de som haft ett behov har erbjudits
skriaddarsydd utbildning i byggnadstekniskt brandskydd ihop med rdddningstjénsten.

For lokalforvaltningen finns en plan for genomforande av utrymningsdvningar i sina egna
verksamhetslokaler medan hyresésterna har eget ansvar for frigan. Hyresgésterna ska
dven tillsdtta anldggningsskdtare for genomforande av till och frankoppling av brandlarm.
Lokalforvaltningen har erbjudit hyresgésterna utbildning i handhavande av den egna
brandlarmsanléggningen, medan de sjélv har ansvar for att anldggningsskdtare far
anldggningsskdtarutbildning.

Hyresgésterna har eget ansvar géillande utbildning och utrymningsdvningar. I samverkan
har man delgett fran grundskoleforvaltningen att man under 2022 utbildat drygt tre
ginger fler medarbetare i brandskydd dn under 2021. Den stora skillnaden under forra
aret ar att forvaltningen avsatte medel for brandskyddsutbildning centralt d& det hade
forts fram en farhdga att verksamheterna prioriterade andra utbildningar &n de for
brandskydd, nér de sjdlva fick bekosta utbildningarna. Hos utbildningsférvaltningen och
forvaltningen for funktionstdd har man identifierat att man behover forbattra
utbildningsfrekvensen for att na sina mél. Medan forvaltningen for dldrevard och omsorg
formedlar att man under aret lagt séarskilt fokus och resurser pa att hoja verksamheternas
kunskap och férmaga genom att utbilda brandskyddsombud och chefer med
brandskyddansvar. Utbildningsinsatserna beddms ha bidragit till en avsevart 6kad
formaga och hojd kompetens inom verksamheternas brandskyddsarbete jaimfort med
tidigare ar.

6. Egenkontroll
Lokalforvaltningen genomfor sina egenkontroller som fastighetségare och dokumenterar
dessa i samband med driftrondsprotokollen. Som verksamhet har man dokumenterat
egenkontrollen vid 3 tillfdllen av arets 4. Fastighetskontoret har som fastighetsidgare
anvant Brandkoll.se for att dokumentera sina egenkontroller som fastighetsigare.
Dokumentation som verksamhetsutovare saknas.

Lokalforvaltningens hyresgister har erbjudits verktyg i form av en brandskyddspéarm,
vilken flertalet anvénder. Den ligger fri att ladda ner pé stadens intranét.
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Fastighetskontoret har erbjudit sina hyresgéster mdjligheten att anvéinda Brandkoll.se. De
har fatt anméla sitt behov till genomf6rande tekniker vilken sorjt for att hyresgésten fatt ta
del av tjansten.

7. Uppfoéljning
Lokalforvaltningen har sedan 2019 ars SBA-arbete genomfort en uppfoljning av det
systematiska brandskyddsarbetet i sin helhet och stadsfastighetsforvaltningen &mnar
fortsdtta i samma anda. [ uppfoljningen ser man inte bara 6ver den egna verksamhetens
kidnnedom utan dven att man f6ljt den anvisning forvaltningsledningen beslutat och
samverkan med hyresgésterna. Uppfoljningen mynnar ut i ett antal rekommendationer
och kan saledes ses som del i forvaltningens skadeférebyggande arbete.

Uppfoljningen omfattar utéver ovan nimnda 7 punkter dven obefogade brandlarm.
Réddningstjinsten har fort fram en kostnad pa ca 4,3 miljoner kronor for obefogade
brandlarm for 2022, till Lokalforvaltningen. Endast ett fatal av dessa ar utlosta av rétt
skél. Storre delen av de obefogade brandlarmen ér till f6ljd av felaktig hantering hos
verksamheter och ska debiteras och dterkopplas av dessa. Rdddningstjdnsten medger
kostnadsreducering av utryckningsavgiften om aterkoppling av orsaken till utlost larm
genomfors. [ majoriteten av fallen sa &r de tekniska felen aterkopplade till
raddningstjansten och reducering av utryckningskostnaden har medgivits.

Fastighetskontoret har haft kostnad pé drygt 150 000 och ingen kostnadsreducering har
medgivits.

Forvaltningens planerade atgarder for SBA 2023

Forvaltningen kommer att som ett led i den anvisning for systematiskt brandskyddsarbete
som uppréttats behova fortsitta arbeta med rutiner och instruktioner samt hitta en
likriktning av arbetet utifran de tva tidigare organisationerna. Organisationen behdver
sammanfogas for den nya forvaltningen, fortydligas och goras tillginglig for samtliga
medarbetare. Det ér av vikt att det upprittas en tydlig delegering kring
brandskyddsarbetet, vilken forslagsvis gors skriftligt.

En del i det &r faststilla en komplettering till anvisningen i form av en gransdragningslista
baserad pa befintlig grainsdragningslista mellan fastighetsdgare och hyresgast. Det
behover tydliggdras vem som ska utfora arbetet som nyttjanderéttshavare och inforas en
forbattring kring dokumentation av den samma. Det behdver dven framga hur brister ska
dokumenteras och atgérdas.

Med anledningen av stadens omorganisation de senaste aren behdover material for
dokumentation uppdateras. SBA-pérmen som finns tillgénglig for alla pa intranétet
behover revideras for att fungera for stadens nya organisation. Dokumentation ska
genomforas for att efterfoljsamhet av lagen ska kunna upprétthéllas.

Utbildningsfrekvensen ér for 1ag for att nd mélbilden med att all personal ska vara
utbildad vart tredje ar. Utbildningsplatserna har funnits tillgingliga men inte nyttjats i
tillrdcklig grad. Plan for &tgérd ér att forbéttra systematik i genomforande och uppfoljning
av obligatorisk utbildning for medarbetare.
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Forvaltningens bedomning

Det systematiska brandskyddsarbetet som genomforts under 2022 innebér att
forvaltningarna i stort arbetat med en modell som grundar sig i dokumentation och
frimjar systematik.

Det pagar ett aktivt arbete med konkreta forbattringar. Under forutséttning att den plan
som tagits fram for det systematiska brandskyddsarbetet foljs sa uppnér férvaltningen
systematik och foljsamhet i enighet med lagstiftning och allménna réd till fullo och har

foljt den 7-stegsmodell som staden forordar i riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete.

Redovisningen till nimnd ar del av modellen for arbetet. Det finns forutsédttningar for att
kunna sékerstilla att det systematiska brandskyddsarbetet fortsétter att ske enligt
framtagen systematik over tid.

Dérmed efterfoljs géllande lagstiftning och det arbetssitt som foresprékas i de allmidnna
raden.

Lars Mauritzson Martin Blixt

Avdelningschef Forvaltningsdirektor

Goteborgs Stad, Stadsfastighetsforvaltningen, tjansteutlatande

7(7)



	Redovisning av systematiskt brandskyddsarbete 2022
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bedömning ur ekonomisk dimension
	Bedömning ur ekologisk dimension
	Bedömning ur social dimension
	Ärendet
	Beskrivning av ärendet
	Förvaltningens arbete med systematiskt brandskyddsarbete 2022
	1. Organisation
	2. Verksamhetsbeskrivning
	3. Byggnads- och tekniskbeskrivning
	4. Riskanalys
	5. Utbildning och övning
	6. Egenkontroll
	7. Uppföljning

	Förvaltningens planerade åtgärder för SBA 2023
	Förvaltningens bedömning


