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Arbetsordning for aldre samt
vard- och omsorgsnamnden

Antagen 2023-01-10

Inledning
Utover vad som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen (2017:725), andra

forfattningar, avvikande bestdmmelser i speciallagstiftningar, Reglemente for
Goteborgs Stads dldre samt vard- och omsorgsndmnd samt andra beslut fattade av
Goteborgs Stad kommunfullméktige géller bestimmelserna i denna arbetsordning.

Bilaga
1. Regler for deltagande pa distans pa ndamndens och utskottets sammantraden

Namnden
Bestdmmelser for nimndens arbetsformer anges i kommunallagen (2017:725, KL) och

i det av kommunfullméktige beslutade Reglemente for Goteborgs Stads dldre samt
vérd- och omsorgsndmnd, kapitel 3 Generella bestdmmelser, §§ 9-23.

Ordforanden, 1:e vice ordféranden, 2:e vice ordforande, ledamoter och erséttare utses
av kommunfullméktige. Ndmnden bestér av elva ledamoter med elva erséttare.

Namnden sammantrader en gang per manad med fa undantag. Sammantrddesdatumen
faststélls av nimnden. Den ekonomiska rapporteringen och uppf6ljningen till
kommunstyrelsen styr sammantradesdatumen.

Namndens presidium
Néamndens presidium bestar av ordforande, 1:e vice ordforande samt 2:e vice

ordférande som vilj av Kommunfullméaktige.

Ordforanden faststéller dagordningen till nimndens sammantrdden i samband med
presidiemotet fore namndsammantradet. I samband med dessa sammantraden
diskuteras dven aktuella fragor, remisser, inbjudningar till konferenser och inkommen
post med mera.

Vid presidiemétet medverkar alltid forvaltningsdirektér och ndmndsekreterare.
Minnesanteckningar fors pa presidiemotena.

Onskemal om deltagande pa konferenser eller dylikt for nimndes riikning for
namndens ledamdter och ersittare avgors av presidiet.
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Namndens utskott

Enligt Reglemente for Goteborgs Stads édldre samt vard- och omsorgsndmnd ska det
finnas utskott for handléggning av vissa sociala &drenden och andra individdrenden med
undantag for drenden som rér myndighetsutévning mot enskild om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Utskottet ska utses bland nimndens ledaméter och erséttare och besta av hdgst fem
ledaméter och hogst tre ersittare.

Utskottets uppgift ar att fatta beslut i individdrenden enligt den delegation och det
forordnande som namnden beslutat om.

Handlingar till utskottets sammantrade ldggs in i appen Netpublicator cirka en vecka
fore sammantrédet. Handlingarna laggs in i en sérskild sekretessmapp.

For mer information se Reglemente for dldre samt vard- och omsorgsnamnden kap 2 §
17.

Deltagande pa distans
Kommunfullméktige har via beslut 2020 mojliggjort for Goteborgs Stads ndmnder att

genomfora ndmndsammantraden och utskottssammantridden med deltagande pa distans.

Mojliggorandet for deltagande pa distans vid sérskilda skél ar enligt
kommunfullméktiges beslut den 9 december 2021 géllande frén den 1 januari 2022 och
regleras i Reglemente for Goteborg Stads dldre samt vérd- och omsorgsndmnd, kapitel 3
Generella bestammelser, § 9.

Néamnden far bestimma vad nidrmare ska géilla om deltagande pa distans med ndmnden.
Regler for deltagande pa distans pd sammantrdden med ndmnden och utskottet regleras
via Regler for deltagande pa distans vid sammantriden i ndmnd och utskott s som de ar
beslutade av ndimnden.

Hantering av arvoden och ersattningar
Reglerna for arvoden och erséttningar framgér av Regler for arvoden och
ersittningar i Goteborgs stad beslutad av kommunfullméktige.

Deltagande pé samtliga sammantridden, individuella forrittningar och uppgift om
forlorad arbetsinkomst antecknas av varje enskild ledamot och erséttare pa
sarskild forrattningsrapport. Rapport lamnas en ménad i taget i anslutning till sista
sammantrédet for manaden.

Némnden beslutar om anvisningar for underlag, attest och kontroll av
forrdttningsrapporter.
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Sammantrade med namnden
Handlingar och beslutsunderlag inféor sammantradet

Handlingar till nimndens sammantréden ldggs in i appen Netpublicator cirka en vecka
fore respektive nimndsammantrade. I fall da sekretesshandlingar eller handlingar
innehéllande kénsliga personuppgifter forekommer publiceras de i en sérskild
sekretessmapp.

For att undvika att handlingar delas ut i pappersform vid sammantrdden kan extra
utskick goras vid behov, 1 app eller via e-post. I undantagsfall far kallelse och
handlingar skickas pa annat sétt.

Foredragningslista och beslutshandlingar till nimndens sammantriaden ldggs ut pa
Goteborgs Stads hemsida www.goteborg.se. Undantag géller uppgifter som ror
sekretess, myndighetsutdvning samt skydd for personuppgifter enligt
dataskyddsforordningen samt i vissa anmélningsérenden.

Kallelse till sammantrade
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Ledamaéter och

ersittare ska fa tillgang till kallelse och handlingar i1 god tid.

Ledamot eller ersattare som &r forhindrad att nérvara ska skyndsamt anmaéla detta till
ordférande samt nimndsekreterare via e-post.

Oppet sammantride med namnden
Kommunallagen faststéller att en ndmnds sammantrdaden ska héllas inom stingda

dorrar. Namnden far dock besluta att dess sammantraden ska vara offentliga, om
fullméktige har medgett det. Kommunfullméaktige har gett nimnden mandat att fatta
beslut om dess sammantrdden ska vara 6ppna for allménheten eller inte.

Sammantrddena ska alltid hallas stangda vid beslut i drenden som ror
myndighetsutovning eller omfattas av sekretess.

Vid 6ppet nimndsammantrade for allmédnheten har déhdrarna ingen mojlighet att yttra
sig.

Ordforanden
Ordforanden ansvarar for att leda sammantradet.

Om ordforande inte kan nérvara intrader 1:e vice ordforanden och direfter 2:e vice
ordforanden in 1 ordforandes stille.

Om ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordforande dr férhindrade att delta i

ett helt eller del av sammantridet véljer nimnden annan ledamot att leda
sammantradet. Tills valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit
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Iedamot 1 namnden Iangst t1d.

Det ér ordféranden som ansvarar for ordningen under sammantréddena. Ordforanden
har ratt att visa ut den som stor den allménna ordningen pa sadant sétt att
sammantréadet inte kan genomforas. For mer information se Reglemente for Goteborgs
Stads dldre samt vard- och omsorgsndmnd, kapitel 3 Generella bestimmelser, § 13
samt § 15.

Extra sammantrade med ndmnden kan hallas vid behov. Fér mer information om extra
sammantride och instillt sammantrdde se Reglemente for Goteborgs Stads dldre samt
vérd- och omsorgsndmnd, kapitel 3 Generella bestdmmelser, § 9.

Ersattare och ersattares tjanstgoring
De av kommunfullméktige utsedda erséttarna intréder for tjanstgoring i den ordning
som de &r valda och i 6vrigt i enlighet med beslut i kommunfullméktige.

En ledamot som instéller sig under ett padgdende sammantride har rétt att tjinstgora
dven om en ersittare har trétt in 1 ledamotens stélle.

En ersdttare som borjat tjanstgora har alltid foretrdde framfor andra ersattare
oberoende av turordning.

En ledamot som har avbrutit tjanstgdringen under pagaende sammantride pa grund av
annat an jav far direfter under samma dag inte tjénstgora vid sammantridet.

En tjdnstgérande ersdttare som avbryter tjanstgéringen pa grund av jiv i ett drende
skall ater tjanstgora efter drendet handlagts.

Det ar viktigt att ndrvarande ledaméter eller tjanstgérande ersittare inte lamnar
sammantrédet nér ett drende &r pa vag att avgoras.

Ledaméter och ersdttare som ldmnar sammantradet innan sammantrédet avslutats ska
gora ordforanden och sekreteraren uppmaérksam pa detta. Detta géller oavsett om
deltagande sker fysisk pé plats i ssmmantrddeslokalen eller om deltagandet sker pé
distans.

For mer information se Reglemente for Goteborgs stads dldre samt vard och
omsorgsniamnd, kapitel 3 Generella bestimmelser, § 17.

Personalforetradares narvaroratt
Personalforetradares narvaroratt regleras i kommunallagen, 7 kap. § 10—19. Respektive

arbetstagarorganisation anmaéler aktuella personalrepresentanter for dldre samt vard- och
omsorgsnamnden till férvaltningen. Personalforetrddare som utses for dldre samt vard-
och omsorgsndmnden anmdls for kdnnedom till ndmnden pa ndsta mojliga sammantrade.

Jav

En ledamot, tjanstgorande erséttare eller vrig ersittare eller andra deltagare pa
sammantridet ska anmdla jav om det dr aktuellt i samband med den fasta
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sammantrddespunkten ”Anmélan av jav” pa sammantrddena. Den som anmalt jav
ska ldmna sammantrddet under beredning och beslut i aktuellt drende.

Protokollet

Vid sammantrdden ska protokoll foras pa ordférandens ansvar.

Némnden for ett beslutsprotokoll, som é&r en offentlig handling i de delar som inte
omfattas av sekretess.

Protokollet ska justeras senast 14 dagar efter ssmmantriddesdatumet och tillkdnnages
pa kommunens anslagstavla.

Forvaltningsdirektoren har ritt/skyldighet att anteckna sin mening i protokollet i
fragor som ar av vasentlig ekonomisk betydelse.

Anmélan av jiv antecknas i den fasta sammantrddespunkten ”Anmaélan av jav”’ samt
i aktuellt drende

Ersittare har ratt att delta i 6verldggningarna men inte i besluten samt rétt att fa
sin mening antecknad i protokollet.

Reservation

Reservationsratt enligt kommunallagen har den ledamot eller tjanstgérande ersattare
som har deltagit i avgorandet av ett visst drende. Reservationen ska anmaélas i
samband med drendets behandling eller senast innan sammantradet avslutas.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.

En skriftlig reservation inldmnas fore protokollets justering till sekreteraren.

Motsvarande géller vid omedelbar justering. Da ska den skriftliga reservationen
lamnas in i omedelbar anslutning till ssmmantrédet.

Yrkanden
Skriftliga yrkanden ska i den mén det &r mgjligt anmalas i god tid innan sammantriadet

med ndmnden.

Skriftliga yrkanden skickas till ordférande och ndmndsekreterare i férsta hand men kan
tillséndas flera.

Om det skriftliga yrkandet kommer in innan sammantrédet startar publiceras det i den

man det 4r mojligt i appen Netpublicator tillsammans med 6vriga handlingar till
sammantrédet.
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Yttranden och protokollsanteckningar
Den som onskar ldémna en sé kallad protokollsanteckning eller ett yttrande i ett

drende ska under sammantradet géra ordféranden uppmarksam pa detta.
Ordféranden underrattar justeraren och ndamndsekreteraren vid behov.

Protokollsanteckningen eller yttrandet bor redovisas skriftligt av den eller de som
star bakom och inldmnas fore protokollets justering.

Motsvarande géller vid omedelbar justering. Da inldmnas den skriftliga
protokollsanteckningen eller yttrandet omedelbart i anslutning till sammantrédet.
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