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Kommentar fran Vision FFS géllande namndhandling 08 och 08a - Uppdrag att identifiera
administrativa arbetsuppgifter som bedéms majliga att ta bort for att frigéra resurser till
brukarndra arbete.

Forvaltningsledningen angeribilaga 08a om atgarder fér minskad administration man minskat ner pa
de administrativa enheterna. Besparingen som man skriver att nedskarningen har resulterat i ar
valdigt osdker och kortsiktig och pa langre sikt sa ser Vision att det finns en stor risk att det snarare
kommer att innebdra en kostnad for forvaltningen. Administratorernas uppdrag som viktiga
stodfunktioner till framforallt chefer men dven till vara olika verksamheter har graderats ner och vi
ser att det istillet leder till att arbetsbelastningen 6kar fér samtliga funktioner. Den minskade
ambitionsnivani de administrativa processernasom angesitjansteutlatandet arinte preciserade fran
forvaltningsledningen och fortatningen av arbetsuppgifterna riskerar darmed istdllet att hamna ute i
de brukarnara verksamheterna.

Fran vara medlemmar som ar administratérer , och som ar kvar i forvaltningen, far vi signaler om att
man uppleversigsom enicke 6nskvard arbetsgrupp som utfor arbetsuppgifter som ar onédiga. Man
sokerandra arbeten och viser att det ar flerasom slutar i forvaltningen. Detta far nu till foljd att man
har blivit tvingade att borja anstélla administratérer igen som kommer in med lag kunskap och
kdannedom om verksamheten och som behdver introduceras och laras upp samtidigt som vi ar pa vag
in i ett omfattande arbete med genomfdrande av omorganisation.
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