Atgarder for minskad administration

Atgird som minskat antal
arsarbetare

Beskrivning

Effekt

Inkdpsorganisation

Farre licenser for IT- stodet for
inkdp och fakturor

1,9 mkr (helarseffekt 2024)

Hemtagning av
redovisningstjanster

Redovisningstjdnster lag tidigare
organiserat hos Intraservice och
har inneburit att medarbetare
flyttats over till forvaltningen for
funktionsstod

Ekonomiavdelningen: 3 mkr
(helarseffekt 2024)

Internfakturering utgatt

Internfakturering mellan
myndighet och
utforarverksamhet av insatserna
korttidsvistelse, avldsarservice,
ledsagarservice togs bort fran
och med 1 januari 2024.

Ekonomiavdelningen: 3 mkr
(helarseffekt 2024) vilket
motsvarar ca 5 arsarbetare inom
de administrativa enheterna

Minskning av de
administrativa enheterna

Medarbetare som slutat har inte
ersatts

Ekonomiavdelningen:

6 mkr (?) vilket motsvarar ca 10
arsarbetare inom de
administrativa enheterna

Atgirder som frigjort
resurser till annat och pa
sikt kan bidra till att
administrativa funktioner
inte okar i takt med att
brukarnara verksamhet
expanderar

Beskrivning

Effekt

Borttag av personlig
vidaredelegation till
socialsekreterare

Socialsekreterare har tidigare
(av forvaltningsdirektoren)
tilldelats personlig delegation att
fatta beslut efter
introduktionstid och utifran
beddmning av enhetschef nar
det ar aktuellt att tilldelas
delegation. Detta hanteras
istallet inom chefs ansvar att
leda och férdela arbetet. Ny
socialsekreterare fattar beslut
forst nar chef bedémer att
kompetens finns.

Myndighet: Arbetsmoment med
blankett utgar och innebér
minskad administration for
enhetschef myndighet. Ca 70
socialsekreterare per ar
anstalldes 2022 och 2023.

Ovriga: Arbetsmoment utfor for
forvaltningsdirektor och
namndsekreterare. Innebar
ocksa minskning av handlingar
som skickas med internpost.

Anviandande av Mina
Meddelanden

Mina Meddelanden ar en
kommungemensam tjanst som
innebar digital distribution av
brev till brukare.

Myndighet: Tjansten har
anvants sedan januari 2024 och
anvandandet har successivt okat
under aret. Mindre tid laggs pa
kuvertering av brev.

Digital signering av
namndens protokoll

Protokollet justerats digitalt
genom Netpublicator

Fértroendevalda: Minskad
tidsatgang att justera protokoll.
Det kan goras pa distans.




Reducering av antal
drenden pa namndens
konstituerande
sammantrade

Genomlysning av de drenden
som behandlades pa
konstituerande sammantrade
gav att dessa kan |6pa 6ver
mandatperioder

Namndadministration: Minskad
tid for att ta fram
beslutsunderlag. Minskad
sammantradestid.
Fortroendevalda: Minskad
inlasnings- och
sammantradestid.

Minskat antal
sammantraden for
namndens individutskott
2025

Antalet sammantraden minskar
fran 13 stycken 2024 till sex
stycken 2025

Myndighet: Mindre tid for
sammantrade frigor resurser till
annat framférallt for 1:e
socialsekreterare, enhetschef
och verksamhetschef

Ovriga: Frigor tid for
namndsekreterare.
Fértroendevalda: Minskad tid
for inlasning och minskad
sammantradestid for ledamoter
i utskottet.

Minskat antal
sammantraden for
namnden 2025

| sammantradesplanering for
2025 har namndsammantradet i
januari manad utgatt.

Férvaltningsledning och
namndsekreterare: Minskad
foreberedelsetid
sammantradestid

Fortroendevalda: Minskad tid
for inldasning och minskad
sammantradestid for ledamoter.

Oversyn
redovisningsprocess

En 6versyn av hanteringen av
transaktioner till och fran
Forsakringskassan har
genomforts och lett till
effektivare arbetssatt

Ekonomiavdelningen:
Hanteringen som tidigare kravde
en arbetsinsats pa motsvarande
40% av heltid tar nu
motsvarande 20% av en heltid i
ansprak.

Justering inkGpsprocessen

Forandringarna innebar:

e Justeringari
arbetsfordelning-nagra
arbetsmoment som
tidigare utfordes av chef
har flyttats till
inkdpsadministrator lag
pa chef har flen i
inképsprocessen har
genomforts.

e  Minskad ambitionsniva i
den interna kontroll (dar
risken bedéms vara lag)

e  Mallar for vanligt
forekommande inkdp

Alla chefer: Chefer har fatt farre
arbetsmoment i processen
Ovriga: Justeringarna frigor tid
for samtliga roller i processen.
Viktigt att notera ar att 2024
inte varit ett normalar nar det
géller inkdp utifran atgarder for
budget i balans under arets
forsta atta manader.

HISSA (star for Hitta,
Involvera, Studera,
Systematisera, Agera)

Chefer och medarbetare
uppmanas att skicka in forslag

Forslagsomgangen pagar
fortfarande




som bidrar till minskad
administration




