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Interpellationssvar angaende Interpellation av
Axel Josefson (M) till kommunstyrelsens
ordforande angaende beslut om Goéteborgs
Stads personals deltagande i eventuelit
kommande anmalningsplikt

Axel Josefson har stillt en interpellation som ror beslutet i kommunstyrelsen den 20
september om att personal som skulle omfattas av anmélningsplikten inte forvéntas lyda
under plikten att anméla papperslosa, vid ett eventuellt inférande av en ny angiverilag.
Kommunstyrelsens ordférande har 6verlamnat fragan till mig att besvara.

Goteborg som kommun &r knappast ensamma om att reagera mot SD-regeringens
kommande angiverilag. En midngd kommuner och regioner har tagit avstand fran
forslaget om angiverilag, oavsett farg pa politiskt styre. Bland annat Malmo stad sdger nej
till forslaget med hénvisningen “forslaget borde ligga ldngt ute pa historiens soptipp” for
att anvinda den liberale kommunstyrelsens vice ordférande.

Kritiken mot angiverilagen har ocksa varit massiv fran en samlad fackféreningsrorelse,
som representerar medlemmar i olika yrkesgrupper som skulle tvingas genomfora
regeringens angiveriuppgifter. Bland annat kriver Facken i vélfarden
(Akademikerforbundet SSR, Sveriges Larare, Vision, Kommunal och Vérdforbundet)
samlat att forslaget omedelbart ska dras tillbaka.

For mig och det rodgrona styret 1 Goteborg ar frAgan enkel: anstéllda i Goteborgs stad
inom vélfarden ska ges forutséttningar att utéva och fokusera pa sina viktiga yrken. Vi
menar att en angiverilag strider mot ménskliga rittigheter, barnkonventionen och mot

yrkesetiken 1 ménga vélfardsyrken

Axel Josefson menar att vi genom beslutet i kommunstyrelsen uppmanar anstéllda att
begé lagbrott. Det finns en rad olika lagar som idag styr myndighetsutdvande for olika
yrkesgrupper inom hilso- och sjukvard, skola, biblioteksverksamhet och socialtjénst.
Problemet med en lag om angiveri dr att en sddan, forutom yrkesetiken, skulle sté i strid
med exempelvis barnkonventionen, sekretesslagen, socialtjénstlagen, hilso- och
sjukvardslagen och bibliotekslagen.

Utvecklingen mot ett alltmer auktoritdrt samhélle i Sverige gar fort. Udden riktas ofta mot
alla de som, av olika skél, kommit till Sverige fran andra ldnder. Det &r i ljuset av detta
som forslaget till angiverilag samt beslutet i kommunstyrelsen den 20 september behover
ses. Jag vill ocksa pdminna om att det inte var laingesedan som moderata foretradare, idag
ministrar, sjdlva var starkt kritiska mot angiverilagar, med orden ”Det hor inte hemma i
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Sverige utan dr mer nagot som vi forknippar med linder som Osttyskland eller Nordkorea
eller andra auktoritéra stater”. Jag kan inte annat 4n att hélla med.

Med beslutet i kommunstyrelsen vill vi visa att vi tror pé ett annat, 6ppet och
demokratiskt samhélle, och lugna den oro ménga anstillda kénner for att behdva agera
granspoliser istéllet for vélfardsarbetare.

Marie Brynolfsson (V)
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Interpellation av Axel Josefson (M) till
kommunstyrelsens ordférande angaende
beslut om Goteborgs Stads personals
deltagande i eventuellt kommande
anmalningsplikt

I juni 2022 initierade den socialdemokratiska regeringen en utredning for att stirka
atgirderna for &tervandarverksamheten. I direktivet skrev man ”For att kunna upprétthalla
en langsiktigt hallbar migrationspolitik som motverkar framvéxten av ett skuggsamhélle
ar det avgorande att personer med lagakraftvunna avldgsnandebeslut dterviander sa snabbt
som mojligt.” I samma direktiv lyfter man att en 14ngsiktig héallbar migrationspolitik
motverkar framvéxten av ett skuggsamhalle. Regeringen har nyligen beslutat om ett
tillaggsdirektiv vilket innebér att utredning far forléngt i ytterligare ett ar.

Den 20 september 2023 fattade kommunstyrelsen, efter ett initiativirende fran
Socialdemokraterna, Vénsterpartiet, Miljopartiet och Centerpartiet, beslut om att
uppmana personer anstillda i Goteborgs Stad att bryta mot en, demokratiskt stiftad,
eventuell lag. Goteborg dr den enda kommun i landet som har fattat ett liknande beslut. I
dagslédget finns varken ett fardigt lagforslag eller ens en slutford utredning. Trots detta
véljer man alltsd att uppmana Goteborgs Stads anstéllda att bega ett lagbrott, ett brott dér
den anstillda sjélv riskerar att fa sta till svars, inte de politiker som fattade beslutet.

Detta beslut riskerar att leda till 6kad oro bland stadens anstéllda. Oron blir inte mindre
av att det dven rader oklarheter kring hur informationen ska kommuniceras till stadens
medarbetare och hur de ska tolka kommunstyrelsens beslut.

Mot bakgrund av ovanstaende vill jag stilla foljande fragor till kommunstyrelsens
ordforande:

1. Anser du att det dr lampligt att Goteborgs Stad uppmanar sina 55 000 anstéllda till att
bryta en eventuell demokratiskt stiftad lag?

2. Hur avser du att informera stadens anstdllda om beslutet i kommunstyrelsen om att
bryta en eventuellt demokratiskt stiftad lag?

Axel Josefson (M)
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