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Forslag till hantering av Jazzforeningen
Nefertitis ansokan om Verksamhetsstod 2023

Forslag till beslut

Kulturndmnden

1. Kulturndmnden godkanner overlatelse av huvudmannaskapet for Jazzforeningen
Nefertitis ansdkan om Verksamhetsstod for 2023 till Goteborg Artist Center i
enlighet med beskrivning i férvaltningens tjansteutlatande.

2. Kulturndmnden beviljar Géteborg Artist Center ett Verksamhetsstod for 2023 om
450 000 kronor i enlighet med forvaltningens tjdnsteutlatande.

3. Kulturndmnden antecknar informationen avseende Goteborg Artist Centers
atagande och ansvar i enlighet med kulturndmndens Riktlinje for kulturstéd och
Regler for Verksamhetsstod

4. Kulturndmnden forklarar uppdraget till forvaltningen att sa snart som mojligt
aterkomma med en ny beddmning av och forslag till férdelning av
Verksamhetsstod for 2023 till Jazzforeningen Nefertiti som fullgjort (KN 2023-
02-22 § 55).

Sammanfattning

I december 2022 antog kulturndmnden ett preliminért beslut om férdelning av
Verksamhetsstod 2023 (2022-12-19 §251). I forslaget villkorades verksamhetsstodet till
Jazzforeningen Nefertiti utifrén en padgéende rittstvist angdende varumaérket Nefertiti vars
utfall kan paverka forutsattningarna for foreningens verksamhet.

Under varen 2023 tillkom ny information i drendet och forvaltningen fick i uppdrag att
aterkomma till kulturndmnden med en ny bedomning av och forslag till fordelning av
Verksamhetsstod 2023 till Jazzforeningen Nefertiti (2023-02-22 §55).

Jazzforeningen Nefertiti har dérefter inkommit med en anhéllan till forvaltningen om att
overlata huvudmannaskapet for sin ansdkan om Verksamhetsstod 2023 till Goteborg
Artist Center (GAC).




Forvaltningen foreslar att nimnden godkanner att Jazzféreningen Nefertiti 6verlater
huvudmannaskapet for ansdkan om Verksamhetsstdd 2023 till GAC for 2023 ars
konsertverksamhet. Férvaltningen foreslar att nimnden darmed beviljar GAC
Verksambhetsstod om 450 000 kronor for genomforande av verksamhet enligt ansokan.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Forvaltningens forslag om dverlatelse av huvudmannaskapet for ansdkan och fordelning
av Verksamhetsstod for 2023 medfor inte nagra ekonomiska konsekvenser for
kulturndmnden d& fordelning sker inom befintlig budget.

Bedomning ur ekologisk dimension
Kulturforvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur social dimension

Ett beslut om Gverlatelse av ansdkan och fordelning av Verksamhetsstod 2023 i enlighet
med forvaltningens forslag bedoms gé 1 linje med kulturndmndens syfte for
Verksambhetsstod, det vill sdga att mojliggora for en viss kontinuitet for konst- och
kulturpolitiskt betydelsefulla verksamheter.

Om kulturndgmnden beslutar att inte 6verlata ansokan fran Jazzféreningen Nefertiti till
GAC innebir det sannolikt att planerad programverksamhet for hosten 2023 inte kan
genomforas. Det skulle innebéra ett minskat utbud och tillgénglighet till en jazzscen som
ocksa far paverkan nationellt.

Bilagor

1. Protokollsutdrag frén kulturnimndens sammantrade 2023-02-22 §55.
Forslag till fordelning av Verksamhetsstod for 2023 2022-12-19 §251.
Kulturndmndens Regler for Verksamhetsstod
Kulturndmndens riktlinjer for kulturstdd till det fria kulturlivet
Overlatande av ansdkan Nefertiti till GAC (ej pa goteborg.se).
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Arendet

Arendet behandlar Jazzforeningen Nefertitis ansdkan om Verksamhetsstod 2023.

Mot bakgrund av fordndrade omstiandigheter for den s6kande féreningen redovisar
forvaltningen pé uppdrag av ndmnden i foreliggande drende en ny beddmning och forslag
till hantering av Jazzféreningen Nefertitis ansokan om Verksamhetsstod 2023 (KN 2023-
02-22 §55).

Beskrivning av arendet

Kulturndmnden fattade i december 2022 ett preliminért beslut om fordelning av
Verksamhetsstod 2023 (KN 2022-12-19 §251). Det prelimindra beslutet inneholl ett
sarskilt villkorat stod om 450 000 kronor till Jazzforeningen Nefertiti. Detta mot
bakgrund av att féreningen befinner sig i en pagaende rattstvist angdende varumarket
Nefertiti vars utfall kan paverka forutsittningarna for foreningens fortsatta verksambhet,
dels utifran mojligheten att fortsatt anvinda varumaérket Nefertiti, dels utifran risken att
foreningens ekonomi belastas med rattegangskostnader. Stodet villkorades darfor till ett
rattsligt utfall till fordel for foreningen och utifrén en forvantad avgdrande dom under
forsta kvartalet 2023.

I borjan av éret fick forvaltningen information om att namntvisten som forst kommer att
behandlas i rétten i november 2023. Med anledning av den justerade tidplanen for
rattegdngen gav ndmnden forvaltningen i uppdrag att dterkomma med “en ny bedémning
av och forslag till fordelning av Verksamhetsstod for 2023 till Jazzforeningen Nefertiti”
(KN 2023-02-22 §55).

Jazzforeningen Nefertiti har dérefter inkommit med en anhéllan till forvaltningen om att
overlata huvudmannaskapet for ansokan om Verksamhetsstod 2023 till Goteborg Artist
Center, ekonomisk forening (GAC). Overlatelsen giller Jazzforeningen Nefertitis
konsertverksamhet som planeras att genomforas under 2023 enligt ansokan. GAC skulle
diarmed Overta ansvaret for Jazzforeningen Nefertitis ansokan om Verksamhetsstod samt
redovisning gentemot Gdteborgs Stad enligt kulturndmndens riktlinjer samt Regler for
Verksamhetsstdd.

Overlatelse av huvudmannaskap i forhallande till nAimndens regler och
riktlinjer

Enligt nimndens Regler for Verksamhetsstod ar det mojligt for en verksambhet att anséka
om stdd via annan huvudman. Att en organisation som uppbaér stdd av ndimnden byter
namn, organisationsform och ibland 4ven huvudman férekommer och &r inget som
hindras av namndens riktlinjer och regler. Hittills har sddana fall varit aktuella redan infor
en ansokan, alternativt hanterats efter beslut om stéd. Foreliggande anhallan om att éndra
huvudman f6r en ansékan under pagaende beredning har dock inte hanterats tidigare. 1
ndmndens riktlinjer och regler finns det enligt férvaltningens beddmning inget som direkt
hindrar ett byte av huvudmannaskap under pagaende beredning. Forvaltningens
beddmning delas med stadsledningskontorets juridiska enhet.

Dock kan principen om likabehandling ifrdgaséttas d& den organisation som overtar
huvudmannaskapet for ansdkan inte har konkurrerat pé lika villkor med andra sdkanden.
Till skillnad frén 6vriga sokande &r det inte samma organisation som har inkommit med
ansokan om verksamhetsstod inom angiven tid som bereds och bedoms for




verksamhetsstod. Dock ser forvaltningen att sarbehandlingen kan motiveras genom de
beskrivna omstindigheterna for sokanden.

Nuldge sokande organisation Jazzforeningen Nefertiti

Jazzforeningen Nefertiti &r 1 radande stund vilande da foreningens ekonomi &r bunden till
pagéende rittsprocess i form av nuvarande och eventuellt framtida rattegangskostnader
beroende pa det rittsliga utfallet. Dessa omstandigheter gor att foreningen inte har nagon
mojlighet att sdkerstélla att utbetalt kulturstod gér till avsett &ndamal. For att kunna
fortsétta att bedriva verksamheten 1 vintan pa rattsligt avgoérande vill féreningen déarfor
overlata huvudmannaskapet for ansokan om Verksamhetsstod till GAC, ekonomisk
forening.

Forvaltningens beredning av arendet

Forvaltningen har varit i dialog med representanter for berérda parter Jazzforeningen
Nefertiti och GAC. Forvaltningen har mottagit en reviderad verksamhetsplan och budget
for planerad konsertverksamhet 2023 utifran ndmndens tidigare prelimindra beslut om
Verksamhetsstod, samt dverlatelseavtal med utlatande fran auktoriserad revisor som
granskat och godkant inganget avtal mellan parterna.

Forvaltningen har dven stdmt av fragan om Gverlatelse av huvudmannaskapet for ansokan
med stadsledningskontorets juridiska enhet samt inhdmtat underlag fran Statens kulturrad
i deras beredning av stod till Jazzforeningen Nefertiti och for programverksamhet 2023.

Forvaltningens bedomning och forslag

Forvaltningens bedémning &r att den initiala konst- och kulturpolitiska beredningen om
ansokans innehall kvarstar. Jazzforeningen Nefertiti har under manga ér beviljats
Verksamhetsstod for sin musikverksamhet och dr en etablerad aktor inom Goteborgs
musikscen sedan 70-talet, frimst inom jazz. Verksamheten utgor &ven en viktig del i den
nationella infrastrukturen pa omrédet och uppbér ett statligt stod. Féreningens verksamhet
haller en hog kvalitet gdllande programutbud och arrangorskap. Kvaliteten bedoms inte
forédndras pa grund av Overlatelse av huvudmannaskap.

Forvaltningen bedomer att dverldtelse av huvudmannaskapet till GAC inte strider mot
nidmndens regler och riktlinjer for kulturstdd. Overlatelsen ir reglerad i ett avtal som
tydliggor ansvar, se bilaga 5. Dock kan principen om likabehandling ifrdgasittas da den
organisation som overtar huvudmannaskapet for ansokan inte har konkurrerat pé lika
villkor som 6vriga sokande organisationer for Verksamhetsstod. Forvaltningen bedomer
dock det som rimligt och ansvarsfullt att verksamheten, utifran férdndrade
forutséttningar, har initierat en alternativ organisering for att sékra ett utbud av hog
kvalitet till Goteborgs invénare och besokare. Da det inte foreligger nagra regelméssiga
hinder for dverlatelse av huvudmannaskap samt att den konst- och kulturpolitiska
vérderingen kvarstar, bedomer forvaltningen att avsteg fran likabehandlingsprincipen i
detta fall 4r motiverat.

GAC har funnits sedan 1995 och é&r en forening for yrkesprofessionella musiker och
musikarrangorer i centrala Goteborg. Idag d&r GAC betrodda med huvudmannaskap for
flera musikverksamheter inom det fria kulturlivet, vilka dterkommande beviljas
projektstod och verksamhetsstdd inom kulturndmnden. Forvaltningen bedomer att redan
upparbetat samarbete mellan Jazzféreningen Nefertiti och GAC skapar en god
forutséttning for en Overlételse av huvudmannaskapet for Jazzforeningen Nefertitis




ansOkan om Verksamhetsstod och genomforandet av 2023 ars konsertverksamhet.
Forvaltningen anser &ven GAC som trovardig i dtagandet av de skyldigheter som
medfoljer mottagandet av ett beviljat verksamhetsstod utifran kulturndmndens riktlinjer
och regler, ett dtagande som &ven framgar i verlatelseavtalet mellan parterna, bilaga 5.

Om kulturndmnden beslutar att inte dverlata ansdkan fran Jazzforeningen Nefertiti till
GAC kommer det sannolikt att innebéra att planerad programverksamhet for hosten 2023
inte kan genomforas. Det skulle innebéra ett minskat utbud samt minskad tillganglighet
till en jazzscen lokalt och som éven far en nationell paverkan.

Mot bakgrund av ovanstidende foreslar forvaltningen ndmnden att godkdnna overlatelsen
av huvudmannaskapet for Jazzforeningen Nefertitis ansokan om Verksamhetsstdd 2023
till GAC. Vidare foreslar forvaltningen att kulturndmnden beviljar ett Verksamhetsstod
om 450 000 kronor till GAC f6r genomférandet av konsertverksamhet 2023 enligt
ansokan. GAC ansvarar ddrmed for hantering och redovisning av stodet i enlighet med
kulturndmndens riktlinjer for kulturstdd och Regler for Verksamhetsstod.

GOTEBORGS STADS KULTURFORVALTNING

Anna Rosengren Sofia Lubian

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Stab, kultur och samhéllsutveckling




Kultur

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: 2023-02-22

Forslag till fordelning av Verksamhetsstod for
2023

§ 55, 0472/22

Forvaltningsdirektor Anna Rosengren lamnar muntlig information i drendet inklusive
reviderade forslag till beslut.

Beslut
I kulturnimnden

1. Kulturndmnden beviljar Verksamhetsstod for 2023 till ett belopp om
41 978 000 kronor till 75 organisationer, i enlighet med férvaltningens forslag
(bilaga 1). Beslutet géller under forutséttning att kulturndimndens beslut om
budget 2023 medger ett Verksamhetsstod i enlighet med forvaltningens forslag
till férdelning.

2. Kulturndmnden ger forvaltningen i uppdrag att sa snart som mojligt dterkomma
med en ny bedémning av och forslag till fordelning av Verksamhetsstod for
2023 till Jazzforeningen Nefertiti.

3. Kulturndmnden avslér dvriga ansokningar om verksamhetsstod.

Tidigare behandling
Kulturnimnden 2022-12-19 § 251.

Handling
Kulturférvaltningens tjénsteutlatande 2023-01-27.

Yrkande

Ordférande Par Johansson (S) stéller forvaltningens tjansteutldtande samt reviderade
forslag till beslut under proposition och finner att kulturndmnden bifaller desamma.

Protokollsanteckning
Mariya Voyvodova (S) och Maja Bentzer (V) anmaler jév och deltar inte i
handlaggningen av drendet.

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag



Kultur

Dag for justering
2023-02-24

Vid protokollet

Sekreterare
Stina Borrman

Ordforande
Pir Johansson

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: <!sammantradesdatum>

Justerande
Ewa Jablonska

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag



Kultur

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: 2022-12-19

Forslag till fordelning av Verksamhetsstod
2023

§ 251, 0472/22

Beslut
I kulturndmnden

1. Kulturndgmnden beviljar Verksamhetsstod for 2023 till ett preliminédrt belopp om
42 428 000 kronor till 76 organisationer, i enlighet med forvaltningens forslag
(bilaga 1). Beslutet géller under forutsittning att kulturnimndens beslut om
budget 2023 medger ett Verksamhetsstod i enlighet med forvaltningens forslag
till férdelning.

2. Kulturndgmnden beviljar ett preliminért Verksamhetsstod for 2023 till
Jazzforeningen Nefertiti 1 enlighet med det villkor som framgér av férvaltningens
tjansteutlatande.

3. Kulturndmnden beslutar att betala ut 25 procent av det preliminéra stodet enligt
beslutspunkt 1 under januari 2023.

4. Kulturnamnden avslar 6vriga ansokningar om verksamhetsstod.

Handling
Kulturforvaltningens tjénsteutlatande 2022-11-17.

Protokollsanteckning
Lars Edmar (S), Maja Bentzer (V), Mariya Voyvodova (S) och Ann Catrine Fogelgren
(L) anmadler jav och deltar inte i handldggningen av drendet.

Dag for justering
2022-12-23

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag



Kultur

Vid protokollet

Sekreterare
Stina Borrman

Ordférande
Ann Catrine Fogelgren

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: <!sammantradesdatum>

Justerande
Grith Fjeldmose

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag



Kulturnamndens Regler for
Verksamhetsstod

Reglerande styrande dokument

> Regel




Goteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen
av Goteborgs Stad &r lagar och & &t

&
forfattningar, den politiska viljan & @Q & @:{9
o Pe o NGy
och stadens invanare, brukare och & & &
R . . $
kunder. For att forverkliga Qf} &
R 5 Q S

o Kk beh Vara & G

utgangspunkterna behovs utgangspunkter &

forutséttningar av olika slag.
Stadens politiker har mojlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad géller

de styrande dokument som antas av var .
e systematik
kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Dérutver
faststéller nimnder och
bolagsstyrelser egna styrande
dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmiktiges budget ér det
overgripande och dverordnade
styrande dokumentet for Goteborgs
Stads nimnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Forhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsittningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument &r samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundléggande principer sdsom demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
1 stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvéntas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkriva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade

mot enskild

styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Reglerande
styrande dokument

Kulturndmndens Regler fér Verksamhetsstéd
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Inledning

Syftet med dessa regler

Regler for Verksamhetsstod anger syftet med stodformen, vem som kan soka stod, tid for
ansodkan och beslut, avgransningar avseende savil belopp som for vad man kan soka stod
samt vilka krav som stélls pa den organisation som kan beviljas stod.

Vem omfattas av dessa regler

Reglerna giller tills vidare for kulturndmnden. De riktas till de organisationer som
ansoker om Verksamhetsstod.

Bakgrund

Efter en dversyn av kulturndmndens stodformer till det fria kulturlivet beslutade
kulturndmnden 2018-05-22 §86 att uppdatera stodformerna. Syftet dr bland annat att
stodja utveckling i kulturlivet och 6ka tillgéngligheten till stddformerna. I samband med
beslutet fick forvaltningen i uppdrag att utforma riktlinjer och kriterier for kulturstod.
Kulturndmndens regler per stodform ér direkt understéllda Riktlinjer for kulturstdd och
ger konkreta upplysningar om vad som giller for varje stodform.

Utgangspunkt for Regler for Verksamhetsstod &r nuvarande Villkor for Verksamhetsstod.
De antogs 2009-10-15 § 147 i samband med att treariga verksamhetsstod med
indexupprikning inrattades.

Koppling till andra styrande dokument

Goteborgs Stads kulturprogram antogs av kommunfullméaktige 2013. Det styr
kulturndmndens forhéllningssétt och prioriteringar vilket avspeglas i Riktlinjer for
kulturstod.

Riktlinjer for kulturstdd fungerar 6vergripande for alla kulturndmndens stodformer och
avspeglar Goteborgs Stads kulturprogram och de strategiska malen for konstpolitik,
kulturpolitik och kulturplanering. Riktlinjer for kulturstod tar ocksé sin utgangspunkt i
stadens gemensamma riktlinjer for foreningsbidrag for civilsamhaillet. Varje stodform har
i sin tur egna regler. Svensk lagstiftning dr 6verordnad.

Svensk lagstiftning

Riktlinjer och knitener fér
Goteborgs Stads kulturprogram foreningsbidrag for

civilsamhallet

: + urval grundlaggande kritener for
Riktlinjer och kntener for kulturstod foreningsbidrag
: : + hela processen ansokan - beslut

Kulturnamndens Regler for Verksamhetsstod 3(6)



Avsteg

Konsekvens och foljsamhet mot regler &r viktiga for att sdkerstélla likahantering och
rattssdkerhet. Om aterkommande behov av avsteg fran reglerna identifieras, bor frigan
vickas om reglerna behdver ses 6ver och revideras.

Kulturndmndens Regler fér Verksamhetsstéd



Regler for Verksamhetsstod

Vad ar Verksamhetsstod?

e Verksambhetsstod ér ett arsbaserat stod som kan ges till organisationer med
kontinuerlig konstnérlig eller kulturell verksambhet.

e Verksamhetsstod ges till verksamhet av hog kvalitet som &r angeldgen for sina
malgrupper och betydelsefull inom sin konst- eller kulturform.

Tid for ansokan och beslut

e Verksambhetsstod avser verksamhet som normalt stricker sig over helt kalenderar.

e Verksambhetsstod kan beviljas for en period om ett eller tre ar.

e Ansdkan och redovisning av Verksamhetsstod sker en gdng om aret oavsett
stodperiod.

e Beslut om Verksamhetsstdd fattas en géng per ar.

e Beslut om tredriga stod géller under forutsittning att staden inte drabbas av force
majeure.

Vem kan soka stod?

e Verksamhetsstod kréver en juridisk person eller enskild firma med F-skattsedel
som huvudman. En juridisk person kan vara en ideell eller ekonomisk forening,
stiftelse eller bolag. Verksamhet som saknar juridisk person har mojlighet att
soka genom annan huvudman.

Ansdkan om stod
e Ansdkan om stod sker via en e-tjadnst pa stadens hemsida inom angiven tid och
enligt kulturforvaltningens instruktioner.

Ekonomi
e Det finns ingen beloppsgrins vid ans6kan om Verksamhetsstdd.

e Medfinansiering bor sdkas fran fler finansiérer.

o Tredriga stod rdknas arligen upp med ett index.

Avgransningar
Verksamhetsstod ges inte:
o till organisationer som kan béra sin verksamhet ekonomiskt utan kulturstod,

e i efterhand eller for att ticka forlust,

Kulturndmndens Regler fér Verksamhetsstéd



till verksamheter som huvudsakligen kan definieras som medieutgivning, savida
inte verksamheten har ett tydligt konstnérligt innehall och en stark lokal
forankring,

till verksamheter som huvudsakligen kan definieras som fritidsverksamheter,
till organisationer som soker stod for forsta gdngen fran kulturndmnden,

till offentligt finansierade institutioner, forvaltningar eller bolag.

Krav for organisation som beviljas stod
Organisation som beviljas Verksamhetsstdd ska:

meddela forvaltningen omedelbart om verksamheten avsevért fordndras,

aterbetala stodet om verksamheten laggs ner eller om medel inte anvéands till det
som beviljats stod,

kommunicera till férvaltningen nir och var publik verksamhet dger rum,

i kommunikation kring verksamheten ange att stod har beviljats frin Goteborgs
Stad, enligt férvaltningens instruktioner,

redovisa stodet arligen enligt forvaltningens instruktioner,

anlita en auktoriserad eller godkind revisor om stddet dverstiger 300 000 kr.
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Goteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen
av Goteborgs Stad &r lagar och & &t

&
forfattningar, den politiska viljan & @Q & @:{9
o Pe o NGy
och stadens invanare, brukare och & & &
R . . $
kunder. For att forverkliga Qf} &
R 5 Q S

o Kk beh Vara & G

utgangspunkterna behovs utgangspunkter &

forutséttningar av olika slag.
Stadens politiker har mojlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad géller

de styrande dokument som antas av var .
e systematik
kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Dérutver
faststéller nimnder och
bolagsstyrelser egna styrande
dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmiktiges budget ér det
overgripande och dverordnade
styrande dokumentet for Goteborgs
Stads nimnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Forhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsittningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument dr samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundléggande principer sdsom demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
1 stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvéntas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkriva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade

mot enskild

styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna riktlinje

Kulturndmnden har enligt sitt reglemente till uppgift att faststélla kriterier for
bidragsgivning och beslut om stdd och stipendier till kulturell verksamhet och fria
kulturutévare. Syftet med riktlinjerna é&r att klargora kulturndmndens forhallningssétt och
prioriteringar avseende fordelning av kulturstod till det fria kulturlivet.

Vem omfattas av riktlinjen

Riktlinjerna géller tills vidare for kulturndmnden. Riktlinjerna avser styrningen av
fordelning av kulturstdd till det fria kulturlivet.

Till det fria kulturlivet riknas hér savél organisationer som enskilda aktorer. Det
definieras som organisationer som dr bildade av medlemmarna sjélva och personer som
arbetar pa eget uppdrag, utan offentlig huvudman. En stor del av det fria kulturlivet
bedriver yrkesmaéssig verksambhet.

Bakgrund

Kulturndmnden beslutade 2017-02-09 att ge forvaltningen i uppdrag att se Gver
kulturstodet och utskottet for kulturstdd. En slutredovisning av uppdraget lamnades till
kulturndmnden 2018-04-24. Kulturnimnden beslutade 2018-05-22 om fordndrade
stodformer och att ge forvaltningen i uppdrag att utforma riktlinjer och kriterier for
kulturstod enligt forslagen i dversynen.

Uppdraget innebdr att Goteborgs Stads kulturprogram som antogs 2013 ska fortydligas i
riktlinjer for kulturstod samt att stodformerna forandras enligt kulturnimndens beslut.

Lagbestammelser

Riktlinjerna for kulturstod hianvisar till gillande lagstiftning. Relevanta lagar for
kulturndmndens riktlinjer dr bland annat kommunallagen, diskrimineringslagen och
bokforingslagen.

Koppling till andra styrande dokument

e Goteborgs Stads kulturprogram

e Goteborgs Stads riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhéllet
e Jamlikt Goteborg

e Besoksprogrammet

e Niéringslivsprogrammet

e Innovationsprogrammet
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Vagledning och avsteg

Definition av kulturstéd

I kulturndmndens riktlinjer for kulturstod anvénds ordet kulturstéd i betydelsen
ekonomiskt stdd. Enligt stadens generella definition &r bidrag ett monetért stod medan ett
stdd dven kan vara icke-monetért. I Goteborg, liksom inom kultursektorn generellt, dr
bendmningen kulturstod vil etablerad. Bendmningen kulturstdd anger i sammanhanget att
det monetira stodet mer r att likna vid en investering dn ett bidrag som kan indikera
ekonomisk forlust.

Kulturpolitik

De nationella kulturpolitiska malen styr den nationella kulturpolitiken. Malen fungerar
dven som végledning for den regionala och kommunala kulturpolitiken. De inleds med:
”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha maojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstndrlig
kvalitet ska prdgla samhidllets utveckling.”

Goteborgs Stads kulturprogram tar sin utgdngspunkt i de nationella malen och forhaller
sig dven till regionala mal som formulerats utifrdn Vistra Gotalandsregionens
kulturstrategi.

Goteborgs Stads kulturprogram

Goteborgs Stads kulturprogram virnar den fria konstens betydelse for en hallbar och
demokratisk samhillsutveckling. Goteborgs Stads kulturprogram utgér frén tre
dimensioner: konstpolitik, kulturpolitik och kulturplanering. Kulturprogrammet
innehéller dven strategiska mal for respektive omrade. Kulturprogrammet genomsyrar
kulturndmndens riktlinjer for kulturstod.

Riktlinjer och regler

Riktlinjer for kulturstod ar ett reglerande styrdokument pa en Gvergripande niva, som
sedan f6ljs av regler per stodform. Regler anger syftet med varje stodform, vem som kan
soka, for vilken tidsperiod man kan soka stod och vilka eventuella beloppsgrinser som
giller.

Likabehandling och principen om armlédngds avstand

Kulturndmndens stodformer ska hanteras enligt principen om likabehandling i enlighet
med kommunallagen. Kulturndimndens stodformer ska dven hanteras enligt principen om
armléngds avstdnd. Det innebar att det finns en politisk styrning via policydokument,
riktlinjer och regler, men att det inte ska finnas politisk styrning i prioriteringarna av det
konstnarliga innehallet. Goteborgs Stads kulturprogram havdar konstens oberoende och
integritet.

Goteborgs Stads riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhallet

Goteborgs Stad arbetar med ett forslag till gemensamma riktlinjer for foreningsbidrag till
civilsamhallet. Riktlinjerna anger grundlaggande kriterier for foreningar som beviljas
bidrag till sin féreningsverksamhet som pa olika sétt bidrar till ett rikt civilsamhélle med
utgangspunkt i stadens vardegrund. Riktlinjerna for foreningsbidrag anger dven hur
processen fran Ansokan till Redovisning och uppfoljning ska hanteras pa ett likartat sétt i
hela staden.
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Kulturndmndens forhallningssatt till Goteborgs Stads riktlinjer for
foreningsbidrag

Delar av stadens grundléggande kriterier for foreningsbidrag tilldimpas i riktlinjer for
kulturstod. De kompletteras med kulturndmndens egna grundldggande kriterier for
kulturstod.

Kulturndmndens kriterier framhaller att den som beviljas kulturstod ska folja svensk
lagstiftning. Forvaltningen foreslér i linje med detta dérfor att kulturndmndens riktlinjer
ska betona foljsambhet till lagstiftningen. Detta ar ett avsteg ifrén stadens riktlinjer for
foreningsbidrag som lyfter fram vérderingsmissiga stindpunkter for civilsamhéllet att
agera utifran. Orsaken till detta avsteg dr att det konstnérliga och kulturella utbudet inte
ska styras politiskt. Dértill anges i Goteborgs Stads kulturprogram ett forhallningssitt till
yttrandefrihet och integritet som &r dverordnat stadens riktlinjer for foreningsbidrag till
civilsamhaillet. Vad giller demokratiperspektiv, s& som ménskliga rattighetsfrdgor och att
motverka diskriminering, krankningar och véld, 4r dessa givna utgdngspunkter som styr
forhéallanden bade pa arbetsplatser och i kulturlivet for sdval medverkande som publik.

Enligt stadens riktlinjer kan staden fordela generella och selektiva bidrag. Kulturstod
fordelas 1 form av selektiva stod.

Forvaltningen anammar i sin helhet stadens forslag till regelverk for processen fran
Ansékan till Redovisning och uppfoljning i riktlinjer for kulturstod, som de lyder i sin
nuvarande form i stadsledningskontorets forslag till kommunstyrelsen.

Avsteg fran kulturnamndens riktlinjer

Avsteg fran likahanteringsprincipen vid beddmning av ansdkningar om kulturstdd
hanteras genom politiska beslut om att bevilja stdd enligt kulturndmndens stodform
Riktat stdd.

Konsekvens och foljsamhet mot riktlinjerna ar viktiga for att sékerstélla likahantering och
rattssdkerhet. Om aterkommande behov av avsteg frén riktlinjerna identifieras, bor fragan
vickas om riktlinjerna behdver ses 6ver och revideras.

Stodjande dokument
Nationella kulturpolitiska mal

Kulturstrategi for Vistra Gotaland
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Kulturnamndens riktlinjer for
kulturstod

Goteborgs Stads kulturstod syftar till att stérka och utveckla ett kulturliv av hog kvalitet
for hela Goteborg. Kulturstddet riktas till huvudsakligen publika verksamheter som
beddms vara av konstnérlig och kulturpolitisk betydelse. Sammantaget ska fordelning av
kulturstdd starka forutsédttningarna for ett dynamiskt och méngfacetterat fritt kulturliv i

hela staden.

e (Goteborgs Stads kulturstdd ska:

O

@)

@)

virna mdjligheterna att verka konstnérligt med integritet och
yttrandefrihet som grund,

stodja ett kvalitativt konst- och kulturutbud,

stirka och utveckla forutsdttningarna for héllbara villkor och
infrastruktur for det fria konst- och kulturlivet,

stodja mdjligheterna att ta del av och vara delaktig i stadens konst- och
kulturliv,

stodja méngfalden av konstnéarliga och kulturella méten och motesplatser,

bidra till spridningen av konst och kultur i hela Géteborg.

o Kulturstddet ska vara tillgingligt att soka for alla som &r verksamma i kulturlivet.

o Kulturstddet ska bidra till ett vidgat kulturutbud med hénsyn taget till
jamstélldhets- och mangfaldsperspektiv.

o Sirskild hénsyn ska tas till barn och unga och deras behov.

Kulturnamndens grundlaggande kriterier for kulturstod

e Organisationer och personer som beviljas kulturstod ska f6lja svensk lagstiftning.
Det innebér att lagar och regler mot diskriminering, krdnkningar och hot om vald
ska efterlevas.

e Goteborgs Stads kulturprogram vérnar den fria konstens betydelse for en héllbar
och demokratisk samhillsutveckling. Det innebér att idéer och tankar far gestaltas
fritt och att gestaltningen bedoms utifran sina konstnirliga kvaliteter.

e Principen om armlédngds avstand ska tillimpas i beslut om fordelning av
kulturstod. Det innebér att det inte ska finnas politisk styrning i prioriteringarna
av det konstnirliga innehallet och att kulturskapare ska garanteras konstnérlig

frihet.

o Kulturstodet fordelas i form av selektiva stod. Det innebér att varje stodform har
specifika regler som anger vad som géller for den organisation eller enskilda
aktor som soker kulturstod.
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Goteborgs Stads grundlaggande kriterier for foreningsbidrag

Foljande kriterier for foreningsbidrag till civilsamhaéllet géller &ven for organisationer
som beviljas kulturstdd:

Foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt demokratiska principer.

Foreningen ska verka for lika rattigheter och mgjligheter till delaktighet och
deltagande oberoende av kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell ldggning och
alder.

Foreningen ska ha lokal anknytning och bidraget ska komma goteborgarna till
gagn.

Den verksamhet som foreningen soker bidrag for ska ha allménintresse.

Den verksamhet som foreningen soker bidrag for ska inte vara partipolitisk eller
religids.

Foreningen ska ha av medlemmar godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och
revisor.
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