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Delarsrapport mars 2023
Forslag till beslut

1. Overférmyndarnimnden godkénner forvaltningens forslag till delarsrapport mars
2023.

2. Overférmyndarnimnden forklarar uppdraget att “Goteborgs Stads nimnder och
styrelser far i uppdrag att analysera klimateffekternas paverkan och konsekvenser
for sin verksamhet, samt identifiera och nominera atgardsbehov till stadens
kommande klimatanpassningsplan. Uppdraget ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast kvartal 3 2023.” som fullgjort.

3. Overférmyndarnimnden forklarar uppdraget att ”Samtliga nimnder och bolag far
1 uppdrag att, utifran rapporten, ta fram konkreta atgérder i syfte att minska
administrationen. Uppdraget ska aterredovisas i respektive naimnd/bolag.” som
fullgjort.

4. Overférmyndarndmnden forklarar beslutet omedelbart justerat.

Sammanfattning
Overformyndarnimnden har tagit fram den forsta delarsrapporten, per mars, till
kommunledningen. Rapporten foljer stadens anvisningar for vad som ska rapporteras.

Resultatet for perioden januari till och med mars ér i balans (+/- 0 kronor). Prognosen for
helaret &r ett resultat i balans.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Uppf6ljningsrapporten ér av formell karaktér. Forvaltningen har inte funnit nagra
sdrskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner.

Bilagor

1. Delarsrapport mars 2023 Overférmyndarnidmnden arvode
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Arendet

Overformyndarndmnden har tagit fram den forsta delarsrapporten, per mars, for aret.
Rapporten innehaller vésentlig styrinformation till kommunledningen utifran
verksamhetens utveckling kopplat till ekonomiskt utfall och prognos.

Beskrivning av arendet

Under 2023 ska dverféormyndarndgmnden ta fram delarsrapporter per mars, augusti och
december enligt kommunstyrelsens anvisningar. For delérsrapporterna upprattar
stadsledningskontoret en mall med anvisningar for rapportens innehall och form. Denna
delérsrapport dr ndmndens forsta rapportering for 2023 och foljer stadens mall.

Uppfoljningsrapporten innehaller féljande sammanfattning

Granskning av ars- och slutrikningar for 2021 och 2022.
Overformyndarverksamheten har under flera ar konstaterat en 6kning av antalet
stéllforetradarskap. Under 2018 noterades en markant 6kning av antalet nya drenden och
antalet har sedan dess legat kvar pa en hogre niva. Detta paverkar dven det totala antalet
stéllforetradarskap vilket leder till att Aven antalet arsrakningar okar.

Okningen, tillsammans med pandemieffekter samt en stdrre rorlighet i personalstyrkan,
har medfort utmaningar i att genomfora tillsynsuppdraget. Overformyndarverksamheten
klarade inte att granska samtliga inkomna arsrakningar for 2021 under 2022. Arbetet har
dérfor fortsatt under 2023 och péverkar granskningen av arsrdkningar som kommer in
under 2023. Férdrdjningen av granskningen av arsrdkningar medfor risk for att
oegentligheter eller andra brister i stallforetrddarnas verksamhet inte upptécks 1 tid.

Analys av 6kat antal drenden. Pa uppdrag av 6verformyndarnimnden har
overformyndarverksamheten redovisat en analys av orsakerna bakom 6kningen av antalet
drenden. I analysen framkommer att 6kningen sannolikt i huvudsak beror pa att andra
funktioner i samhéllet, i forsta hand socialtjdnsten, gor prioriteringar i sin verksamhet
som medfor ett 6kat tryck pa dverformyndarverksamheten. I analysen framkommer dven
att manniskors allt hdgre alder ocksa &r en bidragande orsak till 6kningen. Férvaltningen
kommer genomfora ytterligare analyser i fragan.

Verksamhetsutveckling med hjilp av digitalisering. For att klara
overformyndarndmndens lagstyrda uppdrag ser forvaltningen stort behov av att
effektivisera verksamheten med hjilp av digitalisering. Ett digitaliseringsprojekt har
darfor startats som ska leda till 6kad service, rittssidkerhet och resurseffektivitet men dven
till béttre arbetsmiljo for verksamhetens medarbetare.

Ansvar for 6verformyndarndmndens forvaltningsorganisation, och dirmed budget for
personal och verksambhet, ligger inom ndmnden for demokrati och medborgarservice. Det
saknas idag mojligheter att avsitta medel for 6verformyndarens digitalisering utan att det
markbart paverkar andra delar av nimnden for demokrati och medborgarservice ansvar.

En forutsittning for 6verformyndarverksamhetens fortsatta digitalisering &r upphandling
av ett nytt verksamhetssystem. Kostnader for upphandling och implementering ryms inte
nimnden for demokrati och medborgarservice ordinarie budgetram. Namnderna har
tillsammans darfor tagit fram en plan for att skapa forutséttningar for att finansiera
overformyndarverksamhetens digitalisering, Nimnderna planerar att dterkomma till
kommunfullméktige i denna fraga fore sommaren.
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Ekonomiskt resultat. Resultatet for perioden januari till och med mars ar i balans (+/- 0
kronor). Prognosen for helaret &r ett resultat i balans.

Maria Holmgren

Tillférordnad forvaltningsdirektor
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