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Sammantradestider samt plan for planerings-
och uppféljningsprocessen for
forskolendmnden 2023

Forslag till beslut
1. Forskolendmnden faststaller ndmndens sammantradestider for 2023 enligt
foljande:
o Konstituerande sammantrade: 4 januari 2023.
e Ndmndsammantrade med start kl. 14:00: 25 januari, 8 februari, 22
februari, 29 mars, 26 april, 31 maj, 21 juni, 30 augusti, 27 september, 25
oktober, 29 november, 13 december.
e Introduktionstillfalle for ny ndmnd: 25 januari kl. 09-12
2. Forskolenamnden faststéller tid- och arbetsplan for ndmndens planerings- och
uppféljningsprocess 2023.

Sammanfattning

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till sasmmantradestider for forskolendmnden 2023.
Forvaltningen har i sitt forslag tagit hansyn till stadens gemensamma budget- och
uppfdljningsprocess samt sammantradestiderna for kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. De tider som skolorna har forlagt sportlov (v. 7), pasklov (v. 15) och
hostlov (v. 44) har ocksa beaktats. Forvaltningen foreslar att ssmmantradena ska borja k.
14.00.

Den 25 januari 2023 &r det ett introduktionstillfélle for den nya nd&mnden kl. 09.00-12.00.

Datum for studiebesok i forvaltningens verksamheter kommer att bestdimmas vid ett
senare tillfalle.

Forvaltningen har dven tagit fram en tidplan for planering och uppféljning for ar 2023.
Tid- och arbetsplanen ska sékerstélla att rapporteringen ger tillrdcklig information for
namnden att styra, félja upp, och kontrollera verksamheten, samt att planeringen och
uppféljningen ar anpassad for verksamhetens forutsattningar och behov. Nar detta
tjansteutlatande skrivs har kommunstyrelsen annu inte beslutat sin om tidplan (Arende
om struktur och tidplan for budget- och uppféljningsprocessen 2023) och férvaltningen
kan darfér komma att behdva lagga fram ett reviderat forslag till forskolendmnden
géllande tid- och arbetsplan for 2023.

Namnden ska senast i februari manad 2023 ta beslut om verksamhetsplan utifran beslutad
budget for innevarande ar.
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Uppféljningen till namnd kommer ske vid tre tillfallen i sa kallade uppfoljningsrapporter.
For perioden fram till april i uppfoljningsrapport per mars, och for perioden fram till

september i uppféljningsrapport per augusti, samt vid arets slut i en arsrapport. Datum for

beslut om arsrapporten 2023 &r endast preliminart da datum for namndens méten 2024
faststalls forst i samband med namndens tidplan for planering och uppfoljning 2024.

I april manad ska namnd faststélla verksamhetsnomineringar infor budget 2024. Beslut
om budget 2024 fattas av namnd senast den 31 december 2023 efter beslut om budget i
kommunfullméktige. Namndens verksamhetsplan for 2024, samlad riskbild 2024, samt
intern kontrollplan 2024 ska beslutas senast under februari 2024.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Barnkonventionen

Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran barnkonventionen.

Samverkan

Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 7
december 2022.

Bilaga
Tidplan for planering och uppféljning 2023
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Arendet

Némnden ska besluta om sammantradestider 2023 samt tid- och arbetsplan for
planerings- och uppféljningsprocessen for 2023. Arendet avser namndens ansvar for
planering, budget, och uppféljning sa att ansvaret for den egna verksamheten séakerstalls
samt ar anpassad for verksamhetens forutséttningar och behov. Arendet behandlar dven
rapporteringar till kommunstyrelsen samt kommunfullmaktige.

Beskrivning av arendet
Forvaltningen har tagit fram ett forslag till sasmmantradestider for namnden 2023. Forslag
ar att namndens sammantréden ska borja kl. 14.00.

Utifran kommunstyrelsens beslut om tidplan och férskolenamndens sammantradestider
ska namnden varje ar fatta beslut om tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfdljningsprocessen.

Planerings- och uppféljningsprocessen & gemensam for staden och utgdr den
Overgripande strukturen for planerings- och uppféljningsarbetet fér némnden. Samtliga
namnder och styrelser ska enligt kommunfullmaktiges beslutade riktlinje for styrning,
uppfoljning och kontroll félja den kommungemensamma tidplanen och synkronisera det
egna planerings- och uppféljningsarbetet sa att det sker enligt de forutsattningar som
anges i kommunstyrelsens beslut. Enligt riktlinjen ska namnden dessutom arligen besluta
om en tids- och arbetsplan for planerings- och uppféljningsarbetet som dr i enlighet med
stadens gemensamma anvisningar och som aven uppfyller de egna namndspecifika behov
och krav som foreligger for att sékerstélla ndmndsansvaret.

Den av kommunstyrelsen faststallda tidplanen for uppféljningsprocessen 2023 innehaller
tidplan foér budgetprocessen 2024.

Uppfdljning

Forvaltningen har tagit fram en tidplan for uppféljning av kommunfullméktiges till
namnden stallda mal och uppdrag samt namndens verksamhetsnara mal och
namnduppdrag. Uppféljning innehaller d&ven grunduppdrag utifran ekonomi, personal och
platser, samt utveckling under 2023. Tidplanen géller &ven for planeringsprocessen infor
budget 2024 (se bilaga 1).

Mal och uppdrag utifran beslutad namndsbudget for 2023 kommer stammas av i
uppfoljningsrapport per augusti samt redovisas i arsrapporten for 2023. De sarskilda
uppdrag som inte finns beslutade i budget for 2023 utan ges under aret, kommer att
redovisas I6pande samt senast i samband med arsrapporten.

| processen for planering och uppféljning ska barn-, jamlikhets-, och
jamstélldhetsperspektivet sérskilt beaktas for att vdrna om lika mojligheter och réttigheter
ur ett invanarperspektiv.

Innehall i rapporteringen 2023

Forvaltningen initierar och samordnar uppféljningsrapporteringen dels utifran namndens
specifika behov och krav, dels stadsledningskontorets anvisningar. Om forvaltningen,
utifran risk och vasentlighet, bedémer att namnden behover ytterligare rapportering
kommer uppfdljningsrapporterna att kompletteras med relevant information om
forandrade forutsattningar och handelser.
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| arsrapporten for 2023 redovisas en sammanfattning av den utvardering som gors av
namndens system for styrning, uppfoljning och kontroll. Under aret kommer resultatet
fran genomforda granskningar utifran internkontrollplanen 2023 att redovisas. Den
samlade riskbilden fér 2023 och internkontrollplanen kommer &ven att foljas upp och
redovisas i arsrapporten for 2023. Ovriga lagkrav som verksamheten har att forhalla sig
till kommer att redovisas i arsrapporten.

Da den kommungemensamma planen for planering och uppfoljning kan komma att
konkretiseras ytterligare for 2023 kan forskolendmndens tid- och arbetsplan behdva
revideras.

Planerings- och budgetprocess infér 2024

Namnden ska senast under mars manad inleda ett arbete med att ta fram
verksamhetsnomineringar med utgangspunkt utifran innevarande ars budget. Beslut om
verksamhetsnomineringar tas senast av namnd i april manad. Verksamhetsnomineringen
bifogas det budgetunderlag som presenteras av stadsledningskontoret i maj manad infor
budget 2024.

Némnden ska fatta beslut om budget 2024 senast den 31 december 2023. Arbetet med att
ta fram ndmndens verksamhetsplan ska inledas snarast efter det att kommunfullméktige
beslutat om budget for nastkommande ar. Namnden ska senast i februari manad 2024 ta
beslut om verksamhetsplanen samt faststalla samlad riskbild 2024 och internkontrollplan
2024.

Forvaltningens bedémning
Forskoleférvaltningen beddmer att forslagen ligger i linje med stadens planerings-och
uppféljningsprocess 2023.

Hans Wetthy Malin Welin

Tillforordnad forskoledirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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