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Yrkande angaende — Yttrande over forslag till
Goteborgs Stads plan mot rasism 2025-2028

Forslag till beslut
| forskolenamnden:

1. Forskolendmnden avstyrker forslaget till Goteborgs Stads plan mot rasism och
Oversander brodtexten nedan som ndmndens yttrande till kommunstyrelsen.
Forvaltningens tjansteutlatande 6versands for kannedom.

2. Paragrafen d&r omedelbart justerad.

Yrkandet

Férskolendmnden ser det som mycket viktigt att motverka rasism och att varje barn i
forskolan bemots med respekt och ges likvardiga forutsattningar, oavsett bakgrund.
Arbetet for att varna alla manniskors lika varde ar bade en integrerad och obligatorisk del
av forskolans uppdrag.

Det ansvaret vilar pa stark grund i skollag, diskrimineringslagstiftning, barnkonventionen
och forskolans laroplan, dér forskolans arbete med barns rattigheter, trygghet och
likabehandling &r tydligt reglerat.

Mot denna bakgrund anser forskolenamnden att det inte finns behov av ytterligare en
kommunal plan pa omradet. Flera av de atgarder som foreslas i planen ligger redan inom
ramen for det ansvar som foljer av nationell lagstiftning. Risken ar att den foreslagna
planen snarare leder till dubbelstyrning och 6kad administration, sarskilt i en tid da
verksamheten behover fokusera pa kvaliteten i det pedagogiska uppdraget.

Det ar i forskolans karnverksamhet som grunden laggs for det vardegrundsarbete som
verkligen gor skillnad. Forstaelsen for allas lika véarde formas i samspelet mellan barn,
och i moétet mellan barn och vuxna. For att detta arbete ska fungera kravs inte fler
styrdokument, utan goda forutsattningar att genomfora det befintliga uppdraget i
praktiken.

Att motverka rasism och framja likabehandling &r ett langsiktigt och angelaget arbete.
Det arbetet gynnas bast av att verksamheten ges forutsattningar att genomfdra sitt
uppdrag, inte av ytterligare styrdokument. Namnden anser att eventuella behov av stdd
snarare bor tillgodoses genom kompetensutveckling, metodstdd och samordning inom
ramen for redan existerande styrning.

Mot denna bakgrund avstyrker forskolendmnden forslaget till Goteborgs Stads plan mot
rasism 2025-2028.
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