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GOTEBORG

Styrelseprotokoll Samordningsforbundet
Goteborg 2025-01-31

Datum: fredag den 31 januari 2025
Tid: Kl. 13.00 — 15.20 (ajournering 14.00-14.15)
Plats: Finsam Nordost, Rullagergatan 6A

Paragrafer: §§1-20

Beslutande:

Ledaméter

Andreas Pettersson, ordférande Forsakringskassan

Malin Jalonen Nilsson Forsdkringskassan

Marie Brynolfson, vice ordférande (V) Goteborgs stad

Anders Svensson (M) Goteborgs stad

Eva Wettermark Arbetsformedlingen
Anna-Lena Wakenius Arbetsférmedlingen
Maria Millback (V) Vastra Gotalandsregionen

Ovriga narvarande

Ersattare

Linda Biltmark Forsakringskassan
Hékan Hallengren (S) Goteborgs stad
Anna-Carin Sandberg Arbetsformedlingen
Maria Broman Arbetsformedlingen
Karin Greenberg Gelotte (S) Vastra Gotalandsregionen
Ovriga

Elin Jartun, férbundschef Finsam Gé&teborg
Magnus Simonsson, bitr. férbundschef Finsam Gé&teborg
Henrik Westerberg, utvecklingschef Finsam Gé&teborg
Alexandra Cameron, ndmndsekreterare Finsam Gé&teborg
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Justeringsdag: 2025-02-12

Underskrifter
Ordférande Justerare
Andreas Pettersson Eva Wettermark

Protokollet har signerats digitalt. Signeringen redovisas pd sista sidan av protokollet samt
noteras pad respektive sida.

Justering av protokollet har tillkénnagivits genom anslag pa férbundets anslagstavla.
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§1 Sammantradet 6ppnas

Ordforande halsar alla valkomna till arets forsta styrelsemote.

§2 Upprop

Upprop forrattas pa uppdrag av ordférande.

§3 Val av justerare

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar att utse Eva Wettermark till justerare.

S 4 Arenden som tillaggs eller stryks
- Ny ersattare i styrelsen fran Vastra Gotalands region

- Beslut Delregion ndmnd Columbus
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S5 Overklagan Forvaltningsratten

Forbundschef informerar om att forbundet fick ett foreldaggande fran Forvaltningsratten 2024-
12-13. Yrkandet fran malsdgande &r att forvaltningsratten ska upphava samtliga beslut vid
forbundsstyrelsens sammantrdde 2024-11-22 dd métet inte tillkdnnagivits pa behorigt satt.
Forbundet vantar pa dombeslut fran Forvaltningsratten.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§6 Oversyn Finsamlagstiftningen

Bitrddande férbundschef informerar om Forsakringskassans svar pa regeringsuppdrag
"Uppdrag att analysera behovet av férandringar i lagen (2003:1210) om finansiell samordning
av rehabiliteringsinsatser.”

Den 6vergripande slutsatsen fran arbetet med regeringsuppdraget ar att den finansiella
samverkan for det mesta fungerar val.

Forsakringskassan lamnar inte nagra forslag pa att malgruppen for den finansiella
samordningen ska andras eller att syftet eller strukturerna fér samordningen ska andras i

grunden. Forsdkringskassan ser inte att ESF-medel ska hanteras inom samordningsférbunden.

Forsakringskassans slutsatser av arbetet med regeringsuppdraget &r att reglerna for
samverkan bor fortydligas for att tydliggora lagens intentioner battre och for att nd en storre
samsyn avseende den finansiella samordningen.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§7 Rapport Inspektionen for socialférsakring, ISF

Utvecklingschef informerar om ISF rapport om socialforsdkringen.

ISF har pa uppdrag av regeringen utvarderat hur férsérjningssituationen paverkas for personer
som far stdd av den teamverksamhet som finansieras av samordningsforbunden.
Utvarderingen ar en fortsattning av det experiment som ISF genomférde vid Géteborgs,
Insjorikets och Stockholms stads samordningsférbund under perioden 2019—-2021.

Resultatet visar att:

- Deltagarna far battre mojligheter att forsorja sig sjdlva. Fler borjar arbeta eller
studera, sjukskrivningar minskar och farre har behov av férsorjningsstod.

- Deteaminsatser som samordningsférbunden finansierar &r mer effektiva an det stod
som ges av myndigheterna var for sig for personer med en sammansatt problematik

och som star [angt ifrén arbetsmarknaden.

Utredare Ann-Christin Jans &r inbjuden att ha en dragning av ISF-rapporten pa styrelsemétet i
maj.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§8 Forsakringskassans bemanning i Individsamverkansteam

Forbundschef informerar om Férsakringskassans bemanning i Individsamverkansteamet.

| november 2024 kontaktades forbundet av omradeschef Louise Samuelsson angdende att
Forsakringskassan inte avser att teckna avtal kring utlaning av personal till
Individsamverkansteamen. Hos sjukférsakringsavdelningen pagar ett internt 6versynsarbete
med kvalitetssakring av hur Férsakringskassan ska delta i samverkansinsatser som ar
finansierade av samordningsférbund. Oversynen forvantas vara klar i slutet av mars 2025.

Efter dialog med Forsakringskassan har forbundet en 6verenskommelse med
Forsakringskassan kring utldning av personalfunktion fram till augusti 2025.

Forbundet ser risker med det aktuella laget, vilket bedéms kunna fa stor paverkan pa insatsen
samt 6vriga parters bemanning. Forbundet kan komma att hamnai ett ldge dar
Individsamverkansteamen inte kan bedrivas langre vilket i sa fall kommer innebara
budgetmassig paverkan pa forbundet. Utifran vilka olika konsekvenser detta kan fa for
Individsamverkansteamet och forbundet ser styrelsen behov av fortsatt fordjupning och
dialog pad nastkommande styrelsemote.

Styrelsen har fragor kring Forsakringskassans hantering av inlaningsavtalen utifran styrelsens

fattade beslut samt konsekvenserna for deltagarna. Styrelsen tillfragar Férsakringskassans
representant att aterkomma med ett fortydligande i drendet.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§o Nytt avtal verksamhetslokal omrade Centrum

Bitrddande férbundschef informerar om méjligheten att flytta kontoret for Individinriktade
insatser i centrum fran Forsta Langgatan 7 till Férsta Langgatan 19, samma kontorsbyggnad
som kansliet sitter i.

Forbundet hyr fem olika lokaler, varav tva i centrum, och avtalet for lokalen pa Forsta

Langgatan 7 gar ut under Q2. Om inte uppsagning sker senast 25-03-31 forlangs avtalet i tre
ar.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att ge kansliet i uppdrag att undersoka méjligheten att flytta kontoret fran Forsta
Langgatan 7 till Forsta Langgatan 19.
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§10 Aktuellt lage i individinsatserna

Utvecklingschef informerar om aktuella Idget i individinsatserna. Under 2024 har forbundet
jobbat med 1556 deltagare, vilket &r nastan lika manga som 2023. Detta trots att forbundet
har haft farre resurser i de individinriktade insatserna. Fér mer information se bildspel fran
styrelsemétet. En utokad dragning kommer att ske i samband med forbundets arsredovisning
pa styrelsemotet i mars.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§11 Delrapport uppdrag 6versyn av kosituationen i forbundets deltagarinsatser

Utvecklingschef informerar om uppdrag dversyn av kdsituationen i forbundets
deltagarinsatser.

Riktningsforandringen har inneburit ett forandrat arbetssétt och under hosten 2024 har tid
lagts pa att skapa samsyn om bl.a. roller och uppdrag hos verksamhetsledare och
teamsamordnare. Inventering av befintliga kder har gjorts och nya gemensamma rutiner
tagits fram. Arbetet har bl.a. resulterat i att en gemensam intresseanmalan lanserats.
Forbundet har ocksa tydliggjort att det ar anmalande part som ar ansvarig for kontakten med
deltagaren innan den startar i en individinsats.

Under hosten 2024 har férbundet ocksa haft dialog med bade styrgrupper samt
beredningsgruppen for att forankra en ny process som handlar om att genomfora
trepartsmote da deltagare startar och avslutas i insats. Alla parter har stallt sig positiva till
forslaget som bedéms innebara battre forutsattningar for alla parter for att kunna arbeta
aktivt med deltagaren.

Fortsatt arbete med fragor kopplade till kderna kommer ske under varen 2025 dar férbundet

bl.a. kommer undersdka hur parterna ser pa det 6nskade laget kopplat till intag av nya
deltagare. Uppdraget bedoms kunna slutrapporteras i maj 2025.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§12 Ny ersattare i styrelsen

Forbundschef informerar styrelsen att Henrik Ryberg (M) ar ny ersattare fran Vastra Gétalands
Regionen.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§13 Beslut Delregion namnd Columbus

Forbundschef informerar att Delregional namnd Géteborg, VGR har beslutat att godkdnna
samverkansavtal avseende Columbus.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§14 Uppfdljning Samlad riskbild och internkontrollplan 2024
Dnr 07/24 Tjanstutlatande och bilaga

Utvecklingschef informerar om Samlad riskbild och internkontrollplan 2024.
Beslutade riskomraden for 2024 har varit:

e Bristande uppfdljning, minskade resurser, éversyn av roller och ansvar, medfinansiering
av ESF-projekt samt arbete med riktningsférindringen.

Enligt beslutad tid och arbetsplan for planering och uppféljning ska styrelsen 2025-01-31
besluta om uppfdljning av samlad riskbild och internkontrollplan for 2024.

Styrelsen beslutade 2024-10-02 i samband med deldrsredovisning att godkanna uppfdljning
och statusredovisning for perioden januari— augusti 2024.

Uppfdljningen for heldr 2024 visar inte pa nagra vasentliga avvikelser utan bedomningen
kvarstar att ett flertal av de risker som identifierats har omhandertagits och minskat.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att godkéanna uppfdljning av samlad riskbild och internkontrollplan fér 2024.
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§1s5 Samlad riskbild och internkontrollplan 2025
Dnr 22/25 Tjanstutlatande och bilaga

Utvecklingschef informerar om Samlad riskbild och internkontrollplan for 2025.

Enligt beslutad tid och arbetsplan for planering och uppféljning ska styrelsen 2025-01-31
besluta om samlad riskbild och internkontrollplan for 2025. Dialog om riskerna for 2025 férdes
vid styrelsemotet 2024-11-22.

Forslag pa riskomraden att besluta om:
e  Bristande uppfdljning
e Minskade resurser
e Oversyn av roller och ansvar
e  Forbundets legitimitet paverkas negativt av 1anga kéer till vissa av individinsatserna
e Styrelsens beslut om riktlinjer fér Individsamverkansteam kan inte efterféljas.

e Styrelsens beslut om budget for 2025 med inriktning 2026—2027 kan inte efterféljas pa
grund av férdndrade férutsdttningar for bemanning av Individsamverkansteam.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att andra formuleringen av riskomrade punkt fyra till “Langa koer till vissa av
individinsatserna”

att godkanna samlad riskbild och internkontrollplan for 2025 med forslagna
andringar.
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§16 Uppdrag delarsrevision
Dnr 21/25 Tjanstutldtande och bilaga

Forbundschef informerar om uppdraget kring delarsrevision. Deldrsrevision ar ett frivillig
atagande for férbundet. Vid avstdmning med samordningsférbund i Vastsverige samt
storstadsforbund framkommer att revision endast genomfors vid arsredovisning.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att revision endast genomfors i samband med arsredovisning.
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§17 Finsamkonferens och representation

Arets Finsamkonferens kommer ske onsdag 2/4 i Stockholm. Program fér dagen har inte
skickats ut dnnu.

Representationen fran styrelsen pa konferensen har sett olika ut under arens lopp. Forslag fran
AU &r att tva styrelserepresentanter/part ges mdjlighet att delta pa den.

Halvdagsarvode galler nar ledamater eller ersattare deltar pa mdten som inte &r styrelsemote

enligt Vastra Gotaland Regionens regelverk. Styrelsen staller sig positiva till forslaget och
aterkommer till forbundet med vilka personer som kommer delta.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att anteckna informationen.
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§18 Fortsatt hantering av forbundets jamstalldhetsplan
Utvecklingschef redogor kring hantering av forbundets jamstalldhetsplan 2023-2025, som
beslutades pa styrelsemotet 2022-11-23 § 73.

Forslaget i planen for 2025 &r att erbjuda JGL utbildning for styrelsen, forbundsledningen och
andra personer i ledande befattning.

Styrelsen onskar férdjupa dialog kring jamstalldhetsplanen for att darefter kunna ta stéllning
till behov av eventuella utbildningsinsatser.

Styrelsen fér Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att ge Arbetsutskottet i uppdrag att ta fram ett forslag for fortsatt hantering av
jamstalldhetsplanen.
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§19 Anmalan av delegationsbeslut

Inga delegationsbeslut att anmalas.

§ 20 Sammantradet avslutas

Ordférande tackar for dagens méte.
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Detta dokument ar elektroniskt signerat.

Signed by: Olof Andreas Pettersson
Date: 2025-02-12 10:38:09
BankID refno: 0194f985-cdaa-77da-9f1f-aee158d82823

Ordférande: Andreas Pettersson

Signed by: ALEXANDRA CAMERON

Date: 2025-02-12 10:56:14
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namndsekreterare: Alexandra Cameron

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: EVA WETTERMARK
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