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Yrkande angaende — genomforandeplan 2025
Forslag till beslut

I forskolendmnden:

1. Genomforandeplan for budget for forskolendmnden 2025 antas i enlighet med bilaga
1.

Yrkandet

Genomforandeplanen for budget &r ett politiskt styrdokument infor stadsledningskontorets
forslag till budget. Planen utgar fran Goteborgs Stads budget for 2025 som &r beslutad av
kommunfullméktige. Under varje mal finns en beskrivande text for hur forskolendmnden
och forvaltningen ska arbeta for att bidra till maluppfyllelse. De finns ocksa specifika
inriktningar som kompletterar och fortydliga de redan beslutade inriktningarna i
Goteborgs Stads budget. Uppdragen i genomforandeplanen kommer fran Goteborgs Stads
budget och fran forskolendmnden.

Bilagor (i forekommande fall)

1. Socialdemokraterna, Vénsterpartiet och Miljopartiet genomforandeplan for
budget for forskolendimnden 2025
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Socialdemokraterna Vansterpartiet de 9!6!\0

Genomforandeplan for budget for forskolenamnden

Genomforandeplanen for budget ar ett politiskt styrdokument infor férvaltningens forslag till
budget. Planen utgar fran Goteborgs Stads budget for 2025 som ar beslutad av
kommunfullméktige. Under varje mal finns en beskrivande text fér hur forvaltningen ska arbeta
for att bidra till maluppfyllelse. De finns ocksa namndspecifika inriktningar som kompletterar
och fortydliga de redan beslutade inriktningarna i Goteborgs Stads budget. Uppdragen i
genomforandeplanen kommer fran Goteborgs Stads budget och fran nimnden om behov finns.
Uppdragen och inriktningarna fran Goteborgs Stads budget dr 6verordnade de ndmndspecifika.

Mal:

1. Goteborg ska vara en jamlik och trygg stad dir alla invanare ges inflytande och
mojlighet till delaktighet.

Ndmnden ska arbeta for att 6ka likvardigheten inom Goteborgs forskolor genom att fortsatta
prioritera hog kompetens bland barnskotare och forskollarare utifran ett hela staden perspektiv.
Namnden ska verka for att leva upp till det kompensatoriska uppdraget och omsorgen och
utbildningen ska anpassas till barns olika forutsattningar och behov. Arbetet mot rasism, for
jamstalldhet och HBTQI-fragor ska fortsatta, med inspiration fran férskolans laroplan och de
planer som finns for respektive omrade inom stadens styrande dokument. Barnkonventionen
ska genomsyra forvaltningens arbete. Alla barn som bor eller vistas under ldangre tid i Gteborg
har ratt till férskoleplats.

2. Segregationen i Goteborg ska brytas.

Ndmnden ska forbattra metoder och forutsattningar for att fa fler barn i forskolan. NAmnden ska
prioritera arbetet med att bryta sprakklyftan i det svenska spraket bland barn genom att se till
att sprak- och utbildningskompetensen bland forskolepersonal i forskolor med hogt
socioekonomiskt index hdjs. Spraklyftet bland forskolepersonalen ska fortsatta. Sarskilda
anstallningsvillkor ska prioriteras med syfte att locka utbildad forskolepersonal till
socioekonomiskt utsatta stadsdelar, i synnerhet férskollarare for att hoja larartatheten.
Personalutbyte mellan forskolor i olika socioekonomiska omraden ska stimuleras i
kompetensutvecklande syfte och for att bryta den pedagogiska segregationen. Arbetet med
tidiga och férebyggande insatser i samverkan andra férvaltningar och myndigheter ska
forstarkas. Insatser for att motverka hedersrelaterat vald och fortryck ska starkas. Den
uppsokande verksamheten ska forbattras.

Ndmnden ta ha en tydlig inriktning 6ver hur den socioekonomiska resursférdelningen ska
fordelas for att kompensera for barns olika férutsattningar.

3. Goteborg ska klara kompetensforsorjningen.

Ndmnden ska verka for att bli en attraktiv arbetsgivare genom att prioritera férbattringar av
forskolepersonalens arbetsmilj6. Pa kort saval som lang sikt ska rekrytering av utbildad
personal prioriteras. Malbilden om 50 % forskollarare och 50 % barnskoétare ska fortsatt
genomsyra forvaltningens kompetensforsorjning. Vikariebehovet ska i hogre utstrackning
tackas av tillsvidareanstilld personal.

4. Goteborg ska byggas ihop till en gron och levande stad utan bostadsbrist.

Namnden ska verka for starkt samverkan med andra berérda namnder och bolag kopplat till
stadsplaneringen i tidigt skede for en gronare milj6 runt stadens forskolor. NAamnden ska verka
for mer gronska pa stadens forskolegardar.

5. Goteborg ska vara ledande i klimatomstillningen och ha en hog biologisk mangfald.
Namnden ska arbeta med att minska matsvinnet genom att kockar och annan servicepersonal
ges bra forutsattningar for detta &ndamal. Andelen ekologiska livsmedelinkop ska pa sikt oka.
Namnden ska fortsatta forebygga och minska avfall och kallsortera effektivt.
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Hallbarhetsperspektivet ska genomsyra barnens pedagogiska verksamhet och utbildning genom
att barnen ska starkas i sin kunskap och nyfikenhet kring natur, miljo, biologisk mangfald och
klimatpaverkan. Arbetet med giftfri forskola ska fortsatta.

6. Goteborgs Stad ska ha en valfird som méter goteborgarnas behov.

Barnens ritt till omsorg, utbildning och forskolepersonalens arbetsmilj6 ska vara det frdmsta
fokuset for att leva upp till géteborgarnas och vardnadshavares férvantningar pa férskolan.
Darfor ska forskolornas forutsattningar prioriteras och onddig byrakrati och administration
kapas samtidigt som forvaltningen ska fortsatta starka det stod som forskolor behover for att
leva upp till sitt kompensatoriska och grundlaggande uppdrag.

Namnden ska i ett tidigt skede av planeringen av ny bebyggelse inkomma med synpunkter kring
behovet av forskola sa att behovet av forskola tacks.

7. Goteborgs Stad ska ge sina anstillda en bra arbetsmiljé och goda arbetsvillkor
Namnden ska prioritera det systematiska arbetsmiljoarbetet och tydligare uppf6ljning i arbetet.
Namnden ska utveckla konkreta metoder for att sinka de hoga sjukskrivningstalen generellt och
bland barnskétare och forskollarare i synnerhet med personalen och barnens bésta i fokus.
Namnden ska fortsitta ha tat dialog med de fackliga organisationerna i detta arbete. Ndamnden
ska mojliggora for forskollarare och arbetslag att avsatta mer planeringstid for forskolans
pedagogiska verksamhet. Namnden ska fortsatta skapa battre forutsattningar for rektorer att
lattare axla bade chefsrollen och arbetsmiljdansvaret genom att sikerstalla adekvat utbildning
och kompetens i grundlaggande arbetsmiljoarbete.

Inriktningar:

Forskolenamnden ska i huvudsak arbeta efter inriktningarna i Goteborgs Stads budget.

Alla barn ska ha en likvardig, jamlik och hogkvalitativ férskola. Arbetet for att minska
barngruppernas storlek ska fortsatta for att mojliggora for en verksamhet av hog kvalitet dar
barnen trivs och utvecklas. En god arbetsmiljo och kompetensforsérjning ska prioriteras.

Vad géller arbetsmiljon ska ndmnden verka aktivt for att minska pa barngruppernas storlek och
hoja personaltitheten med hogre andel utbildad forskolepersonal. Sjukskrivningstalen ska
minska, i synnerhet bland barnskotare och forskollarare dar den dr som hogst.
Rehabiliteringsarbetet ska forstarkas. Barnskotare och forskolldarare och annan forskolepersonal
ska fortsatt erbjudas kompetensutveckling och vidareutbildning pa betald arbetstid.
Kompetensutveckling ska dven riktas for arbete med barn i behov av sarskilt stod. Fler utbildade
forskollarare ska lockas till att arbeta i socioekonomiskt utsatta stadsdelar. En plan ska tas fram
for att sju timmars arbetsdag ska bli norm inom forskolan i socioekonomiskt utsatta omraden
och forsoket med sju timmars arbetsdag ska utokas med tva forskolor i utsatta omraden.

Fler vikarier ska tillsvidareanstallas i forvaltningens bemanningsenheter och fler I6pare ska
anstallas pa férskolorna i syfte att bidra till kontinuitet och 6kad kvalitet.

Spraklyftet for saval forskolepersonal som barn ska fortsétta prioriteras. Kulturutbudet bland
forskolor ska 6ka och bli tillgdngligt for fler barn, Namnden ska verka for att alla barn som bor
eller vistas under en langre tid i Goteborg ska ha ratt till forskoleplats.

Forvaltningens forslag pa utvecklingsomraden ska galla.
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Uppdrag:

Fran Goteborgs Stads budget riktad till nimnden:

>

>

Forskolenamnden far i uppdrag att utoka arbetet med sju timmars arbetsdag pa ytterligare
tva forskolor. Aterrapporteringen ska ske till forskolnamnden.

Grundskolendmnden, forskolendmnden, utbildningsndmnden, nimnden for funktionsstdd,
Got Event AB och Liseberg AB far i uppdrag att 6ka andelen ekologisk mat for att nd malen i
milj6- och klimatprogrammet. 2026 ska andelen ekologisk mat vara minst 60 procent.
Forskolendmnden, grundskolendmnden och utbildningsndmnden far i uppdrag att
identifiera forskolor och skolor med effektivt arbete for jamstalldhet, normmedvetenhet och
valdsprevention och utarbeta en modell for att sprida kunskapen till 6vriga skolor.

Alla ndimnder och bolagsstyrelser far i uppdrag att analysera sina inkdp utifran Géteborgs
stads spendrapport och ta fram forslag pa hur inkdpsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet och hallbarhet. Inkops- och upphandlingsnamnden ska
stotta i detta arbete.

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i uppdrag att sdkerstilla en hallbar livscykelhantering
av barbar elektronik.

Socialndmnderna och Forskolendmnden far i uppdrag att starta en ny familjecentral per
stadsomrade eller utéka familjecentralsliknande verksamhet

Fran Goteborgs Stads budget riktad till en annan namnd:

>

Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med forskolendmnden genomfdra en
kartlaggning och forskningsstudie tillsammans med akademin for att undersoka det
genomsnittliga ordférradet mellan barn i minst ett sarskilt utsatt omrade, ett med 1agt, och
ett med hogt socioekonomiskt index. Studien ska foresla vilka insatser som kan vidtas for att
forbattra barns sprakutveckling. Aterrapportering ska ske till kommunstyrelsen.

Fran nimnden:

>

Forskoleforvaltningen far i uppdrag att sidkerstélla att det bedrivs ett aktivt
jamstalldhetsarbete pa alla forskolor och att det f6ljs upp i nimndens systematiska
kvalitetsarbete genom kvalitetsdialoger.

Forskoleforvaltningen far i uppdrag att hoja kulturutbudet fér barn i forskolan via KuBo
Forskoleforvaltningen far i uppdrag att ta fram en plan for sju timmars arbetsdag som norm
inom forskolan i socioekonomiskt utsatta omraden.

Bilaga 1.



