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Kommunstyrelsens lokalbehovsplan 2025

Forslag till beslut
I kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens lokalbehovsplan for 2025, i enlighet med bilagan till
stadsledningskontorets tjansteutlatande, godkéanns.

Sammanfattning

Stadsledningskontoret ska érligen gora en lokalbehovsanalys av aktuella utmaningar och
mojligheter, lokalbehov, lokalkostnadsutveckling samt kopplade risker och rapportera in i
en lokalbehovsplan for Géteborg Stad.

Kommunstyrelsen ansvarar for lokaler i fastigheterna Réadhuset, Hogvakten och Borsen
samt lokaler for fackliga foretridare med kommunovergripande uppdrag.

Stadsledningskontoret har sett 6ver mojligheten kring effektivt lokalnyttjande, utifran nya
arbetsmonster som uppstod efter pandemin, som innebér att medarbetare nu utfor mer
arbete hemifran. Stadsledningskontoret samnyttjar kontorslokalerna pa Hogvakten
forutom med Goteborgs Stadshus AB dven cirka 100 personer fran
exploateringsforvaltningen, stadsfastighetsforvaltningen och stadsbyggnadsforvaltningen.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Lokalkostnaderna forvintas vara stabila och folja gillande hyresavtal. Men mojligheten
att samnyttja kontorslokalerna pd Hogvakten med annan kommunintern partner skulle
kunna medf6ra en gynnsam lokalkostnadsutveckling for kommunstyrelsen.

Beddmning ur ekologisk dimension

Energiforbrukningen for uppvarmning, ventilation, belysning och dvrig teknik ar relativt
konstant oavsett om kontorslokaler &r vl nyttjade eller mindre vil nyttjade. Ett
samnyttjande av lokalerna som innebér hog lokaleffektivitet genom att ytorna befolkas av
det antal medarbetare de dr berdknade for 4r dock gynnsam ur ekologisk dimension i ett
storre perspektiv dn den egna verksamheten.

Beddmning ur social dimension
Stadsledningskontoret inte har funnit nagra sirskilda aspekter pé fragan utifran denna
dimension.

Bilaga
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Arendet

Stadsledningskontoret ska arligen gora en lokalbehovsanalys av aktuella utmaningar och
mojligheter, lokalbehov, lokalkostnadsutveckling samt kopplade risker och rapportera in i
en lokalbehovsplan for Goteborg stad.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen ansvarar for lokaler i fastigheterna Radhuset, Hogvakten och Borsen
samt lokaler for fackliga foretridare med kommunovergripande uppdrag.

Stadsledningskontorets bedomning

Stadsledningskontoret har sett 6ver mdjligheten kring effektivt lokalnyttjande, utifran nya
arbetsmonster som uppstod efter pandemin, som innebér att medarbetare nu utfor mer
arbete hemifran.

Stadsledningskontoret samnyttjar kontorslokalerna pd Hogvakten féorutom med
Goteborgs Stadshus AB éven cirka 100 personer frén exploateringsforvaltningen,
stadsfastighetsforvaltningen och stadsbyggnadsforvaltningen.

For att effektivisera verksamheten genom att minska pa restid och ledtider finns ett behov
av andra lokaler for central facklig verksamhet som idag &r placerade pa Stampgatan 15.

Inga dndringar har gjorts efter lokalbehovsplanen 2024. Stadsledningskontorets
bedomning ar att lokalférsorjningsbehovet ér i balans for de kommande 5-10 aren.

Aya Norvell Eva Hessman

Chef omrade kontorsledning Stadsdirektor
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Goteborgs Stads styrsystem Om Goteborgs Stads styrande
dokument

& & @.@Q Goteborgs Stads styrande dokument dr vara
forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar

Vara o =~
utgangspunkter &F 3

samlingsbegreppet for dessa dokument.

5 Stadens grundldggande principer sdsom
ar

systematik demokratisk grundsyn, principer om ménskliga

rattigheter och icke-diskriminering omstts i
Styrande dokument

praktisk verksamhet genom att de integreras i
Organisation och samordning stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av

Vira och beslut om styrande dokument har en stor
AN orvtsittningar betydelse for forverkligandet av dessa principer i

. . . ; ksamheter.
Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs stadens verksamheter

Stad ar lagar och forfattningar, den politiska De styrande dokumenten ska gora det tydligt
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.  bide for organisationen och for invénare,

For att forverkliga utgdngspunkterna behovs brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
forutséttningar av olika slag. Stadens politiker och andra intressenter vad som forvintas av

har mojlighet att genom styrande dokument forvaltningar och bolag. De styrande

beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.  dokumenten ligger till grund for att utkriva
Inom Goteborgs Stad giller de styrande ansvar nér vi inte arbetar i enlighet med vad som

dokument som antas av kommunfullméktige och  ir beslutat.
kommunstyrelsen. Darutover faststiller nimnder

och bolagsstyrelser egna styrande dokument for

sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges

budget dr det 6vergripande och 6verordnade

styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndamnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna plan

Syftet med kommunstyrelsens lokalbehovsplan ar att presentera en analys och bedémning
av verksamhetens lokalbehov.

Vem omfattas av planen

Denna plan géller for de verksamheter som kommunstyrelsen har ett lokalansvar {or.

Giltighetstid

Denna plan géller for perioden 2025.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2022-01-27 § 14 att stadens samtliga nimnder ska ta fram
en lokalbehovsplan for att beskriva sina lokalbehov gillande lokaler for egen verksamhet.
Planen uppdateras infor 2025.

Koppling till andra styrande dokument

Den huvudsakliga kopplingen dr mot Goteborgs Stads lokalforsorjningsplan till vilken
kommunstyrelsen lokalbehovsplan utgér underlag.

Stodjande dokument

Ovriga nimnders lokalbehovsplaner samt Higab AB:s ldngsiktiga underhallsplanering.

Genomforande av denna plan

Stadsledningskontoret ansvarar for att genomfora denna plan.

Uppfoljning av denna plan

Uppfdljning sker i samband med antagande av en ny lokalbehovsplan.

Kommunstyrelsens lokalbehovsplan 2025
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Kommunstyrelsens
lokalbehovsplan 2025

I avsnitten nedan redovisas en analys av aktuella utmaningar och moéjligheter, lokalbehov,
lokalkostnadsutveckling samt kopplade risker.

Aktuella utmaningar och mojligheter

Uppfoljning av lokalbehovsplan 2024

Samnyttiande av lokaler

Stadsledningskontorets lokaler i Hogvakten ar anpassade for aktivitetsbaserat arbetssétt.
Under planeringen och vid inflyttningen 2019 virderades proportionerna mellan tysta,
lugna och aktiva zoner liksom ytorna for kontorsarbetsplatser och olika métesrum eller
samarbetsytor. Antalet anstillda som i huvudsak ar kontorsarbetande uppgar till cirka
220 personer. Aktuellt antal kontorsarbetsplatser ar 140 vilket gor att 64 procent av
personalen kan anvénda en kontorsarbetsplats samtidigt.

Under pandemin, 2020-2021, arbetade flertalet av medarbetarna hemma och
arbetsformerna fick anpassas efter detta. Fran den 9 februari 2022 skedde en successiv
atergéng till kontoret men arbetsformerna med att utfora viss del av arbetet hemifrén,
farre fysiska moten, mer digitalt arbete med bland annat teamsmdten kvarstér i stor
utstrackning.

Anvindandet av kontorets lokaler har delvis anpassats efter de nya arbetsformerna.
Framst har kontorsarbetsytorna minskats och fler mojligheter for teamsméten uppréttats.
Ytterligare anpassningar kan behdva goras for att mdta behov och fordndrade arbetssitt.

Den minskade néarvaron pa kontoret i samband med det fordndrade arbetsséttet gjorde att
vi kunde erbjuda Goteborgs Stadshus AB och delar av nya NOS-forvaltningarna att
samnyttja kontorslokalerna i Hogvakten. En forutséttning for samnyttjande var att de
hade lokalbehov liknande de som kontoret erbjuder avseende arbetsplatser och métesrum
samt att det 4r mdjligt med ett aktivitetsbaserat arbetssétt. Dialogen med

Goteborgs Stadshus AB och Nos-forvaltningarna resulterade i att stadsledningskontoret
idag samnyttjar kontorslokalerna med

o Exploateringsforvaltningen: Markstrategi

e Stadsbyggnadsforvaltningen: Avdelning Strategi och Taktik, Analys,
Specialist, Stadsplanering Norr, Stadsplanering Soder samt
Utbyggnadsplanering och finans

e Stadsfastighetsforvaltningen: Planering och fastighetsutveckling

e Goteborgs Stadshus AB

Sammantaget har ytterligare ca 110 personer sin fysiska placering i kvarteret Hogvakten.
totalt cirka 330 personer. Lokaleffektiviseringen har medf6rt en minskning av
genomsnittlig lokalyta per person frén 25,5 kvm till 21 kvm.

Kommunstyrelsens lokalbehovsplan 2025

5(7)



Ungdomsfullméktige

Fram till och med 2022 nyttjade ungdomsfullmaktige lokaler i Traktéren men
stadsbyggnadskontoret och trafikkontoret hade signalerat ett eget behov av lokalerna. I
januari 2023 flyttade Ungdomsfullméktige verksamheten till Hogvakten. Verksamheten
dr i forsta hand forlagd till mandag och onsdag eftermiddag da de nyttjar ett antal
motesrum for sina arbets- och utskottsmdten. Ungdomsfullmiktige sammantréder i
kommunfullméktiges sessionssal i Borsen.

Lokalbehovsanalys

Pé ett overgripande plan &r stadsledningskontorets bedémning att
lokalforsorjningsbehovet ér i balans i ett nutids- och nértidsperspektiv, 5-10 &r. Dock
finns 6kade behov av savil kontorslokaler som cykelparkering under négra &rs tid kopplat
till evakueringen av Traktoren pa grund av ombyggnad.

For att effektivisera verksamheten genom att minska pa restid och ledtider finns ett behov
av andra lokaler for den fackliga verksamhet som stadsledningskontoret supporterar.

Okat samnyttjande under den tid Traktéren evakueras for
ombyggnad

De forvaltningar som dr med och samnyttjar lokalerna i kvarteret Hogvakten,
exploaterings-, stadsbyggnads- och stadsfastighetsforvaltningen, har inkommit med en
forfrdgan om mojligheten att fler av deras medarbetare kan lokaliseras i kontoret under
den tid deras nuvarande kontor Traktdren renoveras. Stadsledningskontoret genomfor
beldggningsmitningar av arbetsplatser och mdtesrum under hdsten for att bedoma om
detta dr mojligt.

I dag finns fler kontorsarbetsplatser &n vad som normalt nyttjas. Ddremot kan det vid
vissa tidpunkter vara svart att f4 atkomst till moteslokal eller utrymme som &r lampligt for
teamsmote. En forhandsbedomning &r darfor att ytor med kontorsarbetsplatser troligen
behdver omvandlas till ytor for moten for att mota dessa forvaltningars 6nskemal.
Stadsledningskontoret tittar pa mdjligheten att gora en sddan omstéllning med sa sma
ingrepp som mdojligt i byggnaden och for att hélla nere kostnaden. Att ta emot fler
medarbetare pa kontoret skulle ytterligare forbéattra lokaleffektiviteten maétt i antal
kvadratmeter per personal.

Cykelparkering

For att uppmuntra medarbetare till ett klimatsmart resande med cykel behdver kontoret
hitta en langsiktig 16sning pa behovet av cykelparkering i anslutning till kontoret. Idag
samnyttjas cykelparkering pd Traktdrens innergérd utan hyra for stadsledningskontoret.
Vidare erbjuds cykelparkering utanfor Hogvakten pa torget, men cyklar stir mindre
skyddade dar. Denna cykelparkering kan &dven nyttjas av allminheten. Den redan idag
begransade moéjligheten till cykelparkering kommer att ytterligare begransas under den tid
Traktoren evakueras for ombyggnad. Traktoren har evakuerats och Higab AB letar
alternativa cykelparkering i anslutning till sina fastigheter i nirliggande kvarter.
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Fackliga lokaler

Stadsledningskontoret hyr en lokal pa Stampgatan 15 for fackliga foretridare som har
kommunovergripande uppdrag. Fastigheten dgs av en privat fastighetsidgare.

Stadsledningskontoret ansvarar for att lokalerna foljer samma standard som 6vriga lokaler
avseende stiddning, underhall och sédkerhet. I lokalansvaret ingér &ven sophdmtning och
posthantering. Stadsledningskontoret ombesorjer med mdbler och dvrig utrustning for
kontorsgemensamma ytor, liksom tillser att grundlédggande nédvéndig I T-utrustning finns
for samtliga kontorsrum, respektive for gemensamt nyttjande. Stadsledningskontoret
ansvarar ocksa for att lokalerna ar utrustade med normal kontorsmaskins- och
koksutrustning med tillhdrande forbrukningsmaterial samt fast telefoni.

For stadsledningskontoret dr det ineffektivt att upprétthalla service i lokaler som inte
ligger i1 anslutning till det egna kontoret. Vad géller felanmélningar som ror
fastighetsskotsel ligger ansvaret pa hyresvarden/fastighetsdgaren. Vaktmastarna éker vid
behov till lokalen for att f6lja upp att felanméilningar till fastighetsidgare blivit dtgirdade
samt hanterar fragor som ror it och passersystem déir ansvaret ligger pa
stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret har under oktober méanad 2023 gett ett uppdrag till
stadsfastighetsforvaltningen for att hitta mer &ndaméalsenliga lokaler i ndromradet.

Lokalkostnadsanalys

Lokalkostnaderna forvéntas vara stabila och folja géllande hyresavtal.

I tabellen nedan redovisas de verksamheter som kommunstyrelsen lokalmissigt ansvarar
for. Lokalkostnadsutvecklingen skulle kunna forbattras genom samnyttjande av
kontorslokalerna pa Hogvakten.

Verksamhet Lokal Yta (kvm) Arshyra tkr
Stadsledningskontoret | Hogvakten GAT 4A 5612 15 368
Hogvakten GAT 4B 773 2343
Ostra Hamngatan 21 424 1449
Borsen 3 340 11734
Kommunstyrelsen Radhuset 7125 14 808
Facklig — Stampgatan 15 736 1460
kommundvergripande
Totalt: 16 813 47 162
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