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1 INLEDNING 

Det övergripande målet för Sveriges nationella folkhälsopolitik är att skapa samhälleliga förutsättningar för en god och jämlik hälsa i hela 

befolkningen och sluta de påverkbara hälsoklyftorna inom en generation. Folkhälsoarbetet ska utgå från övergripande strukturella 

förhållanden så som befolkningens livsvillkor och hälsa. Folkhälsoarbetet ska bygga på långsiktighet och de specifika förutsättningar som 

finns lokalt samt utgå från befolkningens behov. Göteborgs Stad, Stadsdelsnämnden (SN) och Göteborgs hälso- och sjukvårdsnämnd 

(HSNG) har tecknat avtal om lokalt folkhälsoarbete från 1 januari 2023 till 31 december 2025. I avtalet finns reglerat att en handlingsplan 

med gemensamt prioriterade områden ska tas fram för det lokala folkhälsoarbetet. Handlingsplanen utgår från de prioriterade områden som 

förenar SN och HSNG. Handlingsplanen uppdateras årligen men ska ses som ett långsiktigt dokument där insatser kan sträcka sig över 

avtalsperioden/fler år. Uppföljning sker årligen. 

Handlingsplanen ska även följa de målområden och dokument som anges i avtalet: 

• Göteborgs Stads styrdokument för folkhälsoarbete (budget, Göteborgs Stads program för en jämlik stad med flera). 

• Västra Götalandsregionens styrdokument för folkhälsoarbete (budget, regional utvecklingsstrategi för Västra Götaland 2021–2030 

med flera). 

2 BAKGRUND 

Arbetet med att förbättra hälsan i befolkningen kräver gemensamma insatser och samverkan mellan olika nivåer och olika huvudmän. 

Arbetet handlar både om insatser som förbättrar folkhälsan generellt och särskilda insatser riktade till de grupper boende i stadsområdet där 

både hälsan och dess förutsättningar är avsevärt sämre. En ökad jämlikhet i hälsa och livsvillkor är en förutsättning för att uppnå ett 

långsiktigt socialt hållbart samhälle och ska särskilt beaktas i folkhälsoarbetet. Handlingsplanen anger folkhälsoarbetets riktning och 

baseras på insatser med det övergripande nationella målet att skapa samhälleliga förutsättningar för en god och jämlik hälsa i hela 

befolkningen samt sluta de påverkbara inom en generation. Detta ska ske utifrån ett rättighetsbaserat arbete med vägledning av FN:s 

konvention om barnets rättigheter samt mänskliga rättigheter. Folkhälsoarbetet ska bygga på långsiktighet och de specifika förutsättningar 

som finns lokalt samt utgå från befolkningens behov. 
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3 OMRÅDEN OCH MÅLGRUPPER  

Stadsområde sydväst har åtta mellanområden nämligen Centrala Tynnered, Frölunda Torg-Tofta, Stora Högsbo, Älvsborg, Askim-Hovås, 

Billdal, Bratthammar-Näset-Önnered samt Södra Skärgården. Varje mellanområde är uppdelad i primärområden och totalt finns 25 

primärområden. I stadsområdet ser vi tydligt att livsvillkor och hälsa hänger ihop. Befolkningen som har goda och mycket goda 

förutsättningar gällande utbildning och medelinkomst skattar hälsan bättre än den befolkning som har socioekonomiska utmaningar. 

Sydväst är det stadsområde i Göteborgs stad som har störst skillnader mellan olika mellanområden när det gäller exempelvis 

utbildningsnivå och medelinkomst1. Skillnaderna har också ökat med tiden.  

 

Av ovan anledningar har vi i vår analys delat in sydväst i tre olika områdestyper (se nedan illustration), detta med inspiration av 

Segregationsbarometern2 och ett socioekonomiskt index, även applicerat på Göteborgs stads primärområden. En annan utgångspunkt för 

vår analys är att vi tar hänsyn till ett index som indikerar antal individer med ”risk för ohälsa”3.  

 

Centrala Tynnered och Frölunda Torg -Tofta är områden som vi menar har socioekonomiska utmaningar även om dessa områden har 

variationer på primärområdesnivå. Det pågår många insatser här och det finns fortsatta behov av insatser. Stora Högsbo har flest antal 

invånare och även flest antal individer med risk för ohälsa, även i detta område finns variationer om vi tittar på mindre områden. Delar av 

Stora Högsbo behöver uppmärksammas i större grad. Vi ser även att mindre områden behöver uppmärksammas i mellanområden som har 

goda eller mycket goda socioekonomiska förutsättningar. Värt att nämna är även Södra skärgården som har särskilda förutsättningar.  

 

Om vi tittar på olika målgrupper så lägger vi ett stort fokus på att främja en god start i livet och goda uppväxtvillkor för barn. Flest barn 0–

18 år bor i Älvsborg och i Stora Högsbo och flest skolbarn 6–15 år bor i Älvsborg. När det gäller exempelvis preventivt arbete kring 

 

1 Göteborgs stad, Statistikdatabas Socioekonomi- mellanområden Göteborg 2022, s. 7 ”Medelinkomst och eftergymnasial utbildning 1992-2020” 
2 Segregationsbarometern delar in Sverige i olika områden utifrån fem olika områdestyper utifrån ett socioekonomiskt index som kortfattat utgår från socioekonomisk 

boendesegregation. Den geografiska platsen har betydelse för människors livschanser. Indelning av området stämmer inte helt överens med Göteborgs stads 

områdesindelning. Det socioekonomiska indexet har därför även applicerats på Göteborgs stads områdesindelning. 
3 Indexet togs fram av Västra Götalandsregionen och Göteborgs stad i samverkan och utgörs av tre variabelområden; Demografi (Antal personer som är 65+, antal 

ensamstående hushåll, antal ensamstående hushåll med barn 0-17 år), Socioekonomi (antal personer med låg inkomststandard 30 +, antal personer med förgymnasial 

utbildning 30 +, antal unga personer som är inskrivna arbetssökande 19-29), Riskgrupper barn (antal hushåll med låg inkomststandard 0-18, antal obehöriga till 

gymnasiet i  åk 9, antal förväntade framtida obehöriga till gymnasiet). 

 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjc0NjIyZmUtM2RlYy00MDcxLTlkNjgtNzdmY2FkZDc2Mjc1IiwidCI6ImRmNDU1Y2M1LTBjOTEtNDgyNS05MTY4LTdmOWRlN2QyOGEwNSIsImMiOjh9&pageName=ReportSectionc5a52a3d28c0b8b4afe2
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjc0NjIyZmUtM2RlYy00MDcxLTlkNjgtNzdmY2FkZDc2Mjc1IiwidCI6ImRmNDU1Y2M1LTBjOTEtNDgyNS05MTY4LTdmOWRlN2QyOGEwNSIsImMiOjh9&pageName=ReportSectionc5a52a3d28c0b8b4afe2
https://segregationsbarometern.boverket.se/
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alkohol, narkotika, doping, tobak- och nikotinprodukter samt spel om pengar riktat mot barn och unga behöver insatser finnas i alla 

områden men utformas på olika sätt utifrån de risk- och skyddsfaktorer som utmärker områden eller grupper.  

 

Det finns även ett behov av att öka förutsättningarna för åldrande med livskvalitet. I sydväst finns det en förhållandevis stor andel personer 

över 65 år i jämförelse med Göteborgs stads genomsnitt. Andelen äldre förväntas öka. Flest äldre bor i dagsläget i Älvsborg och i Stora 

Högsbo även om andelen äldre per invånare är störst i Södra skärgården. Målgrupper med funktionsnedsättning finns i alla olika åldrar och 

i alla områden i sydväst och det är ingen homogen grupp. Många lever i relativ fattigdom4 och har inte möjlighet att delta i olika aktiviteter 

på lika villkor som andra. Att främja goda levnadsvanor är viktigt för alla målgrupper. 

 

 
 

4 En person som lever i relativ fattigdom har en inkomst under 60 % av medianinkomsten för riket. 
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Utifrån avtalet ska utvecklingsledare folkhälsa medverka i utvecklingen av folkhälsoarbetet i Göteborgs Stad. I det stadengemensamma 

nätverket för utvecklingsledare folkhälsa har arbetsgrupper bildats för att stärka det stadenövergripande arbetet ur ett målgruppsperspektiv. 

I arbetsgrupperna identifieras gemensamma behov och utvecklingsmöjligheter med syfte att säkra en samlad kunskapsbild och för att 

kunna vara en gemensam kraft i stadens utvecklingsarbete. Vid årets start finns arbetsgrupper kopplade till grundskoleelever, högskole-

/universitetsstudenter, äldre och personer med funktionsnedsättning, se nedan aktiviteter utifrån målområden.  

5 MÅLOMRÅDEN  

Flera av aktiviteterna som presenteras inom de olika målområdena skulle kunna placeras in under flera målområden då dessa går in i 

varandra.  

Vid benämningar på olika aktörer i matrisen nedan används följande förkortningar: 

GSF: Grundskoleförvaltningen 

FSF: Förskoleförvaltningen 

SF Sydväst: Socialförvaltningen sydväst 

SF*4: Samverkan mellan utvecklingsledare Folkhälsa från 

respektive stadsområden i Göteborg 

ÄVO: Äldre- samt vård- och omsorgsförvaltningen 

FFS: Förvaltningen för funktionsstöd 

IOFF: Idrott och föreningsförvaltningen 

FCA: Koordinatorerna för det familjecentrerade arbetssättet 

UPH: Ungas Psykiska hälsa  

VGR: Västra Götalandandsregionen 
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5.1 Öka möjligheterna till en god start i livet och goda uppväxtvillkor 

En god start i livet är avgörande för barns livsvillkor och hälsa, både under uppväxten och senare i vuxenlivet. Att barn tillgodogör sig en 

god utbildning, lever i en trygg social miljö med trygga ekonomiska villkor påverkar deras livsvillkor och möjligheter senare i livet. 

Strategi för att 

uppnå målområdet 

Insats – målgrupp Aktörer Planerad effekt/Resultat – utifrån 

strategin 

Stärka det 

tillitsskapande 

arbetet. 

 

Extra insatser för ökad trygghet 

och trivsel - fokus på att utveckla 

struktur för trygghet och trivsel på 

Frölundaskolan. I arbetet ingår 

kompetensutveckling av personal, 

utökad samverkan med andra 

aktörer och utveckling av 

elevdelaktighet. 

 

GSF/Frölundaskolan 

 

Alla barn på Frölundaskolan ska 

känna sig trygga på skolan så att de 

får studiero för att på sikt klara av 

sina studier. 

 

ANDTS-preventivt 

arbete.  

Fortsätta att utveckla det ANDTS 

preventiva arbetet samt hitta former 

för samverkan, med fokus på 

målgruppen barn och unga.  

  

SF Sydväst i dialog med andra 

berörda aktörer. 

Minska användningen och 

skadeverkningar av ANDTS bland 

barn och unga samt försena debut av 

alkohol och spel om pengar.   
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Stärka arbetet med 

föräldraskapsstöd 

Undersöka behovet av stöd till 

föräldrar som har barn som har eller 

eventuellt har en neuropsykiatrisk 

funktionsnedsättning. 

FFS, UPH (VGR), 

Habiliteringen (VGR), SF 

Sydväst/Barn och Unga/FCA 

Skapa förutsättningar för att stärka 

föräldrar i sitt föräldraskap. 

Stärka det 

läsfrämjande 

arbetet  

Uppsökande arbete riktat mot 

föräldrar och barn i områden med 

socioekonomiska utmaningar 

Kulturförvaltningen via 

biblioteken. 

Stärka anknytningen mellan förälder 

och barn samt öka 

läsförståelsen som på sikt ökar 

barnens chanser till fullföljda 

studier. 

Meningsfull fritid Kulturskapande fritidsaktiviteter 

under lov riktat mot barn i områden 

med socioekonomiska utmaningar.  

GSF/Kulturskolan i samverkan 

med 

Kulturförvaltningen/biblioteken 

och SF Sydväst/Fritid 

Väcka intresse för kulturskapande 

och därigenom tillgängliggöra en 

social plattform för barnen att 

umgås med andra. 

Fler möjligheter för barn att uttrycka 

sig och sin situation på. Det kan i 

förlängningen stärka individer och 

ge samhället fler röster. 

 

Främja goda 

levnadsvanor 

 

Fortsatt implementering av 

tandboxen på förskolor. 

Folktandvården, FSF och SF 

Sydväst/FCA 

Ökad kariesfrihet bland 3–6 åringar. 



 

 

 

8 

Implementera konceptet GoFaR5 på 

pilotskolor i sydvästra Göteborg. 

 

GSF, Centrum för fysisk 

aktivitet, Wästerläkarna och SF 

Sydväst 

 

Öka fysisk aktivitet hos barn som är 

fysiskt inaktiva. 

 

Införa en morgonstund på 

Vättnedalsskolan med 

frukostservering och 

hälsofrämjande teman. 

SF Sydväst/Skola som arena, 

Räddningsmissionen och 

Destination Tynnered 

Ökad kunskap bland barnen om 

vikten av en hälsosam frukost. 

Barnen hittar hälsofrämjande 

aktiviteter som passar dem samt 

skapar sunda vanor. 

 

  

 

5 GoFaR står för Gemensamt ordnat Fysiskt aktivitet på Recept och är en vidareutveckling av FaR (Fysisk aktivitet på Recept) för att fungera för barn och unga och för 

att lösningen ska kunna samskapas fram på skolans arena. 
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5.2 Öka den psykiska hälsan 

Psykisk hälsa kan beskrivas som en tillgång eller resurs som gör det möjligt för människor att må bra och gör det möjligt för oss att uppnå 

vår fulla potential. Arbetet med att stärka den psykiska hälsan innebär både främjande och förebyggande arbete i hela befolkningen. Det 

kan innefatta insatser som både främjar psykiskt välbefinnande samt insatser som förebygger suicid. 

Strategi för att 

uppnå 

målområdet 

Insats - målgrupp Aktörer Planerad effekt/Resultat – utifrån strategin 

Stärka barn och 

ungas psykiska 

hälsa 

Införa PAX6 i syfte är att skapa 

trygga klassrum med studiero och 

på lång sikt bidra till en bra 

skolgång. 

GSF, SF*4 Öka den psykiska hälsan hos grundskoleelever. 

Stadenöver-

gripande 

målgruppsarbete 

Grundskoleelevers psykiska hälsa: 

Stärka grundskoleelevers resiliens7.  

Öka kunskap om psykisk ohälsa 

och sjukdom för att minska 

fördomar och stigmatisering samt 

kunna hjälpa personer i risk 

GSF och SF*4 Öka den psykiska hälsan hos grundskoleelever. 

 

6 PAX är en uppsättning verktyg som syftar till att skapa lugn, trygghet, glädje och studiero i klassrummet samt ger elever möjlighet att öva på självreglering och social 

problemlösning. 
7 Förmåga att klara påfrestningar som kan leda till psykisk ohälsa 
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Studenters psykiska hälsa: 

Utveckla tvärsektoriell samverkan 

för att dela kunskap och 

erfarenheter. Det görs via en 

arbetsgrupp bestående av olika 

aktörer samt genom att anordna 

större nätverksträffar på olika 

teman som berör studenter.  

Arbetet sker tillsammans med 

studentrepresentanter. 

Arbetsgrupp: SF*4 samt 

representanter från 

Göteborgs Universitet, 

Chalmers och Västra 

Götalandsregionen 

Öka kunskapen om studenters mående och 

finna lösningar gemensamt med målgruppen. 

Motverka 

ensamhet 

Verka för att främja sociala nätverk 

via olika mötesplatser. 

 

Utifrån lokala områden 

samverka med olika 

aktörer exempelvis 

fastighetsägare 

frivilligcentraler, 

civilsamhället. 

Öka känslan av gemenskap med andra 

 

 Undersöka förutsättningar för att 

starta självhjälpsgrupper8 i redan 

befintliga verksamheter i sydväst. 

Självhjälpshuset 

Solkatten 

Öka känslan av egenmakt. 

Skapa förutsättningar för sociala nätverk. 

 

8 https://sjalvhjalp.com/ 
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5.3 Öka förutsättningarna för delaktighet, inflytande och tillit 

Makt över det egna livet och delaktighet i samhället är fundamentala livsvillkor för varje människa. Delaktighet är både en 

grundlagsstadgad rättighet och en grundläggande princip för att förverkliga de mänskliga rättigheterna. För att åstadkomma en god och 

jämlik hälsa är det viktigt att främja alla individers möjligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhället och i det dagliga livet. 

Delaktighet är en viktig förutsättning för förbättrade livsvillkor och hälsa. 

Strategi för att 

uppnå målområdet 

Insats - målgrupp Aktörer Planerad effekt/Resultat – utifrån 

strategin 

Främja goda 

levnadsvanor för 

personer med 

funktionsnedsättning 

 

Möjliggöra deltagandet i 

fritidsaktiviteter för personer med 

funktionsnedsättning. 

 

Fritidsbanken 

Sverige i Frölunda  

Ökat deltagande i fritidsaktiviteter för 

målgruppen. 

 

Skapa trygga 

sammanhang för 

kvinnor 

Genom samverkan med organisationen 

Existera och resursteam heder samla 

kvinnor för att tala kring kvinnlig 

könsstympning. 

SF Sydväst, 

civilsamhället 

Att kvinnor hittar sammanhang för att 

prata om hälsa, bidra till att bryta 

tystnaden kring kvinnlig könsstympning 

samt stärkt egenmakten. 

Stadenövergripande 

arbetsgrupper 

 

Fortsätta bygga en samlad kunskapsbild 

kring målgrupper med 

funktionsnedsättning samt identifiera 

aktörer och möjligheter till 

tvärsektoriell samverkan för att stärka 

arbetet mot målgrupperna.  

SF*4, FFS, 

civilsamhället 

 

Stärkt tvärsektoriell kompetens om 

förutsättningar och behov hos grupper 

med funktionsnedsättning. 

 

https://www.existera.org/
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5.4 Främja hälsosamma och hållbara livsmiljöer 

Den fysiska miljön vi lever och verkar i, det vill säga livsmiljön, har stor betydelse för människors livsvillkor. Den fysiska miljöns 

utformning kan öka tryggheten och främja sammanhållning mellan grupper i samhället på individ-, områdes- och befolkningsnivå. Både 

psykisk och fysisk hälsa påverkas i hög grad av levnadssätt och det omkringliggande samhället. 

Strategi för att 

uppnå målområdet 

Insats - målgrupp Aktörer Planerad effekt/Resultat – utifrån 

strategin 

Stärka hushåll med 

låg ekonomisk 

standard 

 

Verka för Högsbo Leksaksbibliotek som 

en arena för familjer med låg 

ekonomisk standard.  

Torpadammens 

vänner/Högsbo 

Leksaksbibliotek, 

SF sydväst. 

Fler barn får tillgång till lek och rörelse. 

Fler familjer lotsas för att hitta rätt med 

sina frågor och behov. 

Ökad aktivitet i närområdet som bidrar till 

ökad trygghet. 

Bidra till en positiv 

områdesutveckling 

 

Främja samverkan mellan aktörer och 

stärka möjligheter för gemensamma 

insatser i mindre områden i Askim och 

Högsbo med socioekonomiska 

utmaningar. 

SF Sydväst och 

andra berörda 

aktörer såsom 

hyresgästföreningen 

och bostadsbolaget 

Stena fastigheter.  

Verksamheter får ökad kännedom om 

varandra i det lokala närområdet. 

 

Fler insatser i samverkan. 
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4.5 Öka förutsättningarna för åldrande med livskvalitet 

För ett hälsofrämjande, friskt åldrande är det betydelsefullt att kunna påverka sin tillvaro och sin livssituation. Att känna delaktighet i 

samhället och ha möjlighet till fysisk aktivitet ger förutsättningar till ökad fysisk, psykisk och kognitiv hälsa. Även social gemenskap bidrar 

i hög grad till åldrande med livskvalitet.  

Strategi för att 

uppnå målområdet 

Insats - målgrupp Aktörer Planerad effekt/Resultat – utifrån 

strategin 

Främja goda 

levnadsvanor 

Skapa förutsättningar för fysisk 

aktivitet. 

ÄVO, IOFF, 

civilsamhället, RF-

SISU 

Ökad kunskap och intresse hos äldre om 

motion och träning. 

Stärkt egenmakt kring äldre om hälsa och 

livsvillkor. 

Positiv bild av äldre som aktiva deltagare 

i idrottslivet motverkar åldersism. 

Fallförbyggande arbete ÄVO Färre fallskador. 

Motverka ofrivillig 

ensamhet 

Nå äldre med sociala aktiviteter genom 

att stärka samverkan med 

civilsamhället och aktörer i 

lokalsamhället. 

 Fler äldre får tillgång till sociala 

kontakter och sammanhang. 
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Stadenövergripande 

arbetsgrupp 

Fortsätta gemensam samverkan med 

olika målgruppsaktörer för att förstärka 

kunskapsutbyte och samarbete kring 

insatser. 

Undersöka fler aktörer och möjligheter 

till samverkan för att stärka arbetet mot 

målgruppen. 

 

SF*4, ÄVO, VGR, 

civilsamhället. 

 

Stärkt tvärsektoriell samverkan som ger 

äldre tillgång till mer resurser och fler 

möjligheter till åldrande med livskvalitet. 

Stärkt tvärsektoriell kompetens om äldres 

förutsättningar och behov. 

 

 

6 ÖVRIGT  

Målområdet Att skapa delaktighet, inflytande och tillit har endast några aktiviteter men en hög summa i budgeten nedan. Det beror på 

oklarheter kring fördelning av medel mellan Göteborgs stads förvaltningar och kort tid att förankra insatser. Det kan därför tillkomma 

aktiviteter likaväl som att några inte blir av.  
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7 BUDGET 

ÅR 2024  BUDGET 

 DRNG SF 

Utvecklingsledare folkhälsa (lön inkl. lönebikostnader)  406 500 1 277 500 

Omkostnader (admin kostnader, resor, kurser etc.) 38 000  

Folkhälsoinsatser DRNG SF 

Öka möjligheterna till en god start i livet och goda uppväxtvillkor 1 328 500 478 500 

Öka den psykiska hälsan 195 000 70 000 

Öka förutsättningarna för delaktighet, inflytande och tillit 202 000 450 000 

Främja hälsosamma och hållbara livsmiljöer 106 000 0 

Öka förutsättningarna för åldrande med livskvalitet 155 000 155 000 

Summa  2 431 000 2 431 000 

 

 


