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Protokoll 
Sammanträdesdatum: 2023-02-21 

Tid: 14:30– 16:47 
Ajournering: 16:05-16:20 
Plats: Brogatan 4, lokal Royal/Facklan 
Paragrafer:  46-60 

Närvarande 
Ledamöter 
Förste vice ordföranden Jim Tellefsdal (S), andre vice ordförande Anders Svensson (M), 
ordförande Marie Brynolfsson (V), Mariah ben Salem Dynehäll (L) § 52-60, Liz Silke 
(S), Sebastian Borssén (S), Max Pelin (KD), Daniel Kaikkonen (SD), Anna Hildesson (V) 

Tjänstgörande ersättare 
Lisen Forssell (M) tjänstgör för Mariah ben Salem Dynehäll (L) § 46-51 

Övriga ersättare 
Lisen Forssell (M) § 52-60, Susanne Langvall (V), Carl-Åke Ahlqvist (D), Alejandro Del 
Castillo Alvarez (V), Ingela Andersson (MP) 

Övriga närvarande 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm, nämndsekreterare Mathias Henriksson, stabschef 
Kathrin Ahlstedt, HR- och kanslichef Maria Löfgren, IT- och kommunikationschef Ann 
Flyning, förvaltningscontroller Hans Timan, ekonomichef Charlotta Sandahl Edemyr, 
avdelningschef vuxenutbildning Mia Strand Wessling, tf. avdelningschef arbetsmarknad 
Anne Benson, förvaltningsjurist Jessica Perez Lif 

Personalföreträdare 
Yvonne Stenmark (Saco) 

Justeringsdag: 2023-02-21 
 

Underskrifter 

Justering av protokollet har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla. 
 

 

  

Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
 

  

Sekreterare 
Mathias Henriksson 

 

 

Ordförande 
Marie Brynolfsson (V) 

 

Justerande 
Anders Svensson (M) 
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§ 46   
Upprop 
Nämndsekreterare genomför upprop på uppdrag av ordförande. Närvaro samt tjänstgöring 
antecknas enligt protokollets förstasida. 

 

§ 47   
Val av justeringsperson 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning ger Anders Svensson (M) i uppdrag att 
tillsammans med ordföranden justera dagens protokoll den 21 februari 2023. 

 

§ 48   
Fastställande av föredragningslistan 
Sedan den ursprungliga föredragningslistan skickades ut har inget nytt ärende tillkommit, 
men följande yrkande i ärende 7 har publicerats: 

7. Yrkande V, S och särskilt yttrande MP om budget och verksamhetsplan 2023 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning fastställer utsänd föredragningslista. 

 

§ 49   
Anmälan om jäv 
Ordförande Marie Brynolfsson (V) informerar om att de som omfattas av jäv i något 
ärende vid dagens sammanträde ska anmäla detta under denna punkt. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet samt noterar att ingen anmäler jäv.  
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§ 50   
Information från förvaltningsdirektören 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm informerar muntligt om följande: 

- Återkoppling på ställda frågor vid föregående nämndsammanträde kring kostnad för 
prövningsenhetens verksamhet samt skrivningar i årsrapporten om Kompetenscenters 
arbete under 2022.  

- Aktuell arbetslöshetsstatistik för Göteborg, uppdelat i olika kategorier, samt statistik 
kopplat till Kompetenscenters verksamhet som tas fram för nämnden och publiceras i 
appen Netpublicator månatligen. 

- Övergripande resultat i förvaltningens medarbetar- och chefsenkät för 2022 har 
publicerats för nämndens kännedom. Förvaltningen kommer återkomma vid 
nämndsammanträdet i april med analys och väg framåt, efter facklig process. Även 
tidigare genomförd kulturmätning som kommer presenteras inom kort. Andra kommande 
informationspunkter vid vårens sammanträden är lägesbild kring förvaltningens 
organisationsöversyn samt arbetet med en ny överenskommelse med Arbetsförmedlingen. 

- Inför nämndens konferens den 20 och 21 februari. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

 

 

§ 51   
Information om anskaffning av vuxenutbildning och 
arbetsmarknadsinsatser 
Förvaltningsjurist Jessica Perez Lif informerar om historik, modeller för anskaffning, 
styrmiljön vid upphandling, upphandlingsprocessens delar, överprövning, effekter av 
upphandlingsarbetet samt uppdraget om att fram en anskaffningsstrategi. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  
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§ 52 0927/22 
Budget och verksamhetsplan 2023 
Nämnden har att ta ställning till förvaltningens förslag till budget och verksamhetsplan 
för 2023. 

Beslut 
1. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att avsnittet under rubriken 
”omvärldsanalys” i Kapitel 2 kompletteras med följande tillägg: 
"Det finns omfattande utmaningar med kompetensförsörjningen inom välfärden. 
Göteborgs Stad är en av Sveriges största arbetsgivare och många arbetar inom olika 
delar av välfärdssektorn. Det är idag brist på personal inom en rad olika yrkesgrupper 
och att på olika sätt attrahera fler att välja välfärdsyrken samt utbilda inom ramen för 
vuxenutbildningen kommer att vara avgörande framåt." 

2. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning bifaller i övrigt förvaltningens 
förslag till beslut och antar budget och verksamhetsplan för år 2023 i enlighet med bilaga 
1.  

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-01-13 
Bilaga 1: Nämndens budget och verksamhetsplan 2023 
Tilläggsyrkande från V och S samt särskilt yttrande från MP 
Yttrande från M, L, KD 

Yrkanden 
Jim Tellefsdal (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag samt skriftligt tilläggsyrkande 
från V och S. 

Deltar inte i beslutet 
Anders Svensson (M), Mariah ben Salem Dynehäll (L) och Max Pelin (KD) meddelar att 
de inte deltar i beslutet med hänvisning till särskilt yttrande från M, L, KD som biläggs 
protokollet. 

Beslutsgång  
Ordförande finner att det endast finns ett förslag till beslut och att nämnden beslutar i 
enlighet med förvaltningens förslag till beslut samt enligt skriftligt tilläggsyrkande från V 
och S. 

Protokollsanteckning 
Carl-Åke Ahlqvist (D) vill föra till protokollet att, om han hade varit tjänstgörande, hade 
han avstått från att delta i beslutet med hänvisning till särskilt yttrande från M, L, KD 
som biläggs protokollet. 



Protokoll 
Sammanträdesdatum: 2023-02-21 

 

 

Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
 

 
  

Göteborgs Stad, Arbetsmarknad och vuxenutbildning, protokoll 5 (8) 

§ 53 0926/22 
Samlad riskbild och internkontrollplan 2023 
Nämnden har att ta ställning till samlad riskbild och internkontrollplan 2023, i enlighet 
med kommunfullmäktiges riktlinjer. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning godkänner förvaltningens förslag till 
riskbild samt internkontrollplan för 2023, i enlighet med bilaga 1.  

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-03 
Bilaga 1: Riskbild 2023 och intern kontrollplan 2023 

 

 

 

 

 

§ 54 1672/22 
Anmälan av kränkande behandling av elev 
I det här ärendet informeras nämnden, i egenskap av huvudman, om inkomna 
anmälningar om kränkande behandling av elev. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

Handling 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-14 
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§ 55   
Anmälan av postlista och skrivelser 
I ärendet anmäls förvaltningens postlista samt skrivelser som inkommit till nämnden 
sedan senaste sammanträdet. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan av postlista och 
skrivelser till protokollet.   

Handlingar 
Postlista 2023-01-31 – 2023-02-13 
Dataskyddsombudets kontrollplan 2023-2024 
Protokollsutdrag KF 2023-01-26 § 17 Delrapportering i uppdraget att ta fram en 
klimatanpassningsplan – uppdrag till stadens nämnder och styrelser 
Protokollsutdrag KF 2023-01-26 § 11 Samlingsärende inom uppföljning november 2022 - 
återrapportering av KFs uppdrag till nämnder 
Protokollsutdrag KF 2023-01-26 § 20 Årlig översyn av styrande dokument 2022 
Protokollsutdrag KF 2023-01-26 § 22 Göteborgs Stads riktlinje kring kommunala 
verksamhetslokaler 
Protokollsutdrag KS 2023-01-25 § 62 Göteborgs Stads lokalförsörjningsplan 2023 
Inbjudan stadengemensam utbildning mötesteknik för förtroendevalda - nytt datum 
Protokoll FSG 2023-02-14 
Arbetslöshetsstatistik Göteborgs Stad januari 2023 
Statistik Kompetenscenter januari 2023 
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§ 56 1673/22 
Anmälan av delegationsbeslut 
I ärendet återrapporterar förvaltningen de delegationsbeslut som fattats i nämndens namn 
som tidigare inte anmälts. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan av 
delegationsbeslut till protokollet.    

Handlingar 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, HR och kansli (januari) 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, stab (januari) 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning arbetsmarknad (december-januari) 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning arbetsmarknad, CFA 1 och 2 (januari) 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning vuxenutbildning (december-januari) 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning vuxenutbildning, utbildningsenheten 
(december-januari) 

 

 

 

 

§ 57   
Anmälan av föregående protokoll 
Protokollet från föregående nämnds senaste sammanträde den 7 februari 2023 anmäls. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan till protokollet. 
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§ 58 1673/22 
Nämndens granskning av delegationsbeslut 
Jim Tellefsdal (S) har granskat delegationsbeslut 0003/22, 1548/22 samt 1639/22 och har 
inte funnit något att anmärka på. 

Ordföranden föreslår att utse Anders Svensson (M) utses till att granska tre 
delegationsbeslut från januari 2023 till nästa sammanträde. 

Beslut 
1. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
redovisningen från Jim Tellefsdal (S) till protokollet. 

2. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning utser Anders Svensson (M) till att 
granska tre delegationsbeslut från januari 2023 till nästa sammanträde. 

 

§ 59   
Rapport från nämndens ledamöter och ersättare 
Anders Svensson (M) och Marie Brynolfsson (V) återrapporterar från GR:s 
överlämningsdagar och beredningsgruppen för arbetsmarknad. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

  

§ 60   
Övrigt 
Inga övriga frågor lyftes. 
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Yrkande angående budget och 
verksamhetsplan 2023. 
Förslag till beslut 
I nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning: 

1. Avsnittet under rubriken ”omvärldsanalys” i Kapitel 2 kompletteras med följande 
tillägg: 
 
”Det finns omfattande utmaningar med kompetensförsörjningen inom välfärden. 
Göteborgs Stad är en av Sveriges största arbetsgivare och många arbetar inom olika 
delar av välfärdssektorn. Det är idag brist på personal inom en rad olika 
yrkesgrupper och att på olika sätt attrahera fler att välja välfärdsyrken samt utbilda 
inom ramen för vuxenutbildningen kommer att vara avgörande framåt.”  
 

2. I övrigt bifalla förvaltningens förslag till beslut.   

Yrkandet 
Under rubriken ”omvärldsanalys” i kapitel 2 finns en analys över olika faktorer som 
påverkar den verksamhet som bedrivs inom förvaltningens uppdrag, såsom pandemins 
och konjunkturens effekter på arbetsmarknaden och de kompetensförsörjningsutmaningar 
som teknikskiftet inom fordonsindustrin och klimatomställningen medför. Det är en 
analys som vi delar. 

Samtidigt saknar vi en analys av de stora behov och utmaningar som välfärdssektorerna 
står inför. Som en av landets största arbetsgivare, varav många är anställda inom olika 
välfärdsverksamheter i vården, inom skolan och i socialtjänsten, bör nämnden även 
analysera och följa kompetensförsörjningen i dessa sektorer.  

Bristen på personal i välfärdsyrkena är en kris såväl nationellt som lokalt. I Göteborg 
saknas exempelvis undersköterskor, barnskötare, personliga assistenter, förskollärare, 
sjuksköterskor och socialsekreterare. Ungdomar på gymnasiet väljer i allt lägre 
utsträckning de yrkesprogram som skulle leda till arbete i den offentliga sektorn. Det 
förekommer att utbildad välfärdspersonal i arbetsför ålder lämnar sina yrken på grund av 
en undermålig arbetsmiljö, låga lönenivåer och bristande finansiering av verksamheter. 
Det finns mycket vi kan göra i kommunen för att skapa bättre och mer hållbara 
arbetsvillkor – samtidigt som vi tryggar välfärdsverksamheternas bemanning och 
personalförsörjning.  

 

Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning  
  
  

Tilläggsyrkande 
Särskilt yttrande  
2023–02–17  
 

Vänsterpartiet, Socialdemokraterna 
Miljöpartiet  
Ärende nr 7 
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Yttrande angående budget och 
verksamhetsplan 2023  
Yttrandet 
I kommunfullmäktige reserverade vi oss mot den beslutade rödgröna budgeten till förmån 
för budgetförslaget från Moderaterna, Demokraterna, Liberalerna och Kristdemokraterna. 
Det kommunala grunduppdraget är vårt fokus där det grundläggande välfärdsuppdraget, 
tryggheten och den sociala sammanhållningen måste prioriteras.  Det som staden bär 
ansvar för, måste staden också kunna leverera med hög kvalitet. Vi kan inte ta ansvar för 
negativa konsekvenser av den beslutade budgeten och deltar därför inte i beslutet. 

Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning  
  
  

Yttrande 
2023-02-21 
 

M, L, KD 
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