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arbetssatt (FCA) ar 2024
Inledning
Samverkansavtal om familjecentrerat arbetssatt (FCA) ar avtal som respektive regional
socialndmnd har med Delregional ndmnd Goéteborg (DRNG), Vastra Gotalandsregionen
(VGR). Forskoleforvaltningen, respektive regional socialforvaltning, férvaltningen for
funktionsstod samt grundskoleforvaltningen har i sin tur en Gverenskommelse om bland
annat delfinansiering av dessa samverkansavtal: Overenskommelse om
samverkansinsatser i det familjecentrerade arbetssattet (FCA) i stadsomrade....
Detta dokument ar begransat till en sammanstéllning av den arliga uppféljning som
koordinatorer och deras ndrmsta chefer gjort av samverkansavtalen mellan respektive
regional socialndmnd och DRNG. Sammanstallningen omfattar darmed inte all
samverkan och allt samarbetet som sker mellan professioner, verksamheter och
huvudmén inom ramen for FCA. Fokus i sammanstallningen &r det arbete som skett dar
forskolan varit en del. Insatser som endast omfattar och riktas till malgruppen barn i
skolaldern ar inte en del av sammanstéliningen. Syftet med avgransningarna ar att
tydliggora utfallet av forskolendmndens delfinansiering av samverkansavtalen.
Sammanstéllningen foljer mallen for arsredovisning som koordinatorerna har anvant.
Mallen fokuserar pa FCA. Det innebar att familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter inte ar i fokus i arsredovisningarna och darmed inte heller i denna
sammanstéllning.
Det som aterges i sammanstéllningen ar vad som framkommer och uttrycks i
arsredovisningarna. Texten under rubriken Analys och beskrivande texter av till exempel
barnhélsonatverk ar forskoleférvaltningens.
Totalt har det inkommit fyra arsredovisningar, en for respektive stadsomrade.
For att fa en battre lasbarhet kommer foljande forkortningar att anvandas:

e FCA (familjecentrerat arbetssatt)

e FC (familjecentral)

e FCLYV (familjecentralsliknande verksamhet)

e Koordinator (koordinator for familjecentrerat arbetssatt 06 ar)

e BMM (barnmorskemottagning)

e BVC (barnavardscentral)
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Sammanstallning

FCA ér ett operativt befolkningsinriktat folkhdlsoarbete med ett lokalt och
verksamhetsnara fokus. Den behovsanalys som gors gemensamt for folkhélsa och FCA
ligger till grund for riktning och prioriteringar.

| handlingsplanerna for FCA finns tre malomraden som ar gemensamma for alla fyra
stadsomradena. Kopplat till varje malomrade har respektive stadsomrade ett antal delmal.
Det kan skilja sig at under vilken rubrik/mal som koordinatorerna har valt att rapportera
om en insats. Delmalen &r inte heller de samma i alla stadsomraden. For att underlatta
lasbarheten har forskoleforvaltningen darfor samlat text om en och samma typ av insats
under en gemensam rubrik.

Sist i sammanstallningen aterfinns en samlad ekonomisk redovisning.

1. Funktionen koordinator for familjecentrerat arbetssatt (FCA)
Funktionen koordinator ingar i samverkansavtalen. Alla koordinatorer som arbetar med
malgruppen barn 0-6 ar och deras familjer har sin anstéllning i en regional
socialforvaltning.

Geografisk fordelning av tjanster

Omréde Antal arsarbetare som finansieras av
samverkansavtalen och riktas till
barn 0-6 ar och deras familjer

Stadsomrade Centrum 3,0 arsarbetare
Stadsomrade Hisingen 3,0 arsarbetare
Stadsomrade Sydvast 2,0 arsarbetare
Stadsomrade Nordost 2,0 rsarbetare
Totalt 10,0 &rsarbetare

Innehall i tjansten koordinator
Koordinatorernas uppdrag ar att halla ihop arbetet med FCA i stadsomradet och samordna
insatser utifran gemensamt prioriterade omraden.

Exempel pa koordinatorernas arbetsuppgifter, enligt samverkansavtalen, ar:
o utveckla helhetsperspektivet 0-18 ar inom FCA,
o stddja i uppstartsarbete av familjecentraler eller familjecentralsliknande
verksambheter,
e Didra till en sammanhallen barn- och ungdomshalsa,
e stodja arbetet med fordldraskapsstod pa Gppna arenor och motesplatser samt
e deltai relevanta natverk dver staden.

2. Uppfdljning fordelat per gemensamt malomrade

Malomrade:
Erbjuda familjer och andra viktiga vuxna inom stadsomradet ett samordnat och
véalfungerande stod utifrdn barns behov

e Foraldraskapsstod
Koordinatorerna har under aret arbetat med olika typer av foraldraskapsstod utifran fokus
pa behoven i respektive stadsomrade. Insatserna har bland annat varit utdelning av
litteratur och information samt forelasningar och nyhetsbrev. Alla stadsomraden har haft
fokus pa malgruppsanpassat foraldraskapsstod. Detta fokus kommer att kvarsta under ar
2025.
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Centrum har erbjudit pappagrupper i samverkan med MAN Goteborg samt grupper for
foraldrar som valt att f barn pa egen hand. | Sydvést har foraldraskapsstod till foraldrar
vars barn véntar pa utredning eller dar misstanke finns om neuropsykiatrisk
funktionsnedséttning eller annan utvecklingsrelaterad funktionsavvikelse undersokts i
samverkan med forvaltningen for funktionsstdd och forskoleforvaltningen. En pilot
kommer att genomforas under ar 2025.

Hisingen har fokuserat pa foraldrar med barn som har sprak- och/eller andra
utvecklingsrelaterade funktionsavvikelser. Ytterligare ett fokus har varit
utlandsrekryterad arbetskraft med medféljande familj. Samarbete har skett med Hisingens
invanarguide och kontakt har etablerats med Business Region Gothenburg i syfte att hitta
kontaktytor och samarbetspartners for att na ut med information om foraldraskapsstod.

| Nordost har fokus varit pa att skapa, starka och bibehalla tillit med sarskilt beaktande av
foraldrar som &r nya i Sverige samt foraldrar som saknar kunskap om och/eller tillit till
tillgangliga stodinsatser. En av insatserna var fortsatt arbete med konceptet “Bergsjon
mdts” som ar en arena dar invanare och professionella mots. Under ar 2024 holls flera
mingel och informationstillfallen bland annat med politiker och Antidiskrimineringsbyran
Vést. Samma koncept startades forra aret i Hammarkullen. Under 2024 anordnades dar
tre informationstillfallen med olika teman. Som en del i att 6ka tilliten till férskola och
socialtjanst har Nordost haft en bred process med att uppdatera, dversatta och sprida
Familjeguiden. Bland annat har en referensgrupp med barn fatt ge sin syn pa vad deras
foraldrar behover veta. Arbetet kommer att fortséatt under 2025.

Foraldraskapsstddsprogrammet Alla Barn i Centrum (ABC)

Forskoleforvaltningen har tillsammans med grundskoleférvaltningen samordningsansvar
for generella foraldraskapsstodsprogram for hela staden. | det dagliga arbetet sker en tét
samverkan och ett samarbete mellan forskoleforvaltningen, koordinatorer och lokala
samordnare bade i de samverkansforum som finns i varje stadsomrade och pa staden-
overgripande niva. Flertalet koordinatorer har, inom ramen for sin tjanst, uppdraget som
lokal samordnare for ABC.

Stadsomrade Centrum har utbildat fler gruppledare, jamfort med forra aret. Den
foraldrastodjare som 2023 utbildade sig till instruktor har under forra aret varit ett
metodstdd till gruppledarna. De tva engelsktalande gruppledarna forstarktes med
engelsktalande gruppledare fran enhet barnhélsa, forskoleforvaltningen. Det har
mojliggjort att ABC i engelsktalande grupper kunnat erbjudas. Riktade ABC-grupper har
genomforts pA Romano Center i Vast, Stadsmissionen och Gyllingen.

| stadsomrade Sydvast har fler vardnadshavare an tidigare deltagit i ABC. | arsrapporten
beskrivs att det, precis som féregaende ar, kan bero pa en stérre spridningsprocess dar fler
ambassaddrer och centrala samordnare stottat.

| koppling till ABC lyfter stadsomrade Hisingen koordinatorernas roll i arbetet med
foraldraskapsstod vilket &r att bidra till och stétta implementering, utveckling utvérdering
och finansiering.

I Nordost har atta gruppledare utbildats i ABC 3-12 ar. En vidareutveckling av struktur
for ABC-grupperna har gjorts. En del i detta ar att fler grupper halls tvarprofessionellt, till
exempel med en socionom och en specialpedagog som gruppledare.

e Stodja barns sprak- och lasutveckling
| stadsomrade Sydvast har flera insatser gjorts for att oka tillgangligheten till barnbdcker
pa motesplatser. Nagra exempel & samverkan med biblioteken i anslutning till
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evenemang samt aktiviteter tillsammans med familjecentraler sa som hallbibliotek och
bokgavor.

Koordinatorerna i nordost har spridit sprak- och lasframjande insatser via nyhetsbrev som
skrivs tre ganger per termin. De insatser som riktats till forskoleforvaltningens
verksamheter &r inkop av boklanarpasar till 6ppna forskolan, uppstart och forstarkning av
hallbibliotek samt spridning av TAKK- bocker (tecken som alternativ och kompletterande
kommunikation).

Stadsomrade Hisingen skriver att deras I6pande arbete med sprak- och lasframjande
insatser utgar fran familjecentralernas/de familjecentralsliknande verksamheternas lokala
verksamhetsplaner. Insatserna féljs darfor upp i dessa verksamheters arsrapporter.
Exempel pa insatser ar sagostunder, Bokfest Biskopsgarden, kapprumsbibliotek,
forberedande SFI for foraldralediga och Bokstart.

Att stodja barns sprak- och lasutveckling ar inte ett delmal i stadsomrade Centrums
arsrapport for 2024. Det som skrivs &r att arbetet med lasframjande insatser kommer ses
Over under 2025.

e Frémja okat deltagande och nérvaro i férskola
For att framja 6kad narvaro i forskolan skriver stadsomrade Sydvast, Nordost och
Centrum att information, bland annat férskoleforvaltningens material for ”’Fler barn i
forskolan”, har spridits till professioner och verksamheter som méter barn och familjer,
exempelvis barnhalsonatverken, civilsamhallet och BVC.

e Starka barn och foraldrars kunskap for att framja en god fysisk och psykisk
halsa
Koordinatorerna i Sydvast, Nordost och pa Hisingen tar upp arbetet med Tandboxen® som
fortsatt under ar 2024. De férskolor som fatt Tandboxen har arbetat med materialet. Dock
har det enligt koordinatorerna varit en utmaning att na ut till forskolor, framst de
forskolor dar behoven &r storst.

Pa Hisingen har tandhélsa varit ett fokus pa olika arenor sa som forskola och 6ppen
forskola. Exempel pa insatser ar tematraffar pa oppna forskolorna i samverkan med
folktandvarden, folktandvardskliniker som arena for lotsning av vardnadshavare till
foraldraskapsstod och information om Spadbarnsverksamheten Varvaderstorget.

I Nordost har workshop om tand- och munhalsa genomforts for personal i forskola, 6ppen
forskola, forskoleklass och civilsamhalle.

Malomrade:
Verka for att familjecentrerat arbetssatt ska utgéra en stabil plattform for tidig
upptéckt och tidiga samordnande insatser.

e Stabila strukturer for samverkan
Samverkansavtal och éverenskommelser
En del av en stabil samverkansstruktur for FCA &r de samverkansavtal som skrivs mellan
respektive regional socialndmnd och Delregional n&mnd Géteborg (DRNG), Véstra
Gotalandsregionen (VGR). Aven samverkansavtalen per FC &r en del av en stabil
samverkansstruktur.

! Tandboxen &r ett samarbete mellan Folktandvérden Véstra Gotalandsregionen och Goteborg Stad. Boxen
innehaller pedagogiskt material om tandhalsa som kan anvandas pa forskolor och tandvardskliniker.
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Under aret har koordinatorerna i alla stadsomraden, tillsammans med styrgrupper och
arbetsgrupper, deltagit i processen med att fardigstélla nya samverkansavtal for
familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter. Férskoleforvaltningen, genom
oppen forskola, ar en part i dessa avtal. Avtalens innehall har anpassats till de nya
definitioner av familjecentraler och familjecentralsliknade verksamheter som ar beslutade
i Lansgemensamt samverkansavtal om familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter i Vastra Gotaland.

Koordinatorerna pa Hisingen har arbetat for att formalisera samverkan i omradena
Ramberget och Kville. Dialog med berérda parter har paborjats och kommer att fortsatta
under 2025. Koordinatorerna stodjer dven processen utifran de nya forutsattningarna for
samlokalisering i Tuve familjecentral dar Narhélsan har sagt upp kommunens del av
lokalen dar éppen forskola och socialtjanst hyr via andrahandsavtal.

Utifran definitionerna i det Iansgemensamma samverkansavtalet om familjecentraler sa ar
verksamheten i Linné inte en familjecentral och inte heller en familjecentralsliknande
verksamhet. Darav har inget nytt avtal skrivits men berdrda parter fortsétter att samverka.

En av koordinatorerna i nordost projektleder uppstart av FC Hammarkullen. Det finns en
arbetsgrupp som i samverkan med arkitektfirma har tagit fram planskiss och hyresoffert
hanteras nu infor beslut. Planerad uppstart av FC Hammarkullen &r varen 2026. |
Gardsten har ett familjecentralsliknande arbete startats upp mellan 6ppna forskolan, BVC
och socialférvaltningen nordost.

Barnhalsonatverk

Under ar 2024 har implementering av barnhalsonatverk i alla fyra stadsomraden
genomforts. Grundstommen i natverken ar socialtjanst, barnhalsovard, forskola, Gppen
forskola och forskoleférvaltningens barnhélsa. Grunden for antalet barnhélsonatverk ar
ett per rektorsteam. Totala antalet natverk i staden ar nu 27 da Centrum valt att sla ihop
nagra natverk och darmed minskat antalet fran nio till sex.

Koordinatorerna har under aret varit en del i det operativa bildandet, implementeringen
och utvecklingen av barnhalsonatverk. Natverken har under aret haft 2-6 maéten per
natverk. Hisingen beskriver att representationen i natverken &r bred, antalet deltagare har
varit mellan 11 och 26. Ett gemensamt arbete har paborjats i staden for att pa ett enhetligt
sétt borja folja upp barnhalsonatverken.

Lokal samverkansgrupp for Barn och Unga (LOSAM)

Det finns fyra LOSAM, en i varje stadsomrade. Koordinatorerna som riktar sig till
malgruppen barn 0-6 ar deltar i alla dess grupper forutom i Centrum, dar koordinator for
skolaren i stallet ar representant. Pa motena har det skett informationsutbyte och
samverkansbehov har identifierats. | LOSAM har &ven SIP-utbildningarna planerats.

Samverkan med civilsamhallet

Samverkan med civilsamhéllet ger koordinatorerna vardefulla kontaktytor for
informationsspridning om FCA och stod till familjer. Civilsamhallet kan ofta ge
fordjupade och kompletterande kunskaper om barn och familjers situation och livsvillkor.
Samverkan har skett med det lokala civilsamhallet i alla stadsomraden bland annat
avseende foraldraskapsstdd. Bland annat har civilsamhallet utbildat gruppledare fér ABC
och spridit information om foréldraskapsstod.

Forskolan som arena for FCA

For att starka forskolan som arena och samverkanspart i FCA har koordinatorerna pa
Hisingen, tillsammans med ansvariga verksamhetschefer i forskoleforvaltningen, haft
workshops med rektor i forskolan om samverkan och méjligheter for tidiga samordnade
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insatser. Workshoparna har genererat tkat deltagande av rektorer i barnhélsonatverken,
Okad samverkan mellan forskola och BVC samt mer frekvent och strukturerad kontakt
mellan koordinatorer och rektorsteam. Det har i sin tur gett forskolorna fler kontakter in
till socialtjanstens foréldrastodjare.

| alla stadsomraden sker arbete med att starka forskolan som arena och samverkanspart i
FCA genom barnhdlsonatverken.

Spadbarnsverksamhet Varvaderstorget

Under ar 2024 tecknades ett nytt femarigt avtal med tre ingaende parter:
socialférvaltningen Hisingen, forskoleforvaltningen och Nérhéalsan.
Forskoleforvaltningen bidrar i avtalet med 1,0 arsarbetare. Koordinatorns roll r att stétta
styrgruppen for spaddbarnsverksamheten.

Mellan perioden november 2019 och december 2024 har totalt 47 familjer varit inskrivna
(47 barn, 47 mammor och 18 pappor). Barnen har varit mellan tva veckor och nio
manader gamla vid uppstart. | genomsnitt har familjerna deltagit i verksamheten i atta
manader. Av de som deltagit har tolv varit bistandsarenden. Under ar 2024 har fortsatt
arbete skett for att implementera och sprida spadbarnsverksamhetens tvarprofessionella
arbetssatt, bland annat genom en spridningskonferens.

Samverkan Sma Barn Angered

Samverkan Sma Barn Angered ar en tvarprofessionell samverkan mellan forskola och
specialistsjukvard. Det handlar om att skapa samsyn mellan professioner dar forskolan
gor om sjukvardens behandling till pedagogiska strategier pa individ- och gruppniva.
Syftet ar att tillgodose barns ratt till stod. Malgrupp for Samverkan Sma Barn Angered ar
barn inom autismspektrat. Under 2024 har koordinatorerna bidragit till spridning av
kunskaper och erfarenheter om projektet Samverkan Sma barn Angered. En
utbildningsinsats har, med stod av utbildare fran Vastra Gotalandsregionen och
koordinator, genomforts pa FC Bergsjon.

e Utveckling av arenor och motesplatser for familjer
Under aret har koordinatorerna i Centrum sett dver mojligheter att utveckla och starka
motesplatser i omraden som &r definierade i behovsanalysen. ”Babyhéng” testades som
pilot pa motesplats Kallebéck i syfte att mota och samtala med vardnadshavare om deras
behov. Forskoleforvaltningen kommer under varen 2025 att ha fortsatt babyoppet en gang
i veckan. Pa motesplatsen kommer det dven erbjudas pappagrupper pa engelska.

Malomrade:
Erbjuda kompetensutveckling till personal, chefer och beslutsfattare inom
kommun, region och civilsamhallet

o Koordinatorernas egen kompetensutveckling
Koordinatorerna har tillsammans fort en dialog om vilken typ av fortbildningar och
amnen som &r relevanta for funktionen att delta i. Utgangspunkten ar att kunna omsétta
ny kunskap i verksamhet som kommer till nytta for alla parter i samverkan samt barn och
deras familjer. Under dret har koordinatorernas egen kompetensutveckling bestatt av
omvaérldsbevakning, att ta del av aktuell forskning, férelasningar, konferenser och
utbildningar. Omradena har bland annat varit heder och sma barn, vald i nara relation
samt verktyg och metoder for motes- och processledare. Nagra koordinatorer har dven
gatt en fortbildning i metoder for medskapande forandringsprocesser.
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o Kompetens och kunskap om FCA (tidig upptackt/tidigt agerande)
Koordinatorerna har under aret arbetat aktivt med spridning av information om FCA och
utbildningar med koppling till FCA. Spridningen har skett i bade kommunal, regional och
fristdende verksamheter samt till civilsamhéllets aktorer.

Ambitionen i Sydvast ar att skraddarsy fortbildningsinsatser inom omraden som ar
relevanta for aktérerna och som bidrar till att stdrka samverkan.

| stadsomrade Hisingen stélldes de planerade kompetensutvecklande insatserna in 2024. |
budgeten ersattes detta av finansiering av utbildningsinsatsen Early Start Denver Model
samt en bred finansiering av deltagande pa Foreningen for familjecentralers framjandes
arskonferens 2025 (i Goteborg). Lokalt sker kompetensutveckling i respektive
barnhalsonatverk och pa samverkansdagar pa familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter.

Den centralt anordnade FCA grundutbildningen har varit pausad 2024. | Nordost har
denna uthildning under ar 2024 ersatts med en lokal ”FCA booster” med temat bemdéta
desinformation och bygga tillit. Detta resulterade i ett underlag till en verktygslada for att
bemdta desinformation och stérka tillit. | Nordost har &ven kompetensutveckling om FCA
och barnhélsonatverk skett i forum for operativ samverkan, under SIP-utbildning for
forskolerektorer och funktioner fran enhet barnhalsa samt till 6ppna forskolornas
pedagoger.

Samordnad individuell plan (SIP)

SIP ar ett verktyg som, forutom i halso- och sjukvardslagen samt socialtjanstlagen,
regleras i Overenskommelsen Samverkan for barns och ungas halsa mellan Véstra
Gotalandsregionen och de 49 kommunerna i lanet. Koordinatorernas uppdrag ar att
erbjuda SIP-utbildningar samt att sprida information om SIP och éverenskommelsen
mellan VGR och kommunerna i Vastra Gotalands lan.

| Sydvast har medarbetare fran kommun och region deltagit i SIP-utbildningar. Alla
fristdende forskolor har fatt erbjudande om SIP-utbildning men fa har tagit del av
erbjudandet. Under SIP-utbildningarna var fokus pa att na delaktighet fran
vardnadshavare och barn samt att starka barnets rost i SIP-processen.

Koordinatorerna pa Hisingen har samverkat med Temagrupp barn och unga, SIP-
samordnare, SIP-utbildare samt alla verksamheter som méter barn och unga. Ett
aterkommande utbud av tvarprofessionella SIP-utbildningar har erbjudits i samverkan
mellan flera forvaltningar. Utbildningarna och den tvérprofessionella samverkan framjar
goda relationer, bidrar till 6kad forstaelse for varandras uppdrag och forbattrar
samverkansklimatet i arbetet med barn, unga och familjer med behov av samordnat stod.

| Centrum startades en lokal samverkansgrupp for SIP-utbildare i stadsomradet under
2024. Gruppen mats i syfte att starka samverkan men ocksa for att langsiktigt halla SIP-
utbildning gemensamt.

| stadsomrade Nordost &r ett av delmalen att verka for operativ implementering av SIP.
En av koordinatorerna ar sammankallande for den lokala samverkansgruppen barn och
unga som framst arbetar for att folja upp lokal tilldmpning samt utbildning i SIP-
verktyget. Da det har varit farre anmélda till de teoretiska utbildningarna i SIP har
upplagget pa utbildningarna utvecklats for att attrahera fler. Upplagget ar nu en del
grund- och fortsattningsutbildning samt en del praktisk rustning dar deltagarna far dva pa
att gora en SIP. Under ar 2024 har det varit allt fler deltagare fran motesplatser for unga
samt fran civilsamhéllet.
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Kunskap om andra verksamheters uppdrag

Det finns fortsatt behov av att métas mellan verksamheter for att fordjupa sig i
socialtjanstens uppdrag, bland annat orosanmélan. Dédrav genomférde Centrum
socialtjanstprocessdagarna aven ar 2024.

3. Samverkan — arbetssattet for genomfdrande av tidiga insatser

| alla rsrapporter framgar det att arbetssattet for genomférandet av insatser ar samverkan.

Arbetsséttet samverkan ar en del av koordinatorernas grunduppdrag och det mervarde
som skapas for barn och familjer ndr flera olika professioner bidrar med sin kunskap och
kompetens.

I genomférandet av insatserna har koordinatorerna samverkat med flera olika aktorer.
Forutom professioner fran socialforvaltningar, forskoleforvaltningen och
grundskoleforvaltningen har samverkan skett med bland annat vardcentraler,
flyktingmottagningen, civilsamhallet, forvaltningen for funktionsstdd och
barnhalsovarden. Under aret har koordinatorerna dven startat upp ett samarbete med nya
funktioner, till exempel invanarguider.

4. Faktorer som paverkat arbetet
| arsrapporterna finns en rubrik dar reflektioner kan goras géllande, exempelvis
organisatoriska forandringar eller férandringar i samhéllet som har paverkat
koordinatorernas arbete.

Under rubriken lyfter bade Nordost och Hisingen upp desinformationskampanjer som
medfor misstro till forskola och socialtjanst. Nordost skriver att bristen pa tillit till det
offentliga ar pataglig. Trots manga ar av tillitsskapande arbete behéver nu annu mer
arbetstid och resurser laggas pa detta for att kunna na ut med tillgangliga insatser. Bristen
pa tillit har inneburit ett 6kat fokus pa att sprida information om bade sin egen och andras
verksamheter.

For att skapa jamlika forutsattningar for foréldrar i Nordost att kunna ta del av ABC har
flera anpassningar behdvt goras: grupperna halls i lokalomradet, barnpassning erbjuds
liksom tolk. Det har inneburit att kostnaderna for ABC (framst tolk och barnvakt)
successivt har okat till att nu utgdra 97 procent av samverkansavtalets verksamhetsmedel.

Koordinatorerna i Centrum skriver att VGR har stramat at sin budget vilket har minskat
BMM:s och BVC:s forutsattningar att delta pa olika samverkansmaéten samt pa
konferenser och utbildningar.

5. Ekonomisk redovisning
| samverkansavtalen om FCA &r principen for finansiering 50/50 mellan de regionala
socialnamnderna och delregional namnd Goteborg. Av vad som framgar i de ekonomiska
redovisningarna for ar 2024 har inga aterbetalningar gjorts, oavsett storlek pa dverskott.

I Overenskommelse om samverkansinsatser i det familjecentrerade arbetssattet (FCA) i
stadsomrade... regleras forskoleforvaltningens delfinansiering av samverkansavtalen
FCA. Under ar 2024 var forskoleforvaltningens kostnad for finansieringen totalt 2 295
mnkr. Narmare héalften av denna kostnad tacktes av medel fran statsbidraget om God och
néra vard.
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Stadsomréde | Budget Utfall Differens mot Kommentar
(tjanster, gemensam | (tjanster, gemensam | budget
kompetensutveckling | kompetensutveckling | (dverflyttat till
samt Gvrigt sa som samt Gvrigt sa som ar 2024)
material) material)

Centrum 3 156 tkr 3 145 tkr 11 tkr Centrum har inte flyttat
(24 tkr flyttade over den totala
till &r 2025) differensen mellan

budget och utfall (11
tkr) utan endast
skillnaden mellan
budget och utfall for
den del som DRNG har
bidragit med vilket &r
24 tkr.

Nordost 3532 tkr 3352 tkr 179 tkr Nordost har totalt flyttat
(215 tkr flyttade | dver 215 tkr till & 2025
till &r 2025) vilket ar ndgot mer an

differensen mellan
budget och utfall. Detta
beror pa att det i de 215
tkr aven ingdr externa
medel som inte anvénts
under ar 2024.
Overskottet pa 179 tkr
beror pa sent inkommen
faktura samt
sjukskrivning.

Hisingen 3390 tkr 3 246 tkr 144 tkr

Sydvast 2 193 tkr 2 193 tkr 0 kr

Totalt 12 271 tkr 11 936 tkr 335 tkr

6. Analys

Sammantaget gor forskoleforvaltningen beddémningen att det under 2024 fortsatt har skett
ett arbete inom ramen for FCA som bidragit till att skapa ett mervérde for barn och
familjer samt professionella. Mervardet har skapats i den samverkan och det samarbete
som berorda verksamheter haft med varandra. Funktionen koordinator har varit en
facilitator i den samverkan, bland annat genom rollen som samordnare pa FC/FCLV och
sammankallande till barnhdlsonétverken. Darmed har koordinatorernas arbete gynnat och
bidragit till forskoleforvaltningens samverkan med andra verksamheter, bade generellt
och i det kompensatoriska uppdraget.

Foraldraskapsstod
Koordinatorernas samarbete och samverkan ar tat med 6ppna forskolor och med
forskoleforvaltningen inom ramen for foraldraskapsstod. | arsrapporterna for ar 2024 ar
fokus inte langre pa implementering av foraldraskapsstodsprogrammet ABC utan pa
utveckling genom att malgruppsanpassa och 6ka tillgangligheten. Det kan bero pa att

ABC dr ett arbete som har blivit alltmer stabilt med fungerande strukturer.

I Nordost laggs i princip hela budgeten for verksamhetsmedel pa anpassningar (tolk och
barnpassning) som maste goras for att fa deltagare till ABC-grupper. Konsekvensen blir
att medel till andra insatser inom ramen for samverkansavtalet FCA saknas och darmed

inte alltid kan genomforas.

Omvérlden - forutsattningar fér genomférande av FCA

Under 2024 ar det tydligt att desinformationskampanjen mot socialtjanst och férskola har
paverkat arbetet med FCA. Koordinatorer och andra professioner maste dagligen forhalla
sig till det. Det skapar hinder i genomforandet av FCA vilket i sin tur paverkar
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koordinatorns uppdrag. | arsrapporterna ar det framst stadsomrade Nordost och Hisingen
som tar upp desinformationskampanjens paverkan pa arbetet.

Strukturer for ledning och styrning i samverkan

Nérvaro och aktivt deltagande i samverkansforum goér skillnad fér hur samverkan och
samarbetet inom FCA fungerar och utvecklas. Likasa ar samverkansavtalen och
6verenskommelserna om samverkan viktiga for strukturen och uppdraget. Det &r av vikt
att lara sig om varandras uppdrag och skapa forstaelse for det sprak och de begrepp som
varje verksamhet anvéander samt forstar. Om vi inte forstar att vi pratar om samma sak
eller forstar varfor en aktivitet behGver anpassas for att en annan verksamhet ska kunna
genomfora den sa kommer samverkan att sta still. Narvaro och aktivt deltagande i
samverkansforum ar darfér grundlaggande. Annars riskerar mervérdet for barn och
familjer, som samverkan ger, att bli mindre eller utebli.

Skillnader i forutsattningar

Det kan konstateras att forutsattningarna for koordinatorernas arbete skiljer sig at mellan
stadsomradena. | Nordost ar bristen pa tillit till det offentliga sa pataglig att det blir svart
att ens nd ut med information om tillgangliga insatser. Aven Hisingen upplever att bristen
pa tillit utgor ett reellt hinder i arbetet. Att till exempel malgruppsanpassa
foraldraskapsstod innebéar helt skilda saker i de olika stadsomradena. Att faktiskt na ut till
vardnadshavare med korrekt information ar ett hinder som Nordost och Hisingen, sarskilt
Nordost, maste dver for att ens kunna genomfora foraldragrupper. Nar information natt ut
och deltagare finns lagger Nordost i princip hela sin budget pa tolk och barnpassning. |
dvriga stadsomraden innebar malgruppsanpassning att fokusera pa specifika grupper sa
som pappor, ensamstaende som valt att fa barn pa egen hand och vardnadshavare till barn
med funktionsnedsattning. Slutsatsen som kan dras &r att det ar skillnad pa att arbeta som
koordinator i de olika stadsomradena. | vissa avseenden kan det till och med uppfattas
som olika tjanster. Att arbeta med likvardighet och jamlikhet innebdr att gora olika.
Darfor maste berorda forvaltningar ha en gemensam bild av behov for att kunna géra
insatser och anvanda resurser pa ett satt som ar effektfullt for barn och deras familjer.
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