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Interpellationssvar angaende — Interpellation
av Anneli Rhedin (M) till forskolenamnden
ordforande angaende konsekvenserna av
arbetstidsforkortning inom forskolan

1. Anser du att det dr forsvarbart att infora arbetstidsforkortning inom
forskolan

med de enorma kostnadsokningarna som det innebiir, i ett lige dir forskolorna
idag behdver dra ner pa personal?

Jag vill borja med att tacka Anneli Rhedin for denna interpellation angaende forskolans
arbetstidsforkortning. Du skriver ”Det dr redan idag svart att finna och rekrytera
forskolelédrare” vilket du har rétt i, och det &r ett av skélen till att vi vill géra yrket mer
attraktivt genom att infora arbetstidsforkortning pa tva forskolor i tva olika omraden, dér
vi idag har svart att rekrytera utbildad personal. Det ar ocksa riktigt att vi dr i ett svart
ekonomiskt lage — och detta pa grund av hogerregeringens och Sverigedemokraternas
ovilja att stotta kommunerna i allménhet och véilfarden i synnerhet.

Det vi genomfor nu dr i en liten skala. Om det faller val ut kan vi utoka det nér de
ekonomiska forutsattningarna s tillater.

2. Anser du att det dr limpligt att séinka ambitionen med utbildad personal
som har den kompetens som verksamheten kriver till forman for forkortad
arbetstid?

Vi sdnker inte ambitionen. Vi hojer den. Det rddgrona styret tycker det &r viktigt att fa
utbildade forskollarare till omraden med farre utbildad personal, for att ge barnen dér
samma rétt till en bra start i skolan som Ovriga barn i staden. Det handlar om att bryta
segregationen i enlighet med kommunfullméktiges antagna mal, och det hdjer ju snarare
kompetensen pé forskolan. Tvirtom sa satsar vi ocksé pé att utbilda till barnskdtare, och
vi genomfor insatser i sprakstirkande utbildningar for personal. Allt for att ge barnen en
battre start och gora forskolan mer attraktiv som arbetsplats for dnnu fler ménniskor. Jag
ar snarare bekymrad 6ver det faktum att hogerstyret, under sina ar vid makten, gdng pa
ging fick se sig 6verkorda av den dédvarande oppositionen nir man ville nedprioritera
forskolan.
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3. Anser du att det dr lAmpligt ur ett barnperspektiv att infora
arbetstidsforkortning, di det kommer innebéra allt fler nya ansikten och
ruljangs av personal och minskad kontinuitet for barnen i de redan allt for
stora barngrupperna?

For det forsta: Tanken &r att det inte ska bli fler nya ansikten och 6kad ruljangs. Vart mél
ar att ha fasta vikarier, sa kallade 16pare, 1 varje rektorsomrade. Vikarier som barnen och
personalen kan kénna sig trygga med vid. For det andra: Vi vill ha fler utbildade och
behoriga forskolldrare och barnskdtare i forskolor som har svért att rekrytera utbildad
personal. Genom dessa atgarder kan vi minska sjukskrivningstalen, 6ka attraktiviteten,
locka personal och ge bittre forutsittningar for barnen — samtidigt. Det borde ni ocksé
vara for!

Ingrid Andreae (S)
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Interpellation av Anneli Rhedin (M) till
forskolenamndens ordforande angaende
konsekvenserna av arbetstidsforkortning
inom forskolan

I de rodgronas extrabudget, som lades i maj, presenterade styret att de vill infoéra
arbetstidsforkortning inom forskolan i Goteborg. De hanvisar att inférandet av
arbetstidsforkortning skulle ha manga goda effekter. Som att kortare arbetsdagar utokar
attraktionskraften for yrket och att medarbetarna skulle halla sig friskare med eftekten
minskad sjukfranvaro.

Bade milj6-, och hélsovinster dr omtvistade. Inga vetenskapliga beldgg for vinster finns
hér, &ven om det kan forefalla sd. Stadens forvaltningar har tidigare yttrat sig i fragan,
med anledning av den tidigare behandlade motionen i kommunfullméktige av Daniel
Bernmar (V) och Jenny Broman (V) om att utarbeta en plan om att infora sex timmars
arbetsdag i forskolan. Forskolendmnden valde att avstyrka motionen och davarande
stadsdelsndmnder avstyrkte eller tog inte stillning i fradgan och rektorer pa forskolor ute i
staden &r kritiska till forslaget.

Att sdinka ambitionen med utbildad personal till formén for forkortad arbetstid, kommer
drabba kvalitén pa den pedagogiska verksamheten for vara barn pa forskolorna.

Vid arbetstidsforkortning i forskolan skulle ménga nya medarbetare behdva rekryteras
och detta skulle leda till en betydande kostnadsdkning for staden. Tidigare berdkningar pa
vad forslaget skulle kosta i forskolendmnden visar en kostnad pa 802 miljoner extra i
lonekostnader vid bibehallen verksamhet redan &r 2019. Denna siffra skulle vara mycket
hogre om vi fick nya siffror idag.

De rodgrona styrets nedskédrningar pd Goteborgs forskolor innebér redan idag storre
barngrupper och minskad personaltithet, dar barngruppernas storlek ligger langt Gver
Skolverkets rekommendationer.

Det finns uppenbara stora risker med styrets férslag om inforandet av
arbetstidsforkortning i forskolan. Det kommer bidra till en kvalitetssdnkning som drabbar
barnen med sdmst forutsittningar hardast. Nedmonteringen av forskolan méste fa ett slut,
vi behdver prioritera och investera i vara barn och Goéteborgs framtid.
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Mot bakgrund av ovanstaende vill jag stilla foljande fragor till forskolenimndens
ordforande Ingrid Andreae:

1. Anser du att det &r forsvarbart att infora arbetstidsforkortning inom forskolan med de
enorma kostnadsdkningarna som det innebdr, i ett 1dge dér forskolorna idag behdver
dra ner pé personal?

2. Anser du att det dr lampligt att siinka ambitionen med utbildad personal som har den
kompetens som verksamheten kraver till forman for forkortad arbetstid?

3. Anser du att det ar lampligt ur ett barnperspektiv att infora arbetstidsforkortning, da
det kommer innebéra allt fler nya ansikten och ruljangs av personal och minskad
kontinuitet for barnen i de redan allt for stora barngrupperna?

Anneli Rhedin (M)
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