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Uppfoljning av samlad riskbild 2023

Forslag till beslut
I socialndmnd Sydvést

1. Socialndmnd Sydvist godkdnner forvaltningens forslag till uppfoljning av samlad
riskbild och Intern kontrollplan 2023.

Sammanfattning

Enligt Géteborgs stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska alla nimnder
sakerstilla att ett kontinuerligt arbete med riskhantering bedrivs. Riskhantering ar ett
verktyg for att sikerstélla att verksamheten bedrivs i enlighet med politiska mal och
riktlinjer och foljer de lagar och foreskrifter som géller nimndens verksamhet. Den 1
mars faststidllde nimnden en samlad riskbild, samt en internkontrollplan for 2023. 1
samband med detta beslutade ndmnden att férvaltningen senast i samband med ndmndens
sammantrade i november skulle aterkomma med en uppfoljning.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Arbetet med riskhantering ar vésentligt utifran ett ekonomiskt perspektiv. Flera
identifierade risker kan fa ekonomiska konsekvenser till f61jd av ineffektiva processer och
hog personalomséttning. Andra risker dr direkt kopplade till 6kade kostnader exempelvis

i form av viten till foljd av bristande personuppgiftshantering eller bristande foljsamhet
till LOU.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Bedomning ur social dimension

Arbetet med att sékerstélla foljsamhet mot politiska mal och lagkrav har betydelse utifran
en social dimension. Till exempel finns risker som kan fa konsekvenser fér barn och unga
och likabehandling av medborgare.

Samverkan
Information i forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 22 november 2023.
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Arendet

Forvaltningen har tagit fram ett forslag pa uppfoljning av samlad riskbild och intern
kontrollplan. Namnden faststéllde verksamhetsarets samlade riskbild och interna
kontrollplan den 1 mars i enlighet med stadens riktlinje for styrning, uppfoljning och
kontroll.

Uppfdljning av intern kontrollplan hanteras inom arbetet med Kvalitetsrapporten, och
forvaltningen aterkommer med detta i samband med arsrapport 2023. Nu frdga om
uppfoljning av samlad riskbild.

Beskrivning av arendet

Enligt Goteborgs stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska alla nimnder
sdkerstilla att ett kontinuerligt arbete med riskhantering bedrivs. Riskhantering ar ett
verktyg for att sikerstélla att verksamheten bedrivs i enlighet med politiska mal och
riktlinjer, foljer de lagar och foreskrifter som géller nimndens verksamhet samt att
rapporteringen om verksamhet och ekonomi ar tillforlitlig. Att identifiera, analysera och
utvérdera risker och dédrefter besluta om hur riskerna ska behandlas och f6ljas upp ar en
del av riskhanteringen. Den samlade riskbilden ska beskriva atgdrder som redan har
inforts for att minska risker och nya atgérder som behdver vidtas. Utifrén den samlade
riskbilden ska sedan en internkontrollplan uppréttas. Den ska innehélla de
omraden/processer som sarskilt ska granskas under kommande verksamhetsar.

Forvaltningens bedomning

Denna uppfoljning bygger pa den samlade riskbild som beslutades den 1 mars av
socialndimnden. Uppfoljning dr en vag att pa ett dvergripande plan tillse att de atgéarder
som tagits fram for att motverka riskerna foljs. Forvaltningens bedomning é&r att arbetet
fortgdr enligt plan inom samtliga risker. Infor nésta &r gors nu dven en omvérdering av
redovisade risker, samt eventuellt identifiering av nya risker. Forvaltningen aterkommer
till nimnden med forslag till samlad riskbild och intern kontrollplan i borjan av 2024.

Under éret har ett gemensamt systemstod inforts och arbetet dokumenteras nu i Stratsys
vilket underléittat inférandet av forvaltningsovergripande arbetssétt. Ett fortsatt
utvecklingsarbete med detta fortloper infor det fortsatta arbetet med forvaltningens
riskhantering.

Forvaltningen avser att dterkomma med uppfoljning av intern kontrollplan inom arbetet
med Kvalitetsrapporten. Denna redovisas till nimnden i bdrjan av februari 2024 i
samband med arsrapporten for 2023.

Anna Hedenstrom Annika Ljungh

tf Avdelningschef Forvaltningsdirektor
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