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1 Sammanfattning

Antal besokare 0kar sakta och fler trinar utomhus

Antal besokare i forvaltningens anldggningar har langsamt okat efter pandemin. Vi
hade knappt 900 000 besdkare under aret, jamfort med en dryg miljon under 2019,
det senaste aret innan pandemin. Da isen pa Ruddalen renoverats har mojligheten
till allménhetens skridskodkning varit begransade under en langre tid. Likasa har
tiderna for allménheten pa baden varit begriansade under hosten, vilken ocksé
paverkat besoksstatistiken. Trenden att tréna utomhus har fortsatt efter pandemin,
vilket gora att en storre andel besok sker vid vara utomhusanldggningar sisom
utegym, hinderbana och aktivitetsytor, dér vi inte registrerar antalet besok.

Nya ekonomiska utmaningar for foreningslivet

Efter tva &r med pandemi och restriktioner har 2022 préglats av nya utmaningar for
foreningslivet: hog inflation, samt kraftigt 6kande réntor och energipriser.
Foreningar med egna anldggningar har drabbats sérskilt hart och ndmnden fattade
under éret beslut om att bevilja sirskilda energibidrag for att ge organisationerna
battre forutsattningar att klara de 6kade kostnaderna.

Bokningar och evenemang okar

Verksamheten har aterhdmtat sig efter pandemin inom savél bokning som antal
evenemang och géstnitter kopplat till cuper. Antal bokningar &r nu hdgre dn innan
pandemin och antalet evenemang har ocksé okat.

Forvaltningens svarsgrupp har utdkats for att béttre kunna médta behovet av service.
Inférandet av hyresmodellen har varit betydligt mer omfattande &n vad forstudien
beddmt och dérfor har 6vriga uppdrag kring lokalférmedling fatt nedprioriteras.

Forvaltningen har under aret lanserat ett nytt verksamhetssystem for bokning av
lokaler och ansdkan om foreningsbidrag. Lanseringen skots upp sex méanader pa
grund av att processer i systemet inte var leveransdugliga. Effekten av nytt
verksamhetssystem forvintas ge resultat forst under 2024 och da ge 6nskade
effektiviseringar som frigor tid for medarbetarna.

Forvaltningen energieffektiviserar

Atgirder har satts in for att minska forvaltningens energiforbrukning. Effekten av
atgdrderna uppskattas till knappt fem procent. Mer tid behovs for att folja upp och
sdkerstélla att vi gor tillrackligt samt analysera effekter. Vi behover ocksa skapa
langsiktighet nir det géller att fortsatta spara el i vara verksamheter och
anldggningar.

Fortsatt hog investeringstakt

Forvaltningen dr inne i en ambitids investeringsperiod och flera stora anldggningar
har under aret fardigstallts eller dr under uppforande. Inriktning dr mot bad och is
dir ménga anldggningar har nétt sin livslingd och behover erséttas. P4 Ruddalen
togs den nya ishallen i bruk i december, forvaltningen har ocksé fardigstillt en
friidrottsarena, motionsanliggning, temalekplats och trédningsplattform.

Inflation och krig i var nirhet har orsakat patagliga storningar bade i
materielleveranser och kostnadsstegringar som varit svar att prognostisera.

Langsiktig anlidggningsforsorjning i stadsutvecklingen

Ett idrottspolitiskt program har tagits fram. Programmet tar ett helhetsgrepp om
idrottspolitiken och ger en gemensam maélbild for Géteborgs Stads ndmnder och
styrelser. Kommunfullméktige véntas fatta beslut om programmet under 2023.
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Vid halvtidsuppfoljning av Goteborgs Stads plan for ridsport 2020-2024
understryker namnden behovet av kompensation for hyreshdjningar och
investeringsbidrag till ridsporten. En annan forutséttning ar att 1angsiktigt
sdkerstédlla marken som idag anvénds for ridsport.

Forvaltningens har under éret tagit fram en lokalbehovsplan som beskriver
namndens lokalbehov, med sdrskilt fokus pa behoven av idrottsanldggningar.
Planen ska fungera som ett underlag till sdvdl Goteborgs Stads dvergripande
lokalforsorjningsplan som till den egna nimndens beslut om investeringar,
anldggningsrelaterade bidrag och markupplatelser. Analysen visar att behovet av
idrottsanldggningar kommer att 6ka i Goteborg de kommande &ren, men att
behoven skiljer sig nagot dt mellan stadsomraden.
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Redovisning av resultat

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Matt/nyckeltal Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022
Antal besdkare (bad, motion, gym, is, med mera) 657 787 381 633 885 532
Antal uthyrda timmar i idrottsanlaggningar 272 094 284 575 336 257
Antal uthyrda timmar samlingslokaler 7 949 8512 14 588
Antal bidragsgodkanda féreningar 764 762 688
Kundnéjdhet anlaggningar* 88,58 48,81 4,39

*Snittet av alla "instdmmer helt" pa pdstienden om bland annat bemétande, trygghet och stdid. Forvaltningen har
gjort olika antal enkdter, samt olika typer av undersékningar under 2020 och 2021, varpa siffrorna ej dr
Jjamforbara. 2022 rapporterar vi snittet av samtliga genomforda enkdters nojdhetsindex (skala 1-5)

En lingsamt vindande trend gillande antalet besok

Da forvaltningens anldggningar under 2020 och 2021 till stor del och i perioder var
stangda for allménheten, ar antalet besokare inte jimforbart med tidigare ar.
Forvaltningen jamfor darfor med 2019. Under 2019 registrerade vi drygt en miljon
besok, jamfort med 900 000 under 2022. Langsamt verkar trenden vénda, men
forvaltningen beddmer att den niva vi nu har &r rimlig, med tanke pa att vi i
dagslédget har fler anlaggningar jaimfort med 2019 dar vi inte registrerar besok,
sasom utegym, hinderbana och aktivitetsytor. Att trina utomhus som alternativ till
inomhus blev en trend under pandemin och den haller i sig.

Pé grund av renovering av is pa Ruddalen har forvaltningen inte kunnat erbjuda
tider for allménhetens dkning i samma utstrickning som under ett normalér.
Forvaltningen hade under hosten ocksé en begransning av tider i simhallar for
allmanheten. Aven dessa faktorer paverkar besoksstatistiken.

Under 2022 har antalet kunder med abonnemang 6kat med 5,6 procent jamfort med
2021, vilket motsvarar 1 463 fler an 2021. Salda abonnemang har dkat mest i
gruppen 10-19 ér, samt till de som &r 60 ar och dldre, men medeldldern &r relativt
konstant 6ver tid (51 ar for kvinnor och 49 ar for mén).

Forvaltningen har under hosten planerat for att arbeta mer systematiskt for att na de
vi inte nér i dagslédget, och ett uppsokande arbete inleds under borjan av 2023. Vi
kommer i samband med det att strukturera hur vi méter vilka vi nar och éven
sdrredovisa FaR-besokarna (fysisk aktivitet pa recept). Pa sa satt forbattrar vi
mojligheten att utvirdera vad insatser och samarbeten for 6kad folkhélsa far for
resultat. I dagsléget har vi flera positiva samarbeten igang, bland annat med
Halsolots, Passalen samt andra ndmnder i Géteborgs Stad.
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Antalet uthyrda timmar 6kar jimfort med 2019

Efter en lang period av pandemi, restriktioner och minskat antal uthyrda timmar
har féreningsliv och 6vriga som bokar hittat tillbaka till anliggningarna. Antalet
uthyrda timmar i idrottsanldggningar har 6kat med 28 500 (9 procent) jamfort med
2019. Okningen kan till viss del forklaras av att nimnden sedan 2019 utdkat
anldggningsbestandet med tre konstgrasplaner och en sporthall. For
samlingslokaler dr 6kningen av antalet uthyrda timmar 531 (4 procent) jaimf{ort med
2019.

Minskat antal aktivitetsbidragsgodkinda foreningar

Antalet aktivitetsbidragsgodkénda foreningar har minskat markant under aret. Det
kan till stor del forklaras av att forvaltningen gjort en gedigen 6versyn och tagit
bort alla féreningar som inte sokt aktivitetsbidrag under en tvaarsperiod. Det
handlar om cirka 70 féreningar som forlorat sin status pa grund av inaktivitet.
Denna 6versyn har inte genomforts under tva &r pa grund av pandemin, vilket
forklarar det stora antalet som nu plockats bort. Férre nya foreningar har ocksé
ansokt om att bli aktivitetsbidragsgodkéanda.

Kundenkiter om service, bemoétande och trygghet

Forvaltningen genomfor arligen enkéter i anldggningarna for att samla in kunskap
om besoOkarens uppfattning om service/bemotande, trygghet, samt stid och
standard pé viss utrustning. Under 2022 har vi genomfort enkéter i samtliga
simhallar, i alla bemannade sporthallar, pa ett antal konstgrasplaner och bland
foreningslivet i ishallar. Generellt &r forvaltningens besokare mycket ndjda.
Resultatet fran enkéterna anvands i1 forvaltningens 16pande forbattringsarbete.

Volym-, intikts- och kostnadsutveckling

Matt 2020 2021 2022
Personalvolymsutveckling (arbetad tid) -6,8% 0,6% 9,6%
Nettokostnadsutveckling 15,9% 2,7% 5,9%

Personalvolymsutveckling/arsarbetare

Arbetad tid har i ar 6kat jamfort med 2021. Storsta 6kningen &r pa avdelning
anldggning. I huvudsak beror 6kningen pé att det nu 4r full verksamhet efter
pandemin och att Lundbybadet nu &r dppet efter att ha varit stangt for reparation
under delar av 2020/2021. Aven nya anliggningar, exempelvis Vittlefjills
motionscentrum, och ny uppsdkande verksamhet har tillkommit.

Nettokostnadsutveckling

Nettokostnadsutvecklingen har 6kat med 5,9 procent mot féregaende ar.
Verksamheterna har, efter pandemin, varit igang fullt ut i stort sett hela éret.
Dessutom har fler anlédggningar tagits i bruk.

2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Energikrisens paverkan pa foreningslivet

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Omvarldsfaktorer har bidragit till att el- och gaspriser natt rekordnivaer under aret.

Konsekvenser for de verksamheten ar till for
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Foéreningar med egna anlaggningar star infér en tuff utmaning. Radande energipriser i
kombination med kraftigt hdjda rantor och en stigande inflation innebéar att féreningarna
tvingas ta hojd for att inte hamna i ekonomiska svarigheter. Det innebéar kraftigt héjda
traningsavgifter och i en del fall planer pa att stidnga ned lokaler for att fa kontroll Gver
kostnaderna. Om omvarldslaget inte forbattras finns en 6verhangande risk att féreningar
hamnar pa obestand och barn och ungdomar kan férlora sin tréanings- eller fritidsaktivitet.

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

Efter beslut fran nAmnden omfordelade férvaltningen medel inom budgeten for
féreningsbidrag och anvande del av férvaltningens prognostiserade éverskott for att
kompensera féreningar som drabbats av de héga el- och gaspriserna med hjalp av ett
energibidrag.

Ekonomiska konsekvenser

Om en férening med egen anlaggning, dar idrotts- och foreningsnamnden gatt i borgen,
hamnar pa obestand kommer namnden att behdva infria det kommunala
borgensatagandet. Det innebar en initial kostnad for att reglera skulden. Om forvaltningen
tar 6ver driften av anlaggningen innebar det ytterligare kostnader i form av tillsattning av
personal och budget for underhall och drift.

Vidtagna atgéarder

Namnden har informerat foreningar om vilka energibesparande atgarder de kan vidta och
beviljat sarskilda energibidrag till féreningslivet under hosten 2022 med anledning av
O6kade kostnader.

2.2 Kommunfullmaktiges budgetmal

2.21 Organisationsmal
2.2.1.1 Goéteborg har en budget i balans och langsiktigt hallbara finanser

Egenfinansieringsgraden av investeringar bor éver en rullande tioarsperiod uppga till
minst 50 procent

Goteborg har en budget i balans och langsiktigt hallbara finanser

Indikator - Egenfinansieringsgraden av investeringar bor 6ver en rullande
tioarsperiod uppga till minst 50 procent

Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Mal 2022

Utfall/mal for 114 115 101
staden

Idrotts- och foreningsndmndens investeringar finansieras med kommunbidrag och
styrs inte genom traditionell exploateringsekonomi. Daremot arbetar forvaltningen
standigt for en langsiktigt hallbar ekonomi och god ekonomisk hushéllning.

Staden ska ha god ekonomisk hushallning i verksamheten

Forvaltningen har ett kontinuerligt effektiviseringstink i sitt arbete. Nér nya
anldggningar tillkommer évervags exempelvis om anldggningarna behdver vara
bemannade, eller om det ér tillridckligt att de ses till av en ambulerande enhet.

Nér nya anldggningar byggs gar utvecklingen mot att i mojligaste méan ha
multifunktionella hallar, for att 6ka flexibiliteten. Vid nybyggnation 6vervégs dven
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att anvinda teknik, exempelvis solceller, for att sdnka forbrukningskostnaderna
over tid. Detta innebér ibland en 6kad investeringskostnad initialt, men som kan
hiamtas hem 6ver tid.

Med hjélp av digitalisering och robotisering kan arbete ibland effektiviseras och
kvaliteten forbéttras da enklare arbetsuppgifter kan automatiseras och personalen
kan istillet fokusera p& mer kvalitativa arbetsuppgifter.

2.2.1.2 Goteborgs Stad ar en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor

Medarbetarengagemang (HME) totalt kommunen

Goteborgs Stad ér en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor

Medarbetarengagemang (HME) totalt kommunen

Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Mal 2022
Utfall/mal for 79 78 * 81
staden
Utfall/mal for 76 76 * 76
namnden

* Utfallet blir tillgangligt i borjan av februari 2022

Forvaltningen har under éret forfinat innehallet for introduktionsdagar f6r nya
medarbetare och chefer. Det ska bidra till 6kad tydlighet for véar organisation och
forvaltningens uppdrag. Forvaltningen har jobbat med organisationskulturen och
grunduppdragen som foljts upp i pulsmétningarna, som bland annat visar att vi
behover arbeta vidare med upplevd negativ jargong.

Forvaltningen visar positivt resultat i att pa var arbetsplats vdlkomnas olikheter
med 94 procent. Verksamheterna har fatt stod i att, pa respektive arbetsplatstraff,
fortsdtta dialogen om Goteborgs Stads forhallningssétt samt medarbetarenkétens

och pulsmétningarnas

resultat.

Sjukfranvaro kommunalt anstallda totalt

Goteborgs Stad dr en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor

Sjukfranvaro kommunalt anstillda totalt

Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Mal 2022
Utfall/mal for staden 9,6 8,6 8,8 8,1
Utfall/mal for namnden 5,6 41 49 52

Sjukfranvaron pa forvaltningen forhaller sig fortsatt bra till bade forvaltningens och
stadens mal. Utifran tidigare ars utfall férvantas forvaltningens sjukfranvaro kunna
hélla motsvarande nivé over tid. Sjukfranvaron har 6kat marginellt. Se vidare under
punkt 3.1.

Forvaltningen f6ljer upp sjukfrénvaron per enhet och med chef som arbetar med
forebyggande och pagaende rehabilitering.
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2.2.2 Overgripande verksamhetsmal

I kommunfullméktiges budget riktas tre vergripande verksamhetsmal till idrotts-
och foreningsndmnden:

e (Goteborg priglas av en god samverkan mellan stad, akademi, civilsamhille
och néringsliv

o Goteborg dr en levande kultur, idrott- och evenemangsstad for bade boende
och besokare

e (Goteborg dr en jamlik stad med gemenskap och tillit

Goteborg praglas av en god samverkan mellan stad, akademi, God

civilsamhdlle och néringsliv

Indikator Utfall Utfall Utfall Mal 2022
2020 2021 2022

Fritidsvaneundersdkningen - Andel * 61% * 62%

unga som ar med i en forening, klubb
eller grupp, aggregerat, andel (%)

Fritidsvaneundersdkningen- andel * 63% * 64%
(%) som ar med i minst en foérening,
klubb eller sarskild grupp pa fritiden.
(Mén)

Fritidsvaneundersdkningen - Andel * 60% * 61%
unga som ar med i en forening, klubb
eller grupp (kvinnor)

* Fritidsvaneundersokningen utfors inte varje dr, vilket gor att inget utfall finns tillgingligt.

Naér det géller samverkan sd har idrotts- och foreningsfoérvaltningen ett val
upparbetat samarbete med civilsamhaéllet och arbetar kontinuerligt for att stirka
samarbetet med akademi och privata aktorer. Tva fragor som ér aktuella for nya
samarbeten med akademin &r foljeforskning av ledarskapsutbildning, samt
utvérdering av satsningarna pé aktiva utemiljoer.

Da fritidsvaneundersokningen bara gors vart tredje ar i Goteborg sa finns for 2022
inga nya utfall att tillga. Forvaltningen vill lyfta Riksidrottsforbundets
undersdkning utifran pandemin (mars 2022 "Tva ar av corona") som visar att mer
an halften av féreningarna ar oroliga for att det dr svarare med rekrytering av
medlemmar, ledare och fortsatt pdverkan pa ekonomin. Malgrupper som &ar
underrepresenterade, exempelvis personer med funktionsnedsittning, dr de som
drabbats hardast och kanske tar langst tid att ateretablera. Forvaltningen kan ocksa
se stor paverkan pa pensiondrsforeningarna i staden.

Goteborg ar en levande kultur-, idrotts och evenemangsstad for bade Vi
- iss
boende och besdkare
Indikator Utfall Utfall Utfall Mal 2022
2020 2021 2022
SCB:s medborgarundersokning, * 84,6 81,2 Fler an
nojdhet med 6ppettiderna vid 2021
kommunens idrotts- och
motionsanlaggningar, andel néjda
(%)
SCB:s medborgarundersokning, * 82,3 79,5 Fler an
nojdhet med mdjligheten for invanare 2021
att nyttja kommunens idrotts- och
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Goteborg ar en levande kultur-, idrotts och evenemangsstad for bade

boende och besodkare Viss

motionsanlaggningar, andel nojda
(%)

* Frdan och med 2021 har SCB:s dndrat medborgarundersékningen. Fragorna redovisas nu i andel (%) istdllet for
att analyseras med NKI-modellen, vilket gor att inga resultat dr jamforbara med tidigare dr.

Nojdheten med Oppettiderna i stadens idrotts- och motionsanldggningar har gétt ner
nagot jamfort med 2021, vilket gér emot utvecklingen i Sverige totalt. Det &r
méannen som dr mindre ndjda dn tidigare, medan kvinnorna i genomsnitt &r mer
ndjda dn foregaende ar. Det dr oklart vad detta beror pa och forvaltningen behover
griva djupare i detta.

Aven nojdheten med méjligheten att nyttja stadens idrotts- och
motionsanldggningar har gatt ned nagot. Detta resultat borde ha samvariation med
ndjdheten med Oppettiderna, men for detta nyckeltal gar det inte att peka ut négra
specifika grupper som ar mer missndjda an tidigare.

Antal evenemang i staden har okat starkt efter pandemin. I ar har 139 evenemang
arrangerats pa idrotts- och foreningsforvaltningens ytor, vilket &r en 6kning med 31
stycken (cirka 29 procent) jamfort med 2019, vilket ar det senaste jamforbara aret
som inte paverkats av pandemin. Av de 139 evenemangen var 21 stycken
Overnattningsevenemang.

Antalet géstnétter var 220 645 1 &r, en minskning med 38 890 (cirka 15 procent)
jamfort med 2019. Januari ménad péverkades av pandemin, vilket bidrar till ett
negativt resultat géllande antal géstnitter.

Goteborg ar en jamlik stad med gemenskap och tillit God

Indikator Utfall Utfall Utfall Mal 2022
2020 2021 2022

SCB:s medborgarundersokning, * 48,1 49,4 Fler an

ndjdhet med fértroende, kommunens 2021

anstallda arbetar for kommunens

basta

SCB:s medborgarundersokning, * 66,4 61,9 Fler an

ndjdhet med fértroende. Allmant sett, 2021

tycker du att man kan lita pa

manniskor

* Fran och med 2021 har SCB:s dndrat medborgarundersokningen. Fragorna redovisas nu i andel (%) istdllet for att analyseras
med NKI-modellen, vilket gor att inga resultat dr jamforbara med tidigare ar.

Forvaltningen tar nu ytterligare kliv i arbetet med att bidra till ett jamlikt Goteborg,
genom en utdkning av trygghetsarbetet. En ny funktion har tillsats, som bland
annat ska arbeta forebyggande mot otillaten paverkan. Sérskilda energibidrag har
delats ut till foreningslivet for att stivja effekterna av de hdga el- och gaspriserna
under &ret. Forvaltningen har dven genomfort ett ledarforsorjningsprogram med
malet att pa sikt 6ka tillgadngen pa ledare i foreningslivet.

Fortsatt rdder dock en stor ojédmlikhet i staden. Det behdvs fortsatta satsningar pa
socioekonomiskt utsatta omraden, inte minst for tjejer. Andelen som ar med i
foreningsliv skiljer kraftigt mellan olika delar av staden, samt mellan konen.
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2.2.3 Namndspecifika mal fran KF

2.2.3.1 Goteborg ska genom ett rikt och aktivt foreningsliv och hog tillganglighet av
platser for fysisk aktivitet erbjuda en bredd av mojligheter till aktiv fritid for
alla stadens invanare.

Maluppfyllelse
Viss

Analys av resultat

Resultatet visar att maluppfyllelsen for tillganglighet for fysisk aktivitet i staden ar
forhallandevis god inom flertalet kategorier, baserat pa malet att bibehalla
tillgéngligheten relativt antalet invanare. Det &r viktigt att det langsiktiga behovet
av platser och anldggningar som framjar folkhdlsan dven framat sdkerstélls och att
forvaltningens satsningar ger hog méaluppfyllelse.

Isytor: Slottsskogsrinken &r riven och bygget av en ny ishall p& samma stélle
borjade under 2022, vilket dven kommer paverka maluppfyllelsen for helar 2023.
Under aret har ocksa tva isytor pa Ruddalen varit stingda helt eller delvis med
anledning av ny- och reinvesteringar. Bada kommer att ha is-sédsong under 2023.

Idrottshallar: Skytteskolans och Harlandatjarnsskolans nya sporthallar Gppnade
under 2022. Ytterligare 4-5 fullméttshallar beréknas Gppnas under senare halvan av
2023 vilket kommer att paverka maluppfyllelsen positivt.

Badanléiggningar: Lilla Amundons bad lades till under 2022 dérav den stora
fordndringen fran 2021.

Bollplaner: Konstgrasplanerna som var planerad pa Generatorsplan 2022 samt
Gardsten ar forsenade pa grund av materialbrist (saknas pad), fardigstalls varen
2023.

Ovrigt: Nytt utomhusgym vid Blidvéidersplan, friidrottsarenan Bjorlandavallen och
Vittlefjélls motionscentrum har tillkommit.

Malvarde

Matt/Indikator Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 2022

Antal invanare per 53 034 48 918 53 947 49 000
isanlaggning

Antal invanare per 5452 5538 5 546 5400
idrottshall

Antal invanare per 58 337 58 701 53 947 53 400
badanlaggning

Antal invanare per 4 321 4 348 4 396 4 400
bollplan

Antal invanare per 9115 9318 8 991 8 900
ovrigt

(spontanidrottsplatser,

gym och

motionscentrum,

ridklubbar, etcetera)

Malet dr att antalet invdnare per anldggning ska forbli ungefir konstant éver tid, trots en kontinuerligt okande
befolkning. Det dr de anldggningar som idrotts- och foreningsforvaltningen antingen dger eller driftar i egen regi,
samt anldggningar ddr ndgon form av foreningsstod utgar for verksamhet eller drift, som utgor grunden for
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statistiken.

Goteborg ska ha ett starkt foreningsliv med ett 6kat antal aktiva ledare och
foreningsmedlemmar i hela staden.

Miluppfyllelse
Viss

Andelen i gruppen 7-25 ar som &r medlem i en aktivitetsbidragsgodkénd forening
ar kvar pa samma niva som 2021. Forvaltningen férvintade sig en 6kning i tron om
att medlemmar skulle hitta tillbaka till foreningslivet efter pandemin. Om tappet
sedan 2019 &r bestdende aterstar att se, men Goteborgs Stads
fritidsvaneundersokning, som presenterades i augusti 2021, visar att
foreningsmedlemskap i aldersgruppen 8-16 ar har minskat éver tid, frdn 66 procent
2014 till 61 procent 2021. Viért att notera dr att undersokningen utover annat
aldersintervall ocksé har en bredare definition av ordet férening jamfort med
begreppet aktivitetsbidragsgodkénd forening som forvaltningen anvander. Da
undersdkningen gors vart tredje ar finns inga nya siffror att redovisa for 2022.

Gruppen 65 ar och éldre som &r medlemmar i aktivitetsbidragsgodkénda foreningar
har 6kat under 2022. Aven denna malgrupp forvintades hitta tillbaka till
foreningslivet efter pandemin, men dteranpassningen befarades ta ldngre tid da
dessa individer varit mer isolerade pa grund av pandemirestriktioner.

Antalet inrapporterade narvaromarkeringar har minskat jamfort med foregaende ar.
Minskningen kan delvis forklaras av att foreningarna under 2022 rapporterat
faktiska nérvaromarkeringar vid alla ansdkningsperioder. Under pandemin
rapporterade foreningarna narvaromarkeringar som baserades pa siffror fran varen
2019.

Manga foreningar har inte registrerat ledare i forvaltningens bidragssystem under
aret, da det endast varit obligatoriskt for foreningar som sokt lokalbidrag, vilket till
stor del forklarar skillnaden i antal aktiva ledare i aktivitetsbidragsgodkénda
foreningar jaimfort med foregdende ar. Forvaltningen kan dndock konstatera att
maluppfyllnad har minskat under perioden med farre antal ledare, trots sérskilda
satsningar fran Goteborgs Stad och andra aktorer. Pandemin har forstarkt en redan
nedatgaende trend for bade ledare och medlemmar i foéreningsliv. Forvaltningens
arbete gillande program for unga ledare &r saledes ett viktigt stod med riktade
sarskilda insatser for att frimja ledarférsorjningen.

Malvarde

Matt/Indikator Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 2022

Andel av 67% 62% 62% 72%
befolkningen 7-25

ar som ar medlem i

en bidragsgodkand

férening

Andel av 46% 37% 41% 55%
befolkningen 65+ ar

som ar medlem i en

bidragsgodkand

forening

Antal 4111961st 3291700 st 3205911 st 3984 000 st
inrapporterade
narvaromarkeringar
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Malvarde

Matt/Indikator Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 2022

som ligger till
grund for
aktivitetsbidraget

Antal aktiva ledare i 18 600 17 427 18 700
bidragsgodkanda
foreningar

2.2.3.3 Staden ska stddja ett idrotts- och féreningsliv som praglas av samverkan,
ideella krafter, gemenskap och goda varderingar och som framjar
invanarnas fysiska och psykiska halsa.

Miluppfyllelse
Viss

Utfallet for utbetalt foreningsstod per invanare blev hogt dven under 2022 da extra
medel tillforts utifran politiska satsningar. De sdrskilda satsningarna bestar bland
annat av kompensation for héjda hyror till ridsporten, forstarkt stod till
ledarrekrytering/ledarutbildning, skapa mdjligheter till omstart efter pandemin,
stirka foreningars formaga att behalla medlemmar och erbjuda en bredd av
aktiviteter under hela ungdomsperioden, samt en sérskild satsning till elitidrott som
utmynnat i samverkan med RF-SISU om ett kompetenscenter for elitidrott.

Ett antal kostnadsfria aktiviteter har genomforts genom "Skola som arena"/"Lights
on-verksamhet" och erbjudits alla barn och unga i anslutning till skoldagens slut.
Vidare har det genomforts lovsatsningar, helgidrott, riktade satsningar med stod av
utvecklingsbidrag, samt genom Idéburna offentliga partnerskap (IOP). Exempel pa
IOP ar RF-SISU och Passalen dér barn och unga erbjudits en kostnadsfri,
meningsfull, trygg och aktiv fritid utan krav pa medlemskap. Sarskilt prioriterat dr
socioekonomiskt utsatta omraden och personer med funktionsnedsittning, samt
flickor.

Forvaltningen har utdkat det konsultativa stodet 1 socioekonomiskt utsatta omraden
genom att delta i bland annat foreningskviéllar i Biskopsgarden, foreningsnétverket
i nordost, samt att forvaltningen ingar i samverkansgrupper tillexempel genom IOP
Backa, Hammarkullen och i Biskopsgérden.

Matt/Indikator  Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022 Malviarde 2022

Foéreningars 80 67 67 70
uppfattning av
stoéd givna
genom ldrott
& forening,
samt graden
av samverkan,
goda
varderingar,
tillganglighet,
etcetera.

Foreningsstéd 256kr 210kr 203kr 157kr
(kr) per
invanare *

* Malvirdet gdllande foreningsstod i kronor per invanare for 2022 dr vdsentligt ldgre dn utfallet bade 2021 och
2022. Det beror pa att malvdrdet faststdilldes i samband med ndmndens budget 2020. Sedan dess har extra
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satsningar gjorts politiskt. De tydligaste exemplen dr idrottsframjande atgdrder for barn och unga, kompensation
for pandemins effekter samt extra satsningar kopplade till planen for ridsport.

2.2.4 Verksamhetsnara mal

Idrotts- och foreningsndmnden har inte fattat beslut om négra verksamhetsnéra mal
for 2022.
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3.1

Ovrig uppfoljning till
kommunledningen

Utveckling inom personalomradet

3.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
perspektiv
2020 2021 2022
Total sjukfranvaro (%) 5,6 41 4.9
Forvaltningsextern personalomsattning 5,7 10,4 13,3
(%)
Sjukfranvaro
Arets genomsnittliga sjukfranvaro uppgar till 4,9 procent, vilket 4r ndgot hdgre 4n
forra aret men fortsatt lagre dn tidigare ar. Sjukfranvaron i forvaltningen var som
hogst under januari och sommarménaderna vilket i stort foljer smittolaget for
covid-19 under aret. I Géteborgs Stad ar sjukfranvaron i genomsnitt 8,8 procent.
8,0 |
7,5 2021
7,0 2022
6,5
6,0
5,5
5,0
4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
-
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt MNov Dec
Kvinnors sjukfrénvaro ér nadgot hdgre &n ménnens. Kvinnors sjukfranvaro har dkat
mer, framst kvinnors langre sjukfranvaro (6ver 15 dagar). Pagédende sjukfall langre
an 15 dagar var per november 12 medarbetare: 7 kvinnor och 5 mén.
% Sjukfranvaro | Sjukfranvaro | Sjukfranvaro Ya&w ¥arav za.-a;:;ng
° | 2020 2021 2022 - S | dec2021-
dagar | dagar | dec 2022
Alla 5,6 41 4,9 2,5 24 0,8
Man 53 4,7 4,7 2,4 2,2 0,0
Kvinna | 6,1 3,3 51 2,5 2,6 1,9
Personalomsittning
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Personalomséttningen uppgar till 13,3 procent under 2022, vilket &r en 6kning
jamfort med tidigare ar. I december har forvaltningen 332 tillsvidareanstéllda. Av
dessa har 43 medarbetare med tillsvidareanstillning slutat under aret, varav 28 valt
att lamna staden, 7 gatt vidare intern inom staden och 8 pensionsavgangar. Ingen
yrkesgrupp sticker ut vid analys av vilka som valt att ldmna forvaltningen under
aret. Dels ser vi en 6kad rorlighet hos oss som pa dvriga arbetsmarknaden till f61jd
av att pandemin inte léingre begréinsar rorligheten. Dels har forvaltningen under é&ret
haft organisationsfordndringar i form av nya chefer.

3.1.2 Analys av situationen inom HR-omradet

Forvaltningen har under 2022 fordjupat arbetet kring chefers forutsattningar utifran
chefsenkéten. Arbetet har bidragit till att identifiera aktiviteter som kan genomforas
pa bade kort och lang sikt.

Den senaste medarbetarenkéten, fran 2021, visar goda resultat pa organisatorisk
tillit och visar ett gott stdd och kommunikationsklimat.

Viktigt for forvaltningen &r att fortsitta arbetet med upplevt hot och vald,
kréankande behandling, negativ jargong och otillaten paverkan for att dka trygghet
pa arbetsplatsen. Medarbetarenkdten 2021 visade att 12 personer av 244 har ként
sig utsatta for otillaten paverkan och 19 personer utsatta for hotfulla situationer och
vald, fraimst av forvaltningens brukare.

Forvaltningens mojlighet att utféra grunduppdraget bedoms var god pa kort sikt.
Forvaltningen har 6kat antal ménadsavlonade medarbetare med nio personer
jamfort med foregdende ar. Pé langre sikt krivs forstarkt kompetensforsorjning
framst vad géller projektledare och driftspersonal, nér antalet byggprojekt och
anldggningar Okar. Vi ser risker med att kunna matcha Iéneansprék av ndmnda
yrken da det &r bristyrken i Sverige. Forvaltningen har uppnatt jamstillda 16ner pa
totalen, men i smé och mansdominerade grupper har vi inte natt fram.

Utover arbetet med strategisk kompetensforsorjning planeras ytterligare atgérder
for att forstérka 1onebildningsarbetet for att bli en mer attraktiv arbetsgivare, dar
chefer och medarbetare har vardefulla utvecklingssamtal for att behalla och
anvénda befintlig kompetens pa bésta sétt.

3.1.3 Langsiktig kompetensforsorjning

Forvaltningen paborjade under 2022 ett arbete for att systematiskt arbeta mer med
langsiktig kompetensforsorjning. Flera dtgérder identifierades som en del i det
strategiska kompetensforsorjningsarbetet.

Forvaltningens har under aret:

e Deltagit i olika forum s som massor och i utbildningsinsatser for att
marknadsfora forvaltningens olika arbeten, men ocksa stérka var interna
kompetens.

e Erbjudit praktik, feriearbetare och arbetsmarknadsinsatser for att attrahera
och moéta framtidens medarbetare.

e Haft workshops och dialog i chefsforum angaende chefers forutsittningar,
som en uppfoljning av chefsenkéten.

e Systematiskt arbetat med langsiktig kompetensforsorjning med bland annat
kravprofiler och annonser.

e Forsett bdde nya och redan anstéllda badvéirdar med kompetenshdjande
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insatser som simtester, livraddningskurser internt, HRL internt,

yrkesbedomarutbildning for att arbets- och handleda nya badvéardar.
e Vid rekrytering av projektledare har vi tagit hjalp av rekryteringsforetag.
VI har dven l6pande sett Gver 1oneldget for att se hur vi kan matcha

Oonskemalen.

e Det har varit en utmaning att hitta medarbetare med rétt kompetens for
tekniska yrken, sa som elektriker och energiingen;jor. Vi har tagit hjilp av
rekryteringsforetag. Loneldge dr en friga men dven att attrahera till
Goteborgs Stad.

Analys av arets utfall

3.2 Ekonomisk uppfoljning

Resultatredovisning i sammandrag

Bokslut Budget Avvikelse Bokslut Bokslut
2022 2022 2021 2020
Intékter 166 791 155 761 11 030 113 331 129 113
Kostnader =721 175 -714 995 -6 180 -636 984 -638 805
Kommunbidrag 570910 570910 0 534 630 521 700
ﬁ%r;g“”i”tema 309 0 309 420 0
Réntenetto -10 384 -11 676 1292 -11 274 -12 321
Resultat 6 450 0 6 450 123 -313
Eget kapital 31450 24 810 24 687

* Enkelt avhjdlpta hinder 2022 (+150tkr)

* Klimatvixling 2021 beviljade medel 2021 (-235 tkr)

* Klimatvéxling 2022 enligt kostnader 2020 (+76 tkr)

Idrotts- och foreningsndamnden gor ett plusresultat pa 6 450 tkr. Under aret har
saneringskostnaderna 6kat mer dn forvéntat. Det dr framforallt bygget av is- och
sporthallar i Kvibergs Park som genererat mer kostnader.

Budget 2022 var satt med en forviantan om att kunderna skulle komma tillbaka till
anldggningarna i samma niva som fore pandemin. Det blev inte s&, vilket innebar
att intdkterna pa anléggningarna blivit lagre. For att mota detta holls kostnaderna
nere i motsvarande niva. IT-kostnader till foljd av inférandet av nytt boknings- och
bidragssystemet har 6kat mer 4n forvéntat, dé ytterligare konsultstod behovts.

Under 2022 har nimnden betalat ut extra stod till féreningarna motsvarande cirka
17 miljoner kronor till foljd av de hoga elkostnaderna. Ndmnden omfordelade 2
miljoner inom ram och ytterligare omfordelning gjordes inom bidragsbudgeten.

I slutet pa aret fick ndmnden en forsékringsintékt pa cirka 10 miljoner kronor.
Denna intékt hjilpte till att tdcka de 6kade sanerings- och IT-kostnaderna, samt att
ett antal nedskrivningar har gjorts.

Arsrapport 2022
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3.2.2

Investeringsredovisning

3.2.2.1 Investeringar
. Budget . Utfall Budget
Belopp i mnkr Utfall 2022 2022 Avvikelse 2021-2022 | 2021-2025
Inkomster
Utgifter 357,5 460 61,5 648,7 3234
- varav 34,0 48 14 85,9 228
reinvestering
- varav 323,5 412 88,5 562,8 3 006
nyinvestering
Netto 357,5 460 102,5 648,7 3234
Avvikelsen mellan utfall och budget for 2022 dr 102,5 mnkr som i huvudsak beror
pa forseningar av pégaende projekt. Inom omréadet nyinvestering ér det framfor allt
Kvibergs Parks is- och sporthall som &r férsenad sex manader. Konsekvens
beskrivs under respektive investeringsomrade.
Investeringsredovisning per omrade
Investeringsomrade, mnkr Utfall 2022 Budget 2022
Utgifter Inkomster Utgifter Inkomster
Summa 357,5 460
Idrottshallar 113,9 153
Isanlaggningar 156,8 149
Sim- och badanlaggningar 3,3 2
Bollplaner 247 30
Idrottsomraden 22,6 36
Ovriga investeringar 2,2 42
Reinvesteringar 34,0 48
Kvibergs Parks is- och sporthall har férsenats sex manader pa grund av
tillkommande saneringsatgiarder och mer komplicerad grundlidggning dn beddmt.
Kostnaden har dels 6kat till foljd av sanering och grundlaggning och dels
forskjutits in pa 2023. Konsekvensen blir dock ringa eftersom isverksamheten som
ska flytta till ishallen idag har full verksambhet i Isdala &nda fram till flytten och
sporthallarna har i dagsldget ingen skolverksamhet som ska flytta in frén start.
Nya simhallar i Askim och Kortedala ar forskjutna i start vilket paverkar arets
utfall. Detta far inga kdnda konsekvenser.
Inom idrottsomraden och Gvriga investeringar ar vissa projekt ¢j startade eller
pausade pa grund av utredningar. Detta bedoms inte ge konsekvenser for
verksamheten.
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3.2.3

Uppfoljning av kapitalkostnader

Belopp (tkr) N°"2‘L"292”"9 bu"ézr:t"zd(;zz Utfall 2022 Utfall 2021

Avskrivningar 72 400 69 961 78 230 61109
Rénta 10 000 11676 10 393 11 282
Totalt 82 400 81637 88 623 72 391

Avskrivningar och ranta har ett hogre utfall &n bade nominering for 2022 samt
budget. Ett arbete pagar i forvaltningen for att pa ett sdkrare sitt takta planering,
utférande och tidplaner for att komma s néra slutresultat som mdjligt.

3.2.4 Uppfoljning av erhallna statsbidrag
Erhallen
ersattning
Specialdestinerat/riktat uoc héilll(‘:j (gg ﬁ c'a(’:)oc:'i Bidragsgivare (tex
statsbidrag PP g Skolverket)
fordran skt)
avseende
2022 (tkr)
Ersattning for SJuhonf-:kostnader 1092 9B70 Férsakringskassan
(dec-mars) avser covid -19
Dagvattenrening 3250 9073 Naturvardsverket

3.3 Vardering av eget kapital

Idrotts- och foreningsndmnden har enligt Goteborgs Stads géllande regelverk
ndstan maximalt avsatta medel for eget kapital om 25 miljoner kronor. Namndens
ratt att anvdnda eget kapital utgar fran kommunens samlade aktuella ekonomiska
forutséttningar och virderas normalt arligen i samband med kommunfullméktiges
budgetbeslut.

De frimsta riskomradena for forvaltningen bedoms vara: omvirldsfaktorer,
borgensatagande, saneringskostnader, forgdveskostnader om storre
investeringsprojekt ej blir realiserade, detaljplanekostnader, taxor/avgifter, samt
yttre paverkan pé anldggningar. Riskerna bedoms totalt sett Gverstiga taket for det
egna kapitalet om 25 miljoner kronor. Nar osdkerheten i samhéllet 6kar s& 6kar
dven sannolikheten for att riskerna kan komma att intréaffa samtidigt.

Risken finns att foreningar med borgen inte kommer att kunna skéta sina
bankforpliktelser som en effekt av osdkerheten i samhillet tillsammans med
lagkonjunkturen och dkade priser. Detta kan ocksa innebara ett tapp av intdkter for
foreningar och detta tillsammans kan gora det svart for dem att kunna bedriva sin
verksamhet. Risken for yttre dverkan s som bréander, skadegorelse samt
driftstorningar i form av extrem véderlek och tekniska haverier sker med jémna
mellanrum. Det finns nu ocksa en risk att anldggningar kan behova sténga till f6ljd
av elbrist. I takt med att vi planerar och bygger mer anldggningar dkar ocksé risken
for att forgidveskostnader i avbrutna investeringsprojekt, detaljplanekostnader och
saneringskostnader okar. Utredningskostnader i tidiga skeden gar inte att undvika
och dr manga ganger en forutséttning for beslut om investeringen ska genomforas
eller inte, en risk vérd att beakta i stora projekt likt nytt centralbad.
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Forvaltningen har 6vervagt storleken pa det egna kapitalet och ser ingen anledning
till att ha en annan hogsta niva dn 25 miljoner kronor, utifran de risker
forvaltningen 1 dagsléget har. Till f6ljd av érets positiva resultat foreslas att det
egna kapitalet 6kas med 190 000 kronor och da hamna pa 25 miljoner kronor.

3.4 Uppfoljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.4.1 Utvardering av system for styrning, uppfoljning och
kontroll

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska alla
namnder arligen utvardera sitt system for styrning, uppfoljning och kontroll, samt
lamna en bedomning om systemet fungerar tillrackligt val.

I utvirderingen av systemet identifierades inga allvarliga brister. De allra flesta
delar bedoms vara tillrickligt effektiva, &ven om sténdigt arbete krévs for att nivan
ska kunna bibehallas och utvecklas. Inga tydliga styrkeomraden identifierades.

Ett forbattringsomrade som identifierats dven tidigare ar organisationskultur. Inom
forvaltningen brukar regelverk foljas, men det finns forbattringspotential kring att
folja Gverenskomna arbetssitt. Det finns ibland oklarheter kring vad som géller och
beslut kommuniceras inte alltid konsekvent hela véigen ner i linjen. Férvaltningen
har sedan flera ar tillbaka arbetat aktivt med fragan och forflyttning har gjorts i ratt
riktning. Detta arbete behdver dock hallas i for att na en tillrackligt god niva.

Ett annat omrade med utvecklingspotential som identifierats &r att férvaltningen
kan bli béttre pé att systematiskt utvdrdera och ta tillvara erfarenheter, liksom att
prioritera bland en stor mdngd mal och uppdrag. Likasa kan forvaltningen bli battre
pa att systematiskt utvirdera och jamfora vilka insatser som ger bast effekt for
folkhélsan. Det finns en tendens att stindigt ldgga till nya initiativ, utan att avsluta
gamla. Detta dr ndgot som forvaltningen behdver arbeta med framodver. En dversyn
av forvaltningens styrmodell planeras, med start Q2 2023.

Sammanfattningsvis dr bedomningen att forvaltningens system for styrning,
uppfoljning och kontroll fungerar tillrackligt effektivt, &ven om ett kontinuerligt
arbete krévs for att bibehalla detta.

3.4.2 Brukar-/kundorienterad kvalitetsledning

For att sdkerstilla att insatser och fordndringsarbete dr de mest effektiva och
relevanta sa for forvaltningen regelbundet en dialog med kunder och i olika forum.
Brukarrdd med de som anvénder véra anldggningar, kundundersokningar till
foreningar och allménhet, forbundsmoéten och via drendehantering och lokal
svarsgrupp ar nigra exempel.

Kundenkiter

Genom att i arligen dterkommande enkéter fraga vara kunder om deras upplevelse
av besoket, far vi underlag for verksamhetsutveckling. Frdgorna fokuserar pa
sadant vi kan styra Over; sdsom service och bemotande, trygghet och stad.
Ambitionen &r att 1opande forbattra verksamheterna och resultaten arbetas med
savil pa anldggningsnivd som pa dvergripande niva per verksamhetsomréde, vilket
ar en styrka. Enheterna tar lirdom av varandra och vi kan till exempel se att kunder
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ar nojdare med stad pa anldggningar dér var egen personal stadar, jamfort med
kopta tjanster. Kunskapen blir underlag for utvardering och kan leda till forandrade
arbetssitt.

Brukarrad

I brukarrad for férvaltningen dialog om 16pande verksamhet och drift. Har har vi
ett storre forbattringsarbete att gora for att sékerstélla att det som lyfts i
brukarrdden nér rétt avdelning och funktion. Detta for att undvika att en fraga blir
liggande eller att uppf6ljning/aterkoppling till férening/kund uteblir.

3.4.3 Kriskommunikation

Forvaltningen arbetar med kriskommunikation utifran Goteborgs Stads riktlinje for
kriskommunikation. De delar i férvaltningens krisledningsplan som ror
kriskommunikation bygger p& denna riktlinje.

3.4.4 Krisledningsplaner och beredskapsplaner

Hur framskrider arbetet med beredskapsplanerna?

Idrotts- och foreningsforvaltningen bedriver inte samhéllsviktig verksamhet.
Déaremot ska forvaltningen bidra med stddjande resurser till kommunens samlade
beredskapsformaga vad giller:

e Transport, logistik, ordonnans
e Lokaler och fastighetsdrift
e Bradskande begravning (stod till kyrkogardsforvaltningen)

Forvaltningens beredskapsplan kommer att utga fran majligheten att med befintliga
resurser stotta i ovanstaende tre ataganden. En inledande dialog kring hur arbetet
bor planeras har genomforts. Att en beredskapsplan behover tas fram ar forankrat i
ledningsgruppen. Det finns tidigare erfarenheter dokumenterade och en hel del
underlag att utga ifrdn, men forvaltningen har dnnu inte ett forsta utkast fardigt. En
arbetsgrupp med representanter fran berérda avdelningar kommer halla ihop
arbetet med att férdigstélla beredskapsplanen under 2023.

Har ni reviderat era krisledningsplaner under 2021-2022?

Ja, forvaltningens krisledningsplan dr uppdaterad i enlighet med Goteborgs Stads
riktlinje for krishantering, diarienummer 1462/20.
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4 Bokslut

4.1 Sammanfattande analys

Némnden gor ett plusresultat pa cirka 6,5 miljoner kronor. Detta avviker endast lite
frén den tidigare prognosen pa 4 miljoner kronor. Det har funnits en stor flexibilitet
fran bade ndmndens och forvaltningens sida under aret i att hantera de situationer
som har uppstatt. En omfordelning inom bidragsbudgeten, men dven av det tidigare
prognostiserade Overskottet har gjort att nimnden kunnat betala ut cirka 17
miljoner kronor i stdd till foreningarna for 6kade elkostnader. Detta har kunnat ske
mycket tack vare att prognoserna aviserat overskott i tid, sa att nimnden med
trygghet kunnat gora denna atgérd.

Under aret har rivnings- och saneringskostnaderna blivit mycket stora samtidigt
som intdkterna frén anléggningarna blivit lagre nér kunderna inte kommit tillbaka i
samma takt som forvéntat och inférandet av boknings- och bidragssystemet har
kostat mer &n budgeterat. Det har funnits en liten buffert pa forvaltningsniva for att
kunna hantera oforutsedda hindelser. Det &r denna buffert, aviseringar hos
avdelningar kring ett visst 6verskott samt en engéngsintékt i form av
forsakringspengar som har kunnat hjélpa till med att ticka detta. Ett antal
nedskrivningar fran anldggningsregistret har gjorts. Detta &r nadgonting som
forvaltningen arbetar med att komma ifatt med och nya rutiner har tagits fram pa
omradet.

Material och andra kostnader kopplat till investeringar har blivit dyrare. Dessa
avvikelser har skapat ett behov av omplanering av investeringarna. Samtidigt
behover dessutom investeringsplaneringen och verkstéllandet takta vad som ar
rimligt att kunna utfora. Detta for att inte uppehélla mer medel kring
investeringarna &n rimligt, samt takta de faktiska avskrivningskostnaderna med de
planerade. I annat fall kommer antingen ett 6verskott eller underskott bli effekten
for driftsutfallet.

Framtiden kommer att kréva att bdde ndmnd och forvaltning dr oerhort flexibla vad
géller att stdlla om nér forutsittningar forandras under aret. Det kommer troligtvis
inte att finnas engangsintékter sdsom det fanns 2022 som kan tiacka dkade
kostnader och marginalerna for 6vrigt kommer ocksa att minska. Dérfor &r det av
storsta vikt att i tidigt skede avisera 6ver- eller underskott i prognoser. De senaste
arens tillkommande engangstillskott, som i sig har varit positiva att fa, kan ocksa
gora det svart att i tanken och praktiken stilla om i tanke och praktik.
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4.2 Resultatrakning

Utfall Budge ezl ST 577 Budget Prognos
s s Jan Jan utf- > 5

Resultatrakning Dec t Dec - Dec - Dec budget helar helar

2022 2022 2022 2022 ack 2022 2022
Verksamhetens intakter 13349 | 13675 | 166 791 155761 | 11030 | 155761 152 401
Verksamhetens -63337 | -50336 | -642945 | 645034 | 2089 | -645034 | -637 102
kostnader
Avskrivningar -6 021 -5 830 -78 230 -69 961 -8 269 -69 961 -70 998
- Verksamhetens -56 008 | -42492 | -554 385 | -559234 | 4849 | 550234 | -555700
nettokostnader
Kommunbidrag 47575 | 47575 | 570910 | 570910 0| 570910 | 570910
Kommuninterna bidrag 235 309 309 103
- Generella statsbidrag | 47 510 | 47575 | 571219 | 570910 309 | 570910 | 571013
och utjamning
- Verksamhetens 8199 | 5083 | 16834 | 11676| 5158 | 11676 | 15313
resultat
Finansiella intakter 0 9 9 1
Finansiella kostnader -925 -973 -10 393 -11 676 1283 -11 676 -11 314
- Resultat efter 9124 | 4110| 6450 0| 6450 0| 4000
finansiella poster
- Resultat -9124 4110 6 450 0 6 450 0 4000

4.3 Balansrakning
Utfall Jan
Kontogrupp IB 2022 il bze - Dec o e
2022 2022
2022
Verksamhetsfastigheter 693 049 12 422 33513 726 562
Publika fastigheter 266 719 22 292 46 864 313583
Pagaende ny- till- och ombyggnad 270 083 24 502 235074 505 156
Summa Mark, byggnader och tekniska 1229 851 59 217 315 451 1545 302
anlaggningar
Maskiner 5228 -171 -2 332 2896
Inventarier 854 -8 -654 200
Bilar och transportmedel 0 0
Summa Maskiner och inventarier 6 082 -180 -2 986 3096
Summa Anlaggningstillgangar 1235933 59 037 312465 | 1548 397
Kundfordringar 11 439 10 612 185 11624
Avrakning kundinbetalningar 0 2 0 0
Vardereglering kundfordringar -259 147 -29 -287
Fordringar hos anstallda 63 18 49 112
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Utfall Jan

Kontogrupp 1B 2022 UtfallzDogg - Dec ok zDogg
2022

Ankomstregistrerade 3259 -28 867 300 3 558
leverantorsfakturor

Fordringar for statliga bidrag och 1 1 1
kostnadsersattningar

Andra Kortfristiga fordringar 1444 1024 529 1973
Kommunkonto -1 167 551 -6 260 -318 218 | -1485768
Ingdende moms 0 0 0
Beraknad ingaende moms 0 0 0
Fordran moms, redovisningskonto 20 144 7 985 81 20 225
Forutbetalda kostnader 14 885 7 595 1523 16 408
Upplupna intakter 721 -487 -265 456
Summa Fordringar -1 115855 -8 229 -315844 | -1431698
Bank 8 -1 6
Checkkonto 23 035 -39 751 4 650 27 685
Summa Kassa och bank 23 042 -39 751 4648 27 691
Summa Omsattningstillgangar -1 092 812 -47 980 -311 195 | -1 404 008
Summa Tillgangar 143 120 11 057 1270 144 390
Arets resultat -6 450 -6 450 -6 450
Summa Arets resultat -6 450 -6 450 -6 450
Eget kapital, ingaende varde -24 810 -190 -25 000
Summa Ovrigt eget kapital -24 810 -190 -25 000
Summa Eget kapital -24 810 -6 450 -6 639 -31 450
Leverantorsskulder -86 835 -21 083 6748 -80 087
Utgaende moms 25% 0 0 0
Utgaende moms 12% 0 0 0
Utgaende moms 6% 0 0
Beraknad utgédende moms 0 0 0
Moms redovisningskonto -301 78 132 -168
Ovriga léneavdrag 0 0 0
Skulder statsbidrag och avgifter, skatter 1625 0 0
Ovriga kortfristiga skulder -23 -6 -3 -25
Ovriga kortfristiga skulder avrakning 0 0 0
Upplupna I6ner -1 398 -366 -358 -1 756
Upplupna semesterléner -8 342 62 624 -7718
Upplupna sociala avgifter -3 791 -542 -303 -4 094
Ovriga interimsskulder -17 621 50 -1 471 -19 092
Summa Kortfristiga skulder -118 310 -20 181 5370 -112 940
Summa Skulder -118 310 -20 181 5370 -112 940
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Utfall Jan
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Kontogrupp IB 2022 sl s - Dec D15 1o
2022 2022
2022
Summa Eget kapital, avsattningar och -143 120 -26 631 -1 270 -144 390
skulder
Summa Balansrakning 0 -15 574 0 0
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5 Styrinformation till namnden

5.1 Lan med kommunal borgen

Foreningar och ideella organisationer kan f4 kommunal borgen for 1an till
byggprojekt avseende egna eller langtidsforhyrda anlédggningar. Foreningen betalar
l6pande rénta och amortering. Kommunal borgen medges inte for mer dn hogst 75
procent av byggprojektets kostnad. Idrotts- och foreningsndmndens mandat att
bevilja kommunal borgen &r begransat till totalt max 300 miljoner kronor.

Férening Skuld per ) _Sumrr)a Langst till

31/12 2022 | beviljade lan och med

1 Goteborgs Beachvolley Club 30 866 343 42 000 000 2046-09-16
2 Hogsbo Basket 13 725 562 23 000 000 2045-04-30
3 Goteborgs Kungliga Segelséllskap 12 641 000 16 500 000 2058-12-30
4 Lindas IBK 9 964 526 13 200 000 2039-07-01
5 Goteborgs Lawntennisklubb 9912 500 13 000 000 2038-03-31
6 Pavelund TBK 9101224 16 300 000 2039-10-31
7 S:t Gabriel Ungdomsférening 7 605 150 12 000 000 2034-11-30
8 Billdals Ridklubb 7 038 030 22 611 000 2050-08-31
9 Lerjedalens GK 6 223 443 10 000 000 2038-10-30
10 | Clarebergs Ridklubb 5 353 645 7 400 000 2036-12-31
11 | Langeberga Ridklubb 4 958 249 8 900 000 2052-01-31
12 | Nasets SK 4 357 519 8 300 000 2042-06-10
13 | Torslandaidrott 4 192 650 7 600 000 2039-01-31
14 | Goteborgs Faltrittklubb 3889 230 11 275 000 2039-08-31
15 | IF Vaster 3 377 268 8 450 000 2040-03-31
16 | Utsiktens BK 2 414 655 3 700 000 2032-12-15
17 | Goteborgs Atlet- och Idrottssallskap 2316 301 2700 000 2030-05-15
18 | Bergums IF 2307 118 3 650 000 2028-09-30
19 | Gunnilse IS 2301175 6 600 000 2026-12-31
20 | Brottkarrs TK 2103 293 5900 000 2033-09-30
21 | Alvsborg FF 1849 750 5350 000 2038-03-31
22 | Askims Bangolfklubb 1484 201 6 200 000 2034-05-31
23 | Torslanda Ridklubb 1 325 500 3800 000 2030-06-30
24 | Askims IK 1203 125 2 450 000 2036-12-31
25 | Hovas Billdal IF 1 050 000 3 600 000 2040-01-30
26 | Torslanda Golfklubb 1 000 000 1 600 000 2032-11-15
27 | Fit4fight Gym IF 907 514 1100 000 2042-06-11
28 | Croatia/Katarina Zrinski loKF 812 500 2700 000 2028-06-30
29 | Askims Badminton Club 807 500 4 900 000 2034-07-31
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Férening Skuld per _ _Sumn)a Langst till
31/12 2022 | beviljade lan och med
30 | V Frélunda IF 807 500 5300 000 2036-07-30
31 | Hisingsbacka FC 802 500 1 800 000 2032-10-30
32 | IK Zenith 764 006 2 000 000 2030-09-30
33 | Angered MBIK 693 462 1200 000 2042-06-30
34 | Goteborgs Badmintonférbund 600 000 1 500 000 2030-12-31
35 | Askims Bordtennisklubb 593 300 1 000 000 2025-04-30
36 | Guldhedens IK 471 250 650 000 2030-03-30
37 | IF Warta 359 992 400 000 2031-12-31
38 | Riai Aikido Dojo Club 320 822 800 000 2030-01-31
39 | Vestur Islandshastférening 296 080 600 000 2030-10-30
40 | Géteborgs hastsportklubb 291 375 555 000 2037-09-30
41 Skonaren Ingo 269 514 2700 000 2023-02-28
42 | Lunna Ridklubb 239 679 700 000 2033-09-30
43 | Unga Ornar Vast 230 362 350 000 2035-12-30
44 | Torslanda IK 215818 800 000 2038-12-31
45 | Lejon Taekwondo Klubb 187 500 600 000 2029-02-10
46 | Assyriska BK 187 500 500 000 2030-05-15
47 | Tuve Tigers Bangolfklubb 181 250 250 000 2040-03-15
48 | Bosna IF 92 264 450 000 2026-12-31
49 | Langedrags Boule 21 486 250 000 2030-02-28
50 | Goteborgs Pistolskytteklubb 8125 650 000 2023-06-30
SUMMA 162722756 | 297 841 000
BESLUTADE - men dnnu ej verkstillda lan med kommunal borgen Beslutet
galler till och
med
1 Stiftelsen Torslandaidrott 5000 000 2024-11-28
2 Hjuviks Batklubb 500 000 2023-05-25
3 Torslanda Ridklubb 443 000 2023-09-22
4 Brottkarrs Tennisklubb 400 000 2023-05-25
SUMMA 6 343 000
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5.2 Miljoarbete

Forvaltningen arbetar systematiskt med miljo och har for andra aret i rad lovordats
vid miljoforvaltningens revision for sitt vél integrerade miljoledningssystem.
Forvaltningen minskar framst sin miljobelastning géllande energi och
mikroplastspridning, samt dkar insatserna for ett mer hallbart byggande.

2022 har praglats av energikris, vilket har intensifierat arbetet med idrotts- och
foreningsforvaltningens energistrategi. Verksamheten kraver mycket el men genom
en rad aktiva beslut och handling har forvaltningen kunnat ligga kvar pé den lagre
elforbrukningen som rddde under pandemiaren, runt fem procent lagre 4n normalér.
Forvaltningen koper fornybar el och gas. Dessutom har produktionen av solcellsel
dubblerats pa tva &r. Laddstationer for vara elfordon har installerats pa
forvaltningens arbetsplatser.

Konstgris klassas som miljofarlig verksamhet eftersom den utgdr den storsta
stationdra kallan till spridning av mikroplast inom EU. Forvaltningen har arbetat
intensivt med frdgan de senaste aren. Hilften av forvaltningens konstgréasplaner har
idag alternativa 16sningar i stéllet for gummigranulat. Detta innebér att inkdpen och
avfallsméngderna gillande gummigranulat minskat med 6ver 1 000 ton och de
arliga utslappen av mikroplast har minskat med runt 10 ton. Forvaltningen bygger
idag rejéla skyddsatgérder och sanerar fororenad mark. Detta i kombination med
ansvarsfull drift, begrdnsad vinterhallning och information, ger resultat. Vid byte
av konstgrés aterbrukas numera sanden for att minska méngden miljofarligt avfall
samtidigt som behov av jungfrulig rdvara som kommer bli kontaminerad av
mikroplaster undviks. Aven TP-gummi har kunnat ateranviindas i samband med
byte av konstgrdset pa Ruddalen. Forvaltningen dr engagerad i nationell samverkan
for att hitta 16sningar och har aktivt spridit stadens styrdokument och erfarenhet till
GR-kommuner, regionalt ndtverk, nationella konferenser och dven EU-nétverk.

Forvaltningens hela fastighetsavdelning har under aret fatt en 6kad kompetens om
klimat, cirkulért byggande samt biologisk méngfald. Férvaltningen har
undertecknat handslaget for 6kat aterbruk och dven plattformen for klimatneutralt
byggande. Till exempel har ishallen i Kortedala inventerats infor rivning for att se
vad som kan aterbrukas pa olika sétt.

Slutligen har forvaltningen fétt ett mindre bidrag ur ”Smarta parker”-projektet for
att bidra till mer dngsytor pa ytor som inte nyttjas. Forvaltningens
anldggningsavdelning &r informerade, dngsfroer har planterats och pluggplantor
bestillts. Forvaltningen har d&ven medverkat till att stora trdd som blivit Gver frén
Vistldnken har kunnat planteras i Kvibergs Park.

5.3 Inforande av nytt verksamhetssystem

Under 2022 lanserades ett nytt IT-system som behdver utvecklas fortsatt under
2023. Nar systemet &r fullt ut implementerat kommer forvaltningen ha tillgang till
statistik som mdjliggér analyser sa att bidrag och subventioner kan viktas for att
sarskilt gynna prioriterade malgruppers behov. Lanseringen av det nya IT-systemet
kommer pé sikt att kunna bidra till en minskad administration for saval
foreningslivet som tjénstepersoner pa forvaltningen.
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6 Redovisning av namndens
uppdrag

6.1 Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och

utanfor budget (KF/KS kolumn)

6.1.1 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2022

Status Uppdrag och beskrivhning  Datum Kommentar

v Avslutad Namnder och styrelser gesi 2022-01-01 Forvaltningen tillgangliggjorde de
uppdrag att tillgangliggéra 2022-12-31 lokaler som valnamnden ansag
lokaler till valnamnden for lampliga som vallokal. Darmed
att sékerstalla vallokaler forklaras uppdraget fullgjort.

v Avslutad Namnder och styrelser fari ~ 2022-01-01 Detta ar ett I6pande arbete. Vid
uppdrag att genomfora ett 2022-12-31 nybyggnation gar férvaltningen
langsiktigt strategiskt alltmer mot obemannade hallar,
effektiviseringsarbete for att samt multifunktionella hallar for
frigbra resurser inom okad flexibilitet. Digitalisering och
staden. robotisering ar ocksa verktyq i

arbetet. Darmed forklaras
uppdraget fullgjort.

v Avslutad Idrotts- och 2022-01-01 | Goteborgs Stads beslutade
féreningsnamnden far i 2022-12-31 budget for 2023 forklaras
uppdrag att genomféra uppdraget som fullgjort. Inga
upphandlingar av drift i den ytterligare redogorelser fran
kommunala idrotts- och féreningsnamnden
gymverksamheten. bedéms darmed som

nddvandiga.

o Pagaende Idrotts- och 2022-01-01 En kravstallning pa den arliga
féreningsnamnden far i 2022-12-31 uppfdljningen har tagits fram och
uppdrag att ta fram en arlig den forsta rapporten beraknas
uppféljning av hur bidrag vara fardig Q2 2023.
och subventioner foérdelas
mellan olika idrotter och
aktiviteter.

v Avslutad Idrotts- och 2022-01-01 Beslut IOFN 2022-10-26 § 149
foreningsndmnden far i 2022-12-31
uppdrag att, i samverkan
med Passalen, utveckla
samverkan med
grundskolenamnden och
skolan som arena kring
insatser for att na elever
med funktionsnedsattning
med aktiviteter.

o Pagaende Idrotts- och 2022-01-01 Inférandet av hyresmodellen har
foreningsndmnden far i 2022-12-31 varit betydligt mer omfattande an
uppdrag att inom ramen for vad forstudien beddmt och darfér
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Status Uppdrag och beskrivhing  Datum Kommentar
arbetet med att inventera har ovriga uppdrag kring
féreningars lokalbehov, i lokalférmedling fatt
samverkan med nedprioriteras. Atgarder for att
lokalnamnden, AB arbeta ikapp ar paborjade och
Framtiden och Higab, fler atgarder planeras under Q1
utreda hur utbudet och 2023.
tillgangen till
verksamhetslokaler fér
féreningslivet kan starkas
ytterligare.

v Avslutad Idrotts- och 2022-01-01 Beslut IOFN 2022-10-26, §147
foreningsndmnden far i 2022-12-31
uppdrag att géra en dversyn
av lokalbidraget och ta fram
eventuella forslag pa
forandringar.

6.1.2 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2021

Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar

v Avslutad Idrotts- och 2021-01-01 Namndmote 2022-06-20, § 99,
féreningsnamnden far i 2021-12-31 diarienummer 0171/22
uppdrag att sékerstalla att
kommunala féreningsbidrag
och subventioner som
staden staller upp med
fordelas rattvist mellan olika
idrotter och aktiviteter.

v Avslutad Idrotts- och 2021-01-01 Elitidrottsprogrammet har haft 26
féreningsnamnden far i 2021-12-31 deltagare, 15 flickor och 11
uppdrag att i samverkan och pojkar. 2022-11-28 beviljades RF-
partnerskap bidra till att SISU fortsatt 2 mnkr i
forstarka stodet till unga utvecklingsbidrag fér programmet
elitidrottare. och utveckling av ett

kompetenscenter for elitidrott.
Darmed forklaras uppdraget
fullgjort.

v Avslutad Idrotts- och 2021-01-01 Ett idrottspolitiskt program har
féreningsnamnden far i 2021-12-31 namndbehandlats.
uppdrag att ta fram ett Kommunfullmaktige forvantas
idrottspolitiskt program. behandla drendet under 2023.

v Avslutad  Idrotts- och 2021-01-01 Avslutat i KF 2022-12-08 §33
foreningsnamnden far i 2021-12-31
uppdrag att inventera
tillgangen av lokaler for att
sakra ett bestand som maéter
féreningars behov och
andamal.

Arsrapport 2022 31 (37)

Idrotts- och féreningsnamnden




6.1.3 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2020

Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar

v Avslutad Samtliga namnder och 2020-01-01 Forvaltningen har bedrivit ett
styrelser far i uppdrag att 2022-12-31 effektiviseringsarbete under
bedriva ett digitalt mandatperioden, och kommer
effektiviseringsarbete under fortsatta med detta aven
hela planperioden. framdver. Darmed foreslas

uppdraget forklaras fullgjort.

v Avslutad Idrotts- och 2020-01-01 Avslutat 2022-06-20, § 99,
féreningsnamnden far i 2020-12-31 diarienummer 0171/22
uppdrag att sékerstalla att
kommunala féreningsbidrag
och subventioner som
staden staller upp med
fordelas rattvist mellan olika
idrotter och aktiviteter.

v Avslutad Idrotts- och 2020-01-01 Namndbehandlat 2022-10-26: §
foreningsnamnden far i 2020-12-31 145, diarienummer 0517/20
uppdrag att, tillsammans
med andra ansvariga
namnder, sdka nya former
for parkeringsvillkor kring de
kommunala frisk- och
idrottsanlaggningarna.

6.1.4 Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor

budgetbeslut
Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
v Avslutad Idrotts- och foreningsnamnden  2020-02-20 Avtalet skrevs under 1 februari
far i uppdrag att vara 2020-12-31 2022 (dnr: 0107/22). Darmed
mellanhyresvard for lokalerna forklaras uppdraget fullgjort.
som ingar i hyresmodellen for
férenings- och kulturlivet.
v Avslutad Idrotts- och féreningsnamnden  2020-09-10 Behovet av utomhusbad kan
far i uppdrag att omhanderta 2020-12-31 anses tillgodosett i och med
Goteborgs framtida behov av badet i Frihamnen med en
utomhusbad i kommande ars bassang for simtraning, en
budgetunderlag. badbassang med rutschkana
samt en hopp- och dykbasséang.
Vid behov kommer ytterligare
utomhusbad inforlivas i
namndens lokalbehovsplan
framover.
v Avslutad Stadsdelsnamnderna far i 2020-12-10 Avslutad i KS 2022-06-15, §515
uppdrag att, tillsammans med  2021-12-31 dnr 0199/22
idrotts- och
féreningsnamnden, utreda en
framtida majlig organisering av
utldning av idrotts- och
fritidsartiklar i stadsomradena.
Uppdraget évergar till
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Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
socialnamnderna efter
arsskiftet 2020/2021.

v Avslutad Namnder och styrelser far i 2021-08-26 Det systematiska
uppdrag att sakerstélla att 2021-12-31 arbetsmiljdarbetet inkluderar alla
stadens alla chefer omfattas chefer i forvaltningen sedan
av ett fungerande systematiskt tidigare. En kontroll har
arbetsmiljoarbete enligt genomfoérts under 2022 att
arbetsmiljolagen. systematiken tacker alla

verksamheter i forvaltningen.
Darmed foreslas néamnden
forklara uppdraget som fullgjort.

v Avslutad Namnder och styrelser far i 2021-08-26 Det ar nu sakerstallt att samtliga
uppdrag att sakerstélla att 2021-12-31 chefer i férvaltningen har APT.
arbetsplatstraffar (APT) Darmed foreslas namnden
genomfors fér samtliga chefer. forklara uppdraget som fullgjort.

v Avslutad Idrotts- och foreningsnamnden  2021-09-30 Uppdraget &r omhandertaget
far i uppdrag att omhanderta 2021-12-31 inom ramen for det
intentionerna med en bredd- idrottspolitiska programmet.
och elitidrottsstrategi inom Darmed férklaras uppdraget
ramen for det idrottspolitiska fullgjort.
programmet i den man det
pagaende arbetet saknar
relevanta aspekter.

Programmet ska aven
omhanderta atgarder for att
minska avhoppen fran
idrottsféreningar bland unga
over 15 ar.

v Avslutad Idrotts- och féreningsnamnden  2021-09-30 Namndbehandlat 2022-12-19, §
far i uppdrag att goéra en 2021-12-31 187, diarienummer 0413/21
kartlaggning av olika
anlaggningars forutsattningar
att 6ka kapaciteten for idrott
pa hogre nivaer pa ett satt
som inte sker pa bekostnad av
breddidrottens méjligheter att
trana och tavla.

v Avslutad Alla stadens namnder ges i 2021-11-25 Handlingarna har gjorts
uppdrag att géra samtliga av 2021-12-31 tillgangliga. Darmed forklaras
Goteborgs Stads uppdraget fullgjort.
namndhandlingar, undantaget
sekretesshandlingar,
presidiehandlingar samt
interna arbetsmaterial,
tillgéngliga i appen
Netpublicator nar handlingarna
ar fardigstallda enligt
namnden, for politiska
sekreterare, kommunalrad i
kommunstyrelsen samt
gruppledare i
kommunfullmaktige i
Goteborgs Stad.
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Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar

v Avslutad Stadens namnder och 2021-12-09 En kartlaggning ar gjord och
styrelser far i uppdrag att 2022-12-31 anpassningsbehov har
under 2022 genomfora identifierats och kommer, dar ar
forbattringar pa de omraden mojligt, att genomfdras inom
som brister i linje med svaren i befintlig ekonomisk ram.
enkaten gallande bland annat Behoven kommer inkluderas i
cykelparkeringsméjligheter for framtida behovsbeskrivning av
anstallda. nya anlaggningar. Uppdraget

forklaras darmed fullgjort.
v Avslutad Idrotts- och féreningsnamnden  2022-01-27 Avslutat i ndAmnden 2021-08-31,

och socialnamnd Centrum 2023-01-27
uppdras att sprida information

och utbildningsinsatser riktade

till féreningsledare, religiésa

ledare och studieférbund for

att motverka kvinnlig

kdnsstympning.

§118, dnr 0287/21.

() Pagaende

Kulturnamnden, idrotts- och 2022-03-24
féreningsnamnden, aldre samt  2023-03-24
vard- och omsorgsnamnden

samt ndmnden for

funktionsstdd ges i uppdrag att

se 6ver kontanthanteringen

inom verksamheterna, i syfte

att mojliggdra kontant

betalning i hogre utstrackning.

Inom ramen for éversynen ska

sékerhets- och

trygghetsaspekter viktas mot

en 6kad kontanthantering.

Uppdraget ska samverkas

med Goéteborgs Stads rad for
funktionshinderfragor,

Goteborgs Stads

pensionarsrad och Goteborgs

Samverkan med berérda
férvaltningar har startat.
Kartlaggning av kontanthantering
pagar och forberedelse for
samverkan med berdrda rad har
paborjats.

Stads trygghetsrad.

v Avslutad Samtliga namnder och bolag 2022-03-24 En kartlaggning ar gjord, med
far i uppdrag att se dver sin 2023-03-24 slutsatsen att i handelse av en
kapacitet att hantera kontanter sadan kris blir den mest
i handelse av kris. rationella I6sningen att lata

bestkare ga in gratis pa vara
anlaggningar. Darmed forklaras
uppdraget fullgjort.

v Avslutad Goteborgs Stads samtliga 2022-05-19 En organisation for hur
namnder och styrelser far i 2023-05-19 forvaltningen ska hantera
uppdrag att tillse att alla meddelarfrihet och skydd finns
anstéllda informeras om pa plats och information har
grundlagens meddelarfrihet, Iamnats till personalen. Darmed
meddelarskydd och i forklaras uppdraget fullgjort.
forekommande fall
lagstadgade skyldigheter att
rapportera om
missférhallanden.

v Avslutad Goteborgs Stads samtliga 2022-05-19 Information har getts till samtliga
namnder och styrelser far i 2023-05-19 medarbetare. Darmed férklaras
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Status

Uppdrag och beskrivning Datum

Kommentar

uppdrag att informera om att i
Goteborgs Stad forvantar vi
oss ett Oppet och transparent
informationsflode om
verksamheten och dar alla
anstallda valkomnas att vid
identifierade brister kontakta
politiker.

uppdraget fullgjort.

() Pagaende

2022-05-19
2023-05-19

Socialndmnderna,
kulturndmnden samt idrotts-
och féreningsnamnden far i
uppdrag att senast under 2022
revidera sina anvisningar for
féreningsbidrag for att
mojliggora for den ekologiska
dimensionen for idéburna
verksamheter inom
delningsekonomin att beviljas
bidrag.

For att gora ytterligare skillnad
fér aktérerna inom
delningsekonomin kravs storre
foérandringar. Stadens berdrda
férvaltningar kommer darfor
gemensamt fortsatta arbetet med
att hitta nya I16sningar.

v Avslutad

2022-05-19
2023-05-19

Idrotts- och
féreningsnamndens befintliga
samordningsuppdrag enligt
KF:s beslut 2019-09-12 § 33
kompletteras med uppdraget
att i samordningen aven
inkludera andra aktorers,
framst Géteborgs Stads
Leasing AB, ndmnden for
demokrati och
medborgarservice och de
bidragsgivande
socialndmnderna, uppdrag
inom cirkularitet och
delningsekonomi samt att
inkludera den ekologiska
dimensionen.

Beslut IOFN 2022-09-21, § 132

() Pagaende

2022-05-19
2023-05-19

Idrott- och féreningsnamnden
far i uppdrag att utreda
mojligheterna att anlagga ett
skateboardtorg vid
Slottsskogsvallen.
Utredningen ska goras
tillsammans med berdrda
foreningar. Namnden tilldelas
2 mnkr for uppdraget.

Forvaltningen har inlett arbetet
med forstudie och en dialog har
férts inom samverkansgruppen
for streetsport angaende
mojligheter och utmaningar for
det aktuella omradet.

v Avslutad

2022-09-15
2023-09-15

Idrotts- och
féreningsnamnden,
socialnamnden Centrum,
socialnamnden Hisingen,
socialnamnden Nordost och
socialnamnden Sydvast far i
uppdrag att inleda
forberedelser for att starta
verksamhet for utlaning av
idrotts- och fritidsartiklar i form
av fritidsbanker i de fyra
stadsomradena i januari 2023,

Uppdraget évergick i féljande
uppdrag i KF:s budget 2023:
"Socialndmnderna och idrotts-
och féreningsnamnden far i
uppdrag att inratta och driva
fritidsbanker i de fyra
stadsomradena..." Darmed
forklaras uppdraget fullgjort.
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fortsatt verksamhet pa
Bergums fritidslantgard genom
den driftsform ndmnden anser
lamplig.

Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
enligt forslaget pa organisation
i utredningen.

o Pagaende Samtliga ndmnder och bolag 2022-10-27 Atgéarder férvaltningen genomfort
far i uppdrag att forbereda och  2023-10-27 hittills uppskattas ge en effekt
genomféra upp till 5 procent, men vi behéver
energieffektiviserande och mer tid for att sakerstalla att vi
energibesparande atgarder i gor tillrackligt. | november 2022
syfte att minska sparade vi 67 MWh (jamfoért med
energiférbrukningen och 2021), vilket motsvarar cirka 4
effektbehovet infor vintern procent.

2022/23.

o Pagaende Fastighetsnamnden, Idrott- 2022-10-27 Forvaltningen har informerat
och féreningsnamnden, 2023-10-27 besotkare (foreningsliv och
Alvstranden Utveckling AB, allmanhet) om vikten av att vara
Higab AB, Foérvaltnings AB sparsamma med varmvatten, att
Framtiden och alltid slacka belysning med mera
Goteborgslokaler far i uppdrag med anledningen av stadens
att reducera de ekonomiska gemensamma ambition att
effekterna av den oroliga minska elférbrukningen.
elmarknaden. Uppdraget ska
ske i samverkan med
hyresgasterna dar man har en
samordnande roll for att leda
arbetet med att
energieffektivisera och minska
elanvandningen.

o Pagaende Idrotts- och foreningsnamnden  2022-12-08 Forvaltningen har pabdrjat
far i uppdrag att sakerstalla 2023-12-31 arbete med att utreda

forutsattningar for foreningslivet
att drifta anlaggningen. Moten ar
inbokade med féreningen som
bedriver verksamhet pa
anlaggningen idag.

6.2 Redovisning av namndens uppdrag, exkl.

KF/KS

6.2.1 Uppdrag fran namnden
Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
v Avslutad Ombyggnation av tillfillig hall 2020-03-17 Beslut IOFN 22-03-28 § 39
vid Skaélltorpsskolan fran 2022-12-31
Demokraterna, aterremitterat
och bordlagt arende
v Avslutad Goteborgsforslag 5255 - 2021-03-23 Beslut IOFN 22-02-09 § 6
Tillgénglighet i 2022-12-31
Lillhagsparken
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Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
° Se o6ver nuvarande driftavtal 2020-12-15 En kartlaggning pagar.
Pagaende med féreningar 2022-12-31
v Avslutad Se over behov av 2021-04-20 Beslut IOFN 2022-02-28 § 19, dnr
omkladningsrum vid 2022-12-31  0208/21
idrottsplaner
° Lokaliserings- och 2022-03-28 Forvaltningen utreder om det i omradet
Pagaende kostnadsutredning av 2022-12-31  finns planlagd idrottsmark dar det kan
byggnation av ny idrottshall i finnas majlighet att beviljas bygglov for
Backa, med anlednings av § en idrottshall. Arende till nAmnd 2023-
35 Investeringsnominering 02-07
2023
v Avslutad Yrkande om att halla kvar 2022-02-28 Forvaltningen har bade 2021 och 2022
ungdomar inom idrotten 2022-12-31  haft sarskilda utlysningar for att
féreningslivet ska 6ppna upp for barn
och unga utan krav pa medlemskap.
Daremot forklaras uppdraget fullgjort.
° Hindra arbetslivskriminaliteti 2022-02-09 Kontakt tagen med
Pagaende av kommunen finansierade 2022-12-31 upphandlingsférvaltningen som central
byggprojekt resurs i detta arbete som boér vara
gemensamt for hela staden
° Se over ldrottsmuseets 2022-04-20 Dialog pagar mellan forvaltningen och
Pagéende langsiktiga finansiering 2022-12-31 Idrottsmuseet for att ta fram en
langsiktig plan kring finansiering.
Under mars manad 2023 kommer en
workshop héllas tillsammans med flera
férvaltningar och bolag inom staden,
for att se pa utvecklingsmojligheter och
plats for museet.
v Avslutad Goteborgsforslag 8435 — 2022-05-30 Beslut avslag Idrotts-och
Skatepark i Bjoérlanda 2022-12-31  féreningsndmnden 2022-05-30 § 75
v Avsiutad  Oversyn av traningslokaler 2022-05-30 Namndbeslut 2022-12-19 § 183,
for kampsport i Géteborg 2022-12-31  diarienummer 0248/22
stad
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